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Capitulo |

1. Consideragdes gerais

Elemento integrante e regulador da pratica educativa, a avaliacdo permite uma recolha
sistematica de informacdes que, uma vez analisadas, apoiam a tomada de decisdes adequadas a
promoc¢do da qualidade das aprendizagens e a certificacdo dos conhecimentos adquiridos e
capacidades desenvolvidas pelos alunos.

Consciente do papel determinante da avaliacdo, o Conselho Pedagdgico definiu critérios
uniformes de avaliacdo e procedimentos, de carater geral, complementares aos normativos

legais em vigor no ano letivo 2024/2025.

2. Criterios de avaliacdo uniformizados

As Fichas de Avaliagdo Sumativa devem ser cotadas para 100% no Ensino Bésico e

para 200 pontos no Ensino Secundario (correspondente a 20 valores).

Relativamente aos resultados obtidos, no Ensino Basico deverdo ser indicadas, nos
elementos de avaliacdo, a classificacdo quantitativa e mencdo qualitativa. No Ensino
Secundario, devera ser indicada, nos elementos de avaliagdo, apenas a classificacdo

quantitativa.

Para a classificacdo do Ensino Basico, devera ser adotada a seguinte terminologia e

escala:
CEBHIIEREA Mencéo qualitativa Instrumentos de avaliagéo
quantitativa
0% —49 % Insuficiente Fichas de Avaliagao.
50% — 69% Suficiente Grelhas de registo de observacdes.
70% — 89% Bom Todas as producdes do aluno.

O progresso do aluno.

90% — 100% Muito Bom

Para a classificagdo do Ensino Secundario, na Avaliagdo Intercalar, devera ser adotada

a seguinte terminologia e escala:




zhajgiﬁi(;?fjg Mencao qualitativa
0 a9 valores Insuficiente

10 a 13 valores Suficiente

14 a 17 valores Bom

18 a 20 valores Muito Bom

Na avaliacdo dos alunos de todos os ciclos, os dominios a serem considerados séo
“Atitudes”, “Capacidades” e “Conhecimentos”, sendo que os indicadores das “Atitudes” sdo

quatro: autonomia, comportamento, responsabilidade e empenho.

A operacionalizacdo dos critérios de avaliacdo deve ser feita pelos Departamentos
Curriculares, através da elaboracdo de critérios especificos, com perfis de aprendizagens para
cada ano ou ciclo de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonéancia com
as Aprendizagens Essenciais, as orientacdes curriculares regionais e as areas de competéncias

inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

3. Avaliacéo diagnostica

A avaliacdo diagnostica conduz a adocéo de estratégias de diferenciacao pedagdgica.
A avaliacdo diagnostica de inicio de ano letivo:

a) decorre na primeira semana do primeiro semestre para 2.°, 3.° Ciclos e Ensino
Secundario e na terceira semana do primeiro semestre para o 1.° Ciclo;

b) néo pressupde obrigatoriamente revisdes de conteudos lecionados anteriormente, salvo
no 1.° Ciclo do Ensino Basico;

€) ndo se traduz na atribuicdo de qualquer mencao de carater quantitativo ou qualitativo
para o aluno;

d) pode traduzir-se numa atividade que permita ao docente registar as informac6es que
orientardo as metodologias e estratégias a adotar na turma. Este momento de avaliacéo
diagnostica pode assumir varias formas, sendo que néo justifica a obrigatoriedade de
devolver os instrumentos de recolha de informacgéo, uma vez que os professores néo
procedem a uma avaliacdo individual, mas sim a identificacdo de dificuldades gerais da

turma.

As informacgbes advindas da avaliacdo diagndstica sdo registadas pelo docente e

transmitidas, oralmente, nos Conselhos de Turma subsequentes.




4. Avaliacao formativa

A avaliacdo formativa ¢ a principal modalidade de avaliacdo, assume carater continuo e
sistematico e visa a regulacdo do ensino e da aprendizagem, recorrendo a uma variedade de
técnicas e instrumentos de recolha de informacéo, de acordo com a natureza das aprendizagens

e dos contextos em que ocorrem.

A avaliacdo formativa fornece ao professor, ao aluno, ao encarregado de educacao e aos
restantes intervenientes a informacgéo sobre a qualidade das aprendizagens realizadas e das

competéncias desenvolvidas, de modo a permitir a sua melhoria.

A avaliacdo formativa ¢ da responsabilidade de cada professor, em didlogo com os

alunos e em colaboragdo com os outros professores.

Os procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliacdo devem privilegiar:

e) a regulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informacdo que
permita conhecer a forma como se ensina e como se aprende, fundamentando a adogéo
e 0 ajustamento de medidas e estratégias pedagdgicas;

f) o carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptacdo aos
contextos em que ocorrem;

g) adiversidade das formas de recolha de informac&o, através da utilizacdo de diferentes

técnicas e instrumentos de avaliacdo, adequando-os as finalidades que Ihes presidem.

5. Formalizacdo da avaliagdo sumativa
No ensino Pré-Escolar, a avaliacdo é formativa e descritiva.

No 1.° Ciclo do Ensino Basico, a informacéo resultante da avaliacdo sumativa expressa-
se de forma descritiva e qualitativa em todas as areas curriculares, de acordo com as mencdes

Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente.

Nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico, a informacéo resultante da avaliacdo sumativa
expressa-se:
a) numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, podendo ser acompanhada, sempre que
se considere relevante, de uma apreciacao descritiva sobre a evolucao do aluno;
b) numa mencdo qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente nas areas de
Cidadania e Desenvolvimento e Historia, Geografia e Cultura dos Acores, enquanto

disciplinas autonomas, acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre a evolucao das
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aprendizagens do aluno, nomeadamente quanto as areas a melhorar ou a consolidar, a

inscrever na ficha de registo de avaliacdo.

Na disciplina de Portugués Lingua Nao Materna, nos 2.° e 3.° Ciclos, a avaliacéo
sumativa interna do primeiro semestre pode assumir carater descritivo, de acordo com a Portaria

n. 101/2012, de 1 de outubro, e o fundamentado em Conselho Pedagdgico.

No Ensino Secundario (cursos cientifico-humanisticos e profissionais), a informacéo
resultante da avaliagdo sumativa traduz-se numa classificacdo expressa na escala de 0 a 20

valores.

No Programa Especifico de Escolarizacdo e Formacdo Ocupacional, a avaliacdo
expressa-se de forma descritiva e qualitativa de acordo com as mencdes de Adquirido e Em

desenvolvimento.

Nos Programas Especificos de Escolarizacdo e Formacdo Despiste e Orientagdo
Vocacional (DOV) e Pré-Profissionalizacao (PP), a avaliacdo sumativa expressa-se de forma
descritiva e qualitativa, de acordo com as mencdes de Muito Bom, Bom, Suficiente e

Insuficiente.

No Programa Especifico de Escolarizacdo e Formacdo Formacdo Profissionalizante
(FP), a avaliacdo sumativa expressa-se numa escala quantitativa de 0 a 20 valores.

A avaliagdo na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento orienta-se pelos
normativos legais em vigor, encontrando-se estipulado na Estratégia (EECE) da Unidade
Organica para o ano letivo 2024/2025 os descritores e perfis de avaliagdo dos alunos. No Ensino

Basico, nesta disciplina, a avaliacdo é sumativa e semestral.

Para definicdo dos critérios de avaliacdo de Cidadania e Desenvolvimento, tomou-se
como base de entendimento o glossario do Documento das Competéncias para a Cultura

Democrética, publicado pelo Conselho da Europa. Este apresenta as seguintes definicoes:

e Conhecimentos — Conjunto articulado de informacdo que um individuo possui e que se

encontra intimamente ligado a no¢ao de compreenséo.

e Capacidades — Mobilizacdo de padrdes complexos e bem organizados de pensamento
ou comportamento de forma adaptativa, a fim de alcangar um objetivo especifico.

e Atitudes — Uma atitude é a orientacdo mental geral que um individuo adota em relacdo

a alguem ou algo (por exemplo, uma pessoa, um grupo, uma instituigéo,\umg qgestéo,
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um evento, um simbolo, etc.). As atitudes geralmente consistem em quatro
componentes: uma crenca ou opinido sobre o objeto da atitude, uma emogéo ou
sentimento em relacdo ao objeto, uma avaliagdo (positiva ou negativa) do objeto e uma

tendéncia a comportar-se de um modo particular em relacdo aquele objeto.

6. Realizagdo de elementos de avaliagdo sumativa

Quanto a realizacao de elementos de Avaliacdo Sumativa, deve ser dado cumprimento
ao estipulado no Regulamento Interno da Unidade Orgénica, no artigo relativo aos critérios de
avaliagéo.

Os Encarregados de Educacdo deverdo ser informados dos resultados de todos os
instrumentos de avaliacdo, inclusivamente quando nao resultam da aplicacdo de um suporte

escrito, através do caderno diario.

A indicacdo da distribuicdo das cotacGes no proprio instrumento de avaliacdo €

facultativa, quer no Ensino Basico, quer no Ensino Secundario.

Atendendo ao caracter excecional da avaliacdo dos Departamentos do 1.° CEB,
Portugués e Linguas Estrangeiras, dentro do dominio da Oralidade, dever-se-do registar no
SGE, apenas, 0s momentos destinados a avaliacdo da Expressdo Oral, sendo 0s mesmos

equiparados a uma ficha de avaliacao.

Para os instrumentos de avaliacdo sumativa que impliquem preparacdo, devera ser
comunicada, com uma semana de antecedéncia, a matriz com os conteldos a avaliar ou

procedimentos de realizagéo.

Até aos 3 Uteis do final de cada semestre, 0 aluno tera de estar na posse de todos 0s
instrumentos de avaliacdo realizados até essa data e deve ser realizada, obrigatoriamente, a

autoavaliacdo.

Ressalve-se que 0 processo avaliativo ndo assenta, apenas, em momentos de avaliacdo

sumativa.

A néo realizacdo de instrumentos de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos pelo aluno
ndo e impeditiva de atribuicdo de uma classificacdo pelo professor. Caso o aluno falte a uma
avaliacdo atempadamente calendarizada, a sua repeticdo sO poderd acontecer se forem

observados os pontos 3 e 4 do artigo 99.° do Regulamento Interno.




7. Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo

As Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo (MSAI) tém como finalidade a
respetiva adequacéo as necessidades e potencialidades de cada aluno, bem como a garantia das
condigdes da sua realizagdo plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no
acesso ao curriculo, na frequéncia e na progressao, ao longo da escolaridade obrigatoria.

As medidas universais sao mobilizadas pelos docentes das disciplinas, com o objetivo
de promover a participacdo e a melhoria das aprendizagens, tendo em vista a promocdo do

desenvolvimento pessoal, interpessoal, académico e de intervencdo social.

As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem e a
inclusdo, correspondendo a intervencdes de intensidade moderada, com maior grau de

individualizacdo e personalizacdo, e decorrem de uma resposta insuficiente ao nivel universal.

As medidas adicionais visam colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel
da comunicacdo, interacdo ou aprendizagem, exigindo frequentemente a intervencdo de

profissionais especializados.

As medidas universais sdo passiveis de ser aplicadas a todos os alunos.

As medidas universais devem ser aplicadas 0 mais cedo possivel, nos casos em que 0s
niveis de desempenho se posicionem no nivel negativo, oscilem entre o positivo e negativo ou
se distanciem muito do perfil de aprendizagem do aluno (um aluno de 5/Muito Bom que passou

a 4/Bom, por exemplo).

Apesar da especificidade dos Programas Especificos de Escolarizacdo e Formacao
(DOV, PP e FP), poderdo ainda ser definidas Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo

para os respetivos alunos.

Procedimentos a adotar

O professor da disciplina define as medidas universais para cada aluno (podera recorrer
ao Decreto Legislativo Regional 34/2023/A, de 13 de outubro, assim como ao documento
“24.25 Sugestoes de Medidas universais EMAEI”, disponivel na pasta partilhada da escola no
OneDrive, subpasta “EMAEI”) e regista-as no SGE, com a maior brevidade possivel.




Os docentes s6 deverao registar no SGE as medidas universais. O registo das medidas
seletivas e/ou adicionais é feito exclusivamente pela EMAEI e deve ser dado a conhecer a todo

0 Conselho de Turma.
* Registo de medidas universais no SGE

- Anos iniciais de Ciclo (1., 5.%, 7.° e 10.° anos) — As MSAI inseridas no ano letivo
transato sdo terminadas automaticamente, devido & mudanca de Ciclo. Cada docente
deve definir e inserir as medidas universais que considere adequadas a cada aluno (e

redefini-las sempre que necessario).

- Restantes anos — Cada docente deve analisar as MSAI inseridas no ano letivo transato

e definir/redefinir medidas universais, sempre que necessario.

Adaptacdes ao processo de avaliacdo (artigo 35.° do Decreto Legislativo Regional
34/2023/A, de 13 de outubro)

As adaptagdes ao processo de avaliagdo ndo se constituem enquanto medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusdo, mas sim como o instrumento por via do qual se garante a
salvaguarda do direito a participacdo de todos os alunos na avaliacdo, pelo que sdo transversais
aos trés niveis de intervencdo (universal, seletivo e adicional). Neste sentido, podem o0s
Conselhos de Turma ou a EMAEI decidir pela aplicacdo, ou ndo, das adaptacfes ao processo
de avaliacdo consideradas como adequadas a cada aluno.

A adequacao dos elementos de avaliacdo (alinea k) concretiza-se através das alteracdes
ao nivel da estrutura das provas e na tipologia e formulacdo dos itens, ou seja, provas a nivel
de escola. Assim, estas s@o destinadas a alunos que ndo conseguem realizar, de todo, as provas
de avaliacdo externa, isto €, a alunos cujas provas necessitam de alteracfes especificas ao nivel
da estrutura e na tipologia e formacéo dos itens. Estas s6 podem ser aplicadas aos alunos que
veem mobilizadas medidas seletivas e/ou adicionais, a excecdo da medida Adaptacdes

Curriculares Significativas.

O registo das adaptacdes ao processo de avaliacdo no SGE é feito exclusivamente pela

EMAEI, devendo o Diretor de Turma dar conhecimento ao restante Conselho de Turma.




8. Critérios de progressdo/retencdo dos alunos

As condicgdes de progressao, de retencéo e de exclusao de frequéncia no Ensino Basico
e no Ensino Secundario sdo as expressas nos normativos legais em vigor no ano letivo
2024/2025.

Critérios de progressdo/retencdo no Ensino Basico

Em anos ndo terminais de ciclo, a retencdo é uma medida de excecédo, ndo havendo lugar
a mesma nas situagdes em que os alunos tenham apenas dois niveis inferiores a 3, no 1.° ciclo,

e apenas trés niveis inferiores a 3, nos 2.° e 3.° ciclos.

1.° Ciclo 2.°e 3.°Ciclos
x Mais de trés niveis inferiores a trés
Anos nao . . A .
o Trés ou mais de trés mencoes (A mencao de Insuficiente a
terminais de o o _ _ )
-’ inferiores a Suficiente Cidadania e Desenvolvimento
ciclo

equipara-se a 1 nivel inferior a 3)

Contudo, numa légica de ciclo, em que se restringe a aplicacdo da medida de retencéao
do aluno nos anos néo terminais de ciclo, incluindo o 1.° ano de escolaridade, devolvendo a esta
medida o caréater de excecionalidade que deve assumir, em prol da implementacdo atempada de
estratégias que respondam as dificuldades de aprendizagem devidamente diagnosticadas, cabe
ao Conselho de Turma a responsabilidade de decisdo, sem que a mesma se restrinja a média
aritmética da classificacdo obtida pelo aluno nos instrumentos formais de avaliacgdo,
valorizando-se a evolucdo do aluno e a perspetiva globalizante das aprendizagens.

Excecionalmente, o aluno pode ficar retido, sem que tenha sido objeto da aplicacdo das
estratégias de superacdo definidas em Conselho de Turma, quando registar uma falta de
assiduidade injustificada que inviabilize a avaliagdo sumativa de final de ano, o que determinara
a falta de aproveitamento, ou quando a falta de assiduidade indiciar a recusa de intervencéo

civica.




Critérios de progressdo/retencao no Ensino Secundario

Situacéo de progressao

Classificacdo interna igual ou
superior a 10 valores a todas as

disciplinas.

O aluno matricula-se em todas as disciplinas no ano

seguinte.

Classificacdo interna igual ou
superior a 10 valores a todas as
disciplinas, exceto a duas, com

classificacdo de 9 ou de 8 valores.

O aluno matricula-se em todas as disciplinas no ano
seguinte. Nas disciplinas em que progrediu com 8 ou 9,
terd, no final do ano seguinte, de obter uma classificagdo
minima de 10 valores e, caso se trate de uma disciplina
bienal ou trienal, devera ter média igual ou superior a

9,5 valores.

Classificacdo interna igual ou
superior a 10 valores a todas as
disciplinas, exceto a duas, com

classificacéo inferior a 8 valores.

O aluno matricula-se em todas as disciplinas, exceto
naquelas em que a classificacdo foi inferior a 8 valores.
A aprovacdo nestas disciplinas far-se-a em Exame de

Equivaléncia a Frequéncia ou em Exame Nacional.

Situacéo de retengdo

Classificacdo interna inferior a 10

valores a mais de duas disciplinas.

O aluno ndo transita de ano (tem de se matricular nas
disciplinas em que teve niveis inferiores a 10 valores e
podera fazer melhoria nas restantes disciplinas em que

teve positiva).

9. Avaliacao no final de semestre

A avaliacdo deve ser encarada como um processo continuo e integrado nas atividades
do processo de ensino-aprendizagem, devendo respeitar integralmente o preconizado pela
legislagdo, ndo atribuindo pesos idénticos ou diferenciados aos semestres. A avaliagdo é
continua e globalizante e, como tal, dever-se-4 incluir todos os elementos de avalia¢do relativos

as Capacidades, Conhecimentos e Atitudes ao longo do ano, a medida que véo sendo realizados.

A avaliagéo do aluno atende a todo o seu percurso, desde o inicio do ano. Como tal, a

nota atribuida em cada periodo avaliativo é fruto do resultado do percurso trilhado até entdo.
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10. Avaliacdo sumativa externa e Provas de Equivaléncia a Frequéncia

Nos anos terminais de ciclo sujeitos a avaliacdo sumativa externa, compete ao Conselho
de Turma, na reunido de avaliacdo do 2.° semestre, apenas, verificar as condi¢des de admissédo

as Provas Finais e aos Exames Nacionais, conforme a legislagéo em vigor.

Em relacéo as Provas de Equivaléncia a Frequéncia, cabe ao Encarregado de Educacgéo

do aluno, ou ao proprio quando maior de idade, a inscricdo para realizacdo das mesmas.
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Capitulo 11

1. Critérios gerais de avaliacéo

Pré-Escolar

Area de
Formacéo
Pessoal e Social

- Construcdo da identidade e da autoestima
- Independéncia e autonomia

- Consciéncia de si como aprendente

- Convivéncia democratica e cidadania

Area da
Expressédo e
Comunicacgéo

Educacao Fisica

- Situag0es de jogo

- Deslocamentos e equilibrios

- Movimentos de pericia e manipulacdo

Educacdo Artistica

- Diferentes técnicas e conhecimentos

- Formas de expressividade e solugdes proprias
- Diferentes manifestacGes de Arte

Linguagem Oral e Abordagem a Escrita

- Comunicagé&o oral

- Consciéncia linguistica

- Funcionalidade da linguagem escrita e sua utilizacdo em contexto
- Identificagdo de convencdes da escrita

- Prazer e motivacdo para ler e escrever

- Organizacao e tratamento de dados
- Geometria e medida

Area do - Interesse e curiosidade pela matematica
Conhecimento do | - Introducgdo & metodologia cientifica
Mundo - Abordagem as ciéncias (conhecimento do mundo social e conhecimento do mundo fisico e
natural)
- Mundo tecnoldgico e utilizagéo das tecnologias
) Curiosidade e desejo de aprender, iniciativa, cooperacdo, autocontrolo, resiliéncia,
Atitudes

autoconfianca, autonomia, sentido de responsabilidade, sentido critico

Instrumentos de
avaliacéo

- Comunicacéo com os pais/Encarregados de Educagéo

- Observacdo direta em diferentes contextos e situacdes

- Trabalhos realizados pela crianca (individuais e em grupo)
- Registos descritivos

- Autoavaliacédo

- Ficha informativa semestral

12




1.°Ciclo

Areas Curriculares nggzg:g;g;?/ Atitudes
Portugués
Inglés
Estudo do Meio
70% 30%
Matematica
Educacdo Fisica
Educacdo Moral e Religiosa Catdlica
Educacao Artistica 80% 20%
Cidadania e Desenvolvimento Transversal
2.°Ciclo
Areas Curriculares nggﬁ{g;g;gy Atitudes
Portugués
Inglés
Historia e Geografia de Portugal 90% 10%
Matemaética
Ciéncias da Natureza
Educacéo Visual
Educacdo Tecnoldgica
Tecnologias de Informagédo e Comunicagéo 80% 20%
Educacdo Musical
Educacdo Fisica
Educacdo Moral e Religiosa Catolica 70% 30%

Desenvolvimento Pessoal e Social

Cidadania e Desenvolvimento

100%
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3.°Ciclo

Areas Curriculares

Conhecimentos/
Capacidades

Atitudes

Portugués

Inglés

Francés

Historia

Geografia

Matematica

Ciéncias Naturais

Fisico-Quimica

90%

10%

Educacéo Visual

Educacdo Tecnoldgica

Tecnologias de Informacdo e Comunicacédo

Mdsica

Educacdo Fisica

80%

20%

Educacdo Moral e Religiosa Catdlica

Histdria, Geografia e Cultura dos Acores
(9.° ano)

70%

30%

Desenvolvimento Pessoal e Social

Cidadania e Desenvolvimento

100%
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Ensino Secundario (Cursos Cientifico-Humanisticos)

Areas Curriculares

Conhecimentos/
Capacidades

Atitudes

Portugués

Inglés

Filosofia

Historia A

Geografia A

Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

Matematica A

Biologia e Geologia

Fisico-Quimica A

Geografia C

Psicologia B

Quimica

95%

5%

Educacdo Fisica

90%

10%

Educacao Moral e Religiosa Catdlica

70%

30%

Cidadania e Desenvolvimento

Transversal
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Programas Especificos de Escolarizacdo e Formacao (PEEF) — Ocupacional

Areas Curriculares

Conhecimentos/
Capacidades

Atitudes

Linguagem e Comunicacdo Funcional

Matematica para a Vida

Conhecimento do Mundo

Atividades de Vida Diaria

Autonomia Pessoal e Social

50%

50%

Expressédo Motora

Expressdo Musical

60%

40%

PEEF — Despiste e Orientacdo Vocacional (DOV)

Areas Curriculares

Conhecimentos/
Capacidades

Atitudes

Cultura, Lingua e Comunicagdo

Cultura, Lingua e Comunicacao
— Lingua Estrangeira

Matemaética, Ciéncias e Tecnologia

Competéncia Digital

Expressdo Musical

Expressédo Motora

Oficinas

Cidadania e Desenvolvimento

100%

Competéncias Pessoais, Sociais e de
Aprendizagem

Transversal
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PEEF — Pré-Profissionalizacéo (PP)

Areas Curriculares

Conhecimentos/

Capacidades Atitudes

Cultura, Lingua e Comunicacao

Cultura, Lingua e Comunicacao
— Lingua Estrangeira

Matemética, Ciéncias e Tecnologia

Competéncia Digital

50% 50%

Formacdo Pratica em Contexto de Trabalho
- Artes Visuais
- Artes Tecnoldgicas
- Artes Musicais
- Oficinas

Educacéo Fisica

Cidadania e Desenvolvimento

100%

Competéncias Pessoais, Sociais e de
Aprendizagem

Transversal

PEEF — Formacao Profissionalizante — Operador de Jardinagem (FP-OJ)

Areas Curriculares

Conhecimentos/

Capacidades Atitudes

Cultura, Lingua e Comunicacao

Cultura, Lingua e Comunicacao
— Lingua Estrangeira

Matematica, Ciéncias e Tecnologia

Competéncia Digital

Cidadania e Desenvolvimento

Educacao Fisica

60% 40%

UFCD

70% 30%
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2. Critérios especificos de avaliacéo

1.°Ciclo-1.° Ano

Conhecimentos/ | Fichas de avaliagio sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a producéo do aluno 45%
Autonomia 7,5%
Portugués Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
) Compreensdo oral 30%
Conhecimentos/
Capacidades Interacéo oral 20%
70%
Producéo oral 20%
A Autonomia 7,5%
Inglés
Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Fichas de avaliagio sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a produgéo do aluno 45%
Autonomia 7.5%
Estudo do Meio Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7.5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Fichas de avaliagio sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a producéo do aluno 45%
Autonomia 7,5%
Matematica Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%

18




Conhecimentos/ | Conhecimentos 10%
Capacidades
70% Capacidades 60%
Autonomia 7,5%
Educacéo Fisica AiueEs Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Concretizacio/apresentagéo de
trabalhos
Artes Visuais | Capacidade de o 20%
expressao/criatividade artistica
Dominio das técnicas
Jogo dramatico/improvisagao/
Expressdo representacao
Dramatica/ Jogo de exploragéo 20%
Teatro
Interacdo/producdo de cenas
Interpretagdo do papel coreografico
Conhecimentos/ Recriacao/construcdo de sequéncias
Capacidades de movimentos conforme os o
80% Danca espacos e ritmos 20%
Distincdo e utilizacdo de diferentes
. possibilidades do movimento do
Educacéo corpo
IS G Canto individual ou em grupo
Manuseio de instrumentos,
individualmente ou em grupo
L Utilizag&o de vocabulério
Musica especifico 20%
Identificacdo e compreensdo de
fungdes musicais
Criacdo, individual ou em grupo, de
sequéncias melddicas e/ou ritmicas
Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
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Educacdo Moral
e Religiosa
Catolica (EMRC)

) Religido e experiéncia religiosa 25%
Conhecimentos/

Capacidades Cultura crista e visdo crista da vida 20%
70% -

Etica e moral 25%

Autonomia 7,5%

Atitudes Comportamento 7,5%

30% Responsabilidade 7,5%

Empenho 7,5%

TOTAL 100%
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1.°Ciclo—-2.° 3.2¢e4.° Anos

Conhecimentos/ | Fichas de avaliagdo sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a producéo do aluno 45%
Autonomia 7,5%
Portugués Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Compreensé&o oral 25%
Compreensdo escrita 20%
Conhecimentos/ | Interacéo oral 10%
Capacidades
70% Producéo oral 10%
Producdo escrita
A 5%
Inglés Interagdo escrita
Autonomia 7,5%
Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Fichas de avaliagio sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a producéo do aluno 45%
Autonomia 7,5%
Estudo do Meio Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7.5%
Empenho 7.5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Fichas de avaliagdo sumativa 25%
Capacidades
70% Toda a producéo do aluno 45%
Autonomia 7,5%
Matematica Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
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Conhecimentos/ | Conhecimentos 10%
Capacidades
70% Capacidades 60%
Autonomia 7,5%
Educacéo Fisica AiueEs Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Concretizacio/apresentagéo de
trabalhos
Artes Visuais | Capacidade de o 20%
expressao/criatividade artistica
Dominio das técnicas
Jogo dramatico/improvisagao/
Expressdo representacao
Dramatica/ Jogo de exploracao 20%
Teatro
Interacdo/producédo de cenas
Interpretagdo do papel coreografico
Conhecimentos/ Recriacao/construcdo de sequéncias
Capacidades de movimentos conforme os o
80% Danca espacos e ritmos 20%
Distingdo e utilizagdo de diferentes
. possibilidades do movimento do
Educacéo corpo.
Al Canto individual ou em grupo
Manuseio de instrumentos,
individualmente ou em grupo
L Utilizag&o de vocabulério
Musica especifico 20%
Identificacdo e compreensdo de
fungdes musicais
Criacdo, individual ou em grupo, de
sequéncias melddicas e/ou ritmicas
Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
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Educacdo Moral
e Religiosa
Catolica (EMRC)

) Religido e experiéncia religiosa 25%
Conhecimentos/

Capacidades Cultura crista e visdo crista da vida 20%
70% -

Etica e moral 25%

Autonomia 7,5%

Atitudes Comportamento 7,5%

30% Responsabilidade 7,5%

Empenho 7,5%

TOTAL 100%
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2.°Ciclo-5.2e 6.° Anos

3 0,
Oralidade Expressdo ciral 10%
Conheci tos/ Compreenséo oral 10%
onnecimentos Leitura 10%
Capacidades — 5
90% Educacdo literaria 20%
Escrita 20%
Portugués Gramatica 20%
Autonomia 2,5%
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Compreenséo oral 15%
Conheci tos/ Compreensdo escrita 25%
ONNECIMENtOS Interacéo oral 15%
Capacidades = 5
90% Producéo oral 15%
Producdo escrita 20%
Inglés Interacdo escrita °
Autonomia 2,5%
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ Tratamento da informacéo 20%
Capacidades Compreensao histérica e geogréafica 50%
. 90% Comunicacdo em Historia 20%
Historia e -
Canslran al Autonomia 2,5%
Port g | (HGP Atitudes Comportamento 2,5%
ortugal ( ) 10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Testes 60%
Capacidades Questdes-aula, TDC, intrusos, resolugéo de
90% 30%
problemas
Matematica Autonomia 1%
Atitudes Comportamento 2%
10% Responsabilidade 3%
Empenho 4%
TOTAL 100%
. Testes 60%
Conhecimentos/ = = <
. Questdes-aula, TDC, resolugdo de questdes
Capacidades S L o . L
cientificas, relatérios, composi¢do/ descricao, 30%
90% N
apresentacdes
Ciéncias Naturais Autonomia 1%
Atitudes Comportamento 2%
10% Responsabilidade 3%
Empenho 4%
TOTAL 100%
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Trabalhos préaticos/Projetos

50%

Aplicacdo de conhecimentos

Conhecimentos/ Al Iment 10%
Capacidades adquiridos a novas situagdes
80% Trabalhos Organizacio e métodos de trabalho 10%
Dominio de técnicas 10%
Educacéo Visual Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Trabalhos préaticos/Projetos 50%
Conhecimentos/ Aplicacédo de conhecimentos 10%
Capacidades adquiridos a novas situagdes 0
80% Trabalhos Organizacao e métodos de trabalho 10%
~ Dominio de técnicas 10%
Educacao
Tecnoldgica Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Fichas de verificacdo de conhecimentos
~ 50%
_ Questdes-aula
Conhecimentos/ Aplicacio de conhecimentos o
Capacidades iri ituact 10%
p adquiridos a novas situacdes
: 80% Trabalhos Organizagdo e métodos de trabalho 10%
Tecnologias de
Informacao e Dominio de técnicas 10%
Comunicacéo Autonomia 5%
(TIC) Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
|nterpreta(;§0 e Instrumental 25%
Conheci_mentos/ comunicagio Vocal 2504
Capacidades — -
80% Apropriacgéo e reflexdo 25%
_ Experimentacéo e criagcdo 5%
Educg(;ao Autonomia 5%
Musical
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
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Conhecimentos/

Conhecimentos

20%

Capacidades Condicdo fisica 10%
80% Modalidades 50%
~ Autonomia 5%
Educacao Fisica
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Conhecimentos
Cidadania e Capacidades
Desenvolvimento | Atitudes (curiosidade, espirito critico, intervengéo, organizagao)
TOTAL 100%
S e e Religido e experiéncia religiosa 25%
Capacidades Cultura crista e visdo crista da vida 20%
e Etica e moral 25%
Educa(;a_lo_MoraI Autonomia 7,5%
e Religiosa
Catdlica (EMRC) Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
Desenvolvimento de comportamentos/atitudes coerentes e autbnomas 40%
Desenvolvimento | Capacidade de se questionar como ser em relagao 30%
Pessoal e Social | Desenvolvimento da capacidade de dialogo 30%
(DPS) Atitudes (Autonomia, Comportamento, Responsabilidade, Empenho) Transversal
TOTAL 100%
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3.9Ciclo-7.98.9e 9.° Anos

Oralidade Expressao ciral 10%
. Compreenséo oral 10%
Conheu_mentos/ Leitura 10%
Capacidades —
90% Educacdo literaria 20%
Escrita 20%
Portugués Gramética 20%
Autonomia 2,5%
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Compreenséo oral 15%
. Compreensdo escrita 25%
Conhem_mentos/ Interacdo oral 15%
Capacidades ~
90% Producéo oral 10%
Producdo escrita 10%
Inglés Interacdo escrita 15%
Autonomia 2,5%
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Compreensao oral 15%
. Compreensdo escrita 25%
Conhem_mentos/ Interacdo oral 15%
Capacidades = 5
90% Produggo oral' 10%
Producéo escrita 2506
Francés Interacéo escrita
Autonomia 2,5%
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 65%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
90% Oralidade 5%
. Autonomia 2,5%
A Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 65%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
90% Oralidade 5%
G fi Autonomia 2,5%
eogratia Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%

27




Fichas de avaliacdo sumativa

60%

Comunicacdo em Matematica (fluéncia, interacao,

Conhecimentos/ : o 5%
Capacidades rigof, _coerenua)
90% Minifichas
Trabalhos de grupo/pares 25%
Matematica Trabalho individual
Autonomia 1%
Atitudes Comportamento 2%
10% Responsabilidade 3%
Empenho 4%
TOTAL 100%
. Fichas de avaliacdo sumativa (testes) 50%
Conhecimentos/ — =
- Outros elementos de avaliagdo (minifichas,
Capacidades ~ . .
90% questdes-aula, trabalhos experimentais, trabalho 40%
individual, desafios, kahoot)
Ciéncias Naturais Autonomia
Atitudes Comportamento 10%
10% Responsabilidade °
Empenho
TOTAL 100%
Testes 50%
Conhecimentos/ Componente | Minifichas
. individual Questdes-aula 20%
Capacidades RS
Trabalho individual
90%
Trabalho Trabalho de grupo/pares 20%
Fisico-Quimica colaborativo | Trabalhos laboratoriais
Autonomia 2%
Atitudes Comportamento 2%
10% Responsabilidade 3%
Empenho 3%
TOTAL 100%
Trabalhos préaticos/Projetos 50%
Conhecimentos/ Aplicacéo de conhecimentos
. - e 10%
Capacidades Trabalhos adquiridos a novas situacdes
80% Organizacdo e metodos de trabalho 10%
Ed 30 Visual Dominio de técnicas 10%
ucacao visua Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Trabalhos préaticos/Projetos 50%
Conhecimentos/ Aplicacéo de conhecimentos
. - e 10%
Capacidades Trabalhos adquiridos a novas situacdes
80% Organizacdo e métodos de trabalho 10%
Educacéo Dominio de técnicas 10%
Tecnoldgica Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
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Fichas de verificacdo de conhecimentos

N 50%
SN S c5t0es-aula
Capacidades Aplicagéo de conhecimentos 10%
Tecnologias de I080% Trabalhos adquiridos a novas situacoes
Inf g ~ Organizacdo e métodos de trabalho 10%
Cn ormggaONe Dominio de técnicas 10%
omunicacao Autonomia 5%
(TIC) Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
. Interpretacéo e Instrumental 25%
Conheu_mentos/ comunicacao Vocal 25%
Capacidades — =
Apropriacdo e reflexao 25%
80% - . ——
Experimentacao e criacao 5%
Musica Autonomia 5%
Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Conhecimentos 10%
Capacidades Condicdo fisica 10%
80% Modalidades 60%
T Autonomia 5%
SelUEEEED B Atitudes Comportamento 5%
20% Responsabilidade 5%
Empenho 5%
TOTAL 100%
Conhecimentos
Cidadania e Capacidades
Desenvolvimento | Atitudes (curiosidade, espirito critico, intervengdo, organizacao)
TOTAL 100%
Conhecimentos/ Religido e experiéncia religiosa 25%
Capacidades Cultura crista e visdo crista da vida 20%
~ 709% “ti 9
Educagéo Moral > Etica e mpral 25%
Af Autonomia 7,5%
e Religiosa : 5
Catélica (EMRC) Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7.5%
TOTAL 100%
Desenvolvimento de comportamentos/atitudes coerentes e autbnomas 40%
Desenvolvimento | Capacidade de se questionar como ser em relagao 30%
Pessoal e Social | Desenvolvimento da capacidade de didlogo 30%
(DPS) Atitudes (Autonomia, Comportamento, Responsabilidade, Empenho) Transversal
TOTAL 100%
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Ensino Secundario — 10.°, 11.°e 12.° Anos

) Expressao oral 12%
Oralidade - .
Conhecimentos/ Compreensdo oral 8%
Capacidades Leitura e gramatica 20%
95% Educacdo literaria 35%
R Escrita 20%
Portugueés -
Autonomia 1,25%
Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
Compreensao oral 15%
Compreensdo escrita 35%
Conhecimentos/ | |nteracso oral 10%
Capacidades -
95% Producao oral 10%
Producdo escrita 15%
Inglés Interagdo escrita 10%
Autonomia 2%
Atitudes Comportamento 1%
5% Responsabilidade 1%
Empenho 1%
TOTAL 100%
ST Fichas de avaliagédo e aplicagdo de conhecimentos 70%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
95% Oralidade 5%
. . Autonomia 1,25%
Filosofia 5
Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
Sorlea e Conhecimentos 10%
Capacidades Condicéo fisica 10%
90% Modalidades 70%
. . Autonomia 2,5%
Educacao Fisica
Atitudes Comportamento 2,5%
10% Responsabilidade 2,5%
Empenho 2,5%
TOTAL 100%

30




Conhecimentos/ Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 70%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
e Oralidade 5%
. Autonomia 1,25%
Historia A 5
Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
e e Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 70%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
2 Oralidade 5%
. Autonomia 1,25%
Geografia A .
Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
Fichas de avaliacdo sumativa 60%
Conhecimentos/ | Comunicagdo em Matematica (fluéncia, interagao, 504
Capacidades rigor, coeréncia, espirito critico)
95% Minifichas
Matematica Trabalhos de grupo/pares 30%
Aplicada as Trabalho individual
Ciéncias Sociais Autonomia
(MACS) UGS Comportamento
0 - 5%
5% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Fichas de avaliagdo sumativa 70%
Conhecimentos/ | Comunicacdo em Matematica (fluéncia, interagéo, 506
Capacidades rigor, coeréncia, espirito critico)
95% Minifichas
Trabalhos de grupo/pares 20%
. Trabalho individual
Matematica A Autonomia
Atitudes Comportamento
0 - 5%
5% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
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. Fichas de avaliacdo sumativa (testes) 65%
Conhecimentos/ — 7
Capacidades Outros elementos de avaliagao (minifichas,
95% questdes-aula, trabalhos experimentais, trabalho 30%
individual, desafios)
Biologia e Autonomia
Geologia Atitudes Comportamento .
0 — 5%
5% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Fichas de avaliacdo sumativa (testes) 65%
Conhecimentos/ | Minifichas
Capacidades Questdes-aula 30%
95% Trabalhos experimentais 0
- _ Trabalho individual
Fisica eEwmma Autonomia 1%
Atitudes Comportamento 1%
5% Responsabilidade 1,5%
Empenho 1,5%
TOTAL 100%
Sorlea e Religido e experiéncia religiosa 25%
Capacidades Cultura crista e visdo crista da vida 20%
e Etica e moral 25%
Educa(;e}o_MoraI Autonomia 7,5%
e Religiosa
Catélica (EMRC) Atitudes Comportamento 7,5%
30% Responsabilidade 7,5%
Empenho 7,5%
TOTAL 100%
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Ensino Secundario — 12.° Ano (disciplinas opcionais)

Gl Es T Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 70%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
95% Oralidade 5%
. Autonomia 1,25%
Geografia C 5
Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
Gl Es T Fichas de avaliacdo e aplicacdo de conhecimentos 70%
Capacidades Trabalhos individuais/Questdes-aula 20%
95% Oralidade 5%
Psicologia B Autonomia 1,25%
s Atitudes Comportamento 1,25%
5% Responsabilidade 1,25%
Empenho 1,25%
TOTAL 100%
Fichas de avaliacdo sumativa (testes) 65%
Conhecimentos/ Minifichas
Capacidades Questdes-aula 30%
95% Trabalhos experimentais
Trabalho individual
Quimica Autonomia 1%
Atitudes Comportamento 1%
5% Responsabilidade 1,5%
Empenho 1,5%
TOTAL 100%
Compreensdo oral 15%
Compreensdo escrita 35%
Conhecimentos/ Interaco oral 10%
Capacidades -
95% Producdo oral 10%
Producéo escrita 15%
Inglés Interagdo escrita 10%
Autonomia 2%
Atitudes Comportamento 1%
5% Responsabilidade 1%
Empenho 1%
TOTAL 100%
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PEEF — Despiste e Orientacdo Vocacional (DOV)

Expressao oral
Compreensé&o oral

Leitura
Conhecimentos/ Egggﬁgao literaria
Cultura, Lingua e Capacidades/ Gramati 100%
Comunicagéo Atitudes ramatica
Autonomia
Comportamento
Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Compreenséo oral
Compreensdo escrita
Interacéo oral
Cultura, Linguae Conhecimentos/ llzroguggo oral_t
Comunicagéo — Capacidades/ rodugao escrita 100%
Lingua Estrangeira Atitudes Interagdo escrita
Inglés Autonomia
Comportamento
Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Testes
Conhecimentos/ gﬂf;%ens]-i:ula, resolucéo de problemas
Matematica, Ciéncias Capacidades/ 100%
e Tecnologia Atitudes Comportarr_u?nto
Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Fichas de aplicacdo de conhecimentos
. Trabalhos individuais/Questdes-aula
Conhecimentos/ Autonomia
L Capacidades/ 100%
Competéncia Digital Atitudes Comportamento
Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Expresséo Musical
Conhecimentos/ | Autonomia
Expressio Musical Capa_cidades/ Comportamgnto 100%
Atitudes Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Expressdo Motora
Conhecimentos/ | Autonomia
Expressio Motora Capa_cidades/ Comportarr_]e_znto 100%
Atitudes Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
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Cidadania e
Desenvolvimento

Conhecimentos
Capacidades

Atitudes (curiosidade, espirito critico, intervencdo, organizacao)

TOTAL

100%
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PEEF — Pré-Profissionalizacéo (PP)

Conhecimentos/

Fichas de compreensdo oral
Fichas de trabalho

Capacidades/ X 50%
50% Esc_:rlta
; Leitura
Cultura, I__|ngya e Autonomia
Comunicagdo Atitudes Comportamento 500
50% Responsabilidade ’
Empenho
TOTAL 100%
Compreensdo oral 15%
. Compreensdo escrita 15%
Conheu_mentos/ Interacdo oral 10%
CEIREER AR Producéo oral 5%
Cultura, Lingua e 50% €ao oral. 0
CILITEEE Intracao sscrt %
Llngual E;;[é‘:mgelra _ Autonomia 12,5%
Atitudes Comportamento 12,5%
50% Responsabilidade 12,5%
Empenho 12,5%
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Trabalhos individuais/grupo
Capacidades Apresentacdo de trabalhos individuais/grupo 100%
50% Fichas de trabalho/formativas
Competéncia Autonomia
Digital Atitudes Comportamento 50%
50% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Minifichas
. Questdes aula
anheu_mentos/ Trabalho de pares/grupo
apacidades e 50%
. 50% Traballhc_J individual
Matematica, Portefdlio
Ciéncias e Gelhas de observacédo
Tecnologia Autonomia
Atitudes Comportamento 50%
50% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Conhecimentos
Cidadania e Capacidades
Desenvolvimento | Atitudes (curiosidade, espirito critico, intervencdo, organizagao)
TOTAL 100%
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Conhecimentos
Condicao fisica

Conhecimentos/ | Modalidades
Ed 50 Eisi Capacidades/ Autonomia 100%
ucagao Fisica Atitudes Comportamento
Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
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PEEF — Formacao Profissionalizante — Operador de Jardinagem (FP-OJ)

Oralidade Expressao ciral
. Compreenséo oral
Conhecimentos/ Lei
. eitura
Capacidades — 60%
60% Educacdo literaria
. Escrita
Cultura, Lingua e e
. Gramatica
Comunicagao A -
utonomia
Atitudes Comportamf_ento 40%
40% Responsabilidade
Empenho
TOTAL 100%
Compreenséo oral 15%
Conhecimentos/ Compreensdo escrita 20%
Capacidades Interacdo oral 10%
Cultura, Lingua e 60% Producdo oral 5%
Comunicagéo- Producdo/Interacdo escrita 5%
Lingua Estrangeira Autonomia 10%
Inglés Atitudes Comportamento 10%
40% Responsabilidade 10%
Empenho 10%
TOTAL 100%
Fichas de avaliacdo sumativa
Conhecimentos/ ﬁocr;:ug:)(;ar(ézc():iZT Matematica (fluéncia, interacdo,
Capacidades gor. | 60%
Minifichas
" 60%
Matematica, Trabalhos de grupo/pares
Ciéncias e Trabalho individual
Tecnologia Autonomia
Atitudes Comportamento 40%
40% Responsabilidade °
Empenho
TOTAL 100%
Conhecimentos/ | Conhecimentos 10%
Capacidades Condicdo fisica 10%
60% Capacidades 40%
Educacéo Fisica Autonomia 10%
¢ Atitudes Comportamento 10%
40% Responsabilidade 10%
Empenho 10%
TOTAL 100%
Fichas de verificacdo de conhecimentos
Conhecimentos/ Aplicacdo de conhecimentos adquiridos a
Capacidades Trabalhos novas situacdes 60%
60% Organizacdo e métodos de trabalho
Competéncia Dominio de técnicas
Digital Autonomia
Atitudes Comportamento 40%
40% Responsabilidade °
Empenho
TOTAL 100%
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Conhecimentos

Cidadania e Capacidades
Desenvolvimento | Atitudes (curiosidade, espirito critico, intervengdo, organizacéo)
TOTAL 100%
. Componente Aquisicédo de conhecimentos 0
Cg;g:%'irg:gg;y Individual Compreensdo de conhecimentos 30%
: Trabalho Aplicacdo de conhecimentos
[0) 0,
lgonrlr(glzdgf) ((jjee 70% colaborativo/pratico | Organizagéo da informacéao 40%
curt Dg ~ Autonomia
ur SF éjl:r)a(;ao Atitudes Comportamento 30%
( ) 30% Responsabilidade 0
Empenho
TOTAL 100%
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Cidadania e Desenvolvimento — Perfil de aprendizagens especificas

Niveis de . . . .
mpenho Muito Bom Suficiente Insuficiente
Critérios
Demonstra interesse em Demonstra, algumas vezes, | Nao demonstra interesse em
aprofundar o seu interesse em aprofundar o aprofundar o seu
conhecimento sobre os seu conhecimento sobre 0s conhecimento sobre 0s
dominios em estudo, pedindo | dominios em estudo, pedindo | dominios em estudo, ndo
.. esclarecimentos e esclarecimentos e pedindo esclarecimentos e
Curiosidade

desenvolvendo agdes
autéonomas ou orientadas,
conducentes a recolha de
informacao, de fontes
fiaveis.

desenvolvendo, com a ajuda
do professor ou dos colegas,
acgdes conducentes a recolha
de informacéo, nem sempre,
de fontes fiaveis.

nao desenvolvendo, mesmo
com a ajuda do professor
ou dos colegas, acdes
conducentes a recolha de
informacéo.

Espirito Critico

Reflete e critica
fundamentadamente, sem
preconceitos, sobre questdes
levantadas em cada dominio,
interagindo com tolerancia,
empatia e responsabilidade
em relacdo a outros pontos
de vista.

Reflete, por vezes, critica e
fundamentadamente, sem
preconceitos, sobre questdes
levantadas em cada dominio,
interagindo com alguma
toleréncia, empatia e
responsabilidade em
relacdo a outros pontos de
vista.

Nao é capaz de refletir critica
e fundamentadamente e sem
preconceitos, sobre questbes
levantadas em cada dominio,
interagindo com
intolerancia, pouca empatia
e fraco sentido de
responsabilidade em
relacéo a outros pontos de
vista.

Intervencéo

Apresenta autonomamente
solugdes véalidas para a
resolucéo de problemas e é
civicamente proativo,
liderando a concretizacdo de
propostas.

Apresenta, geralmente com
ajuda do professor ou dos
colegas, solugdes validas para
a resolucdo de problemas e
colabora na concretizagéo
de propostas.

Ndo apresenta, mesmo com a
ajuda do professor ou dos
colegas, solucdes validas para
a resolucdo de problemas,
mas colabora pontualmente
na concretizagdo de
propostas.

Organizacao

Desenvolve tarefas numa
I6gica de trabalho de projeto,
envolvendo-se ativamente
nas varias fases,
cooperando
entusiasticamente para a
apresentacao de um produto
final criativo e significativo
para 0 grupo e para a
comunidade.

Desenvolve, geralmente com
a ajuda do professor ou dos
colegas, tarefas numa ldgica
de trabalho de projeto, e
colabora nas varias fases,
cooperando razoavelmente
para a apresentagcdo de um
produto final criativo e
significativo para o grupo e
para a comunidade.

Nao desenvolve, mesmo com
a ajuda do professor ou dos
colegas, tarefas numa ldgica
de trabalho de projeto, e ndo
colabora nas vérias fases,
raramente cooperando para
a apresentacdo de um produto
final criativo e significativo
para 0 grupo e para a
comunidade.

Legenda: estilo normal — conhecimentos/capacidades; estilo negrito — atitudes.

Nota: Para a atribui¢do do nivel “Bom”, considera-se 0 desempenho intermédio entre o “Muito Bom” e

o “Suficiente”.
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Aprovado em Conselho Pedagdgico a 18 de outubro de 2024.
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