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INTRODUÇÃO/ENQUADRAMENTO 
 

O Clube Erasmus+ e etwinning surgiu no âmbito dos projetos Erasmus + e etwinning que têm 
surgido na escola e da necessidade de ter um espaço de trabalho, fora da sala de aula, onde 
se possam desenvolver vários projetos/trabalhos com alunos de várias turmas e várias idades. 

O Clube será um centro dinamizador da educação europeia e incentivo à criatividade, à 
inovação e ao espírito empreendedor, bem como ajudar a desenvolver uma atitude de 
cidadania europeia e de tolerância.  

Como principal objetivo, o Clube pretende aprofundar o gosto e a aprendizagem das línguas 
estrangeiras (Francês e Inglês) como competência chave para o mercado de trabalho e para 

a criação de uma cidadania europeia. 

Para além de contactar com outras escolas   e instituições   europeias através dos vários 
projetos em que os alunos se irão envolver, tentar-se-á criar uma rede de escolas e 
instituições com as quais possamos colaborar, partilhar boas práticas, trocar conhecimentos 
e experiências e assim reforçar a internacionalização da nossa escola.  

A possibilidade de os alunos poderem contactar com outras realidades e outras culturas 
fomenta e consolida os valores de tolerância e de respeito pelo outro e pelo diferente e 
permite perceber a riqueza inerente ao multiculturalismo, conceitos tão necessários às novas 
gerações que integram um mundo europeu e globalizante. 

O regulamento interno do Clube orienta os objetivos, o regime de funcionamento e os 
direitos e deveres de todos os seus membros. Não se pretende que este documento seja 
rígido e concluído.  
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OBJETIVOS A LONGO PRAZO 
 
- Promover a Inclusão e a diversidade. 

- Fomentar a Sustentabilidade e a responsabilidade ambiental. 

- Incentivar a Educação digital – cooperação virtual, a mobilidade virtual e a mobilidade 

mista. 

- Participar ativamente na rede de organizações Erasmus+ 

- Promover os valores fundamentais da União Europeia (Carta dos Valores Fundamentais da 

União Europeia), em particular: a liberdade, a igualdade, a solidariedade, a justiça, a 

democracia, a paz, a dignidade da pessoa humana e os direitos humanos. 

- Estimular o desenvolvimento da identidade pessoal, regional e nacional dos alunos em 

articulação com os valores fundamentais da UE. 

- Valorizar a riqueza e a diversidade das culturas europeias, assim como as características 

comuns, e contribuir para um maior conhecimento mútuo dos cidadãos europeus. 

 
 
 
 

 
OBJETIVOS A CURTO PRAZO 
 

- Promover a articulação vertical de saberes/conteúdos; 

- Consolidar e aplicar conhecimentos adquiridos; 

- Estimular a participação ativa dos alunos favorecendo o desenvolvimento da cidadania; 

- Dinamizar a escola como centro de cultura e de saber; 

- Partilhar conhecimentos sobre diferentes sistemas de ensino; 

- Formar jovens conscientes dos seus direitos e deveres, que valorizem a participação ativa 

no projeto de construção europeia; 

- Aumentar consideravelmente as qualificações dos nossos jovens, ao nível das Línguas 

Estrangeiras. 

- Envolver alunos e docentes da Escola nos eventos do Clube Erasmus+ e etwinning. 

- Participar em projetos Erasmus+ e etwinning. 

 

 

 

 

 

 

 



    CLUBE ERASMUS+ e 

ETWINNING 

PÁGINA  4 

 

RECURSOS PARA A IMPLEMENTAÇÃO DO CLUBE 
 
- Um bloco de 90 minutos semanais para desenvolver as atividades 

- Uma sala com computadores  

- Três professores (dois coordenadores e dois colaboradores) 

 
 

PÚBLICO-ALVO 
 
- Alunos do 3.º ciclo e Secundário da Escola Secundária de Lagoa. 
 
 
 
 
 

AVALIAÇÃO DO CLUBE 
 
A avaliação dos alunos é contínua, sistemática e de acordo com o empenho, a motivação, a 

autonomia, a cooperação e a assiduidade de cada um dos alunos, com base em registos de 

observação. 

A Monotorização e avaliação do Clube será realizada com base nos seguintes suportes:  

registos de observação, inquéritos de satisfação; fichas de presença dos alunos; fichas de 

inscrição e relatórios semestrais do trabalho desenvolvido. 

 
 


