Escola Basica e Secundaria das Flores

ABRIL/2014



é_//fj_{/ Escola Bdsica e Secunddria das Flores

A EES

NOTA DE APRESENTACAO  cccccierrrrrereresesssssssssasssesesssssssssasssssssssssssssasssssssssssssssassssssssssssssaase 4
PREAMBULOQ c.ueeeeeersreerecssserecssssesesssssesesssssasesssssssesssssssssssssesesssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnassssssnasssses 5
CAPITULO I — DISPOSICOES GERALS ....cosusiususesusessnsasessasassssasessasasensases reee 6
ALTERAGOES E DIVULGAGAD «..cceeeeeneeneeeccceereeessssscccesssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssas w1
NORMAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO ...c00eeeeeeeessssnssesesssesssssssssasssssssssssssssasssssssssssssssasssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssanne 7
NORMAS GERAIS DE CONDUTA ceeeeeereesssrsssseserssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssasssssssssassasssss 7
DISPOSICOES GERAIS eeeeeersssrsrsreereesesssssssssssssasssssssssssssssasssssssssasssssssssssssssssassssssssssssansssssessssssssassasssssssssssssasssssesssssene 8
CAPITULO Il — GESTAO E ADMINISTRACAO DA ESCOLAL......ccoueuensncssnenssssssnnsnssssnsnsasassssnsssassnsnsassssssnsasasassnsas 8
PRINCiPIOS ORIENTADORES DA GESTAO E ADMINISTRAGAO DA ESCOLA...cceeerueeeeessraeesessnsesssssasasssssssssssssssssssssssssssssasnes 8
ASSEVIBLEIA DE ESCOLA..uuvveeeereeresssssssssesesesssssssssssssssssssssssssasassssssssssssassssssessssssssssssssssssssssssassssssssssssssnsasssessssssssnnaane 8
CONSELHO EXECUTIVO eeeveeeeeeeeesssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssnanse 16
CONSELHO PEDAGOGICO ....cvvveeeeeeeeseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnse 19
CONSELHO ADMINISTRATIVO ..eueveeereeenenesesesossssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 21

CAPITULO Il - ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO

EDUGCATIVO ...ccieieieeeeeeeeeeeeeresesseasesesesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssassssses 21
ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA...ceeereeeecceeeeeeneenee 21
DEPARTAMENTOS CURRICULARES .ceeveeeeeereeenesessseccsesesssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssones 22
COORDENAGAO PEDAGOGICA DE CICLOS aeveeeeeeeeeeensessesceesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssnsssssse 23
CONSELHOS DE TURMA ...ceeeeeneeeeeeereeeeesessssecsessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssnnnsssse 25
PROFESSOR TUTOR .ceeeeneeeeeeceeseeesssssescceseessasssssssssssesssssssssssssessssssssssssssssssnsnsse 26
INUCLEOS ESCOLARES ..ceeveeeeceeeeeeeessesecccesesssssssssscssassssssssssscsasssssssssssssssssnsssssssssns . 26
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO.....uueeeeenenenennnnnennes 27
SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAD ccceueeeceeeeeeneeseecceeeeesssssssseccsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssansanssse 27
NUCLEO DE EDUCAGAOD ESPECIAL .eeeeeeeeeceeereeessessecccecesssssssssssssassssssssssssessesssssssssssssssssssssssssssnes 28
CAPITULO IV — OUTROS SERVICOS.....ccoceuiueneneucnmensessessanssnsassssssnssnsssssssssnsssssnssssssssssnssnsssssnssnssnsssssssssansnsas 30
BIBLIOTECA .eeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeesesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssases 30
SALA DE ESTUDO ..ueeeeeeeeereeesenesssesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 31
REFEITORIO eeeeeeerereeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeesssesessessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 33
PAPELARIA «.cceeeeeeereeeeeeereeeeeeeeeeeeseesesesssesssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssases 34
REPROGRAFIA cccceteeeeereeeeeeeeeeeeeeesesecasesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 35
BUFETE ceeeeeeereeeeeeeeeeeeecerececesesesesesesssssssasesssesssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 36
CAPITULO V — FUNCIONAMENTO DA ESCOLA. .......ccoesueueucucsusssnssmsnssesassasassnsnssnsassasassasassasasses 36
AACESSO AS INSTALAGOES «.ceeeeeeeeeeeeeeeceserasesesssssssesssasassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 36
ZONAS DE CIRCULAGAO E ESPAGCOS DE PERMANENCIA .....cerererererersssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 37

AAULAS ..c.ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesesssesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 38



L{:_j_{/ Escola Bdsica e Secunddria das Flores

x A
P |

CAPITULO VI — DIPLOMAS DE MERITO, QUADROS DE HONRA E PREMIOS DE MERITO.....ccccoueuencncsnsnsanens 45
DIPLOMA DE MERITO ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesssesesasssssassesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 45
QUADRO DE HONRA ...uuueeeeerenenesesesesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssene . 46
PREMIOS DE IMERITO.cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses . 47
CAPITULO VII - DISCIPLINA .......ceeueeeuincncencsmnsacnsassssassasssssssssassnssssnsassasasssssssssassnssssnsassns 47
NOGAD ccceeereeeeerereeeeerereeeeeeeeeeeeeseseseeesssasesssesssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssases 47
INFRAGOES DISCIPLINARES ececeeeeerereeeeereeeeeeeseseessssasesasssssssasssssasssssssssssssssssssssssssssssssasssssns .48
ORDEM DE SAIDA DA SALA DE AULA ...ceeeeeeeeeesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee 49
ATIVIDADES DE INTEGRAGAD NA ESCOLA...cceeeeeeeereeeeeresesesesesesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssen 50
IVIEDIDAS EDUCATIVAS «ceeeeeeerererereeererereeeeesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 50
COMPETENCIA PARA ADVERTIRuuuucceeeeeeesseesecceeseessesssssseseassssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssns 50
GABINETE DISCIPLINAR «.eeeeeeeeeeeeceeeeeeeeseesscceasessssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssansnsssse 51
CAPITULO VIII — DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR.............ccoeeereeveeeeennee 51
DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS .ceeueeeeeeeeneseeesecccesesssssssssssasesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 51
DIREITOS E DEVERES DOS ENCARREGADOS DE EDUCACAOD .eeeeeererererererenens 52
DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL DOCENTE E NAO DOCENTE «.ccceereeeeneneencenee 53
CAPITULO IX — DISPOSICOES FINALIS .....cooeuesnensansaces 53
DISPOSICOES FINAIS.ccceeeeeeeceeeeeeesseseesccessessssssssscessssssssssssssssssssssssssssssassssssnnee 53

Péagina 3 de 54

Regulamento Interno 2014



Nota de apresentagao

Pretende-se que este documento estabeleca um conjunto de normas de funcionamento da
Escola e venha responder as necessidades de toda a comunidade educativa, favorega a
interatividade de todos os intervenientes do processo educativo, com vista ao seu
enriquecimento, tendo como base orientadora o projeto educativo. O regulamento interno (RI) é

por exceléncia o documento que regula a acdo educativa da Escola.

Este regulamento interno teve como suporte documental e bibliografico:

Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A de 16 de junho com alteracdes introduzidas
pelos Decreto Legislativo Regional n.2 35/2006/A de 6 de setembro, Decreto Legislativo
Regional n.2 17/2010/A de 13 de abril, DLR n.2 13/2013/A de 30 de agosto - Regime

juridico da criagdo, autonomia e gestao das unidades organicas do sistema educativo.

- Decreto Legislativo Regional n.2 15/2006/A de 07 de abril - Regime juridico da educagdo
especial e do apoio educativo;

- Decreto Legislativo Regional n.2 12/2013/A de 23 de agosto - Estatuto do Aluno dos
Ensinos Basico e Secundario;

- Decreto Legislativo Regional n.2 11/2009/A de 21 de julho - Estatuto da Carreira Docente
na Regido Autonoma dos Agores;

- Decreto Legislativo Regional n.2 11/2006/A de 21 de margo - Estatuto do Pessoal ndo
Docente do Sistema Educativo Regional;

- Portaria n.2 60/2012 de 29 de maio - Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica
de Alunos;

Circulares da DRE;

- Cddigo do Procedimento Administrativo;

- Pareceres do conselho pedagdgico da EBS das Flores;
- Projeto Educativo de Escola;

- Anterior Regulamento Interno da Escola.
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Preambulo

A autonomia das Escolas e a descentralizagdo administrativa constituem aspetos
fundamentais de uma nova organizagdao da educagao, com o objetivo de concretizar na vida da
Escola a democratizacdo, a igualdade de oportunidades e a qualidade do servico publico de
educagao.

A autonomia constitui um investimento e uma forma das Escolas desempenharem melhor o
servico publico de educacdo, cabendo a administracdo educativa uma intervencdo de apoio e
regulacdo, com vista a assegurar uma efetiva igualdade de oportunidades e a correcdo das
desigualdades existentes. Constitui ainda um investimento na qualidade da educacdo, devendo
ser acompanhada, no dia-a-dia, por uma cultura de responsabilidade partilhada por toda a
comunidade educativa.

O regulamento interno constitui um dos instrumentos do processo de autonomia das
organizacBes educativas. E o documento que define o regime de funcionamento da unidade
organica, de cada um dos seus 6rgaos de administracdao e gestdo, das estruturas de orientagao
educativa e dos servicos de apoio educativo, bem como os direitos e os deveres dos membros da
comunidade escolar.

Na sua conceg¢do, procurou-se privilegiar uma organizacdo da administracao educativa
centrada na Escola, unidade organica, assente num equilibrio entre a identidade e
complementaridade dos projetos, na valorizagdo dos diversos intervenientes no processo
educativo, designadamente professores, pais, encarregados de educac¢do, estudantes, pessoal

nao docente e representantes do poder local.
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto e ambito de aplicagdo

1 — O presente regulamento define o regime do funcionamento da EBS das Flores, de cada um
dos seus 6rgdos de administracdo e gestdo, das estruturas de gestdo intermédia e de orientacdo
educativa, gestdao administrativa e pedagdgica dos alunos, bem como os direitos e deveres dos
membros da comunidade escolar.

2 — Este regulamento aplica-se aos alunos, pessoal docente e pessoal ndao docente, pais e
encarregados de educacdo e a outros intervenientes, previstos na lei ou neste regulamento, que
compdem a comunidade escolar da EBS das Flores.

Artigo 2.2
Identificacdo
1 — A sede da Escola Basica e Secundaria das Flores esta localizada, na Escola Basica 1,2,3/J1/S
Padre Mauricio de Freitas, na vila de Santa Cruz, ilha das Flores.
2 — A EBS das Flores engloba os seguintes estabelecimentos de ensino:
a) Escola Basica 1,2,3/J1/S Padre Mauricio de Freitas;
b) Escola Basica 1,2/JI das Lajes das Flores;
c) Escola Basica 1/J1 de Ponta Delgada.
3 — A escola adotou o seguinte logétipo.

Constitui o logdtipo da escola a representagdo do voo no sentido da direita para a esquerda de
um garajau branco, tracado a preto sobre o fundo de uma horténsia azul claro, com uma folha
verde claro, com a inscricdo no canto inferior direito EBS em maiusculas de cor preta sob fundo
branco e FLORES em maiusculas de cor amarela sob fundo azul escuro.

Artigo 3.2
Interpretacao e Aplicacao
1 — Na interpretacdo do presente regulamento devem ser tidas em conta todas as normas legais
e regulamentares em vigor, pressupondo a natureza essencialmente pedagdgica dos direitos e
deveres nele consagrados.
2 — As suas normas sdo de aplicacdo subsidiaria, sobre elas prevalecendo as disposicGes legais e
regulamentares vigentes.
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3 — Em anexo ao presente regulamento interno, adiante designado por RI, encontram-se todos os
normativos legais em vigor até esta data, permitindo assim que num Unico documento se
concentrem todas as ferramentas reguladoras da vida escolar da nossa comunidade educativa.

Artigo 4.2

Alteragoes e Divulgacao
1 — Na inexisténcia de altera¢cGes legislativas que imponham a sua revisdo antecipada, o
regulamento interno pode ser revisto quatro anos apds a sua aprovagao e extraordinariamente, a
todo o tempo, por deliberacdo da assembleia, aprovada por dois tercos dos seus membros em
efetividade de fungdes.
2 — O presidente do conselho executivo assegura a divulgacdo do presente Rl e das respetivas
alteragGes junto dos seus destinatarios, os legitimos representantes das estruturas de orientagao
educativa e dos servicos especializados de apoio educativo, das estruturas de gestao intermédia,
das associacdes de pais e encarregados de educacgao e de estudantes, do pessoal ndao docente, da
assembleia e do conselho pedagdgico.
3 — A divulgacdo deste Rl tem de ser feita no site da escola, encontrando-se um exemplar
disponivel para consulta em cada edificio da unidade organica.

Artigo 5.2
Normas gerais de funcionamento
1 — Qualquer cartaz ou mensagem escrita sé pode ser afixado na escola depois de rubricado por
um membro do conselho executivo, pelo coordenador de nucleo ou pelo encarregado de
estabelecimento.
2 — Consideram-se locais de estilo da escola os seguintes:
a) Placares, devidamente assinalados, junto a secretaria e na sala de professores, no edificio

sede da EBS das Flores, e no escritério do edificio do primeiro ciclo da EB1,2,3/JI/S P.e Mauricio
de Freitas;

b) Placares das salas de professores e atrio da EB 1,2/J1 das Lajes das Flores;

c) Placar da sala de entrada da EB 1/JI de Ponta Delgada.
3 — Para além dos produtos vendidos no bufete e na papelaria, é permitida a venda de comidas
ou trabalhos elaborados pelos alunos e outros produtos para angariagao de fundos destinados a

custear atividades da sua iniciativa ou da propria escola, apds autorizacdo do conselho executivo.
4 — Em todos os servicos serdo afixados, em local visivel, os respetivos regulamentos.

Artigo 6.2
Normas gerais de conduta

1 — Todos os membros da comunidade escolar devem conviver de forma respeitosa, civica e
harmoniosa, mantendo em bom estado de conservacdo e limpeza as instalacbes e materiais
escolares.

2 — E expressamente proibido, a qualquer membro da comunidade escolar, fumar ou consumir
guaisquer substancias psicotrdopicas ou ilegais, dentro dos recintos escolares de todos os
estabelecimentos de ensino da unidade organica.
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3 — Todos os membros da comunidade escolar devem apresentar-se, na escola, trajando
vestuario adequado. Ndo devem utilizar roupa de praia ou vestuario com dizeres ou imagens que
possam ser considerados ofensivos.

4 — Todos os membros da comunidade escolar devem envidar esfor¢os para um ambiente seguro
e estdvel no recinto escolar.

Artigo 7.2
Disposic¢Oes gerais

1 — De todas as reunides serd lavrada ata, a qual é aprovada e assinada no fim de cada reunido ou
no inicio da reunido seguinte.

2 — Compete ao presidente de cada reunido comunicar ao conselho executivo, por escrito, as
faltas dos docentes as reunides.

3 — Todos os alunos, professores, funcionarios, pais e encarregados de educacdo podem dirigir-
se, individual ou coletivamente, por escrito ou pessoalmente, aos érgdos de gestdo da escola,
devendo por eles ser atendidos.

CAPITULO Il
GESTAO E ADMINISTRACAO DA ESCOLA

Artigo 8.2
Principios Orientadores da Gestao e Administracao da Escola
A administracdo da EBS das Flores subordina-se aos principios orientadores constantes do regime
de criacdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo regional.

Artigo 9.2
Administragcdo e Gestao das Escolas
A administracdo e gestdo da EBS das Flores sdo asseguradas por orgdos proprios, que se orientam
segundo os principios referidos no artigo anterior.

Artigo 10.2
Orgios Proprios
1 —S30 érgaos de administracdo e gestao da EBS das Flores os seguintes:
a) Assembleia de escola;

b) Conselho executivo;
c) Conselho pedagdgico;
d) Conselho administrativo.

Assembleia de escola

Artigo 11.¢

Defini¢ao
1 — A assembleia é o orgdo responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da atividade da
unidade organica, com respeito pelos principios consagrados na lei e no presente regulamento.
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2 — A assembleia é o 6rgdo de participacdo e representacdo da comunidade educativa, sendo
composta por representantes dos docentes, dos pais e encarregados de educacdo, dos alunos, do
pessoal ndo docente e dos municipios da ilha.

Artigo 12.2
Composicao
1 — A assembleia da Escola Basica e Secundaria das Flores é composta por 17 membros,
distribuidos da seguinte forma:
a) 8representantes do pessoal docente, sendo:

- 3 representantes do 39ciclo e secundario;

- 2 representantes do 29ciclo;

- 2 representante do 12 ciclo;

- 1 representante da educacdo pré-escolar.

b) 2 representantes do pessoal ndo docente;

c) 4 representantes dos pais e encarregados de educacdo, sendo:

- 0 presidente da associa¢do de pais e encarregados de educagao;

- 3 representantes dos encarregados de educacao eleitos para o efeito, sendo:

1 representante dos encarregados de educacdao dos alunos da educacdo pré-escolar e
primeiro ciclo;

1 representante dos encarregados de educacdo dos alunos dos segundo e terceiro ciclos;

1 representante dos encarregados de educacao dos alunos do ensino secundario.

1 representante dos alunos, sendo:

- 0 presidente da diregao da associagao de estudantes, quando aluno do ensino secundario;

- ndo estando constituida associacdo de estudantes, serd eleito um representante de entre
os alunos do ensino secunddrio.

e) 2representantes dos municipios da ilha, sendo:

- 1 designado pela Camara Municipal de Santa Cruz das Flores;

- 1 designado pela Camara Municipal de Lajes das Flores.

2 — O presidente do conselho executivo e o presidente do conselho pedagdgico participam nas
reunides da assembleia, sem direito a voto.

Artigo 13.¢
Competéncias
As competéncias da assembleia de escola estdo indicadas no artigo 552 do Decreto Legislativo
Regional n.2 13/2013/A de 30 de agosto que altera o Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A
de 16 de junho com alterag¢des introduzidas pelos Decreto Legislativo Regional n.2 35/2006/A de
6 de setembro, e o Decreto Legislativo Regional n.2 17/2010/A de 13 de abril.

Artigo 14.2
Presidente e secretdrio
1 — O presidente é eleito pela assembleia, de entre os seus membros, a excecdo dos
representantes dos alunos e das cdmaras municipais, por escrutinio secreto.
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2 — Compete ao presidente da assembleia convocar as reunides, dirigir os trabalhos, assegurar o
regular funcionamento da mesma e exercer os demais poderes que |lhe sejam atribuidos por lei.

3 — O secretario da assembleia serda um dos seus membros, a exce¢ao do represente dos alunos e
dos representantes das camaras municipais, a designar em cada reunido, de forma rotativa e por
ordem alfabética. Compete ao secretdrio coadjuvar o presidente bem como elaborar as
respetivas atas.

4 — Em caso de impedimento ou auséncia do presidente, este serd substituido pelo representante
do pessoal docente com mais tempo de servico. Por auséncia do secretario este serd substituido
conforme determina o ponto trés, de acordo com a ordem alfabética estabelecida.

Artigo 15.2
Reunides da assembleia

1 — A assembleia reldne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que
seja convocada pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um ter¢o dos
seus membros em efetividade de fung¢des ou por solicitagao do presidente do conselho executivo.
2 — As reunides da assembleia s6 podem iniciar-se quando estiver presente a maioria do numero
legal dos seus membros com direito a voto.

3 — Nao se verificando o quérum previsto no numero anterior, sera convocada nova reunido, com
o intervalo de, pelo menos vinte e quatro horas, prevendo-se nessa convocacao que a assembleia
retna desde que esteja presente um terco dos seus membros com direito a voto.

Artigo 16.2

Deliberagoes
1 — Salvo o disposto no numero cinco, as delibera¢cbes da assembleia sdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes a reuniao.
2 — Em caso de empate na votacdo, o presidente tem voto de qualidade, salvo se a votacdo se
tiver efetuado por escrutinio secreto.
3 — Havendo empate em votacdo por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova
votacdo e, se o empate se mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunido seguinte; se na
primeira votacdo dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-a a votagdo nominal.
4 — As deliberagGes que envolvam a apreciacdo de comportamento ou de qualidades de qualquer
pessoa sao tomadas por escrutinio secreto.
5 — As deliberacoes sobre alteragGes ao Rl exigem o voto favoravel de dois tergcos dos membros
em efetividade de fungdes.

Artigo 17.2

Regimento
1 — O funcionamento da assembleia é regulado pelo respetivo regimento.
2 — O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do érgao.
3 - 0 regimento deve submeter-se aos principios e regras da lei e do RI.

Artigo 18.2
Comissao de acompanhamento dos processos eleitorais
1 — Na primeira reunidao da assembleia apds a tomada de posse, os membros elegem uma
comissdo, constituida por 3 dos seus membros docentes e ndo docentes, encarregada de
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proceder ao acompanhamento dos processos eleitorais para a assembleia e para o conselho
executivo, bem como a verificacdo dos requisitos relativos aos candidatos e a constituicdo das
listas e ao apuramento final dos resultados das eleicGes.

2 — A comissdo a que se refere o numero anterior é eleita pelo periodo do mandato. As
deliberagcGes da comissdo nas matérias referidas no nimero um do presente artigo sdo
publicitadas, mandando-se afixar nos locais de estilo da escola, delas cabendo recurso nos termos
definidos na lei.

3 — Caso um membro da comissdo tenha de ser substituido pelos motivos referenciados no
Regimento Interno da assembleia de escola, proceder-se-a a eleicdo de um novo membro para a
comissdo de entre os elegiveis, cujo mandato acompanhara a validade do anterior.

Artigo 19.2

Designacgao dos representantes
1 — Os representantes do pessoal docente e do pessoal ndao docente na assembleia sao eleitos
por corpos eleitorais distintos, constituidos, respetivamente, pelo pessoal docente e pelo pessoal
nao docente em exercicio efetivo de fungdes na unidade organica.
2 — A representagao dos alunos circunscreve-se ao ensino secundario.
3 — Quando a associagao de estudantes ndo estiver regularmente constituida, o representante
dos alunos serda eleito em assembleia eleitoral constituida pelos delegados de turma do ensino
secunddrio, convocada para o efeito pelo presidente da assembleia de escola.
4 — A eleicdo a que se refere o nimero anterior aplica-se, com as devidas adaptacdes, o regime
previsto para a eleigdo dos representantes do pessoal docente e nao docente.
5 — A representacdo dos encarregados de educacdo eleitos, a que se refere a alinea c¢) do nimero
1 do artigo 12.9, é feita de entre os representantes dos encarregados de educacdo nos conselhos
de turma, eleitos em reunido convocada pelo presidente da assembleia.

Artigo 20.2
Mandato

1 — Salvo o disposto nos numeros seguintes, o mandato dos membros da assembleia tem a
duracdo de trés anos.
2 — Caso ndo haja apresentacdo de listas de pessoal docente para a assembleia o0 mandato dos
seus membros tem a duracdo de um ano letivo.
3 — O mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacdo e dos alunos tem a
duracdo de um ano escolar.
4 — Os membros da assembleia sdo substituidos se, entretanto, perderem a qualidade que
determinou a respetiva eleicado.
5 — Durante o seu impedimento, os membros diretamente eleitos serdo substituidos nos termos
dos numeros 6 e 7 deste artigo.
6 — A convocac¢dao dos membros substituidos, nos termos do niumero anterior, devera ter lugar no
periodo que medeie entre a autorizacdo da suspensdo e a realizacdo de uma nova reunido do
orgao.
7 — As vagas ocorridas respeitantes a membros eleitos diretamente sdo preenchidas pelo
candidato imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista, que represente o mesmo nivel ou
ciclo de ensino que o membro substituido, no caso do pessoal docente.
8 — A convocacdao dos membros substitutos compete ao presidente da assembleia.
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Artigo 21.°
EleicGes

1 — Os candidatos a representantes do pessoal docente e do pessoal ndo docente na assembleia
apresentam-se a sufragio, constituidos em listas separadas.
2 — As listas devem conter a indicacdo dos candidatos a membros efetivos e a membros
suplentes, garantindo a representatividade de acordo com o estipulado no ponto 1 do artigo
12.9,
3 — As listas devem ser acompanhadas pelo termo de aceita¢do dos respetivos candidatos.
4 — Os candidatos de cada lista consideram-se ordenados segundo a sequéncia constante da
respetiva lista.
5 — A apresentacdo das listas deverd ocorrer até as 16H30 do 30.2 dia anterior ao dia da
realizacdo do ato eleitoral.
6 — As listas propostas a eleicdo deverdo ser entregues na secretaria da escola, em envelope
fechado, dirigido a comissdo a que se refere o artigo 18.2 deste regulamento.
7 — No dia seguinte ao fim do prazo de apresentacdo das listas, a comissao procedera ao sorteio
das listas, para efeitos de lhes ser atribuida uma ordem nos boletins de voto, podendo assistir ao
ato todos os candidatos.
8 — As listas serdo identificadas no boletim de voto pelas letras A, B... e, assim, sucessivamente,
na ordem crescente do alfabeto.
9 — O resultado do sorteio sera imediatamente afixado nos locais de estilo da Escola.
10 — A realizagao do sorteio ndo implica a admissao das listas, devendo considerar-se sem efeito
relativamente a lista ou listas que venham a ser definitivamente rejeitadas.
11 — No prazo de trés dias Uteis, apds a apresentacdo das listas, a comissdo verificara a
conformidade com a lei e o presente regulamento, designadamente os requisitos relativos aos
candidatos e a constituicdo das listas.
12 — As deliberagbes da comissdao nas matérias referidas no numero anterior serao
imediatamente mandadas afixar nos locais de estilo da Escola.
13 — Os prazos referidos nos nimeros anteriores que terminem em sabado, domingo ou dia
feriado, transferem-se para o primeiro dia util seguinte.
14 — Na auséncia de lista candidata do pessoal docente e/ou ndo docente, devera seguir-se o
estipulado no artigo 30.2.
15 — A comissdo de processos eleitorais deve solicitar ao conselho executivo os cadernos
eleitorais.

Artigo 22.2
Requisitos do exercicio do direito de voto
Para que o eleitor seja admitido a votar, deverd estar inscrito no caderno eleitoral e ser
reconhecida pela mesa a sua identidade.

Artigo 23.2
Convocagao de elei¢des
1 — As eleicBes em cada corpo eleitoral sdo convocadas pelo presidente da assembleia, em
exercicio de fun¢des ou por quem legalmente o substitua.
2 — A eleigdo dos representantes do pessoal docente e nao docente devera ocorrer até ao dia 30
de junho, sendo realizada a sua convocacao até ao 45.2 dia antes da data da eleicao.
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3 — S3o causas determinantes da convocacao de eleicdes em cada corpo eleitoral:
a) Termo do mandato dos respetivos representantes;
b) Quando ndo estejam em efetividade de fun¢bes a maioria do numero legal dos respetivos
representantes e esteja esgotada a possibilidade de substituicdo prevista no n.2 6 do artigo 20.9;
c) Outras causas legalmente previstas.

Artigo 24.°
Dia e hora de elei¢ao
A votacdo dos corpos eleitorais, constituidos pelo pessoal docente e ndo docente, realizar-se-a no
dia marcado, entre as 09.00 e as 18.00 horas.

Artigo 25.2
Delegados das listas
1 — Para assistir as operagdes eleitorais, cada lista de candidatos proposta a eleicdo podera
indicar um delegado e respetivo suplente.
2 — A cada delegado e respetivo suplente sera antecipadamente entregue uma credencial a ser
preenchida pelo primeiro candidato de cada uma das listas.

Artigo 26.2
Mesas de voto

1 — Em cada corpo eleitoral sera constituida uma mesa para promover e dirigir as operacdes
eleitorais.
2 — A mesa é designada pela comissdao a que se refere o artigo 18.92, deste regulamento e sera
composta por um presidente e dois vogais, sendo um secretario e outro escrutinador.
3 — Das operacdes de votacdo e apuramento, serd lavrada ata, onde constardo, designadamente:

a) Os nomes dos membros da mesa e dos delegados das listas;

b) A hora de abertura e de encerramento da votacao e o local onde se realizou;

c) As deliberacGes tomadas pela mesa durante as operacgdes;

d) O numero total de eleitores inscritos e de votantes;

e) O numero de eleitores inscritos que ndo votou;

f) O ndmero de votos obtidos por cada lista e o de votos em branco e de votos nulos;

g) Quaisquer outras ocorréncias que a mesa julgar dignas de mencao.
4 — Efetuado o apuramento, este serd imediatamente afixado nos locais de estilo da Escola e
discriminard o numero de votos atribuidos a cada lista e o nUmero de votos em branco e os votos
nulos.
5 — Nas vinte e quatro horas imediatamente a seguir ao apuramento, o presidente da mesa de
voto referida no ponto n.2 2 entregard a comissdo a ata, os cadernos eleitorais e demais
documentos respeitantes a elei¢do.

Artigo 27.2
Critério de eleicao
1 — A conversdo dos votos em mandatos far-se-a de acordo com o método de Hondt:
a) Apura-se em separado o numero de votos recebidos por cada lista;
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b) O nimero de votos apurados por cada lista é dividido, sucessivamente por um, dois, trés,
guatro, cinco, etc., sendo os quocientes alinhados pela ordem decrescente da sua grandeza numa
série de tantos termos quantos os lugares a preencher;

c) Os mandatos pertencem as listas a que correspondem os termos da série estabelecida pela
regra anterior, recebendo cada uma das listas tantos mandatos quantos os seus termos na série;

d) Nas listas do pessoal docente, sempre que ndo resultar apurado um representante nos
termos da alinea a) do nimero 1 do artigo 12.2, nomeadamente, se forem atribuidos mais
mandatos de um nivel ou ciclo do que os previstos, substitui-se os “excedentes” pelo
representante da mesma lista do ciclo ou nivel em falta seguindo, para esse efeito, a ordem
estabelecida na referida alinea.

e) Em caso de empate, atribui-se o mandato em falta a lista menos votada.

Artigo 28.2
Atribuicao de mandatos
Dentro de cada lista, os mandatos sdo conferidos aos candidatos pela ordem de precedéncia
indicada na lista, sem prejuizo do disposto nas alineas d) e e) do artigo anterior.

Artigo 29.2
Apuramento final dos resultados

1 — No prazo maximo de quarenta e oito horas a contar do termo do ato eleitoral, a comissao a
que se refere o artigo 18.9, procede ao apuramento final dos resultados da eleicao.
2 — O apuramento final sera realizado com base na ata lavrada pela mesa de voto, nos cadernos
eleitorais e demais documentos que os acompanharem.
3 — O apuramento final consiste:

a) Na verificagdo do numero total de eleitores inscritos e de votantes;

b) Na verificacdo do numero total de votos obtidos por cada lista, do nimero de votos
em branco e do numero de votos nulos;

¢) Na distribuicdo dos mandatos pelas diversas listas;

d) Na determinacdo dos candidatos eleitos por cada lista.
4 — Do apuramento final sera lavrada ata, da qual constardo os resultados das respetivas
operacgoes.
5 — Os resultados do apuramento final serdo afixados pela comissdo nos locais de estilo da Escola.
6 — Dentro do prazo referido no n.21, a comissdo comunicara ao presidente da assembleia os
resultados do processo eleitoral.

Artigo 30.2
Auséncia de listas candidatas

1 — Na auséncia de lista candidata dos representantes do pessoal docente e/ou ndo docente, o
presidente da assembleia, no periodo que medeia entre o termo do prazo para a apresentagao
de listas e o dia estipulado nos termos do ponto 2 do artigo 23.2, deverd convocar assembleias
eleitorais distintas, integradas pela totalidade do pessoal docente e ndao docente, para que se
possa realizar uma eleicao nominal.

2 — Para garantir a representatividade do pessoal docente, referida na alinea a) do ponto 1 do
artigo 12.9, a eleicdo deverd ser organizada de acordo com o seguinte:
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a) Os docentes de cada nivel de ensino, em boletim proprio, do qual constardo apenas os
nomes dos docentes desse nivel de ensino elegiveis, deverdo votar em tantos nomes quantos os
necessarios para a eleicdo dos membros efetivos e suplentes, em igual niumero igual ao dos
efetivos.

b) Boletins que ndo cumpram o requisito da alinea anterior serdo considerados nulos.

c) Os docentes mais votados em cada nivel de ensino serdo eleitos como membros efetivos,
sendo a ordenacdo dos suplentes realizada com base no numero de votos obtidos.

3 — Na eleicdo dos representantes do pessoal ndo docente, devera observar-se o seguinte:

a) O pessoal ndo docente, em boletim préprio, do qual constardo apenas os nomes dos pares
elegiveis, deverd votar em tantos nomes quantos os necessarios para a eleicdio dos membros
efetivos e suplentes.

b) Boletins que ndo cumpram o requisito do numero anterior serdo considerados nulos.

c) Os dois elementos do pessoal ndo docente mais votados serdo eleitos como membros
efetivos, sendo a ordenagdo dos suplentes realizada com base no nimero de votos obtidos.

4 — Em caso de empates na eleicdo, efetuar-se-do as votagdes necessdrias para se proceder a
ordenagao dos elementos empatados.

5 — Em cada assembleia eleitoral referida no ponto 1 do presente artigo, devera ser eleita uma
mesa, constituida por trés eleitores, encarregue de proceder as operagdes eleitorais. Terminada a
votagdo, a mesa devera proceder de imediato a contagem dos votos e apuramento dos
resultados.

6 — Das operacdes de votacdo e apuramento sera lavrada ata, onde constarao, designadamente:

a) Os nomes dos membros da mesa;

b) A hora de abertura e de encerramento da votacdo e o local onde se realizou;

c) As deliberacdes tomadas pela mesa durante as operacgdes;

d) O numero total de eleitores inscritos e de votantes;

e) O numero de eleitores inscritos que ndo votou;

f) O nome dos elementos que obtiveram votos, ordenados por ordem decrescente e com
referéncia expressa ao numero de votos obtidos;

g) O nome dos representantes do pessoal docente e ndo docente eleitos como efetivos e
como suplentes, de acordo com o disposto nos nimeros 2 e 3 do presente artigo;

h) Quaisquer outras ocorréncias que a mesa julgar dignas de mencao.

7 — No prazo de 24 horas apods a realizacdo do ato eleitoral, a ata a que se refere o nimero
anterior, bem como todo o material referente a votacdo, devera ser entregue a comissdo a que
se refere o art.2 18.9, que procedera ao apuramento final.

8 — No apuramento final, deverdo ser observados os procedimentos referidos no art.2 29.2, com
as devidas adaptacdes.

Artigo 31.2
Homologacao

1 — No prazo de 48 horas apds a comunicacdo a que se refere o numero 6 do art.2 29.9, o
presidente da assembleia, apds confirmacdo da regularidade do processo eleitoral, procede a
homologacao dos resultados e comunica ao Diretor Regional de Educa¢dao os resultados da
eleicdo e os nomes dos representantes eleitos.
2 — No prazo de 6 a 10 dias apds a comunicagao a que se refere o numero anterior, o presidente
da assembleia confere posse aos representantes eleitos.
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Conselho executivo

Artigo 32.2

Defini¢ao
O conselho executivo é o 6rgdo de administracdo e gestdo da unidade organica nas areas
pedagogica, cultural, administrativa, patrimonial e financeira.

Artigo 33.¢
Composicao
O conselho executivo é constituido por um presidente e dois vice-presidentes.

Artigo 34.2
Assessoria do Conselho Executivo

1 — Para apoio a atividade do conselho executivo e mediante proposta deste, pode ser constituida
uma assessoria técnico-pedagdgica, para a qual é designado um docente com contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em exercicio de fungdes na unidade
organica.

2 — As competéncias do assessor, bem como as suas areas de intervencdo, sdo fixadas no
regimento do conselho executivo.

Artigo 35.2

Deliberagbes
1 — As deliberagdes do conselho executivo s3ao tomadas por maioria de votos dos membros
presentes a reunido.
2 — Para deliberar validamente, basta que estejam presentes dois membros do conselho
executivo.
3 — Em caso de empate, o presidente, ou quem legalmente o substitua, tem voto de qualidade.

Artigo 36.2
Regimento
1 — O funcionamento do conselho executivo é regulado pelo respetivo regimento.
2 — O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do 6rgdo.
3 — O regimento fixa a distribuicdo de funcGes a cada um dos seus membros e as competéncias
gue lhe sejam delegadas.

Artigo 37.2
Eleicao

1 — Os candidatos constituem-se em lista e apresentam um programa de agao.
2 — As listas devem conter a assinatura dos respetivos candidatos.
3 — A apresentacdo das listas deverd ocorrer até as 16H30 do 30.2 dia anterior ao dia da
realizacdo do ato eleitoral.
4 — As listas propostas a eleicdo deverdo ser entregues na secretaria da escola, em envelope
fechado dirigido a comissdo a que se refere o artigo 18.2 deste regulamento.
5 — Em conjunto com as listas, os candidatos devem entregar documento comprovativo de que
reinem os requisitos previstos na lei para o exercicio das funcdes a que se candidatam.
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6 — No dia seguinte ao fim do prazo de apresentacdo das listas, a comissdo procedera a sorteio
das listas, para efeitos de |hes ser atribuida uma ordem nos boletins de voto, podendo assistir ao
ato todos os candidatos.

7 — As listas serdo identificadas no boletim de voto pelas letras A, B... e, assim, sucessivamente,
na ordem crescente do alfabeto.

8 — O resultado do sorteio sera imediatamente afixado nos locais de estilo da Escola.

9 — A realizagdo do sorteio ndo implica a admissao das listas, devendo considerar-se sem efeito
relativamente a lista ou listas que venham a ser definitivamente rejeitadas.

10 — No prazo de trés dias Uteis, apds a apresentacdo das listas, a comissdo verifica a
conformidade com a lei e o presente regulamento, designadamente os requisitos relativos aos
candidatos e a constituicdo das listas, devendo o conselho executivo facultar a comissao os dados
necessarios a verificacdo daqueles requisitos.

11 — As deliberacbes da comissdo nas matérias referidas no numero anterior serdao
imediatamente mandadas afixar nos locais de estilo da Escola.

12 — Os prazos referidos nos nimeros anteriores que terminem em sabado, domingo ou dia
feriado, transferem-se para o primeiro dia util seguinte.

Artigo 38.2
Assembleia Eleitoral

1 — O conselho executivo é eleito numa assembleia eleitoral composta pelos seguintes
elementos:

a) Totalidade do pessoal docente em exercicio efetivo de fungdes;

b) Totalidade do pessoal ndo docente em exercicio efetivo de fungdes;

c) Representantes dos alunos do ensino secundario;

d) Representantes dos pais ou encarregados de educacao.
2 — Os representantes dos alunos do ensino secunddrio integram a assembleia eleitoral através
dos respetivos delegados de turma.
3 — Os pais ou encarregados de educacdo que integram o colégio eleitoral, num total de 24, sdo
distribuidos da seguinte forma: 8 representantes da educacdo pré-escolar e 12 ciclo, 4 do 22 ciclo,
6 do 32 ciclo e 6 do secundario.
4 — Para a eleicdo dos representantes dos encarregados de educacdo dos diferentes niveis de
ensino, estes sdo eleitos de entre os representantes dos pais ou encarregados de educacdo dos
conselhos de turma respetivos.
5 — Nao sdo elegiveis como representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo para a
assembleia eleitoral, os representantes que ja tenham assento nesta por direito proprio.
6 — Os representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo ndo sdo elegiveis por mais de um
colégio eleitoral.
7 — Cada eleitor emitird um Unico voto.

Artigo 392,
Requisitos do Exercicio do Direito de Voto
Para que o eleitor seja admitido a votar, deverd estar inscrito no caderno eleitoral e ser
reconhecida pela mesa a sua identidade.

Pagina 17 de 54

Regulamento Interno 2014



Lﬂ(:_j_{/ Escola Bdsica e Secunddria das Flores

Artigo 40.2
Convocacgdo de Elei¢Oes
As eleicOes para o conselho executivo sdo convocadas pelo presidente do conselho executivo, em
exercicio de fungdes, ou por quem legalmente o substitua, para uma data que ndo exceda 30 dias
apos a que determina o termo do mandato do 6rgéo.

Artigo 41.2
Dia, Hora e Local da Eleigcdo
A votacdo da assembleia eleitoral, constituida pela totalidade do pessoal docente e ndo docente
em exercicio efetivo de fun¢des na unidade organica, por representantes dos alunos no ensino
secunddrio, bem como por representantes dos pais ou encarregados de educacdo, realizar-se-a
no dia marcado, entre as 9 e as 18 horas, na escola sede.

Artigo 422,
Delegados das Listas
1 — Para assistir as operacdes eleitorais, cada lista de candidatos proposta a eleicdo poderd
indicar um delegado, e respetivo suplente.
2 — A cada delegado e respetivo suplente sera antecipadamente entregue uma credencial a ser
preenchida pelo primeiro candidato de cada uma das listas.

Artigo 439,
Mesa de Voto
1 — Para promover e dirigir as operacoes eleitorais sera constituida uma mesa.
2 — A mesa é designada pela comissdo a que se refere o artigo 18.92, deste regulamento e sera
composta por um presidente e dois vogais, sendo um secretario e outro escrutinador.
3 — Das operacdes de votacdo e apuramento sera lavrada ata, onde constarao, designadamente:
a) Os nomes dos membros da mesa e dos delegados das listas;
b) A hora de abertura e de encerramento da votacdo e o local onde se realizou;
c) As deliberacGes tomadas pela mesa durante as operacgdes;
d) O numero total de eleitores inscritos e de votantes;
e) O numero de eleitores inscritos que ndo votaram;
f) O numero de votos obtidos por cada lista e o de votos em branco e de votos nulos;
g) Quaisquer outras ocorréncias que a mesa julgar dignas de mencao.
4 — Efetuado o apuramento, este serd imediatamente afixado nos locais de estilo da Escola e
discriminard o numero de votos atribuidos a cada lista e o nUmero de votos em branco e os votos
nulos.
5 — Nas vinte e quatro horas imediatas ao apuramento, o presidente da mesa de voto, referida no
n.22, entregard a comissdo a ata, os cadernos eleitorais e mais documentos respeitantes a
eleicao.

Artigo 44.2
Apuramento Final dos Resultados
1 — No prazo mdaximo de quarenta e oito horas a contar do termo do ato eleitoral, a comissao a
que se refere o artigo 18.9, procede ao apuramento final dos resultados da eleicao.
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2 — O apuramento final sera realizado com base na ata lavrada pela mesa de voto, nos cadernos
eleitorais e demais documentos que os acompanharem.
3 — O apuramento final consiste:

a) Na verificacdo do numero total de eleitores inscritos e de votantes;

b) Na verificacdo do numero total de votos obtidos por cada lista, do numero de votos em
branco e do nimero de votos nulos;
4 — Do apuramento final sera lavrada ata, da qual constardo os resultados das respetivas
operacgoes.
5 — Os resultados do apuramento final serdo afixados pela comissao nos locais de estilo da Escola.
6 — Dentro do prazo referido no n.21, a comissdo entregard ao presidente da assembleia ou a
guem legalmente o substitua, todos os documentos respeitantes ao processo eleitoral.

Artigo 45.2

Provimento
1 - O presidente da assembleia, apds confirmacdo da regularidade do processo eleitoral, procede
a homologacdo dos respetivos resultados, conferindo posse aos membros do conselho executivo
nos 10 dias subsequentes a eleigdo.
2 — Apos a homologagao dos resultados, o presidente da assembleia, dentro do prazo referido no
numero anterior, comunica ao diretor regional competente em matéria de administragao escolar
os resultados do processo eleitoral e a composi¢cdo do conselho executivo.

Conselho pedagégico

Artigo 46.2

Definicao
O conselho pedagdgico é o 6rgdo de coordenacdo e orientacdo educativa da Escola,
nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e acompanhamento dos alunos
e da formacdo inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.

Artigo 47.2
Composicao
1 — O conselho pedagdgico é composto pelos seguintes membros:
a) O presidente do conselho executivo;
b) um representante da associacdo de pais e encarregados de educacao;
c) dois coordenadores de nucleo (da EB1,2/JI das Lajes e EB1/JI de Ponta Delgada);
d) oito coordenadores dos diversos departamentos curriculares;
e) até trés coordenadores dos diretores de turma - do 12 ciclo, dos 22 e 32 ciclos e do ensino
secundario;
f) um coordenador do nucleo de educacgdo especial;
g) um representante dos alunos do ensino secundario;
h) um representante da associacdao de estudantes;
i) um representante do pessoal ndo docente.
2 — Os trabalhos do conselho pedagégico sdo dirigidos por um presidente eleito de entre os seus
membros docentes.
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Artigo 48.2

Deliberagoes
1 — As deliberagGes do conselho pedagogico sdao tomadas por votacdo nominal, salvo disposicao
legal em contrario.
2 — S3o tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que envolvem a apreciacdo do
comportamento ou das qualidades de qualquer pessoa, ndo podendo o membro que se encontre
ou se considere impedido, estar presente no momento da discussdao nem da votacao.
3 — As delibera¢Ges sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes a
reuniao.
4 — No caso de ndo se formar maioria absoluta, nem se verificar empate, proceder-se-a
imediatamente a nova votagcdo com as duas propostas mais votadas, na qual serd suficiente a
maioria.

Artigo 49.2
Empate na votagao
1 — Em caso de empate na votagdo, o presidente tem voto de qualidade, salvo se a votagao se
tiver efetuado por escrutinio secreto.
2 — Havendo empate em votagao por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova
votacdo e, se o empate se mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunido seguinte; se na
primeira votagdo dessa reuniao se mantiver o empate, proceder-se-a a votagao nominal.

Artigo 50.2

Designagao de representantes
1 — O representante da associacdo de pais e encarregados de educacdo é designado pela
respetiva associacao.
2 — O representante dos alunos é eleito anualmente pela assembleia de delegados de turma do
ensino secundario, de entre os seus membros.
3 — O representante do pessoal ndo docente é eleito de entre os seus membros.
4 — As eleigdes a que se referem os numeros 2 e 3 sao convocadas pelo presidente do conselho
executivo, em exercicio de fungGes ou por quem legalmente o substitua.
5 — Antes do inicio da votacdo da assembleia eleitoral, serd constituida uma mesa ad-hoc,
composta por trés membros, para dirigir as operacGes eleitorais.
6 — Das operacOes de votacdo e apuramento sera lavrada ata, a ser enviada no prazo de vinte e
guatro horas ao presidente do conselho executivo, que mandara afixar os resultados nos locais
de estilo da Escola.

Artigo 51.2
Mandato
1 — O mandato do representante do pessoal ndo docente tem a duragao de trés anos.
2 — O mandato do representante da associacao de pais e encarregados de educacdo tem a
dura¢do de um ano letivo.
3 — Os membros do conselho pedagdgico sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicao ou designagao.
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Artigo 52.2
Regimento
1 — O funcionamento do conselho pedagdgico é regulado pelo respetivo regimento.
2 — O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do 6rgéo.
3 — O regimento deve submeter-se aos principios e regras da lei e do presente regulamento.

Conselho administrativo

Artigo 53.2

Definicao
O conselho administrativo é o érgdo deliberativo em matéria administrativa, patrimonial e
financeira da EBS das Flores, nos termos da legislagdao em vigor.

Artigo 54.2

Composicao
1 — O conselho administrativo é composto pelo presidente do conselho executivo, pelo chefe dos
servicos de administracdo escolar e por um dos vice-presidentes do conselho executivo, para o
efeito designado pelo seu presidente.
2 — O conselho administrativo é presidido pelo presidente do conselho executivo.

Artigo 55.2
Funcionamento
O conselho administrativo redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
gue o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes
membros.

CAPITULO I
ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

Estruturas de orienta¢ao educativa

Artigo 56.2
Definigao
1 — Com vista ao desenvolvimento do projeto educativo da EBS das Flores e no sentido de
assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos na perspetiva da promogao
da qualidade educativa, colaboram com o conselho pedagégico e com o conselho executivo as
seguintes estruturas de orientacdo educativa:
a) departamentos curriculares;
b) coordenacdo pedagdgica de ciclos;
c) professores tutores;
d) conselhos de turma;
e) nucleos escolares;
f) nudcleo de educacgdo especial.
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Departamentos curriculares

Artigo 57.2
Composicdo dos departamentos curriculares
a) — Os departamentos curriculares comp&em-se da seguinte forma:
a) departamento de linguas
(Grupos 200, 220, 300, 320, 330)
b) departamento de ciéncias
(Grupos 230 e 520)
c) departamento de ciéncias sociais e humanas
(Grupos 200, 290, 400, 410, 420 e 430)
d) departamento de educacdo artistica e tecnoldgica
(Grupos 240, 250, 530, 550 e 600)
e) departamento de matematica/fisico-quimica
(Grupos 230, 500 e 510)
f) departamento de educacdo fisica e desporto
(Grupos 260 e 620)
g) departamento do 12 ciclo
(Grupo 110 e 120)
h) departamento da educacao pré-escolar
(Grupo 100 e 120)
2 — O coordenador do departamento de educacao fisica e desporto assume também as funcoes
de coordenador do desporto escolar.

Artigo 58.2
Funcionamento
1 — O departamento curricular redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que a reunido seja convocada pelo respetivo coordenador.
2 — Presidirdo as reunides os respetivos coordenadores de departamento curricular.

Artigo 59.¢

Mandato do coordenador
1 — Os departamentos curriculares sdo coordenados por professores com contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado eleitos, por maioria simples, por um periodo de
trés anos letivos, de entre os docentes que os integram, na ultima reunido do respetivo
departamento que se realiza sob a presidéncia do coordenador em exercicio, sendo que o novo
coordenador apenas inicia fungdes no ano letivo subsequente.
2 — O segundo docente mais votado, assumira as fungdes de subcoordenador, substituindo o
coordenador nas suas faltas e impedimentos.
3 — Quando simultaneamente o coordenador e subcoordenador estejam impedidos de exercer
funcdes, o conselho executivo nomeard de entre os docentes do departamento, aquele que
desempenhara as fun¢des em causa.
4 — Antes do inicio da votacdo da assembleia eleitoral, serdo constituidas mesas ad-hoc,
compostas por trés membros, para dirigir as operagdes eleitorais.
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5 — Das operacOes de votacdo e apuramento sera lavrada ata, a ser enviada no prazo de vinte e
guatro horas ao presidente do conselho executivo.

Artigo 60.2
Competéncias do coordenador do departamento curricular
Compete ao coordenador do departamento curricular, sem prejuizo de outras competéncias
fixadas na lei:

a) Promover a troca de experiéncias e a cooperagao entre todos os docentes que integram o
departamento curricular;

b) Assegurar a coordenacdo das orientagBes curriculares e dos programas de estudo,
promovendo a adequacdo dos seus objetivos e conteudos a situagcdo concreta da escola;

c) Promover a articulagio com outras estruturas ou servicos da escola com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagodgica;

d) Propor ao conselho pedagégico o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a
adocdo de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos;

e) Cooperar na elaboracdo, desenvolvimento e avaliagdo dos instrumentos de autonomia da
escola;

f) Promover a realizacdo de atividades de investigacdo, reflexdo e de estudo, visando a
melhoria da qualidade das praticas educativas;

g) Orientar e coordenar pedagogicamente os professores do departamento curricular tendo
em vista a sua formacao continua;

h) Assegurar a ligacdo funcional entre o conselho pedagdgico, o conselho executivo e os
membros do departamento curricular;

i) Incrementar formas de colaboracdo entre os membros do departamento curricular,
favorecendo e desenvolvendo relacdes de respeito mutuo entre eles;

j) Assegurar e apoiar a planificagdo das atividades letivas;

k) Promover a participagao do departamento curricular na analise e critica da orientagao
pedagogica;

I) Apoiar os membros do departamento curricular na resolucdo dos problemas de indole
pedagdgica que possam afetar o processo ensino-aprendizagem;

m) Organizar e manter atualizado um dossier de registo das atividades do departamento
curricular;

n) Assegurar a recolha e o tratamento da informacdo relevante para a atividade do
departamento, com especial incidéncia para a organizacgdo do material préprio dos
departamentos;

o) Empenhar-se no enriquecimento e na partilha dos recursos educativos, numa perspetiva
de abertura a inovacgdo e ao reforco da qualidade do ensino-aprendizagem;

p) Proceder a avaliagdo dos docentes do departamento, de acordo com o estipulado na lei.

Coordenagao pedagdgica de ciclos

Artigo 61.2

Composicao
A coordenacdo pedagdgica, destinada a articular e harmonizar as atividades desenvolvidas pelas
turmas, é realizada pelo conselho de titulares de turma do 19 ciclo do ensino bdsico, e de
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diretores de turma do 22 e 32 ciclos do ensino basico e do ensino secundario, desde que o
numero de turmas o permita.

Artigo 62.2
Competéncia
E da competéncia do conselho de diretores de turma, sem prejuizo de outras competéncias
fixadas na lei:

a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com as
orientacdes do conselho pedagdgico;

b) Articular com os diferentes departamentos curriculares o desenvolvimento de conteudos
programaticos e objetivos de aprendizagem;

c) Cooperar com outras estruturas de orientacdo educativa e com os servigcos especializados
de apoio educativo na gestdo adequada de recursos e na adogcdo de medidas pedagdgicas
destinadas a melhorar as aprendizagens;

d) Delinear, em conformidade com as orientacées do conselho pedagdgico, parametros de
avaliagdo formativa e sumativa dos alunos, garantindo o seu carater globalizante integrador;

e) Dinamizar e coordenar a realizagao de projetos interdisciplinares das turmas;

f) ldentificar necessidades de formacdo no ambito da direcdo de turma;

g) Conceber e desencadear os mecanismos de formacdo a apoio aos diretores de turma em
exercicio e de outros docentes da escola;

h) Propor ao conselho pedagogico a realizagdo de ag¢bes de formagdo no dominio da
orientagdo educativa e da coordenagdo das atividades das turmas.

i) Propor critérios gerais de avaliacdo para as areas curriculares ndo disciplinares.

Artigo 63.2
Funcionamento
1 — O conselho de diretores de turma redne ordinariamente no inicio do ano letivo, antes do final
de cada periodo letivo, e extraordinariamente sempre que se considerar necessario, por
convocatéria do respetivo coordenador.
2 — O coordenador do conselho de diretores de turma é nomeado pelo conselho executivo, pelo
periodo de um ano.

Artigo 64.2
Competéncia dos coordenadores dos diretores de turma

Compete aos coordenadores dos diretores de turma:

a) Coordenar a acdo do respetivo conselho, articulando estratégias e procedimentos;

b) Promover a articulagdo pedagodgica das atividades das turmas;

c) Incentivar a adogcdo de estratégias integradas com vista a realizacdo de atividades
interdisciplinares;

d) Estabelecer a ligacdo entre o conselho pedagdgico, o conselho executivo e os diretores de
turma;

e) Promover a execucdo das orienta¢des do conselho pedagdgico;

f) Assegurar junto dos diretores de turma a uniformizacdo de procedimentos de carater
pedagdgico e administrativo;
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g) Disponibilizar aos diretores de turma a documentacdo necessaria ao exercicio regular das
suas fungoes;

h) Submeter ao conselho pedagdgico as propostas do conselho que coordena;

i) Assegurar apoio aos diretores de turma inexperientes;

j) Participar nas reunioes do conselho pedagdgico;

k) Convocar, preparar e presidir as reuniées do conselho de diretores de turma.

Conselhos de turma

Artigo 65.2
Competéncia
Compete ao conselho de turma, sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei:

a) Articular as atividades dos professores da turma com as deliberagdes tomadas no
conselho de diretores de turma, de departamento curricular ou de disciplina;

b) Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica respeitante a turma;

c) Aprovar as propostas de avaliagdo apresentadas por cada professor da turma nas reunides
de avaliagdo, a realizar no final de cada periodo letivo, tomando em consideragao os critérios
para o efeito estabelecidos em conselho pedagdgico;

d) Exercer as competéncias designadas no estatuto do aluno em matéria disciplinar.

Artigo 66.2
Funcionamento
1 — As decisGes e deliberacGes sdo tomadas por maioria simples e por escrutinio nominal, exceto
numa tomada de decisdo sobre a progressdao de um aluno, em que pelo menos terd que ter o
voto favoravel de dois tercos dos professores que integrem o conselho de turma e desde que
devidamente fundamentada.

Artigo 67.2
Competéncia do diretor de turma
Compete ao diretor de turma, sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei:

a) Manter atualizado o dossier de direcdo de turma;

b) Promover, junto do conselho de turma, a realizagcdo de acdes conducentes a aplicacdo do
projeto educativo de escola/plano anual de atividades/projeto curricular de turma numa
perspetiva de envolvimento de toda a comunidade educativa;

c) Propor aos servicos competentes a avaliagcdo especializada, ap6s solicitacdo do conselho
de turma;

d) Contactar com os pais e encarregados de educacdo mantendo-os constantemente
informados do processo educativo do aluno e fomentando o seu envolvimento na escola;

e) Proceder ao controlo periddico da assiduidade dos alunos e comunicar os seus resultados
aos pais e encarregados de educacao.
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Professor tutor

Artigo 68.2
Competéncias
1 — A escola pode designar, de acordo com a lei, professores tutores para acompanhar o processo
educativo de grupos especificos de alunos.
2 — Sdo competéncias do professor tutor:

a) desenvolver medidas de apoio aos alunos, mesmo que com eles ndo tenham contacto
letivo direto, designadamente o aconselhamento e a orientacdo no estudo e nas tarefas
escolares;

b) acompanhar o processo educativo de grupos especificos de alunos, no sentido do
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, da prevencdo do abandono, da indisciplina
e do insucesso escolares;

c) promover a articulacdo das atividades escolares dos alunos com outras tarefas formativas,
nomeadamente no ambito da formacdo profissional e profissionalizante.

Nucleos escolares

Artigo 69.2
Composicao
A EBS das Flores é composta pelos seguintes nucleos:
d) Ndcleo escolar de Ponta Delgada - EB 1/JI de Ponta Delgada;
e) Ndcleo escolar de Lajes - EB 1, 2/JI das Lajes das Flores;

Artigo 70.2
Conselho de nucleo
1 — A nivel de cada nucleo escolar existird um conselho de nucleo.
2 — O conselho de nucleo é formado por todos os educadores de infancia e professores que
lecionam o 12 ciclo, em exercicio de funcbes no nucleo escolar.
3 — Sempre que for necessario o coordenador de nucleo convoca uma reunido com todos os
docentes de outros niveis de ensino que exercam funcdes no nucleo escolar.

Artigo 71.2
Funcionamento
Cada conselho de nucleo reudne ordinariamente no inicio do ano letivo, uma vez por més, no final
de cada periodo e extraordinariamente sempre que seja convocado pelo respetivo coordenador.

Artigo 72.2
Competéncias do coordenador de nucleo

1 — Compete ao coordenador de nucleo, sem prejuizo de outras competéncias fixadas na lei:

a) Veicular as informacgdes relativas a pessoal docente, ndo docente e alunos;

b) Comunicar ao conselho executivo qualquer anomalia que verifique no respetivo
estabelecimento de ensino ou educagao;

c) Comunicar as faltas dos docentes e dos auxiliares de a¢do educativa do respetivo
estabelecimento aos servigos de administragao escolar;
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d) Velar e zelar pela conservacdo dos equipamentos e instalacGes, informando o conselho
executivo sobre eventuais danos nos edificios escolares ou corrupcdo de materiais pedagodgico-
didaticos e solicitando ao orgdo de gestdo que tome as providéncias no sentido de obviar os
estragos detetados ou promova a intervencao da autarquia local no sentido de os reparar;

e) Providenciar a deslocacdo e a prestacdo de socorros e assisténcia a alunos sinistrados;

f) Comunicar ao conselho executivo eventuais acidentes em servico;

g) Organizar e manter atualizado o inventdrio de bens e equipamentos do respetivo
estabelecimento;

h) Todas as fungbes referidas nas alineas anteriores, e que digam respeito aos bens,
equipamentos e instalagdes desportivas ficam a cargo do diretor de instalagdes nomeado pelo
departamento de educacao fisica e desporto.

Artigo 73.2

Encarregado de estabelecimento
1 — A gestdo do edificio, onde funciona a educacao pré-escolar e o 12 ciclo do ensino bdsico na
escola sede, é da responsabilidade de um encarregado de estabelecimento, a eleger de entre os
seus pares, por um mandato de trés anos.
2 — Ao encarregado de estabelecimento compete a gestao didria do estabelecimento e as demais
competéncias que lhe forem atribuidas pelo conselho executivo, no ambito do seu conteudo
funcional.
3 — Sempre que for necessario, o encarregado de estabelecimento convoca e preside a uma
reunido com os docentes que exercam fungdes naquele edificio escolar.
4 — Nas reunides a que se refere o numero anterior podem participar os docentes de outro nivel
de ensino que lecionam naquele edificio, desde que tal se justifigue e para isso sejam
convocados.

Servigos especializados de apoio educativo

Artigo 74.2
Defini¢ao
Constituem servicos especializados de apoio educativo:
a) Servico de psicologia e orientacao;
b) Nucleo de educacdo especial;
c) Equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo;
d) Servico de acdo social escolar.

Servigo de psicologia e orientagao

Artigo 75.2
Definicao
Compete ao servico de psicologia e orientacdo, sem prejuizo de outras competéncias fixadas na
lei:
a)Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construgcdo da sua
identidade pessoal;
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b)Prestar apoio de natureza psicolégica e psicopedagdgica a alunos no contexto das
atividades educativas, tendo em vista o sucesso escolar, a efetiva igualdade de oportunidades e a
adequacado das respostas educativas;

c) Contribuir, em conjunto com as atividades desenvolvidas no ambito das areas curriculares,
dos complementos educativos e das outras componentes educativas ndo escolares, para a
identificacdo dos interesses e aptiddes dos alunos de acordo com o seu desenvolvimento global e
de nivel etario;

d)Promover atividades especificas de formacdo escolar e profissional, suscetiveis de ajudar os
alunos a situarem-se perante as oportunidades disponiveis, tanto no dominio dos estudos e
formacdes como no das atividades profissionais, favorecendo a indispensavel articulacdo entre a
escola e o mundo do trabalho;

e)Colaborar em experiéncias pedagdgicas e em a¢des de formacdo de professores, bem como
realizar e promover a investiga¢do nas areas da sua especialidade.

Nucleo de educagao especial

Artigo 76.2

Definicao
O nucleo de educacdo especial é um servico especializado de apoio educativo da escola ao qual
cabe contribuir para o despiste, o apoio e o encaminhamento das criancas e jovens com
necessidades educativas especiais, desenvolvendo a sua agdao nos dominios do apoio
psicopedagogico a alunos e docentes, tendo em vista a promog¢do do sucesso escolar e da
igualdade de oportunidades para os alunos com necessidades educativas especiais.

Artigo 77.2
Competéncias do coordenador do Nicleo de educagido especial
Compete ao coordenador do nucleo de educacdo especial, sem prejuizo de outras competéncias
fixadas na lei:

a) presidir e representar o nucleo;

b) colaborar com os 6rgdos de administracdo e gestdo da escola, em particular com o
conselho pedagdgico, na implementacdo de estratégias que visem a efetiva integracdo na escola
das criancas e alunos com necessidades educativas especiais;

c) exercer fungdes de supervisdo pedagodgica e coordenar o trabalho dos docentes do
nucleo;

d) fomentar a interdisciplinaridade e o entrosamento entre o trabalho de nucleo e as
diversas areas curriculares;

e) apoiar o 6rgdo executivo da escola na gestdo curricular e na distribuicdo dos tempos
letivos dos docentes do nucleo;

f) exercer em relagdo ao nucleo de educacdo especial as mesmas fun¢des que sejam
exercidas pelos coordenadores de departamento curricular;

g) exercer as demais fungdes que lhe sejam determinadas pelos érgdos de gestdo e
administra¢ao da escola.
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Artigo 78.2
Equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo
1 — A equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo é apoiada diretamente pelo nucleo de agao
social da unidade orgéanica e tem por objetivo executar as politicas de combate a exclusio social e
de apoio socioeducativo aos alunos.
2 — Compete a equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo, nomeadamente:

a) Elaborar o plano integrado de combate a exclusdo social e de prevencdo do abandono
escolar e coordenar a sua execugao;

b) Apreciar as candidaturas aos beneficios de acdo social escolar e zelar pela correta
atribuicdo e uso dos recursos para esse fim postos a sua disposicao;

¢) Criar mecanismos destinados a apoiar os alunos e os seus agregados familiares com vista a
diminuicdo da exclusdo social e a promog¢ado do sucesso escolar;

d) Acompanhar e dirigir a aplicacdo das medidas de ac¢do social escolar;

e) Sugerir ao conselho executivo as medidas que entender necessarias para uma melhor
utilizacao dos meios de a¢ao social escolar;

f) Propor as secretarias regionais competentes em matéria de educacdo e de agdo social as
medidas que entender necessarias a melhoria dos apoios socioeducativos aos alunos.

3 — A equipa tem a seguinte composi¢ao:

a) Um membro do conselho executivo;

b) O psicdlogo que preste apoio a escola;

c) Um técnico superior de servigo social, designado pela coordenagdo local do Instituto de
Acdo Social;

d) Um enfermeiro ou outro técnico de saude, designado pela unidade de saude da ilha;

e) Um representante de cada instituicdo particular de solidariedade social ou da Santa Casa
da Misericordia que participe em projetos da unidade organica ou tenha com ela celebrado
protocolo;

f) Um representante da associacdo de pais ou encarregados de educacgao;

g) O técnico de acdo social escolar e os docentes afetos ao nucleo de acdo social escolar;

h) Até trés membros a designar pela assembleia da unidade organica;

i) Qualguer outro membro cuja pertinéncia se revele indispensavel a resolucdo dos assuntos
tratados.

4 — A equipa multidisciplinar é coordenada pelo membro do Conselho Executivo que a integra.

5 — A duragcdo do mandato dos membros que integram esta equipa corresponde ao mandato

do Conselho Executivo em exercicio de funcdes. Excetuam-se os casos em que 0s membros sdo
eleitos anualmente. Neste caso, serdo substituidos aquando da sua tomada de posse.

6 — Esta equipa reune, ordinariamente, no final de cada ano letivo e sempre que se justifique.
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CAPITULO IV

OUTROS SERVICOS
Biblioteca

Artigo 79.2
Funcionamento

1 — A biblioteca é constituida por uma sala destinada a leitura, consulta individual, recolha de
dados, elaboracdo de trabalhos de grupo e leitura recreativa, bem como uma sec¢do destinada
ao uso de material informatico. Funciona, ainda, como sala de estudo e centro de recursos.
2 — Na sala da biblioteca ndao sdao admitidos comportamentos que, de alguma forma, possam
prejudicar os seus leitores/utilizadores.
3 — Tém os alunos, professores e funcionarios a possibilidade de requisitar livros e material
didatico, nomeadamente, material audiovisual durante as horas do seu funcionamento.
4 — A utilizagao da biblioteca, por quaisquer pessoas estranhas a escola, deve ser precedida de
autorizacdo do conselho executivo.
5 — 0 horario de funcionamento da biblioteca deve estar exposto em local visivel junto a entrada
das instalagdes.
6 — O acesso a biblioteca é livre e gratuito.
7 — Regras para utilizagao dos computadores:

7.1 —E proibido o acesso aos computadores por parte dos alunos que:

a) Se encontrem a cumprir castigos quando estes ndo impliquem a utilizacdo do
computador;
b) Faltem deliberadamente as aulas.

7.2 — A requisicdo dos computadores deve ser feita junto ao funcionario/responsavel pela
biblioteca.

7.3 — A cada computador de secretdria terd acesso um numero maximo de dois alunos, por
periodos de meia hora.

7.4 — Os alunos que ndao tenham conhecimentos bdsicos e necessarios a utilizacdo dos
computadores, deverdo pedir esclarecimentos aos responsaveis.

7.5 — Em situacdo alguma os alunos deverdo alterar as configuracdes dos computadores.

7.6 — E expressamente proibido utilizar o computador para jogos n3o didaticos

7.7 — O periodo de funcionamento dos computadores restringe-se ao horario escolar.

7.8 — Em todos os momentos deverd ser mantido o siléncio essencial ao bom funcionamento
da biblioteca.

7.9 — O ndo cumprimento destas regras implicara a exclusdo do aluno de todas as atividades
extracurriculares com recursos a meios informaticos levadas a cabo pela escola.
8 — As mochilas deverdo ficar na entrada da biblioteca, junto do funcionario/responsavel da
biblioteca.
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Artigo 80.2
Utilizacdo das obras

1 — As obras, em diferentes suportes, que sairem da biblioteca devem ser devolvidas no prazo
maximo de 15 dias, implicando a sua requisicdo o preenchimento de um impresso, de onde
constem:

a) titulo da obra;

b) autor(es) da obra;

c) identificacdo do requisitante ou identificacdo escolar;

d) endereco do requisitante;

e) data da requisicdo;

f) assinatura do requisitante;

g) rubrica do responsavel da biblioteca.
2 — As obras de vulto, que sejam exemplar Unico, ndo podem sair das instalagdes da biblioteca.
3 — Os docentes poderdao utilizar nas aulas materiais existentes na biblioteca, desde que
diariamente requisitados e devolvidos.
4 — A danificacdo ou extravio de uma obra implicara a sua reposicao por parte do requisitante.
5 — Todas as obras requisitadas deverdo ser entregues no final do ano letivo, sem prejuizo do
exposto no ponto um deste artigo.

Artigo 81.2
Responsavel pela biblioteca
A gestdo da biblioteca é assegurada pelo responsdvel da mesma sob a orientacdo do conselho
executivo.

Artigo 82.2
Competéncias do responsavel pela biblioteca

Ao responsavel pela biblioteca compete:

a) garantir que as obras se encontram em bom estado;

b) propor ao conselho executivo a aquisicdo de obras;

c) conservar arquivos atualizados, de facil acesso, com a identificacdo das obras;

d) manter o inventario dos equipamentos atualizado;

e) proceder ao arquivamento, durante dois anos letivos, das requisicoes efetuadas;

f) divulgar os recursos existentes de forma a maximiza-los;

g) assegurar que a biblioteca funciona como um centro dinamizador de experiéncias
culturais e de criagdo de apeténcia pelo saber.

Sala de estudo

Artigo 83.2

Definicao
A sala de estudo é principalmente uma modalidade de apoio e complemento educativo da nossa
escola. Como tal, pretende ser um espaco onde professores de diferentes areas disciplinares
dinamizam as aprendizagens dos alunos (de acordo com a disponibilidade de recursos fisicos e
humanos) e ddo resposta aos que revelam dificuldades, imprimindo dindmicas que perspetivam a
autoconfianga, a autonomia e, por conseguinte, o sucesso escolar de todos.
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Artigo 84.2
Objetivos

S&o objetivos da sala de estudo:

a) ajudar os alunos na consulta/utilizacdo de materiais diversificados;

b) orientar os alunos no desenvolvimento da recolha, selecdo e tratamento da informacao
pesquisada;

c) proporcionar o esclarecimento de duvidas sobre assuntos abordados nas aulas;

d) promover o desenvolvimento do autocontrolo do comportamento, da cooperacdo em
grupo e de entreajuda.

Artigo 85.2

Normas de funcionamento
1 — A sala de estudo funciona no periodo das atividades letivas, sendo o seu funcionamento
suspenso nos intervalos e a hora de almogo, no entanto, anualmente, pode ser definido um
horario diferente deste, conforme a disponibilidade da escola.
2 — Pode ser utilizada por todos os alunos da escola, prioritariamente por alunos dos 22 e 32 ciclos
ja propostos pelos conselhos de turma para frequentarem este espaco em regime de aulas de
apoio.
3 — Os alunos que, por questdes de indisciplina na sala de aula, sejam encaminhados para este
espaco, devem permanecer até ao final da aula, a realizar a atividade proposta pelo docente da
disciplina em causa.

Artigo 86.2
Atividades do docente de apoio a sala de estudo

Compete ao docente destacado na sala de estudo:

a) apoiar os alunos nas atividades que estdo a realizar, sejam individuais ou em grupo;

b) zelar pela conservacao e correta utilizacdo do material e equipamento;

c) registar as presencas dos alunos propostos para a sala de estudo;

d) inteirar-se dos materiais da sala de estudo relacionados com os conteldos da sua
disciplina;

e) criar materiais novos ou reformular os ja existentes;

f) incentivar os alunos a realizarem o trabalho de casa, a estudarem as licdes do dia e a
prepararem-se para as fichas de avaliacdo;

g) esclarecer duvidas nas areas da sua especialidade;

h) encerrar os computadores e desligar a impressora no fim do uUltimo tempo letivo de cada
dia.

Artigo 87.2
Direitos e deveres dos alunos na sala de estudo

1 - 0Os alunos tém o direito:

a) a terem acesso a todo o material disponivel para consulta;

b) de serem orientados e esclarecidos;

c) de serem respeitados;

d) de utilizar o equipamento informatico ou outro material audiovisual existente.
2 — Os alunos devem:
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a) falar em voz baixa;

b) respeitar as indicagdes dadas pelo professor destacado na sala de estudo;

c) ndo utilizar de modo algum o telemdvel, mantendo o mesmo em modo silencioso ou
desligado;

d) devolver e/ou arrumar o material utilizado;

e) zelar pelo bom funcionamento da sala de estudo, respeitando todo o material existente na
mesma, cumprindo e fazendo cumprir as regras estabelecidas;
3 — O incumprimento dos deveres referidos no niUmero anterior podera dar origem a ordem de
saida da sala de estudo, participacdo escrita da ocorréncia ao diretor de turma e, quando o aluno
se encontrar a cumprir um dever por indisciplina na sala de aula, encaminhamento para o
conselho executivo.

Artigo 88.2
Utilizacao do material audiovisual

1 — Para usufruirem do material audiovisual (computador, leitor de CD, etc.) de forma
equilibrada, os alunos:

a) tém de se inscrever previamente com um dos professores presentes;

b) devem utiliza-lo para pesquisa, realizagdo de trabalhos, audi¢do de textos ou outras tarefas
promotoras do saber, durante um periodo maximo de trinta minutos, podendo este tempo ser
alargado se ndo houver mais interessados.

Refeitdrio

Artigo 89.2

Conceito
O refeitdrio constitui um servico de acdo social escolar (servigcos de alimentacao), destinando-se a
assegurar aos estudantes uma alimentacdo correta, em ambiente condigno, complementando a
funcdo educativa da escola.

Artigo 90.2

Funcionamento

1 — Podem utilizar o refeitorio os alunos, docentes e funcionarios da EBS das Flores.
2 — Quando a disponibilidade de refeicGes o permita podem, ainda, utilizar o refeitdorio os
encarregados de educacdo, desde que acompanhados pelo aluno.
3 — Os alunos dos 22 e 32 Ciclos do Ensino Bdsico e Ensino Secundario terdo acesso ao refeitério
as 12 horas e 30 minutos, de modo a permitir que os alunos do pré-escolar e do 12 ciclo possam
servir-se antes desta hora.
4 — Os alunos da educacdo pré escolar e do 12 ciclo do Ensino Bdsico terdao acesso ao refeitdrio as
12 horas e 15 minutos.
5 — Deve ser afixada a ementa diaria em locais de fdcil acesso a populagdo escolar, bem como
divulgada no site da escola.
6 — Os alunos portadores de cartao SIGE terdo de adquirir as senhas de refeicdo nos quiosques,
até ao dia anterior
7.— Os restantes alunos devem adquirir as senhas na papelaria até ao dia anterior.
8- Caso as senhas de refeicao sejam adquiridas no préprio dia, apds as 9h30min, fica o aluno
sujeito ao pagamento de uma taxa adicional;
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9 — Os utentes do refeitério devem:

a) respeitar a ordem na fila de atendimento e aguardar ordeiramente a sua vez, ndo
empurrando ou ultrapassando colegas;

b) portar-se com educacdo e civismo durante a refeicdo;

c) respeitar as instrucGes das auxiliares de a¢do educativa e dos professores presentes;

d) depositar o tabuleiro no local préprio, despejando os restos que trouxer no recipiente

para isso disponibilizado no final da refeicdo, deixando limpo e arrumado o lugar por si ocupado.
10 — Os docentes, funcionarios, encarregados de educacdo e outras entidades autorizadas a
utilizar o refeitdrio, pagardao por cada refeicdo o montante que estiver estabelecido para o
subsidio de refeicdo dos funcionarios da administracao regional.
11 - Extraordinariamente o refeitério podera ser utilizado fora dos tempos de aulas, pelos alunos,
professores e outros funciondrios do estabelecimento de ensino, para refeicbes de
confraternizacdo, concursos, encontros e outras reunides de trabalho, ponderadas todas as
condig¢des pelo conselho executivo.

Artigo 91.2
Gestao
A responsabilidade da gestao do refeitério cabe ao conselho executivo, sem prejuizo da respetiva
gestdo financeira, a qual compete ao conselho administrativo.

Papelaria

Artigo 92.2
Conceito

1 — A papelaria é um servigo de ag¢do social escolar e destina-se a servir os alunos em material
necessario aos seus trabalhos escolares.
2 — A papelaria escolar visa ainda:

a)a edicdo e venda de cadernos, documentos ou outro material, como modelos préprios do
estabelecimento de ensino;

b)a venda de artigos correntes de papelaria ou outros de apoio as atividades escolares, bem
como alguns artigos que dificilmente se encontram no comércio local;

c)a venda de edi¢Oes publicadas pelos servicos competentes do Ministério da Educacdo, da
Secretaria Regional competente na area da Educacdo ou de qualquer outra entidade oficial;

d)a aquisicao de livros e outro material escolar a distribuir pelos alunos carenciados;

e)a distribuicdo de material escolar aos alunos abrangidos pelos auxilios econdmicos;

f) além do material, vendem-se as senhas para o refeitério.

Artigo 93.2
Funcionamento
1 — O horario de funcionamento da papelaria, fixado pelo conselho executivo, devera privilegiar o
seu funcionamento durante a hora de almogo, e estar exposto em local visivel junto das
instalacgdes.
2 — Os pregos de venda devem estar apostos nos artigos por meio de etiqueta ou, quando tal nao
seja possivel, constar de precdrio afixado em local de facil consulta.
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3 — O pagamento das vendas deve ser efetuado preferencialmente com recurso ao cartdo
eletrénico do sistema integrado de gestdo escolar (SIGE) ou, em casos excecionais, com dinheiro;
obrigando a emissdo, no final do ano letivo e para efeitos de IRS, de uma declara¢do, onde conste
o0 montante gasto em material escolar por cada aluno, caso este o solicite.

4 — No caso dos alunos beneficiados com o subsidio para aquisicdo de livros e material escolar, o
pagamento é feito pelo servico de auxilios econdmicos da escola.

5 — Os funciondrios da papelaria deverdao programar, selecionar e requisitar o material, com base
nas listas elaboradas pelos coordenadores de departamento, de modo a evitar a requisicdo de
material ndo vendavel.

Artigo 94.2
Gestao
A responsabilidade da gestdo da papelaria cabe ao conselho executivo, sem prejuizo da respetiva
gestdo financeira, a qual compete ao conselho administrativo.

Reprografia

Artigo 95.2
Conceito
O servico de reprografia destina-se a reproduzir documentos através de processos de fotocdpia e
a imprimir documentos a partir de suportes informaticos.

Artigo 96.2
Funcionamento

1 — O hordrio de funcionamento da reprografia é fixado pelo conselho executivo e deve estar
exposto em local visivel junto das instalagdes.
2 — O prego da reprodugao de originais é fixado pelo conselho administrativo, devendo ser
afixado em local visivel no interior da reprografia e deve ter como objetivo exclusivo pagar o
material, energia e desgaste do equipamento.
3 — De forma a garantir a realizacdo do servico, os originais devem ser entregues, ao responsavel
da reprografia, com 24 horas de antecedéncia. Os servicos de reprografia ndo se responsabilizam
pela realizacdo da tarefa quando a requisicdo é feita num prazo inferior a 24 horas. Na requisi¢do
devem constar:

a) numero de exemplares a reproduzir;

b) setor, disciplina, atividade a que se destina, quando oficiais;

c) identificacdo do requisitante;

d) assinatura do requisitante.
4— S3o oficiais e gratuitas:

a) asreproducdes destinadas a avaliar os alunos;

b) outras reproducdes reconhecidamente importantes para o processo educativo.
5— Tém acesso a reprografia:

a) docentes, alunos e funcionarios;

b) associacdo de pais e encarregados de educacgdo e associacdo de estudantes;

c) outras entidades autorizadas pelo conselho executivo.
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Artigo 97.2
Gestao
1 — A responsabilidade da gestdo da reprografia cabe ao conselho executivo, sem prejuizo da
respetiva gestdo financeira, a qual compete ao conselho administrativo.

Bufete

Artigo 98.2

Conceito
O bufete constitui um servico de alimentagdo, destinado a apoiar os alunos, professores e
funcionarios, que optem por refei¢des ligeiras ou lanches.

Artigo 99.2

Funcionamento
1 — Ao bufete tém acesso os alunos, professores, funcionarios e ainda encarregados de educacao,
desde que acompanhados pelo seu educando ou por um professor.
2 — Os precos de venda dos artigos devem constar do menu de apresentacdao do quiosque do
SIGE, onde todos os elementos da comunidade escolar devem adquirir a senha dos bens a
consumir no bufete.
3 -0 leite e os iogurtes simples serdo vendidos a preco de custo.
4 — Os produtos ndo essenciais obedecerao a politica de pregos definida pelo conselho executivo,
dentro das normas da portaria dos servigos de agao social em vigor.
5 —Todos os utentes devem deixar no balcdo a louca que utilizarem.
6 — Os funciondrios podem utilizar estes servicos na hora de expediente com a demora
indispensavel e de modo a ndo coincidir com os intervalos.
7 —Nao é permitido comer ou beber no espaco interior do bar.

Artigo 100.2
Gestao
1 — A responsabilidade da gestdo do bufete cabe ao conselho executivo, sem prejuizo da
respetiva gestdo financeira, a qual compete ao conselho administrativo.

CAPITULO V
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
Acesso as instalagoes

Artigo 101.2
Entradas e saidas
1 — As entradas e saidas das instalacdes da escola fazem-se pelos espacos destinados para o
efeito.
2 — Em casos devidamente autorizados pelo conselho executivo, tais como o abastecimento de
mercadorias ou a Ludoteca mdvel, serd permitido o acesso as instalagdes por outros locais.
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3 — Nos casos previstos no numero anterior, o acesso de veiculos devera processar-se de modo a
gue figuem salvaguardadas a seguranca e integridade fisica dos alunos.

4 — Tém livre acesso ao recinto escolar, os alunos, os professores, os funcionarios e ainda os
membros de comissGes e 6rgdos da escola, devidamente credenciados.

5 — Alunos, professores e funcionarios possuem cartdo de identificacdo, devendo manté-lo em
seu poder e exibi-lo sempre que solicitados.

6 — As pessoas ndo compreendidas no numero quatro tém acesso condicionado as instala¢cGes da
escola.

7 — Essas pessoas serdo identificadas nos locais de acesso as instalacdes da escola pelos
funcionarios competentes, os quais devem inteirar-se do assunto a tratar e encaminha-las para o
interior das instalagdes, utilizando para isso, um cartao de identificacado.

8 — Os professores e funciondrios solicitardo a qualquer pessoa ndo compreendida nos nimeros
quatro e sete, que abandone as instalaces da escola, sem prejuizo de eventual intervengao das
entidades policiais, por solicitacao do conselho executivo.

9 — Na Escola Basica 1,2,3/J1/S Padre Mauricio de Freitas, o portdo junto a escola do primeiro ciclo
do lado da igreja e o portao sul da Avenida Diogo de Teive sao abertos das 8h30 as 9h15, das
12h00 as 12h30, das 13h15 as 13h45 e das 16h45 as 18h00, nos restantes periodos estardo
fechados.

10 — Nos periodos em que os portdes referidos no numero anterior se encontrem fechados, as
entradas e saidas da escola serdo feitas pela porta principal, na rua de Santa Catarina, onde deve
estar um assistente operacional em permanéncia.

Zonas de circulagdo e espacos de permanéncia

Artigo 102.2

Corredores e escadas
1 — Os alunos e os professores devem dirigir-se as respetivas salas de aula, no cumprimento dos
respetivos horarios.
2 — Os alunos, os professores e os funciondrios devem respeitar a circulacdo pela direita.
3 — N&do é permitida a permanéncia de alunos nas escadas e nos corredores, durante os periodos
correspondentes aos tempos letivos.
4 — Na escola sede ndo é permitida a permanéncia de alunos no corredor do segundo piso, junto
aos chuveiros dos laboratdrios, mesmo fora dos tempos letivos.

Artigo 103.¢

Espagos de permanéncia
1 — Salvo autorizagdo escrita do encarregado de educac¢dao, os alunos abrangidos pela
escolaridade obrigatdria tém de permanecer na escola durante as interrupgées do horario letivo.
2 — Os alunos devem permanecer nos atrios, na sala de convivio, no bufete e nos patios, agindo
ordeiramente, de modo a ndo perturbarem o normal funcionamento das aulas.
3 — Nas auséncias de docentes para substituicdo os alunos do ensino basico devem dirigir-se aos
espagos de permanéncia.
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Aulas

Artigo 104.¢
Regulamentacgdo

1 — A entrada e saida das salas de aulas sdo reguladas pelos proprios professores e alunos, no
cumprimento dos seus horarios escolares.

2 — As aulas so serdo interrompidas por motivos de forca maior e em caso algum é permitido o
acesso dos pais e encarregados de educacdo, ou de qualquer outro elemento ndo pertencente ao
corpo docente ou ndo docente, as salas de aula no decorrer das atividades letivas. Em caso de
solicitagcdo ou por anuéncia do professor os encarregados de educacdao podem aceder as salas de
aula.

Artigo 105.2

Chegada do professor
1 — Enquanto aguardam a chegada do professor, os alunos devem permanecer a porta da sala de
aula, sob o controlo dos funcionarios ou dentro da sala quando ndao houver intervalo.
2 —Se, cinco minutos apds a hora estipulada, o professor nao tiver dado entrada na sala de aula,
nem se aproximar para o fazer, os alunos deverdo dirigir-se ordeiramente para os espacos de
permanéncia referidos no artigo 1032.
3 — O prazo referido no numero anterior é de dez minutos ao primeiro tempo da manha e da
tarde. Nos casos em que este comportamento seja frequente o conselho executivo deverd
marcar falta.
4 — Pode, no entanto, o professor pedir ao funciondrio que avise os alunos para aguardarem pela
sua chegada a porta da sala, no caso de o professor, encontrando-se nas instalacdes da escola,
estar impedido de comparecer na sala de aula em tempo Uutil, por casos de servicos da escola ou
de forca maior. Em tal caso, depois de avisados, os alunos devem aguardar pela chegada do
professor, mantendo o siléncio necessario ao funcionamento das aulas.

Artigo 106.2

Entrada nas salas de aula
1 — O professor deve trazer a chave da sala.
2 — Se, cinco minutos ap0s a hora estipulada, o aluno ndo tiver dado entrada na sala de aula, é-
Ihe marcado a falta.
3 — O prazo referido no niumero anterior é de dez minutos ao primeiro tempo da manha e da
tarde. Nos casos em que este comportamento seja frequente o professor deverd marcar falta.
4 — A titulo excecional, pode o professor ndo marcar falta no livro de ponto/programa Tprofessor
aos alunos que entrem na sala de aula posteriormente ao periodo de tolerdncia, mediante
justificacdo verbal do aluno sobre o seu atraso, que o professor aceite como atendivel e razodvel.

Artigo 107.2
Saida das salas de aula
1 — A saida das salas de aula deve, em regra, ocorrer ordeiramente apés 45 minutos ou 90
minutos de aula, conforme se trate de meio ou de um bloco, nunca antes do tempo estipulado no
hordrio, quer para o professor quer para o aluno.
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2 — Os alunos devem abandonar as salas de aula de forma ordeira, entendendo-se para todos os
efeitos, designadamente disciplinares, o momento da saida como ainda integrante do tempo
letivo.

3 — Antes da saida da sala de aula, o professor deve providenciar no sentido de deixar o
mobiliario colocado na disposicdo inicial, assim como deixar o quadro limpo, a luz apagada, o
projetor desligado e, no ultimo tempo letivo daquela sala, o computador desligado e as janelas
fechadas.

4 — O professor devera comunicar imediatamente ao funciondrio as anomalias detetadas nas
instalagdes da sala de aula e no respetivo material.

5 — O funciondrio dara de imediato conhecimento dessas anomalias ao conselho executivo.

Artigo 108.2

Atividades letivas
1 — As aulas decorrem sob a orientacdao do professor, a quem compete tomar as decisdes
inerentes ao respetivo funcionamento, no respeito pelas normas legais e regulamentares em
vigor e em harmonia com as deliberacdes dos érgaos de gestdo da escola e do conselho de
turma.
2 — O professor deve assentar no livro do ponto a sua assinatura, o numero das aulas previstas e
dadas, o sumdrio e as faltas dos alunos, ou no programa TProfessor registar o sumario das
atividades desenvolvidas e as faltas, agendar os testes de avaliacdo, e elaborar informacdes
pertinentes sobre os alunos.
3 — Os alunos tém o dever de colaborar ativamente nas atividades letivas, designadamente
trazendo o material individual necessario, colaborando do mesmo modo nas atividades que
devem ser realizadas fora do espaco de aula.
4 — A violacdo do dever previsto no numero anterior constitui infracdo disciplinar punida nos
termos do artigo 112.2, independentemente dos respetivos efeitos na avaliacdo do aluno.
5 — O conselho de turma adotard medidas tendentes a coordenacdo das atividades a realizar
pelos alunos fora do espaco da aula.
6 — Os professores devem comunicar ao conselho executivo, com antecedéncia minima de oito
dias, as atividades a desenvolver no exterior do recinto escolar, que constam no plano anual de
atividade, tais como visitas de estudo, passeios e excursoes, quer se realizem ou ndo durante os
tempos letivos.
7 — As atividades referidas no numero anterior requerem autorizacdo prévia do encarregado de
educacdo, por escrito, com conhecimento de quando, onde e como se vai realizar.
8 — Caso os encarregados de educacdao ndo autorizem a participacao do seu educando em
atividades, devera o aluno ser encaminhado para a sala de estudo ou biblioteca.
9 — Os alunos a quem sejam detetadas dificuldades de aprendizagem serdao encaminhados para o
apoio educativo, mediante proposta do conselho de turma, devendo o diretor de turma informar
o encarregado de educacdo do sucedido com a maior brevidade possivel.
10 — O aluno que exceder as trés faltas injustificadas ao apoio educativo fica excluido da
frequéncia do mesmo devendo o diretor de turma informar o encarregado de educacdo do
sucedido com a maior brevidade possivel.
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Artigo 109.¢
Regulamento das aulas de Educagdo Fisica

1 — A participacdo nas aulas de Educacdo Fisica obriga a ter um equipamento prdprio e adequado
gue permita total liberdade de movimentos e deve ser constituido por:

a) camisola (t-shirt);

b) calgGes;

c) meias;

d) ténis;

e) fato de treino ou maillot (facultativo);

f) toalha;

g) sabonete;

h) chinelos;

i) saco.
2 — E aconselhavel que o material desportivo seja utilizado exclusivamente nas aulas de Educacéo
Fisica.
3 — Os ténis s6 poderdo ser calcados nos balnearios, sempre que a aula se realize no pavilhdo
gimnodesportivo e devem estar em boas condigdes de limpeza.
4 — Os alunos que ndo estiverem devidamente equipados ndao poderao participar na aula,
havendo lugar a marcagao de falta de material, de acordo com as normas vigentes na escola,
devendo, no entanto, assistir a aula e cumprir as tarefas de natureza pedagdgica que o professor
indicar. No caso de reincidéncia, sem que para tal exista qualquer justificacdo por parte do
encarregado de educacdo, compete ao professor deliberar, caso a caso, qual o procedimento a
tomar.
5 — Os alunos entram para os vestidrios a hora de entrada e equipam-se rapidamente (maximo de
5 minutos), e apresentam-se no espaco de trabalho destinado em condi¢cGes de iniciar a
atividade.
6 — No pavilhdo ou no gindsio, aguardam o inicio da aula junto aos balnedrios, s6 entrando para o
local de trabalho com o professor.
7 — Aos alunos que chegarem atrasados ndo serao abertos os balnedrios, no entanto, compete ao
professor avaliar a situagdo, caso a caso.
8 — No decorrer da aula é expressamente proibido o uso de anéis, fios, relégios, telemodveis,
leitores musicais, e todo o material ou equipamento que ndo for necessario as aulas de educacdo
fisica.
9 — Os alunos sdo responsaveis pela correta e adequada utilizacdo do material desportivo.
10 — Na parte final da aula deverdo colocar na arrecadacdo todo o material desportivo (sob
orientacdo do professor) nos locais destinados para tal.
11 — As aulas tanto de 45 como de 90 minutos terminam com pelo menos 10 minutos de
antecedéncia, podendo este intervalo de tempo ser dilatado consoante o nimero de turmas a
utilizar o mesmo recinto desportivo e/ou de modo a que os alunos consigam realizar as suas
tarefas de higiene pessoal.
12 — Os alunos deverdao tomar banho apds as aulas, exceto no caso dos alunos dos niveis
inferiores ao quarto ano, sendo aconselhada a utilizagao de chinelos e toalha. A higiene pessoal,
como conteudo programatico, serd objeto de avaliagdo.
13 — Ao ultimo tempo da manha, caso os alunos se desloquem a casa, e ao ultimo tempo da
tarde, ndo é obrigatério tomar banho.
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14 — Sempre que, por qualquer razdo de forca maior, ndo possa tomar banho, devera proceder a
uma higiene minima. Ndo deve por isso, ficar vestido com o equipamento que utilizou na aula,
principalmente no caso em que este tenha ficado molhado, por efeito da sudacao.
15 — Ndo é permitida a presenca de alunos estranhos a turma nos espacos desportivos, durante o
decorrer de uma aula de Educacdo Fisica.
16 — N3do é permitido comer ou mastigar pastilhas elasticas no decorrer das aulas.
17 — O uso de boné/capuz sé sera permitido no espaco exterior.
18 — Os telemdveis sdo guardados em siléncio ou desligados dentro do saco dos valores.
19 — Todos os valores devem ser deixados no saco da turma especifico para esse efeito, e
entregues ao funcionario
20 — Na impossibilidade de o aluno ndo poder, por motivo de for¢a maior, trazer o equipamento
necessario para cumprir com os cuidados de higiene ou fazer a aula pratica, deve o encarregado
de educacdo comunicar o facto por escrito, através da caderneta escolar, devidamente
fundamentado. Cabera ao professor analisar os fundamentos apresentados e deliberar, caso a
caso, qual o procedimento a tomar.
21— No caso de doenga de média ou longa duragdo que impossibilite o aluno da pratica das aulas
de Educacdo Fisica, deverd o encarregado de educacdo apresentar declaracdo médica,
devidamente fundamentada, a fim do seu educando ser dispensado. Nesta situagao, o aluno tera
de assistir as aulas com calcado apropriado e cumprir tarefas de natureza pedagdgica ou outras
que o professor indicar.
22 — As aulas praticas de educagao fisica poderdo ser substituidas por aulas tedricas, sempre que
se verifiguem as seguintes situagdes:

a)N&do haver agua quente para os alunos procederem a sua higiene corporal no final da aula;

b)As condicdes meteoroldgicas forem desfavordveis, ou o piso colocar em risco a integridade
fisica dos alunos;

¢) A luminosidade ndo for a minima necessdria, nomeadamente na primeira e ultima hora do
dia, durante a época invernosa do ano escolar;

d)Sempre que o professor achar necessdario para o cumprimento dos objetivos do programa
da disciplina.
23 — Existem dois diretores de instalacdes desportivas, um na escola sede e outro na escola das
Lajes aos quais compete realizar o inventario do material desportivo, velar e zelar pela
conservacdo do material e instalagcbes desportivas informando o conselho executivo sobre
eventuais danos ou corrupcdo dos materiais, e solicitando ao érgao de gestdo que tome as
providéncias no sentido de obviar os estragos detetados.

Artigo 110.¢

Fichas de avaliacao
1 — No livro de ponto ou no programa Tprofessor existird espaco para marcagdo, pelos
professores, das datas de realizagdo das fichas de avaliagdao da turma.
2 — Em cada periodo letivo, deverdo ocorrer, pelo menos, dois momentos de avaliacdo, sendo
necessariamente um deles escrito, a excec¢dao das dreas curriculares afetas ao departamento de
educacado artistica e tecnoldgica e as areas de expressdes artisticas no 1.2 ciclo de escolaridade.
3 — Os professores ndo devem proceder a marcagao, para um mesmo dia, da realizacdo de mais
do que uma ficha de avaliagao na turma.
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4 — Os professores devem devolver com a maior brevidade possivel todos os elementos de
avaliagdo escrita, com uma apreciacdo qualitativa e/ou quantitativa, seguindo as orientacdes do
conselho pedagodgico.

5 — Os docentes devem proceder a correcdo das fichas de avaliagdo apds a entrega das mesmas.

6 — Ao aluno que falte a uma ficha de avaliacdo, por motivo de doenca, devidamente
fundamentada através de atestado/declaracdo médica, ou outro de forca maior, devidamente
justificado, ser-lhe-a facultada a possibilidade de realizacdo de uma outra ficha.

7 — Nos casos referidos no ponto anterior a ficha de avaliacdo sumativa devera ser aplicada no
primeiro dia de retorno as aulas, podendo por decisdo do docente ser agendada outra data tendo
em conta os testes ja marcados.

8 — O professor deve anular (atribuir a classificagdo de 0% ou 0 valores) a ficha de avaliagdo a
guem cometa, tente cometer ou seja cumplice de quem cometa fraude, a quem seja identificado
como estando na posse de um aparelho de comunicacao ligado (telemdveis, MP3, MP4, etc.) e a
guem se ausentar da sala sem uma razdo atendivel.

9 — Caso o aluno falte injustificadamente aos momentos de avaliagao fica impossibilitado de fazer
um teste alternativo, sendo assim, penalizado na avaliacao.

10 — O aluno, quando possivel, deve avisar o(s) professor(es) da(s) disciplina(s) e o titular/diretor
de turma, que vai faltar por motivo de doenca, consulta médica ou outro.

Artigo 111.2
Intervenientes no processo de avaliagao
1 — A forma de participagdao dos alunos no seu processo de avaliagdo sera realizada através de
ficha de autoavaliacdo, com registo escrito pelo préprio aluno.
2 — A participacdo dos encarregados de educacdo serd feita através de contacto com o diretor de
turma na hora de atendimento semanal.

Artigo 112.2
Faltas

1 — A nao comparéncia do aluno a uma aula ou a outra atividade escolar de frequéncia
obrigatdria corresponde a uma falta.
2— As faltas serdo registadas:

a) Pelo professor, no livro de ponto ou de frequéncia ou no programa Tprofessor;

b) Pelo diretor de turma, nos suportes administrativos adequados ao efeito.
3 — Sdo consideradas justificadas as faltas dadas pelos motivos seguintes:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser declarada, por escrito, pelo encarregado de educagdo
ou pelo aluno, se maior, quando determinar um impedimento inferior ou igual a cinco dias Uteis e
por médico, se determinar impedimento superior a cinco dias Uteis, podendo, quando se trate de
doenca de carater crénico ou recorrente, uma Unica declaragdo ser aceite para a totalidade do
ano letivo ou até ao termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico determinado por doenca infetocontagiosa do aluno ou de pessoa
que coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento
de familiar, previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas;
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d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatdrio, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia nao possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacdo, nos termos da
legislacdo em vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que comprovadamente o mesmo
nao possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como prépria dessa religido;

i) Cumprimento de obrigacGes legais que ndao possam efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas;

j) Outro facto impeditivo da presenca na escola, desde que, comprovadamente, ndo seja
imputdvel ao aluno ou seja, justificadamente, considerado atendivel pelo diretor de turma,
professor tutor ou, tratando-se de alunos do 1.2 ciclo do ensino basico, o docente titular da
turma;

k) Outros factos previstos no Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de Alunos
suscetiveis de integrar o conceito de justificacdo de falta;

m) Dispensa da atividade escolar para a realizacdo de qualquer das seguintes atividades:

I) Participagdo em atividades culturais e desportivas reconhecidas, nos termos da lei,
como de interesse publico;
II) Participagdo em visitas de estudo, quando organizadas nos termos estabelecidos no
Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de Alunos;
[ll) Participagdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos termos
regulamentares aplicaveis;
IV) Participagdo em eventos de relevante interesse cultural ou educativo, para o
processo educativo do aluno;
V) Em cada ano letivo, o aluno ndo pode beneficiar de dispensas, seguidas ou
interpoladas, que perfagam mais de dez dias efetivos de lecionagao, exceto se o
conselho executivo conceder autorizacdo excecional baseada na mais-valia que, da
participagdo no evento, resultar para o processo educativo do aluno;
VI) A dispensa é pedida com cinco dias de antecedéncia.
4 — N3do sdo consideradas para quaisquer efeitos, exceto os estatisticos e de comprovacdo de
presenca, as faltas dadas pelos alunos por motivo do afastamento obrigatério para isolamento
profilatico previsto na alinea b) do numero anterior.
5 — Nas situagBes de auséncia aos instrumentos de avaliacdo sumativa interna previamente
agendados, apenas sao justificadas as faltas as quais o encarregado de educac¢do, ou o aluno
guando maior de idade, apresentar declaracdo de entidade oficial.
6— Sem prejuizo do disposto no numero anterior, pode o conselho executivo casuisticamente
aceitar outra forma de justificacao.
7 — As faltas sao justificadas pelos pais e encarregados de educagao ou, quando maior de idade,
pelo aluno ao diretor de turma, ao professor tutor ou ao docente titular da turma.
8 — A justificacdo é apresentada por escrito com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a
falta se verificou, referenciando os motivos que Ihe deram origem.
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9 — O diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular podem solicitar os comprovativos
adicionais que entendam necessarios a justificacdo da falta.
10 — A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 5.2 dia de aulas subsequente a mesma.
11 — Quando a justificacdo da falta ndo for aceite, deve tal facto, devidamente justificado, ser
comunicado, no prazo de cinco dias Uteis, aos pais e encarregados de educacdo ou, quando maior
de idade, ao aluno, pelo diretor de turma, professor tutor ou pelo docente titular.
12 — Da ndo aceitacdo da justificacdo da falta cabe recurso fundamentado ao conselho executivo
da unidade organica, a interpor pelo encarregado de educacdo ou pelo aluno, se maior, no prazo
de trés dias Uteis a contar do conhecimento da comunicac¢do referida no nimero anterior.
13 — O conselho executivo da unidade organica deliberara no prazo de dois dias uteis, desde a
apresentacdao do recurso, dando conhecimento imediato da deliberacdo ao professor titular,
diretor de turma ou professor tutor, ao encarregado de educagao ou ao aluno, se maior.
14 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as faltas sdo consideradas injustificadas
guando:

a) Ndo tenha sido apresentada justificacao;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora de prazo;

¢) A justificagdo apresentada ndo tenha sido aceite;

d) O aluno tenha sido objeto de uma medida disciplinar que implique ordem de saida da sala
de aula ou suspensdo da frequéncia no estabelecimento de educacao e de ensino;

e) O aluno tenha sido objeto de medidas previstas no artigo 120.2.
15 — Cabe ao conselho executivo da unidade organica deliberar, perante requerimento
fundamentado do encarregado de educacdo, ou do aluno, se maior, a aceitacdo de justificacdo
fora do prazo estabelecido no presente Regulamento.
16 — O conselho executivo pode delegar no diretor de turma, no professor tutor ou no docente
titular de turma as competéncias para decidir da aceitacdo de justificacdo de faltas, previstas no
numero anterior.
17 — Na situacdo prevista no n.2 12, a ndo aceitacdo da justificacdo apresentada deve ser
devidamente fundamentada.
18 — As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educa¢do ou, quando
maior de idade, ao aluno, pelo diretor de turma, professor tutor ou pelo docente titular de
turma, no prazo maximo de cinco dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 113.¢
Faltas de material didatico

1 — Sempre que o aluno se apresente na aula sem o material didatico definido como
imprescindivel a prossecucdo das atividades escolares, ou ndo cumpra o dever de pontualidade,
por trés vezes consecutivas ou interpoladas e de forma injustificada, havera lugar a marcacdo de
falta de presenca no livro de ponto/ programa Tprofessor.
2 — Para efeitos do numero anterior, considera-se como sendo material escolar imprescindivel:

a) o manual, o caderno diario organizado e/ou atualizado e o material de escrita;

b) o caderno de atividades quando solicitado pelo professor da disciplina;

c) equipamento estipulado para a prdtica da disciplina de Educagao Fisica (artigo 109.2 do

presente regulamento);
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d) material especifico solicitado pelos docentes das &areas disciplinares afetas ao
departamento de educacdo artistica e tecnoldgica;

e) outro material considerado fundamental pelos diferentes departamentos curriculares.

3 — Quando o aluno incorra de forma reiterada e injustificada na conduta enunciada no ponto um
do presente artigo, podera ser levantado um procedimento disciplinar, podendo ser aplicadas
somente as seguintes medidas disciplinares:

a) a adverténcia;

b) a ordem de saida de sala de aula e demais locais onde se desenvolva atividade escolar;

c) o condicionamento no acesso a determinados espacgos escolares ou na utilizacdo de
materiais e equipamentos especificos, sem prejuizo daqueles que se encontram afetos a
atividades letivas;

d) arepreensdo registada;

e) a suspensdo da escola até cinco dias Uteis.

CAPITULO VI
DIPLOMAS DE MERITO, QUADRO DE HONRA E PREMIOS DE MERITO

Artigo 114.2
Finalidade
A atribuicdo de diplomas de mérito e a inclusdo no quadro de honra, no final do ano letivo, tem
como finalidade estimular o empenho académico, distinguindo os alunos que, no dominio da
avaliacdo de conhecimentos e atitudes, revelaram dedicacdo, sentido de responsabilidade e
correcdo para com os seus professores, pares e demais membros da comunidade escolar.

Diploma de mérito

Artigo 115.2
Definicao
1 — S3o reconhecidos com diploma de mérito todos os alunos que, estando matriculados em
todas as disciplinas, frequentam o 192, 22 e 32 ciclos do ensino basico e retnam cumulativamente
as seguintes condicdes:

a) Tenham obtido, na avaliacdo final do 32 periodo, mengdes iguais ou superiores a “Satisfaz
Bem”, ou nivel quatro no caso de portugués e matematica de quarto ano, ou exclusivamente
“Satisfaz Muito Bem”, ou nivel cinco no caso de portugués e matematica de quarto ano e apenas
um “Satisfaz” (12 Ciclo). Nas areas curriculares disciplinares do 22 e 32 ciclos, os que tenham
obtido niveis iguais ou superiores a quatro ou exclusivamente niveis cinco e apenas um nivel trés;

b) Tenham evidenciado um comportamento socialmente correto. Na avaliagdio do
comportamento ter-se-a em conta o facto de o aluno nao ter sido alvo de qualquer participacdo
disciplinar que tenha originado, nesse ano letivo, qualquer medida disciplinar, nem ter faltas
injustificadas.

2 — Sera distinguido com o diploma de mérito o(s) aluno(s) que, frequentando qualquer ano de
escolaridade do ensino secunddrio, se encontra(m) matriculado(s) pela primeira vez em todas as
disciplinas do seu ano de escolaridade, e obtenha(m) uma classificacdo final (média arredondada
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as décimas), na totalidade das areas curriculares disciplinares, igual ou superior a dezasseis
valores e nenhuma classificacdo inferior a dez valores.

3 — Na classificacdo final das disciplinas do 112 e 122 anos, sujeitas a exame nacional, deve ser
considerada a classificacdao desses exames.

4 — S3o reconhecidos com diploma de mérito escolar e desportivo todos os alunos que, tendo
recebido diploma de mérito sejam cumulativamente atletas federados do Clube Desportivo
Escolar Flores naquele mesmo ano letivo.

5 — Compete ao Presidente da Direcdo do CDEF, fazer este reconhecimento apds a tomada de
conhecimento das propostas homologadas pela comissao de validagao, identificando os alunos
gue se encontram inscritos ou federados pelo clube desportivo escolar.

6 — A atribuicdo e entrega do diploma de mérito escolar e desportivo devera ocorrer
conjuntamente com a cerimdnia de entrega dos diplomas de mérito

Quadro de honra

Artigo 116.2
Definicao
Considera-se candidato potencial a uma inclusdo no quadro de honra o aluno que, ndo sendo
repetente:

a) Tenha concluido o terceiro ciclo do ensino basico com a melhor classificacdo nas areas
curriculares disciplinares (obtida pela média aritmética simples dos niveis quantitativos,
arredondada as unidades) dos trés anos do ciclo, ndo podendo a mesma ser inferior ao nivel
cinco. Em caso de empate, ponderar-se-do os seguintes requisitos: o facto de o aluno nado ter
uma classificacdo inferior a “quatro” nas provas nacionais de final de ciclo; ndo ter obtido uma
mengao inferior a “Satisfaz Bem” na drea curricular nao disciplinar de Cidadania, e em ultima
analise, analisar-se-a o seu percurso ao longo do ciclo.

b) Esteja matriculado em todas as disciplinas e tenha obtido, no final do 1292 ano, a
classificacdo final de curso mais elevada (média aritmética simples, arredondada as décimas), ndo
podendo esta ser inferior a dezassete valores. Perante uma situacdo de empate, considerar-se-3
a média mais elevada (no arredondamento as centésimas), no conjunto das disciplinas do 122
ano e, em ultima analise, analisar-se-a o seu percurso ao longo do ensino secundario.

Artigo 117.¢

Procedimentos
1 — Compete ao diretor de turma apresentar a comissao, trés dias apds a realizacdo dos
conselhos de turma, o(s) aluno(s) designado(s) pelo conselho de turma.
2 — A comissdo de validacdo, designada pelo 6rgao de gestdo da escola, é constituida por cinco
elementos: um representante de cada ciclo, um representante do ensino secundario e um
membro do conselho executivo.
3 — A comissdo nomeada para validar as propostas verificard criteriosamente se os alunos
reinem as condi¢des necessdrias para a atribuicdao dos diplomas meritérios ou para a inclusdo no
qguadro de honra.
4 — Das decisdoes do conselho de turma ndo havera recurso uma vez validados os dados pela
comissao.
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5 — As distingGes meritorias terdo a forma de diploma, onde devera constar o nome escola, o ano
letivo, a identificacdo do aluno (nome completo, nimero, ano, turma), nome do curso e média
obtida.

6 — A atribuicdo do reconhecimento meritério tera lugar numa sessao solene de natureza publica.
Quando os alunos ndo puderem estar presentes devem delegar essa funcao.

Prémios de mérito

Artigo 118.2
Definicao
1 — Ao longo do ano letivo o conselho executivo, ouvido o conselho pedagdgico, poder3,
excecionalmente, atribuir prémios de mérito para distinguir os alunos que preencham
obrigatoriamente pelo menos um dos seguintes requisitos:
a) revelem atitudes exemplares de superagao das suas dificuldades;
b) alcancem resultados escolares excelentes;
c) produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complemento curricular relevantes;
d) desenvolvam iniciativas exemplares de intervengdo na comunidade educativa;
e) alcancem resultados em atividades ou jogos desportivos escolares que enaltegam o
estabelecimento de ensino, em termos regionais, nacionais ou internacionais.
2 — Os prémios de mérito devem ter natureza simbdlica ou material, nunca pecuniaria,
contribuindo para auxiliar na continuagao do percurso escolar do aluno.
3 — A escola deve estabelecer parcerias com entidades, preferencialmente locais e/ou regionais,
no sentido de garantir os fundos necessarios ao financiamento dos prémios de mérito.

CAPITULO VII
DISCIPLINA

Artigo 119.¢
Nocao
O comportamento que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e se traduza no
incumprimento de deveres gerais ou especiais, revelando-se perturbador do regular
funcionamento das atividades da escola ou das relagdes na comunidade educativa, deve ser
objeto de intervencdo, sendo passivel de aplicacdo de medida disciplinar.

Artigo 120.2
Deveres gerais

1 — Todos sdo obrigados ao cumprimento dos principios decorrentes do civismo e da boa
educacdo para com os restantes membros da comunidade escolar.

2 — A todos incumbe o dever de zelar pela boa conservagao da escola, incluindo as estruturas dos
edificios, mobilidrio e equipamentos instalados, incorrendo em responsabilidade disciplinar, civil
e/ou criminal quem causar danos ou de algum modo lesar interesses patrimoniais da escola, ou
de outro membro da comunidade educativa.
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3 — Ndo sdo permitidas atitudes perturbadoras do ambiente escolar, tais como correr, saltar, ou
gritar pelos corredores e escadas, bufete, atrios e sala de convivio. Nem devem os alunos
permanecer sentados no chdo dos corredores, de modo a impossibilitar a normal passagem,
pelos mesmos.

4 — N3o sdo permitidos os comportamentos suscetiveis de ofenderem o sentido comum da
decéncia e moralidade publica, cujos critérios deverdo ser fixados em concreto pelo conselho
executivo.

5 — Dentro das instalacGes da escola ndo sdo permitidos o consumo ou a venda de tabaco,
bebidas alcodlicas ou quaisquer substancias psicotrdpicas ou ilegais. Excecionalmente poderao
ser vendidas e consumidas bebidas alcodlicas em atividades organizadas pelas turmas, em
horario pds-letivo, desde que devidamente autorizadas pelo conselho executivo.

Artigo 121.2

Infragdes disciplinares
Sem prejuizo do disposto na legislagdo em vigor, sdo considerados atos condenaveis, por
incumprimento dos deveres, os seguintes procedimentos por parte dos alunos:
1 — N3do obedecer aos professores e demais funcionadrios;
2 — Danificar os materiais existentes na escola, nomeadamente mobilidrio, material audiovisual,
cortinados/estores;
3 — Mexer nos instrumentos musicais ou ferramentas, material de laboratério e reagentes, sem
autorizacao do professor;
4 — Partir vidros, torneiras, ferramentas e maquinas;
5 — Escrever nas mesas, cadeiras, paredes ou riscar o livro de ponto;
6 — Fazer barulho e perturbar o bom funcionamento do refeitdrio e salas de aula;
7 —Jogar com bolas junto aos edificios, com excecao do campo de jogos;
8 — Pisar/danificar plantas;
9 — Brincar com as cadeiras e mesas;
10 — Espreitar para as salas de aula;
11 — Subir ou descer aos telhados;
12 — Estragar comida;
13 — Estragar os placares e/ou a informacdo neles contida;
13 — Danificar trabalhos expostos;
14 — Atirar o lixo para o chédo;
15 — N3o respeitar um qualquer elemento da comunidade escolar;
16 — Fumar no recinto escolar;
17 — Sair pelas vedacgoes;
18 — Romper redes;
19 — Trazer bicicletas para o recinto escolar;
20 — Proferir “palavrdes” e gestos obscenos;
21— Fazer mau uso das instalagdes sanitarias;
22 — Usar boné, capuz e dculos de sol, dentro das salas de aula;
23 — Comer dentro da sala de aula;
24 — Utilizar pastilhas elasticas dentro da sala de aula;
25 — Usar ou exibir teleméveis, aparelhos de som (MP3, MP4, etc.) ou jogos eletrdnicos, dentro
da sala de aula;

Pagina 48 de 54

Regulamento Interno 2014



Lﬂ(:_j_{/ Escola Bdsica e Secunddria das Flores

26 — Utilizar corretor liquido na escola;

27 — Apresentar-se na sala de aula sem material didatico necessario a efetiva participacdo na aula
de forma reiterada e injustificada;

28 — Apresentar-se na sala de aula ap6s o inicio dos trabalhos de forma reiterada e sem
justificacdo para o atraso;

29 — Mexer nos quadros de eletricidade;

30 — Tocar nos extintores, a exce¢ao de caso de emergéncia;

31— Trazer para a escola quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos que ponham em risco a
saude ou integridade fisica da comunidade educativa (facas, canivetes, bombinhas de
Carnaval,...);

32 — Ter atitudes que ndo permitam regras de boa convivéncia no espaco escolar e/ou que
cologuem em risco os outros membros da comunidade educativa.

33 — Ndo entrar em ordem dentro do autocarro ou permanecer em pé durante o percurso;

34 — Nao respeitar o condutor do autocarro e restantes utilizadores;

35 — Danificar o autocarro;

36 — Danificar material dos colegas, pessoal docente ou ndo docente.

Artigo 122.2
Ordem de saida da sala de aula
1- O comportamento do aluno pode determinar, excecionalmente, a expulsdo da sala de aula
como medida pedagdgica preventiva. Nestes casos, e, sempre que o comportamento do aluno o
justifigue, o docente pode ordenar a sua saida da sala de aula, adotando os seguintes
procedimentos:

a) Registar a falta no livro de ponto ou no programa Tprofessor e assinald-la com “D”;

b) Providenciar para que o aluno seja encaminhado para a sala de estudo ou biblioteca,
acompanhado pelo funcionario, onde permanecerd até ao término dessa aula, cumprindo os
deveres que |lhe forem ordenados. Sempre que esta situacdo ocorra no pavilhdo, o aluno deve
permanecer junto do funciondrio, onde ficara até ao fim dessa aula, cumprindo os deveres que
Ihe forem ordenados;

¢) O disposto no niumero anterior ndo se aplica a alunos maiores de 16 anos, os quais,
guando sujeitos a ordem de saida da sala de aula, devem apresentar-se de imediato,
acompanhados por um funcionario, no Conselho Executivo, que, ouvido o aluno, determina a
eventual aplicacdo de medida disciplinar adicional;

d) O docente deve certificar-se que o aluno cumpriu as ordens dadas e executou com
responsabilidade as tarefas que lhe foram atribuidas, analisando com detalhe o trabalho
desenvolvido e corrigindo-o caso seja necessario;

e) Informar oralmente o diretor de turma e, logo que possivel, redigir uma participacao
escrita da ocorréncia da qual deve entregar uma cépia ao diretor de turma e outra no gabinete
disciplinar, até 48 horas apds o sucedido;

f) As participagGes escritas entregues aos diretores de turma deverao ser comunicadas logo
que possivel aos encarregados de educacao.

Pagina 49 de 54

Regulamento Interno 2014



Lﬂ(:_j_{/ Escola Bdsica e Secunddria das Flores

Artigo 123.¢
Atividades de integragdo na escola

1 — O incumprimento dos deveres e inobservancia dos demais principios regulados no presente
regulamento, por parte dos alunos, dita a aplicacdo das san¢Ges previstas na legislacdao em vigor.
2 — Em conformidade com os pressupostos consagrados na legislacgdo em vigor, a infracdo
cometida pelos alunos pode recomendar a aplicacdo de atividades de integracdo na comunidade
educativa. Nestes termos o aluno sujeita-se a:

a) trabalhos a realizar na biblioteca, para os quais seja solicitado;

b) servicos de jardinagem;

c) cuidar da limpeza dos espacos interiores e exteriores da escola;

d) reparacao do dano provocado;

e) prestar ajuda na organizacao do material de Educacao Fisica;

f) prestar apoio aos docentes nas tarefas incluidas no plano anual de atividades.
3 — As atividades de integracao poderao ser de 1 a 10 dias.

Artigo 124.2

Medidas educativas
1 — O uso abusivo de objetos, mesmo que de uso pessoal, que prejudiguem o normal
funcionamento das aulas implicara que estes sejam retirados ao aluno e entregues no conselho
executivo.
2 — Os materiais entregues no conselho executivo deverdo ser entregues ao encarregado de
educacdo ou ao aluno, dependendo da gravidade da situacdo, em datas estabelecidas para o
efeito.
3 — O material danificado de forma propositada, ou pelo ndo cumprimento das regras
estabelecidas no presente regulamento, implica a reposicdo do mesmo, reposicdo esta que inclui
todos os custos envolvidos.
4 — Ocorrida uma situagdo nos termos do numero anterior, caso o aluno beneficie de apoios no
ambito do servico de acdo social escolar, este ficara suspenso até a escola ser ressarcida pelos
estragos provocados.
5 — A reincidéncia na falta de pontualidade e de auséncia de material devera ser comunicada em
impresso proprio ao diretor de turma e por este ao encarregado de educacéo.
6 — Os alunos que forem alvo de duas ou mais participacbes disciplinares, de um processo
disciplinar ou que ultrapassem um terco do limite de faltas injustificadas em duas ou mais areas,
ficardo impedidos de participar nos jogos desportivos escolares, ou outras atividades desportivas
fora da ilha, em visitas de estudo fora da ilha ou em viagens de finalistas.
7 — Os alunos que manifestarem comportamentos incorrectos poderdo ser interditados de
frequentar alguns espacos da escola, a definir consoante a situa¢ao, podendo ser a biblioteca,
sala de estudo, campo sintético e outros. Nas situagdes em que os alunos estejam em atividades
letivas ndo se aplica o disposto neste ponto.

Artigo 125.2
Competéncia para advertir
Fora da sala de aula, qualquer professor ou funcionario ndo docente da escola pode advertir
oralmente o aluno.
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Artigo 126.2
Gabinete Disciplinar

1 — Este gabinete foi criado no ambito do projeto de Saude Escolar, para mediar situacGes de
indisciplina que ocorram na escola.

2 — E da responsabilidade do Conselho Executivo a nomeacdo anual de um docente para dirigir o
Gabinete Disciplinar.

3 — Do incumprimento das situacdes mencionadas no artigo 121.2 serd lavrado um relatério, da
responsabilidade do Gabinete Disciplinar, contendo as medidas a aplicar que serdo sempre
reiteradas pelo Conselho Executivo.

Artigo 127.2
Competéncia do professor

1 — O professor, no desenvolvimento do plano de trabalho da turma e no ambito da sua
autonomia pedagdgica, é responsavel pela regulacgdo dos comportamentos na sala de aula,
competindo-lhe a aplicagdo das medidas de prevengao e remediacao que propiciem a realizacao
do processo de ensino-aprendizagem num bom ambiente educativo, bem como a formacao civica
dos alunos, com vista ao desenvolvimento equilibrado das suas personalidades, das suas
capacidades de se relacionarem com outros, das suas plenas integracdes na comunidade
educativa e dos seus sentidos de responsabilidade.

2 — No exercicio da competéncia referida no nimero anterior, o professor pode ainda, aplicar as
medidas disciplinares de adverténcia, ordem de saida da sala de aula, repreensdo e repreensao
registada, dando conhecimento ao diretor de turma ou ao professor titular exceto no caso de
adverténcia.

Artigo 128.2
Procedimento Disciplinar
Os procedimentos disciplinares a aplicar seguirdo o estipulado na legislacao em vigor.

CAPITULO VIII
DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR
Direitos e Deveres dos alunos

Artigo 129.¢
Direitos dos alunos
Os direitos dos alunos estdo consagrados no Estatuto dos Alunos do Ensino Bdsico e Secunddrio,
artigo 282 do capitulo V.

Artigo 130.2
Deveres dos alunos
Sao deveres dos alunos para além dos estipulados na legislacdo em vigor:
1 — Respeitar o exercicio do direito a educacdo e ensino dos outros alunos;
2 — Fazer-se sempre acompanhar do cartdo de estudante e da caderneta, apresentando-os
sempre que |lhe seja pedido;
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3 — N3o possuir e ndo consumir substdncias aditivas em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;

4 — Apresentar um aspecto cuidado e limpo, tanto no que diz respeito ao corpo como ao
vestuario;

5 — Conservar sempre limpos e arrumados os livros, cadernos e demais material escolar pessoal;
6 — Contribuir para a limpeza, deitando os papéis e objectos inuteis nos recipientes apropriados;
7 — Respeitar as regras de funcionamento dos servigos ou areas que utiliza;

8 — Aguardar serenamente que seja atendido na sua vez, em qualquer servico que pretenda
utilizar;

9 — Ndo permanecer ou circular junto das salas de aula nos seus tempos livres, ndo se sentar no
chdo ou nas escadas enquanto aguarda o professor;

10 — Trazer diariamente o material indispensavel a realizagcdo dos trabalhos escolares;

11 — N3o perturbar as aulas, mantendo-se atento e interessado;

12 — Ndo comer nem mascar pastilhas elasticas nas aulas;

13 — Informar o encarregado de educacao dos resultados de aprendizagem;

14 — Apresentar ao diretor de turma a justificagao das faltas, nos prazos estabelecidos na lei;

15 — Conhecer as normas e hordrios de funcionamento de todos os servicos da escola;

16 — Utilizar os transportes escolares com correcdo e cumprindo as diretrizes dos funcionarios;

17 — Ser responsavel pelos danos causados, na escola, nos transportes escolares, bem como no
material dos outros membros da comunidade escolar, ficando responsdvel pela devida
indemnizacao;

18 — Cumprir o regulamento interno.

Direitos e deveres dos encarregados de educagdo

Artigo 131.2
Direitos dos encarregados de educagao

1 — S3o direitos dos encarregados de educac¢do, sem prejuizo de outros fixados na lei:

a) serrespeitado por toda a comunidade escolar;

b) participar na vida da escola;

c) serinformado sobre a legislagdo e normas que lhe digam respeito;

d) ser avisado acerca das faltas dadas pelo seu educando, nos termos da legislagdo em vigor;

e) acompanhar o percurso do seu educando, em estreita colaboragdo com o diretor de
turma, que estara semanalmente disponivel para receber os encarregados de educagao, em dia e
hora fixado para o efeito;

f) ser informado do aproveitamento do seu educando;

g) ter acesso a informacdo relacionada com o processo educativo do seu educando;

h) recorrer e ser atendido pelos 6rgaos de gestdo da escola, sempre que o assunto a tratar
ultrapasse a competéncia do diretor de turma, ou, na sua auséncia, por motivo inadiavel;

i) organizar uma associacao de pais nos termos da legislacdo em vigor;

j) estar representado nos diversos drgdos da escola, nos termos da legislacdo em vigor;

k) conhecer e apresentar por escrito sugestdes para que este regulamento seja melhorado.
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Artigo 132.¢
Deveres dos encarregados de educagdo
S3o deveres dos encarregados de educac¢do, sem prejuizo de outros fixados na lei:

a) respeitar toda a comunidade escolar;

b) acompanhar todo o processo de aprendizagem do seu educando;

c) contactar pessoalmente com o diretor de turma ou o professor titular, sempre que seja
oportuno, no dia e hora fixados para o efeito, podendo informar antecipadamente o diretor de
turma ou o professor titular da sua intengao, para que este possa recolher atempadamente mais
dados para serem facultados ao encarregado de educacao;

d) participar em atividades ou reunides que envolvam a participacdo de pais ou
encarregados de educacao;

e) controlar a assiduidade e pontualidade do seu educando;
f) colaborar para a boa imagem da escola;
g) ndao perturbar o normal funcionamento da escola e as atividades letivas, nunca

interrompendo as aulas para falar com o seu educando, o diretor de turma ou outro docente,
salvo em caso de forga maior;

h) respeitar os horarios de entrada e saida estabelecidos pela escola, nunca solicitando a
saida do seu educando durante as atividades, salvo em casos de forca maior, e, nesse caso,
pedindo previamente autorizagao ao professor;

i) cumprir o regulamento interno.

Direitos e deveres do pessoal docente e ndo docente

Artigo 133.2
Nocao
Os direitos e deveres do pessoal docente e ndo docente estdo fixados em lei, nomeadamente no
Estatuto da Carreira Docente na Regido Auténoma dos Acores e no Estatuto do Pessoal ndo
Docente do Sistema Educativo Regional.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 134.¢

Disposicoes finais
1 — Em casos de necessidade extrema, pode a assembleia, aprovar propostas de alteracdao
intercalar ao R.l, desde que obtenha o voto favordvel de dois tercos dos membros em
efetividade de funcdes.
2 — Na Escola Basica 1,2/Jl das Lajes das Flores os servicos de refeitdrio, reprografia e bufete
funcionam com varias condicionantes, uma vez que esta escola funciona sem programa SIGE.
3 — Os fundos que permanecam no cartdo SIGE, estando o seu proprietdrio ausente por um
periodo superior a um ano letivo, reverterdo para a escola.
4 — Os perdidos e achados nao reclamados até ao final do ano letivo serdo utilizados como
prémios em atividades do plano anual.
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Artigo 135.¢
Casos omissos
Nos casos omissos no presente regulamento, aplica-se a legislacdo em vigor.

Artigo 136.2
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao.
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