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ESTRATEGIA DE EDUCACAO PARA A CIDADANIA DE ESCOLA
(EECE)

1. Enquadramento tedrico

A Estratégia de Educacdo para a Cidadania da Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de
Andrade enquadra os seus propdsitos na cultura e nas necessidades da escola, estando em
articulacdo com o seu Projeto Educativo (PE), o Plano Anual de Atividades (PAA) e os Projetos
Curriculares de Escola (PCE), numa visdo integradora da cidadania, nomeadamente no seu
tema aglutinador “CAPACITAR CADA JOVEM PARA PENSAR E CONSTRUIR UM MUNDO
MELHOR".

Este tema aponta para a continuacdo dos esforcos no sentido da melhoria do clima de escola
e das respetivas condi¢des de trabalho, tendo presente, nomeadamente, um conjunto de
competéncias (transversais e transdisciplinares), as aprendizagens essenciais (AE) e o perfil do
aluno (PASEO) definido para o final da escolaridade obrigatéria e Projetos Curriculares de
Escola (PCE), promovendo conhecimentos, capacidades, atitudes, valores humanistas e uma
consciéncia civica e ambiental responsavel.

A Estratégia Nacional de Educac¢do para a Cidadania (ENEC), o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria (PA), o Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho e o Projeto Educativo
de Escola (PE) sdo os documentos base que enquadram e orientam a elaboracdo da Estratégia
de Educacdo para a Cidadania da Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de Andrade.

A EECE constitui um instrumento orientador no sentido de responder aos desafios da ENEC,
gue refere logo na introducdo que a escola exige-se uma reconfiguracdo a fim de responder
as exigéncias destes tempos de imprevisibilidade e de mudancas aceleradas.

O documento Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (Despacho n.2 6478/2017,
de 26 de julho), constitui-se como um referencial para o desenvolvimento curricular e para o
trabalho a realizar em cada escola, respondendo aos desafios sociais e econdmicos do mundo
atual, alinhados com o desenvolvimento de competéncias do século XXI.

O Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho, refere no seu predmbulo que é necessario
desenvolver nos alunos competéncias que l|hes permitam questionar os saberes
estabelecidos, integrar conhecimentos emergentes, comunicar eficientemente e resolver
problemas complexos.

Ainda o mesmo Decreto-Lei, no artigo 1592, apresenta a componente de Cidadania e
Desenvolvimento, referindo que cada escola aprova a sua Estratégia de Educacdo para a
Cidadania, integrando as matrizes de todas as ofertas educativas e formativas. Neste ambito,
a Cidadania e Desenvolvimento constitui-se como:

e uma drea de trabalho transversal, de articulacGo disciplinar, com abordagem de
natureza interdisciplinar;
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e uma drea que mobiliza os contributos de diferentes componentes de curriculo ou de
formacgdo, dreas disciplinares, disciplinas ou unidades de formagdo de curta duragdo,
com vista ao cruzamento dos respetivos contetdos com os temas da Estratégia de
Educagdo para a Cidadania da Escola, através do desenvolvimento e concretizagéo de
projetos realizados pelos alunos de cada turma.

2. Objetivos da Cidadania e Desenvolvimento:

- Desenvolver competéncias pessoais e sociais;

- Promover o sentido critico;

- Desenvolver competéncias de cidadania ativa;
- Vivenciar realidades do seu meio e da escola.

3. Organizacao

A Educacdo para a Cidadania consubstancia-se na componente de curriculo Cidadania e
Desenvolvimento que integra as matrizes de todos os anos de escolaridade, do ensino basico
e do ensino secundario.

No 1.2 ciclo do ensino basico, a Cidadania e Desenvolvimento é uma area de natureza
transdisciplinar, potenciada pela dimensdo globalizante do ensino. No 22 e no 32 ciclo do
ensino bdsico, a Cidadania e Desenvolvimento, enquanto disciplina, pode funcionar numa
organizagdo semestral, anual ou outra.

Nos cursos de educacdo e formacdo de jovens de nivel bdsico e no ensino secunddrio, a
componente de formagao de Cidadania e Desenvolvimento é desenvolvida com o contributo
de todas as disciplinas constantes nas matrizes curriculares base (artigo 10.2 do Despacho n.2
5908/2017, de 5 de julho).

3.1 0 modelo proposto de operacionalizagdo prevé trés vertentes de desenvolvimento desta
componente:

e transversalmente, na gestdo curricular disciplinar e multidisciplinar (toda a
escolaridade);

e especificamente na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (2.2 e 3.2 ciclo EB);

» globalmente em projetos de escola (toda a escolaridade).

4. Aprendizagens esperadas por ciclo e por dominios, no ambito da Cidadania e
Desenvolvimento sdo:

® a concecgao de cidadania ativa;
e a identificacdo de competéncias essenciais de formacado cidada (competéncias para
uma cultura da democracia).
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5. Operacionalizagdo

Na Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de Andrade, a disciplina de Cidadania e
Desenvolvimento tem, no 32 ciclo, uma organizacdo semanal (45 minutos), lecionada pelo
Diretor de Turma. Esta disciplina constitui-se como um espaco potenciador da valorizacdo de
uma abordagem interdisciplinar ao nivel do Conselho de Turma, sempre que se verifique a
interligacdo curricular com outras disciplinas, ao nivel das aprendizagens.

O Conselho de Docentes do 32 CEB de cada ano de escolaridade e os diretores de turma
elaboram uma planificagdo anual global com os dominios a trabalhar em cada ano,
apresentando os temas/subtemas, objetivos gerais, descritores de desempenho, algumas
estratégias/atividades (que poderdo ser sugeridas aos alunos, depois de ouvidas as suas
propostas), os intervenientes/parceiros e a calendarizacdo.

No Ensino Secundario, a componente de Cidadania e Desenvolvimento sera abordada nesta
escola como uma drea de natureza transversal e transdisciplinar com a intervenc¢ao de todas
as disciplinas, cabendo ao Conselho de Turma a elaboracdo da planificacao,
acompanhamento, execuc¢do e avaliacdo do projeto, sob a coordenagao do Diretor de Turma.

Em todos os niveis de escolaridade, as disciplinas que integram os projetos desenvolvidos,
devem fazer a avaliagao dos alunos de acordo com os seus critérios especificos.

O Diretor de Turma deve auscultar a sensibilidade dos alunos no sentido de definir o/s
tema/s a tratar de acordo com os dominios definidos pela escola para cada ano letivo.

Definidos os temas, o Diretor de Turma deve informar os restantes elementos do Conselho de
Turma, antes da realizagdo da reunido destinada a elaboracao da planificacdo de Cidadania e
Desenvolvimento, para que possam delinear a sua forma de intervencdo e participacdo no
projeto.

Devera, em reunido de Conselho de Turma, ser elaborada a planificacdo de Cidadania e
Desenvolvimento, da qual devem constar:

e astematicas escolhidas;

e 0s critérios de avaliacdao de acordo com os aprovados em Conselho Pedagdgico;
e as areas de competéncias do Perfil dos Alunos a desenvolver;

e as metodologias a utilizar;

e aparticipacdo de cada disciplina/UFCD;

e 0sritmos de intervencdo de cada disciplina/UFCD;

e as parcerias a desenvolver com a comunidade;

e as formas de registo e acompanhamento de cada aluno;

e aforma de apresentacdo do projeto a comunidade.

Uma semana antes da reunido de Conselho de Turma de avaliacdo, os professores devem
entregar ao Diretor de Turma a aprecia¢do global dos alunos de acordo com os registos
efetuados na sua disciplina/UFCD, tendo em conta a calendarizacdo e os ritmos de intervenc¢do
definidos na planificagdo. Apenas na Ultima reunido de avaliacao, o Diretor de Turma propde

Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola ESJEA



uma mengao qualitativa (para constar no certificado do aluno), de acordo com a informagao
recolhida, sendo o Conselho de Turma responsavel pela aprovagao da mesma.

No final de cada periodo, constara da ata da reunido do Conselho de Turma o balanco do
trabalho desenvolvido em Cidadania e Desenvolvimento, devendo ser registadas no

programa SGE todas as informagdes relevantes e demonstrativas do desempenho de cada

aluno, de forma a facilitar a certifica¢ao final.

6. Dominios definidos para cada ano letivo

Dominios a trabalhar ao longo da escolaridade obrigatéria

4

32 Ciclo do Ensino
Ensino Basico Secundario

72 |82 |92 |10° |11° | 12°
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Interculturalidade

Desenvolvimento sustentavel

Educagdo ambiental

x

Saude
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em qualquer ano|jmenos

de

com

n
2
£
£
[}
o

pelojobrigatodrios
em doisftodos os ciclos e
do Ensinojniveis de ensino

Sexualidade

Media

InstituicOes de participacdo democratica

Literacia financeira e educagao para o consumo

Risco

ciclos
Basico

Seguranca rodovidria

Empreendedorismo

Mundo do trabalho

Seguranga, defesa e paz

Bem-estar animal

Voluntariado

escolaridade

Outros

7. Aprendizagens essenciais comuns a todas as disciplinas/UFCD:

e concecao de cidadania ativa;

e gutonomia;

e espirito critico;

e empenho;

¢ responsabilidade;

¢ participacdo democratica para a
construcdo de uma cultura de paz;
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¢ respeito pela diversidade
humana e cultural;

e espirito de iniciativa;

e relacionamento interpessoal;
e forma ética de agir.
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8. Areas de Competéncias do Perfil do Aluno a desenvolver

Areas de competéncias para os Ensinos Basico e Secundario
Linguagens e Textos

Informagdo e Comunicagdo

Raciocinio e Resolucdo de Problemas
Pensamento Critico e Pensamento Criativo
Relacionamento Interpessoal
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Bem-Estar, Saude e Ambiente
Sensibilidade Estética e Artistica

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Consciéncia e Dominio do Corpo

9. Metodologia

A metodologia de trabalho deve ser aplicada tendo em conta as linhas orientadoras do
trabalho de projeto, a saber:

Desafio/tema

Recolha de informacao
Tratamento da informacao
Execucdo/atividades
Apresentacao dos resultados
Divulgacao dos resultados
Avaliacdo dos resultados

NouhswnNE

9.1. As metodologias fundamentais
a) Processos de trabalho cooperativo

Deve privilegiar-se o trabalho de grupo, onde a colaboracdo e a entreajuda sdo fatores
decisivos. Privilegiar a formacdo de grupos heterogéneos que favorecam a aprendizagem
entre pares, pela troca de experiéncias pessoais e sociais diversas, cada um colocando ao
servico de todos as suas competéncias individuais.

Um trabalho organizado, com regras negociadas, claras e simples, que possam ser cumpridas
e que promovam atitudes e comportamentos democraticos. Podem organizar-se trabalhos de
grupo para debater qualquer tipo de questdes, procurar consensos, resolver problemas, fazer
trabalhos de investigacao, estudos de caso, projetos, acdes concretas, etc.

b) Processos de trabalho reflexivo
A discussdo permite clarificar posicdes e conhecer aprofundadamente um assunto,
permitindo ajuizar e decidir com consciéncia. As estratégias de pensamento e de reflexao sao
variadas, podem ir do normal questionamento, a expressao livre de ideias — brainstorming —
ao debate aberto ou mais ou menos estruturado, como acontece na discussdo em painel, na
mesa redonda, etc.
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O importante é que cada um tenha oportunidade de exprimir o que pensa e, ao mesmo
tempo, possa desenvolver valores e atitudes democraticas — saber ouvir, argumentar, criticar,
contestar, reivindicar, justificar, etc. — num confronto plural que vise o consenso e a melhor
escolha possivel.

10. Parcerias Possiveis

Os projetos realizados em Cidadania e Desenvolvimento devem ser desenvolvidos, sempre
gue possivel, em parceria com outras entidades.

Delegacdo de Saude de Angra do
Heroismo

Camara Municipal de Angra do
Heroismo

A Biblioteca Publica e Arquivo
Regional Luis da Silva Ribeiro
Universidade dos Acores- Polo de
Angra do Heroismo

Juntas de Freguesia

Direcao Geral da Educagao

Grupos de Teatro

UMAR

Caritas Diocesana dos Agores
Quinta dos Agores

RESIACORES — Gestdao de Residuos
dos Acores, LDA

Bombeiros Voluntarios de Angra do
Heroismo

TERAMB- Empresa Municipal de
Gestdo e Valorizacdo Ambiental da
Ilha Terceira

Plano Nacional de Leitura
Parlamento de Jovens

Plano Nacional de Cinema

e Novo Rumo

11. AVALIACAO

A Cidadania e Desenvolvimento, em todos os niveis e ciclos de ensino, é objeto de avaliacao,
em conformidade com a sua presenga nas matrizes curriculares-base e no quadro da
legislacdo em vigor. Os critérios de avaliacdo sao definidos pelo Conselho de Turma e pela
escola, e validados pelo Conselho Pedagégico, devendo considerar-se o impacto da
participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola e na comunidade. A avaliacdo
interna das aprendizagens no ambito da Cidadania e Desenvolvimento, a semelhanca das
restantes disciplinas, é da responsabilidade dos professores e dos érgaos de administracao e
gestdo, de coordenagdo e supervisdo pedagogica da escola, a quem competirda os
procedimentos adequados a cada um dos modos de organizacao e funcionamento da referida
componente.

O processo de ensino, aprendizagem e avaliacdo nesta area curricular deve integrar e refletir
as competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social, relacional, comunicacional e
emocional, desenvolvidas e demonstradas por cada aluno através de evidéncias.

A dimensdo formativa da avaliacao é fundamental e deve assumir um caracter continuo e
sistematico, ou seja, estar incorporada nas atividades de aprendizagem, e assentar em
instrumentos de recolha de informacdo diversificados, permitindo aos professores, alunos e

<o I
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encarregados de educagdao obter informagao sobre o desenvolvimento do ensino e
aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

De acordo com o n2 6 do artigo 92 da Portaria Regional n2 59/2020 de 28 de agosto, nos 2.°
e 3.2 ciclos, nas disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento, enquanto disciplina auténoma, a
informagdo resultante da avaliagdo sumativa expressa-se na atribuicdo de uma mengdo
qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, acompanhada de uma apreciagdo
descritiva sobre a evolugdo das aprendizagens do aluno, nomeadamente quanto as dreas a
melhorar ou a consolidar, a inscrever na ficha de registo de avaliagdo, tendo como base a
observacgdo/avaliagdo com base nas tabelas constantes dos apéndices A e B.

No ensino secunddrio, independentemente das op¢des adotadas pela escola, a componente
de Cidadania e Desenvolvimento ndo é objeto de avaliagdo sumativa, sendo a participagdo nos
projetos desenvolvidos registada no certificado do aluno (artigo 102, da Portaria 226 A/2018,
de 7 de agosto) tendo como base a observacdo/avaliagdo constante na tabela presente no
Apéndice C.

No final do ano letivo, o Diretor de Turma entrega juntamente com o boletim de informacao,
o certificado no qual consta o desempenho do aluno no (s) projeto (s) de acordo com as
mencdes qualitativas referidas nos quadros constantes dos apéndices A, B e C.

Descritores de avaliacao e perfis de aprendizagem para o 32 CEB e Ensino Secunddrio
(Consultar os apéndices A, B e C).

Desta estratégia constam também grelhas de observacdo que podem ser utilizadas para
registar informacdes relevantes para a avaliacdo dos alunos. (Consultar os apéndices D, E e F).

12. Avaliagao da EECE

12.1 Linhas orientadoras:

No final do ano letivo deve realizar-se uma avalia¢ao global (pelo CE, pela coordenadora e por
uma equipa designada para o efeito) que possibilite validar e reorientar as linhas de atuacao,
permitindo:

e aferir o grau de consecugdo dos objetivos gerais estabelecidos;

e avaliar o desenvolvimento e impacto das diferentes a¢des, bem como a forma
como estas se articulam para promover o sucesso dos alunos;

e avaliar o grau de envolvimento e motivagao dos alunos;

e avaliar o grau de articulacdo das varias disciplinas com a componente de Cidadania
e Desenvolvimento e vice-versa;

e verificar a articulacdo entre a EECE, o Plano Anual de Atividades e os objetivos do
Projeto Educativo;

e apresentar um relatdrio anual que inclua as necessidades de formacdo continua de
docentes neste dominio.
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12.2 Indicadores para a avaliagao da EECE

e indicadores de impacto na cultura escolar;

e numero de alunos envolvidos em cada projeto/acdo/campanha;
e numero de projetos/campanhas /ages;

e envolvimento dos encarregados de educacéao;

e andlise de um inquérito a ser aplicado aos alunos/professores/assistentes
operacionais/encarregados de educacdo para medir as mudancas de atitude no
seu quotidiano.

13. Papel do coordenador da Estratégia de Educag¢ao para a Cidadania na Escola

O papel do coordenador de Cidadania e Desenvolvimento desenvolve-se a dois niveis:
e ao nivel externo, articulando com a Equipa Nacional de Educacgao para a Cidadania;

e ao nivel interno, competindo-lhe coordenar a EECE;
e apresentar um relatério anual que, entre outros, deve mapear as necessidades de
formacao continua dos docentes neste dominio.

14. Monitorizagao do processo de implementagao

O Diretor de Turma entrega a planificacdo de Cidadania e Desenvolvimento ao Coordenador
de Departamento, na data estipulada pela Escola para a entrega das planificagbes e envia
também a planificacdo para a coordenadora de Cidadania e Desenvolvimento, utilizando o

seguinte correio eletronico: nelia.azevedo@outlook.pt

15. Desafios a langar a escola

Em primeiro lugar, hd que refletir sobre alguns dos principais aspetos que justificam a
presenca da cidadania na agenda da comunidade escolar e, consequentemente, a urgéncia do
tema na formacdo de professores. Pretende-se que os professores sejam formadores de
saberes, capacidades e atitudes democraticas, mas a formacdo desses professores é reduzida
no dominio das competéncias necessarias para o desempenho desse papel.

Garantir a formacao inicial e continua de docentes e outros grupos de profissionais e agentes
educativos direcionada para a aquisicdo de competéncias para trabalhar a Educac¢do para a
Cidadania Global na escola, assegurando a criacdo, a adaptacdo, o desenvolvimento e a
difusdo de recursos e materiais didaticos para o efeito.

Em segundo lugar, deverdo ser analisadas as dimensdes e conceitos que atravessam a
educacdo para a cidadania e que estdo na base da sua operacionalizacdo pedagdgica, numa
tentativa de encontrar uma linguagem comum facilitadora do entendimento e das exigéncias
que se colocam ao trabalho dos professores para facilitar a abordagem transversal e
interdisciplinar.
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Coloca-se a escola o desafio de ultrapassar a dificuldade que professores e alunos manifestam
em aceitar disciplinas/areas curriculares sem avaliacdo quantitativa e, por outro lado,
clarificar a importancia da cidadania que, em muitas situacdes, parece representar mais um
conceito sem correspondéncia na vida pratica, do que a uma exigéncia individual e coletiva de
responsabilidade e dever.

16. Foruns de discussao para promogao de uma légica democratica, envolvendo:

1. Parcerias entre varias entidades publicas e privadas abrangendo a sociedade civil, de
modo a conferir maior diversidade, qualidade e relevancia as atividades de Educacao
para a Cidadania Global;

2. O estimulo a lideranca, ao empreendedorismo, a criatividade e a inovacdo social,
designadamente através de parcerias que envolvam autarquias, associacdes
profissionais, sindicais e empresariais, organizacdes ndo-governamentais, centros
culturais (bibliotecas, teatros) e outras entidades interessadas;

3. O Incentivo e dinamizacdo de momentos de partilha de experiéncias e praticas,
envolvendo, atores de educagao e representantes de Instituicdes;

4. Experiéncias diretas que permitam aos alunos um desenvolvimento da
responsabilidade social e moral (para debaterem questdes, proporem eleicdes,
simularem parlamento de jovens, através de assembleias de turma/escola,
questionarios, grupos de discussao).

17. Experiéncias reais de participacdo e de vivéncia de cidadania a registar no certificado
dos alunos e das alunas:

Valorizar e distinguir boas praticas no dominio da Cidadania através da atribuicdao de prémios
de reconhecimento, por exemplo na cerimdnia de prémios de Mérito e Exceléncia que todos
0s anos sao entregues a alunos desta escola, de acordo com critérios aprovados em Conselho
Pedagdgico.

Valorizar o convivio, a solidariedade e o associativismo, desenvolvendo o sentido de pertenca,
designadamente através de parcerias locais.
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18. Que informagao sobre Cidadania e Desenvolvimento vai ficar inscrita no certificado de
conclusao da escolaridade obrigatéria dos alunos?

Certificado do aluno

A educacdo para a cidadania visa contribuir para a formagao de pessoas responsdveis, auténomas, e
soliddrias, que conhecem e exercem os seus direitos e deveres em didlogo e no respeito pelos outros,
com espirito democratico, pluralista e critico.

Pretende-se que os estudantes desenvolvam e participem ativamente em projetos que promovam a
construcdo de sociedades mais justas e inclusivas, no quadro da Democracia, do respeito pela
diversidade e da defesa dos direitos humanos.

Desta forma, serve o presente certificado para declarar que o aluno , da turma
do ano, participou no ano letivo de nos(s) projeto(s) desenvolvidos em
Cidadania e Desenvolvimento designado(s) tendo sido atribuida a mencao

gualitativa de
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LEGISLACAO E DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Referencial de Educacdo para o Desenvolvimento — Educacdo Pré-Escolar, Ensino Basico e
Secunddrio (2016) — elaborado pelo Ministério da Educacdo, através da Direcdo-Geral da
Educacdo, com aprovacdo em agosto de 2016. O Referencial de Educacdo para o
Desenvolvimento constitui-se como um documento orientador que visa enquadrar a
intervencdo pedagdgica da Educagao para o Desenvolvimento, como dimensao da educagdo
para a cidadania.

Despacho 6173/2016, de 10 de maio — é constituido o Grupo de Trabalho de Educagdo para a
Cidadania, que tem a missdao de conceber uma Estratégia de Educac¢do para a Cidadania, a
implementar nas escolas do ensino publico, com o objetivo de incluir nas saidas curriculares,
em todos os graus de ensino, um conjunto de competéncias e conhecimentos em matéria de
cidadania.

Despacho n.26478/2017 de 26 de julho, (Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria)
— estabelece a matriz de principios, valores e dreas de competéncias a que deve obedecer o
desenvolvimento do curriculo.

Decreto-lei n.2 54/2018 de 6 de julho — estabelece os principios e as normas que garantem a
inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade de necessidades e
potencialidades de todos os alunos, através do aumento da participacdo nos processos de
aprendizagem e na vida da comunidade educativa.

Decreto-lein.255/2018 de 6 de julho — estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario,
os principios orientadores da sua concec¢do, operacionalizacdo e avaliacdo das aprendizagens,
de forma a garantir as competéncias previstas no Perfil dos alunos a saida da escolaridade
obrigatéria.

Despacho normativo n.2 10-B/ 2018 de 6 de julho - estabelece as regras a que deve obedecer
a organizacao do ano letivo nos estabelecimentos publicos de educagdo pré-escolar e dos
ensinos basico e secundario.

Despachos n.2 6944-A/ 2018, de 19 de julho, e n.2 8476A/2018, de 31 de agosto — definem as
Aprendizagens essenciais para o Ensino Basico e Ensino secunddrio, respetivamente.

Portaria n.2 223-A/2018 de 3 de agosto — procede a regulamentacdo das ofertas educativas
do ensino basico previstas no n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho.

Portaria n.2 226-A/2018 de 7 de agosto - procede a regulamentacdo dos cursos cientifico-
humanisticos, a que se refere a alinea a) do n.2 4 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de
6 de julho.

Projeto Educativo da Escola Secundaria Jeréonimo Emiliano de Andrade - documento de
natureza pedagodgica, consagrado na lei, que orienta toda a acdo educativa da escola, no
respeito pelas suas carateristicas e recursos, tendo em vista a construcao da sua autonomia
no quadro legal em vigor.
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Apéndice A — Perfis de Aprendizagem para o 32 Ciclo do Ensino Basico

Vi F
ESCOLA SECUMDARIA

CIDADANIA E DESENVOLVIMETO - 32 CICLO

PERFIS DE APRENDIZAGEM

PERFIL DO ALUNO

CONHECIMENTOS/CAPACIDADES
TEORICO/PRATICAS ENVOLVIDAS NA
DISCIPLINA DE C.D.

INSTRUMENTOS DE
AVALIAGAO

A — Linguagem e textos

B - Informagao e
Comunicagao

C - Raciocinio e
Resolugdo de
problemas

D - Pensamento critico
e pensamento criativo

I — Saber cientifico,
técnico e tecnoloégico

= domina e aplica capacidades de expressao
nas modalidades oral, escrita, visual e
multimodal.

» utiliza, domina e transforma instrumentos
diversificados para pesquisar.

» descreve, avalia, e mobiliza a informacao, de
forma critica e auténoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

» argumenta e negoceia diferentes pontos de
vista.

* interpreta informacgdo e conduz pesquisas
por forma a desenvolver processos
conducentes a construcao de produtos e de
conhecimentos.

= usa corretamente as TIC.

» desenvolve novas ideias e solugles, de
forma imaginativa e inovadora, aplicando-as a

Trabalho de projeto

Trabalhos de pesquisa,
de grupo ou individuais,
revelando originalidade
e cunho pessoal.

Trabalhos escritos (de

casa, individuais e de
grupo), fichas de
trabalho,

apresentagoes orais

Portefdlios

Relatdrios

Questionarios

Campanhas /Ag¢des

Debates
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H — Sensibilidade
estética e artistica

diferentes contextos e areas de

aprendizagem.

» adequa a a¢do de transformacao e criagdo de
produtos aos diferentes contextos naturais,
tecnolégicos e socioculturais, em atividades
experimentais, projetos e aplicacdes praticas
desenvolvidas em ambientes fisicos e digitais.

» valoriza o papel das vérias formas de
expressao artistica e do patrimoénio material e

Apresentagdes de
trabalhos
Participagao oral,

(grelha de registo da
intervengao do aluno)

Diarios de

aprendizagem

imaterial na vida e na cultura das
comunidades. e
Cadernos digitais
Dramatizagdes
ATITUDES/VALORES
PERFIL DO ALUNO Atitudes/Valores AVALIACAO
Registo informativo
E - Relacionamento | = interage com tolerdncia, empatia e | Grelhas de observacdo
Interpessoal responsabilidade. e registo de materiais
F — Desenvolvimento | * respeita as regras da sala de aula.
essoal e autonomia
P = aceita diferentes pontos de Vvista, | Grelhas de observagao

G — Bem-estar, saude e
autonomia

desenvolvendo novas formas de estar e
participar na sociedade.

= estabelece objetivos, traca
concretizar projetos, com sentido
responsabilidade e autonomia.

planos e
de

* manifesta consciéncia e responsabilidade
ambiental e social, trabalhando
colaborativamente para o bem comum, com
vista a construcao de um futuro sustentavel.

e registo do
comportamento.
Fichas de auto e

heteroavaliacdo

Apéndice B — Avaliagdo Qualitativa do 32 Ciclo do Ensino Basico
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CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

32 CICLO
ENSINO BASICO
AVALIACAO QUALITATIVA
Descritores Perfis de Aprendizagem
de . i s et . P
(em conformidade com o Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria)
Desempenho
» domina e aplica frequentemente capacidades de expressdao nas modalidades oral,
escrita, visual e multimodal;
* mobiliza frequentemente a informacdo, de forma auténoma, verificando diferentes
fontes documentais e a sua credibilidade;
» argumenta e negoceia frequentemente diferentes pontos de vista;
* interpreta informacdo e realiza frequentemente pesquisas conducentes a construcao
de produtos de conhecimentos;
» usa frequente e corretamente as TIC;
» desenvolve frequentemente novas ideias e solucdes, de forma imaginativa e inovadora;
MUITOBOM | | valoriza frequentemente o papel das varias formas de expressdo artistica e do
patrimdénio material e imaterial na vida e na cultura das comunidades;
* interage constantemente com tolerancia, empatia e responsabilidade;
» aceita frequentemente diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas formas de
estar e participar na sociedade;
= estabelece frequentemente objetivos para a realizagao dos projetos;
= traga planos e concretiza projetos, com sentido de responsabilidade e autonomia;
* manifesta sistematicamente consciéncia e responsabilidade ambiental e social,
trabalhando colaborativamente para o bem comum.
» domina e aplica muitas vezes capacidades de expressao nas modalidades oral, escrita,
visual e multimodal;
» mobiliza muitas vezes a informacao, de forma autdnoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade;
» argumenta e negoceia muitas vezes diferentes pontos de vista;
BOM * interpreta informacao e realiza muitas vezes pesquisas conducentes a construcdo de
produtos e de conhecimentos;
* usa muitas vezes as TIC de forma correta;
» desenvolve muitas vezes novas ideias e solucdes, de forma imaginativa e inovadora;
= valoriza muitas vezes o papel das vérias formas de expressdo artistica e do patrimdnio
material e imaterial na vida e na cultura das comunidades;
* interage muitas vezes com tolerancia, empatia e responsabilidade;
» aceita muitas vezes diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas formas de estar,
olhar e participar na sociedade;
= estabelece muitas vezes objetivos para a realiza¢cdo dos projetos;
* traca planos e concretiza projetos, com sentido de responsabilidade e autonomia;
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* manifesta muitas vezes consciéncia e responsabilidade ambiental e social, trabalhando
colaborativamente para o bem comum.

SUFICIENTE

» domina e aplica algumas vezes capacidades de expressao nas modalidades oral, escrita,
visual e multimodal;

* mobiliza algumas vezes a informagao, de forma auténoma, verificando diferentes
fontes documentais e a sua credibilidade;

* argumenta e negoceia algumas vezes diferentes pontos de vista;

* interpreta informacao e realiza algumas vezes pesquisas conducentes a construcdo de
produtos e de conhecimentos;

» usa algumas vezes as TIC corretamente;

» desenvolve algumas vezes novas ideias e soluc¢des, de forma imaginativa e inovadora;

» adequa algumas vezes a acdo de transformacao e criacdo de produtos aos diferentes
contextos;

» valoriza algumas vezes o papel das varias formas de expressao artistica e do patrimdnio
material e imaterial na vida e na cultura das comunidades;

* interage algumas vezes com tolerancia, empatia e responsabilidade;

» aceita algumas vezes diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas formas de estar
e participar na sociedade;

» estabelece algumas vezes objetivos para a realizacdo dos projetos;

* traca planos e concretiza projetos, com sentido de responsabilidade e autonomia;

* manifesta algumas vezes consciéncia e responsabilidade ambiental e social,
trabalhando colaborativamente para o bem comum, com vista a construcdo de um
futuro sustentavel.

INSUFICIENTE

» raramente domina e aplica capacidades de expressao nas modalidades oral, escrita,
visual e multimodal;

* raramente mobiliza a informacdo, de forma auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade;

* raramente argumenta e negoceia diferentes pontos de vista;

* raramente interpreta a informacao e realiza pesquisas conducentes a construgao de
produtos e de conhecimentos;

» raramente usa as TIC corretamente;

* raramente desenvolve novas ideias e soluc¢des, de forma imaginativa e inovadora;

* raramente valoriza o papel das varias formas de expressdo artistica e do patriménio
material e imaterial na vida e na cultura das comunidades;

* raramente interage com tolerancia, empatia e responsabilidade;

* raramente aceita diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas formas de estar e
participar na sociedade;

* raramente estabelece objetivos para a realizacdo dos projetos;

* raramente traca planos e concretiza projetos, com sentido de responsabilidade e
autonomia;

* raramente manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e social, trabalhando
colaborativamente para o bem comum.
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Apéndice C
de orientacdo para a atribuicao de mengoes qualitativas a constar no

certificado de conclusao da escolaridade obrigatoria

7 F
ESCOLA SECUNDARIA
xireso B om0t

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
ENSINO SECUNDARIO
ORIENTAGCOES PARA A ATRIBUICAO DE MENGOES QUALITATIVAS
(PARA CONSTAR NO CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO DO ALUNO)

Descritores de Perfis de Aprendizagem

Desempenho (em conformidade com o Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria)

e 0 aluno participa maioritariamente nas atividades propostas;

e interage maioritariamente com tolerancia, empatia e responsabilidade;

e aceita e negoceia maioritariamente com argumentos, diferentes pontos de
vista;

e manifesta, com muita frequéncia, consciéncia e responsabilidade ambiental
e social;

e formula e refle frequentemente sobre os problemas sociais, éticos e
politicos discutindo criticamente com vista a resolugdo dos mesmos;

e assume frequentemente posicdes auténomas, devidamente
fundamentadas e capazes de sustentar uma cidadania ativa;

e realiza frequentemente tarefas por iniciativa propria;

e estabelece frequentemente objetivos e planos para a concretizagdo de
projetos;

e aplica predominantemente métodos de trabalho de projeto;

e consolida e aprofunda, com muita frequéncia, competéncias numa
perspetiva de aprendizagem ao longo da vida;

e procede frequentemente a auto e heteroavaliagao;

e ¢éfrequentemente responsdvel no seu préprio processo de aprendizagem;

e valoriza frequentemente diferentes contextos culturais e artisticos;

e trabalha de forma muito eficaz com o recurso a materiais e equipamentos
tecnoldgicos.

Muito Bom

e 0 aluno participa quase sempre nas atividades propostas;

e interage quase sempre com tolerdncia, empatia e responsabilidade;

e Qaceita e negoceia, quase sempre, com argumentos e diferentes pontos de
vista;

e manifesta quase sempre consciéncia e responsabilidade ambiental e social;

e formula e refle, quase sempre, sobre os problemas sociais, éticos e politicos,
discutindo criticamente para a resolu¢ao dos mesmos;
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e assume quase sempre posi¢cdes autdbnomas, devidamente fundamentadas e
capazes de sustentar uma cidadania ativa;
e realiza quase sempre tarefas por iniciativa propria;

Bom e estabelece quase sempre objetivos e planos para a realizacdo dos projetos;
e consolida e aprofunda, quase sempre, competéncias huma perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida;
e procede quase sempre a auto e heteroavaliacao;
e ¢é quase sempre responsavel no seu proprio processo de aprendizagem;
e utiliza devidamente materiais e equipamentos tecnoldgicos.
e 0 aluno participa algumas vezes nas atividades propostas;
e interage algumas vezes com tolerancia, empatia e responsabilidade;
e aceita e negoceia, algumas vezes, com argumentos, diferentes pontos de
vista;
e manifesta algumas vezes consciéncia e responsabilidade ambiental e social;
e formula e refle algumas vezes sobre os problemas sociais, éticos e politicos,
discutindo criticamente para a resolu¢ao dos mesmos;
e assume algumas vezes posi¢ées autdnomas, devidamente fundamentadas
e capazes de sustentar uma cidadania ativa;
e respeita algumas vezes as normas de convivéncia e de trabalho;
e realiza algumas vezes tarefas por iniciativa propria;
suficiente e estabelece algumas vezes objetivos e planos para a concretizacdo de

projetos;

e consolida e aprofunda, algumas vezes, competéncias numa perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida;

e procede algumas vezes a auto e heteroavaliacao;

e ¢é algumas vezes responsdvel no seu préprio processo de aprendizagem;

e e tiliza satisfatoriamente materiais e equipamentos tecnoldgicos.

e 0 aluno raramente participa nas atividades propostas;

e raramente interage com tolerancia, empatia e responsabilidade, em
contextos de trabalho;

e raramente aceita e negoceia com argumentos, diferentes pontos de vista,
modos de estar e de participar na sociedade;

e raramente manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e/ou social;

e raramente formula e refle sobre os problemas sociais, éticos e politicos;

Insuficiente e raramente assume posicGes autonomas, devidamente fundamentadas e
capazes de sustentar uma cidadania ativa;

e raramente respeita normas de atuacdo, de convivéncia e de trabalho;

e raramente realiza tarefas por iniciativa prépria;

e raramente estabelece objetivos e traca planos para a concretizacdo de
projetos, com sentido de responsabilidade e autonomia;

e raramente consolida e aprofunda competéncias numa perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida;

e raramente procede a auto e heteroavaliagdo;

e raramente é responsavel no seu préprio processo de aprendizagem;

e utiliza satisfatoriamente materiais e equipamentos tecnoldgicos.
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APENDICE D - GRELHA 1

Yoe F
ESCOLA SECUNDARSA

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
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Avaliacdo (do aluno / grupo de trabalho)

Nome: [

Turma:[ ] N.°:[ ] Atividade:[

]Data: [ /] ]

Escala de avaliagao

A B C D E
e Com muita facilidade e Com facilidade e Com alguma facilidade | ¢ Com dificuldade o N3o observével
e Predominantemente e Muitas vezes e Asvezes e Quase nunca e Nunca

Em cada linha, marcar X no niimero que se adequa a situagao.

A - Linguagem e textos

Identifica os assuntos de um texto.

Utiliza uma linguagem adequada ao tema.

Sistematiza e realiza sinteses das ideias por escrito.

Usa um discurso claro numa exposic¢do oral.

B - Informagao e comunicagdo

Procura e recolhe informacao.

Seleciona e organiza a informacdo para construir conhecimento.

Consegue distinguir facto de opinido.

Estabelece relagdes entre as informacdes recolhidas.

C — Raciocinio e resolugao de problemas

Estabelece objetivos para o que pretende fazer.

Identifica e segue as etapas do trabalho.

Verifica se respeita o tema e as ideias iniciais.

Conclui o trabalho, alterando o que for necessario.

D — Pensamento critico e criativo

Expressa uma opinido critica construtiva sobre um tema/trabalho.

Faz apreciagdes criticas e fundamenta-as perante os outros.

Exprime uma opinido critica e faz comparagdes com outras perspetivas.

E capaz de alterar a opinido perante os argumentos de outros.

E — Relacionamento interpessoal

Coopera com a equipa de trabalho/colegas.

Respeita o trabalho/a opinido dos outros.

Consegue integrar as ideias dos outros no trabalho.

E capaz de liderar de forma democratica a equipa.

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia

Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola



Realiza o trabalho com autonomia.

Consegue organizar-se com os materiais e os colegas.

Arranja autonomamente solugdes para os obstaculos ao trabalho.

Consegue refletir sobre o seu comportamento e atitudes.

G — Bem-estar, satide e ambiente

Realiza o trabalho num ambiente positivo.

Preserva o seu bem-estar e o dos outros.

Contribui para a camaradagem na equipa.

Tem iniciativas que ajudam os outros no local de trabalho.

H — Sensibilidade estética e artistica

Apresenta um trabalho limpo e cuidado.

Tem um trabalho organizado e de facil leitura aos outros.

Usa variadas habilidades para a realizacdo do trabalho.

E criativo na apresentacdo do trabalho/tema.

| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico

Mobiliza conhecimentos prévios de varias disciplinas.

Usa com rigor a linguagem cientifica e técnica.

Utiliza materiais de diversas dreas cientificas e tecnoldgicas.

Estabelece relacdo entre outros saberes e a cidadania.

J = Consciéncia e dominio do corpo

Realiza tarefas para as quais sabe que tem capacidade fisica.

Adequa o uso de materiais a sua condicdo fisica e emocional.

N&o coloca os outros em risco com as suas agoes.

Respeita as regras de funcionamento dos equipamentos e dos espagos.
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JF Aluno: Ano: Turma: Projeto:

APENDICE E
GRELHA DE OBSERVACAO 2
CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

O/a Aluno/a A|lB|C|D

1. Demonstra autonomia na realizagdo das atividades

2. Participa na aula

3.Demonstra capacidade para ouvir, interagir, negociar e aceitar diferentes p
ontos de vista

4. Demonstra capacidade de adequar comportamentos em contextos de
cooperagao, partilha, colaboragao e competicao
5. Estabelece relagdes empaticas com adultos

6. Revela curiosidade e vontade de saber mais

7. Adapta-se a novas situagoes e ou tarefas

8. Demonstra capacidade de trabalhar em equipa tendo abertura para aceitar
Competéncias pessoais e sociais os contributos dos/as colegas e usar diferentes meios para comunicar e
trabalhar presencialmente e em rede

9. Reconhece que pode influenciar os processos de decisdo, individual e
coletivamente, através de varias formas de participagdo

10. Demonstra interesse pelos outros e pelo bem comum

11. Prevé e avalia o impacto das suas decisGes

12. Utiliza regras do debate democratico e instrumentos de decisdo
democrdtica

13. Participa democraticamente, designadamente em representacao de outro
s ou sendo por eles representado

14. Tem uma intervengao civica na escola e ou na comunidade (clubes ou ass
ociagdes, voluntariado, etc.) e reflete sobre ela, tomando consciéncia das
aprendizagens dai decorrentes.

LEGENDA: A — Nunca; B — Raramente; C — Por vezes; D — Com muita frequéncia

Pensamento critico e criativo 1. Colabora na tomada de decisdo de assuntos da turma (defini¢do de regras,
resolugdo de conflitos, outras decisdes)

2. Sabe utilizar e dominar instrumentos diversificados para pesquisar,
descrever, avaliar e mobilizar informacado de forma critica e auténoma

3. Pesquisa e utiliza informagdo relevante, avaliando a sua fiabilidade e
identificando as fontes e sua credibilidade

4. Participa com novas ideias

5. Convoca diferentes conhecimentos, utilizando diferentes metodologias de
trabalho e ferramentas para pensarem criticamente

6. Procura solugdes diferentes para o mesmo problema ou situagdo

7. Comunica e colabora de forma adequada e segura, utilizando diferentes
tipos de ferramentas (analdgicas e digitais)

8. Argumenta e contra-argumenta, expondo as suas ideias
9. Avalia criticamente o seu contributo e dos o dos pares

A - Nunca; B — Raramente; C — Por vezes; D — Com muita frequéncia

Conhecimentos DE ACORDO COM O PROJETO E DISCIPLINA ENVOLVIDA
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No trabalho de projeto

1.Envolve-se nas atividades de concegao, implementacgdo e
conclusdo do projeto

2.Envolve-se na defini¢do da tematica a
trabalhar (problematica e questdes associadas)

3. Planifica e organiza o trabalho de pesquisa e equipa (estabelece objetivos,
traga planos e projetos autonomamente)

4. Investiga, recorrendo as diferentes fontes

5. Seleciona e organiza informag&o relevante de acordo com a tarefa/ tema
abordado

6. Gere o projeto e toma decisGes para resolver problemas

7. Apresenta trabalhos em suportes diversificados com criatividade e
originalidade

A — Nunca; B — Raramente; C — Por vezes; D — Com muita frequéncia
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APENDICE F GRELHA 3 Avaliacao do produto final - CD Tema Data
§ Alunos o
(]
g3 g
<L g 2
o Desempenhos
N.°
MB
Demonstrou ter adquirido conhecimentos tedricos relacionados com o dominio B
trabalhado. S
|
MB
. B
Mostrou criatividade. S
|
MB
Utilizou de modo proficiente diferentes linguagens e simbolos (dependendo do B
trabalho realizado): linguas, artes, tecnologia, matematica e ciéncias.
|
MB
. Lo B
Demonstrou sentido estético. S
|
Escala de avaliacao I
MB B S
e Com muita facilidade | e Com facilidade e Com alguma facilidade | ¢ Com dificuldade
e Sempre e Muitas vezes o Asvezes e Quase nunca
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