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1° Periodo

Unidade Letiva 1 - Ser verdadeiro

DESCRITORES
DO PERFIL DOS ALUNOS

Aprendizagens es-
senciais

Conteudos programaticos

Estratégias/Atividades

Avaliagao

Conhecedor/ sabedor/ culto/
informado
A,B,C T

Criativo
(A, C,D, F)

Critico/Analitico
(A,B,C,D)

Indagador/ Investigador
(C,D,F,H, I)

Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E, F)

Sistematizador/ otganizador

A,B,C L))

Questionador
A,D,F LJ)

Comunicador

Identificar a verdade
como um bem no
relacionamento  in-
terpessoal;

Reconhecer na men-
sagem Biblica que a
verdade me ajuda a
superar o medo ¢ a
vergonha;

Assumir que deve-
mos sempre  agir
com verdade para o
bem comum.

* O que ¢ agir com verdade:
= Correspondéncia entre o que se diz ¢ a realidade;
— Entre o que se promete e o que se faz;
— Entre o que se diz e o que se pensa ou se sente.

* Razdes para se dizer a verdade:
— O respeito por mim e pelo outro;
— A minha consciéncia acusa-me e isso faz-me sentir
mal comigo mesmo;
— A mentira coloca problemas a minha relagdo com
0s outros;
— Habituar-me 4 mentira faz de mim uma pessoa em
quem ninguém pode confiar.

Aprender a ser verdadei-
ro.

Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.

* Na minha consciéncia encontro-me com Deus,
que reprova a mentira e ama a verdade.

* Dizer a verdade liberta-nos:*
= do peso da consciéncia;
— do medo de ser descoberto;

— da vergonha que vem de os outros ja nao acredita-
rem em mim.

* Assumir um erro ¢ um ato de coragem.
* O que devemos fazer:

— Nio jurar;

Reconhecer a importan-
cla de escutar a consci-
encia.

Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.

Fichas de traba-
lho

Observacao
direta

Participagao
espontanea e
solicitada




(A,B,D,E, F)

Autoavaliador
areas)

(transversal  as

Participativo/ colaborador
B,C,D,E, F)

Responsavel/ auténomo

G, D,EF G, L]J)

Cuidador de si e do outro
B,E,F, G)

— Dizer Ksim>> apenas quando queremos concor-
dar com alguma coisa porque é uma coisa/a¢io boa;
= Dizer Knao> quando nio concordamos com al-
guma coisa/a¢io que nio é boa, mas ma ou prejudi-

cial;

— A Biblia ensina-nos a viver bem: Mt 5,33-37; Tg

5,12.

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
A,B,C, D)

Criativo

(A, G D, F)

Critico/Analitico
(A, B,C,D)

Unidade Letiva 2 - Crescer na diversidade

Identificar a experiéncia
humana da diversidade;

Reconhecer que as
diferencgas, na natureza
e na Pessoa, dio beleza
a vida;

Assumir que todos
somos iguais em digni-

* O nosso mundo esta repleto de diversi-
dade: diversidade animal; diversidade no
mundo vegetal.

* Os seres humanos também sio diferentes
uns dos outros: cor da pele, sexo, lingua, re-
ligiao, mentalidade, origem social, atividade
profissional, nivel de estudos.

* Nem tudo o que ¢ diferente é necessaria-
mente bom.

Tomar consciéncia da ex-
periéncia humana da diver-
sidade.

Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.

lho

Observacao
direta

Participa¢ao
espontanea
solicitada

Fichas de traba-

c




Indagador/
dor
(C,D,F, H, 1)

Investiga-

Respeitador da diferen-

¢a/ do outro
(A,B,E, F)

Sistematizador/ organi-
zador

A,B,C L))

Questionador
(A,D,F, L]J)

Comunicador
(A,B,D, E, F)

Autoavaliador
versal as areas)

(trans-

Participativo/  colabo-

rador
®B,C,D,E, F)
Responsavel/  auténo-
mo

C,D,EF,G,L]J)

Cuidador de si e do
outro

B,E E G)

dade enquanto filhos
de Deus;

Acolher os outros nas
suas diferencas.

* Somos todos iguais em dignidade.

* Os cristaos reconhecem que a sua digni-

dade vem de Deus criador e ¢ por isso inali-
enavel: S1 8, 4-7.

* A diversidade como fator de enriqueci-
mento pessoal e social.

* Jesus e o cego de nascenca: a afirmacgao
da dignidade da pessoa com limita¢oes: Mc
10, 46-52.

* As limitagdes que nos mesmos criamos:
preguica, inércia, egoismo.

* Como ser amigo dos outros nas suas dife-
rencas:
— Conhecer;
— Dialogar;
— Partilhar o nosso patriménio cultural;
— Defender do mau trato e da indiferenca.

* Como acolher a diferenca na nossa reali-
dade de comunidade, escola, familia.

Reconhecer que a diversi-

dade enriquece a pessoa.
Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.




2 ° Periodo

Unidade Letiva 3 - O Perdao

DESCRITORES
DO PERFIL DOS ALUNOS

Aprendizagens
essenciais

Conteudos programaticos

Estratégias/Atividades

Avaliagio

Conhecedor/ sabedor/ cul-
to/ informado
A,B,C, ]

Criativo
A,C,D, F)

Critico/ Analitico
(A, B, C,D)

Indagador/ Investigador
(C,D,F, H, I)

Respeitador da diferenca/
do outro

(A,B,E, F)

Sistematizadotr/ organizador
A,B,C, 1, ))

Questionador
(A,D,F, L))

Comunicador

Identificar as difi-
culdades que sur-
gem nas relagGes
humanas;

Relacionar o perdao
com o sentimento
de paz a nods pro-
prios e aos outros;

Assumir, a partir da
mensagem crista, a
necessidade de dar e
aceitar o perdao.

* A quebra de solidariedade.
* Alinveja.

* A mentira.

* O desentendimento.

* O conflito.

Reconhecer as dificuldades
que surgem nas relagdes
humanas.

Dialogo com os alunos.

Ficha de trabalho.

* O que ¢ errar.
* Porque erramos.

* A necessidade de pedir perdio e co-
mo se faz.

* Dar o perdao.
* Aceitar o perdao.

Compreender a necessidade
de restaurar as relacoes
através do perdao.

Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.

* Jesus crucificado perdoa a quem lhe
fez mal: Lc 23,33-34a.

* Jesus perdoa o malfeitor que se arre-
pendeu: Lc 23,39-43.

* O Papa Joao Paulo II perdoou a Ali
Agca, que o tentou matar.

* O perdao traz a paz a nds proprios e
a0s outros.

* E sempre possivel recomegar, mes-
mo quando o erro cometido ¢é grave.

Identificar o fundamento
evangélico do perdao.
Dialogo com os alunos.
Ficha de trabalho.

Fichas de tra-
balho

Observacao
direta

Participagao
espontanea e
solicitada




(A, B,D,E, F)

Autoavaliador (transversal as
areas)

Participativo/ colaborador
B,C,D,E, F)

Responsavel/ auténomo

G, D,E,F G, L))

Cuidador de si e do outro
B,E,F, G)

Conhecedor/ sabedor/ culto/ infor-
mado

A, B,C T

Criativo
(A, C, D 5 F)

Critico/ Analitico
(A, B,C,D)

Indagador/ Investigador

3° Periodo

Unidade 1 etiva 4- A Biblia

Identificar a Biblia como um livro
religioso;

Reconhecer o lugar da Biblia na ora-
¢do pessoal e comunitaria dos cris-
taos e no agir quotidiano;

Compreender a estrutura da Biblia;

Saber como se consulta a Biblia.

* A Biblia ¢ um livro religioso, a
narrativa da relacio de amor de
Deus com o seu Povo.

* Os cristdos reconhecem na Bi-
blia a Palavra de Deus.

* Os cristdos leém passagens da
Biblia na oracao pessoal e comuni-
taria.

* O estudo da Biblia ajuda-nos a
compreender a vida e a escolher o

Compreender que a
Biblia é o livro sa-
grado dos cristaos
Dialogo com os alu-
nos.

Ficha de trabalho.

Fichas de traba-
lho

Observacao dire-
ta

Participagio  es-
pontanea e solici-
tada




(C,D,F,H, )

Respeitador da diferenca/ do outro
(A,B,E, F)

Sistematizador/ organizador

A,B,C L))

Questionador
A,D,F, L))

Comunicador
(A,B,D,E, F)

Autoavaliador (transversal as areas)

Participativo/ colaborador

B,C D, E )

Responsavel/ auténomo
C,D,E,F,G, L))

Cuidador de si e do outro

B,E,E G)

bem.

* O Antigo Testamento e o Novo
Testamento:

= O AT e a alianca de Deus com o
Povo de Israel;

— O NT, a pessoa de Jesus e a sua
mensagem.

Conhecer a estrutura
da Biblia

Dialogo com os alu-
nos.

Ficha de trabalho.

* Livros da Biblia e sua divisao:
— Capitulos e versiculos;
— O uso de abreviaturas.

* Como se consulta a Biblia.

* Como se 1é a Biblia: é necessirio
ter em conta o tempo histérico, o
espaco geografico, as linguas e a cul-
tura dos autores.

Aprender a consultar
a Biblia

Dialogo com os alu-
nos

Ficha de trabalho.

NOTA 1 - Os contetdos assinalados com * estdo em articulacio com a satude escolar.
NOTA 2 - Os conteddos selecionados a amarelo estio relacionados com o CREB e HGCA.

Areas de competéncia do Perfil dos alunos:

A: Linguagens e textos; B: Informacao e comunicag¢ao; C: Raciocinio e resolugao de problemas; D: Pensamento critico e pensamento criativo; E: Relacionamento in-
terpessoal; F: Desenvolvimen-to pessoal e autonomia; G: Bem-estar, saide e ambiente; I: Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J: Consciéncia e dominio do corpo



