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CURSO: Operador Florestal ANO: 2.º    

DOMÍNIO DE FORMAÇÃO/UFCD:  Perfil e potencial do empreendedor: diagnóstico/ desenvolvimento 

                                                  25 horas (33 tempos de 45´) 

DOCENTE: VÍTOR BERNARDES 

 

 

 

 

COMPETÊNCIAS  

 

• organizar o seu próprio estudo; recolher e selecionar informação relevante para o tema em causa; 
 
• organizar o trabalho em equipa, desenvolver competências comunicacionais dentro do grupo de trabalho e também ao nível da 
apresentação dos trabalhos;  
 
• a predisposição para procurar entender a estrutura de um problema e a aptidão para desenvolver processos de resolução, assim como para 
analisar os erros cometidos e ensaiar estratégias alternativas; 
 
• relacionar o fenómeno em estudo com outras variáveis da empresa e da envolvente; 
 
• aplicar a componente financeira no desenvolvimento de projetos. 
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COMPETÊNCIAS ESPECÍFICAS  OBJETIVOS CONTEÚDOS ATIVIDADES / 
ESTRATÉGIAS 

AVALIAÇÃO CALENDAR

IZAÇÃO 

 Analisa e compreende o 
conceito de 
empreendedorismo, bem 
como as vantagens de sere 
empreendedor   

 Percebe a importância do 
autodiagnóstico de 
competências 
empreendedoras  

 Analisa e define as 
caraterísticas e competências 
chave do perfil do 
empreendedor   

 Identifica os fatores que 
inibem o empreendedorismo 

 Percebe a importância do 
diagnóstico de necessidades 
do empreendedor 

 Percebe a importância da 
autoavaliação no âmbito do 
empreendedor 

  sensibilidade para 
entender o uso de funções 
como modelos matemáticos 
de situações do mundo real, 
em particular nos casos em 
que traduzem relações de 
proporcionalidade direta e 
inversa. 

 

 Explicar o conceito de 

empreendedorismo. 

 Identificar as vantagens e os 
riscos de ser empreendedor. 

 Aplicar instrumentos de 
diagnóstico e de autodiagnóstico 

de competências 

empreendedoras. 

 Analisar o perfil pessoal e o 

potencial como empreendedor. 

 Identificar as necessidades 

de desenvolvimento técnico e 
comportamental, de forma a 

favorecer o potencial 

empreendedor. 

 

 Empreendedorismo 

 Conceito de empreendedorismo 

 Vantagens de ser empreendedor 

o Espírito empreendedor versus espírito 

empresarial 

 Autodiagnóstico de competências 

empreendedoras 

o Diagnóstico da experiência de vida 

o Diagnóstico de conhecimento das “realidades 
profissionais” 

o Determinação do “perfil próprio” e 

autoconhecimento 

o Autodiagnóstico das motivações pessoais 

para se tornar empreendedor 

 Características e competências-chave do perfil 

empreendedor 

o Pessoais 

        - Autoconfiança e automotivação 

        - Capacidade de decisão e de assumir riscos 

           - Persistência e resiliência 

           - Persuasão 

           - Concretização 

o Técnicas 

 

 Realização de 
casos práticos de 
consolidação dos 
conteúdos; 

 

 Atividades de 
motivação e de 
investigação; 

 

 Trabalho a 
pares, individual e 
em grande grupo; 

 

 
Comportamento 
e atitudes 
 
Trabalhos de 
pares 
 
Trabalhos 
individuais 
 
 

 

 
16.09.2020  

 
a 
 

13.11.2020  
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        - Área de negócio e de orientação para o 
cliente 

        - Planeamento, organização e domínio das 
TIC 

       - Liderança e trabalho em equipa 

 

 Fatores que inibem o empreendedorismo 

 Diagnóstico de necessidades do empreendedor 

o Necessidades de carácter pessoal 

o Necessidades de carácter técnico 

 

 Empreendedor - autoavaliação 

o Questionário de autoavaliação e respetiva 

verificação da sua adequação ao perfil 
comportamental do empreendedor 

 

 

 
 

 
 


