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Governo dos Acores

Escola Basica e Secundaria de Velas

PLANIFICAGCAO ANUAL - PROFIJ IV - T4

Ano letivo 2020 / 2021

Curso: Técnico de Informagao e Animacgao Turistica

ANO: 12°

DOMIiNIO DE FORMACAO/UFCD: VIVER EM PORTUGUES

Médulo: 6657

Tema: Variedade Linguistica e Cultural

Duragdo: 25 horas (34 tempos de 45 minutos)

COMPETENCIAS OBJETIVOS CONTEUDOS ATIVIDADES/ESTRATEGIAS CALENDARIZAGAO
ESPECIFICAS
Socioculturais -Escuta/visionamento de programas
Reconhece a lingua como | Reconhecer a lingua como | * O portugués uma lingua viva televisivos setembro
caracteristca de uma | caracteristica @ de  uma | * Lingua, dialeto e falar regional -Tomada de notas a partir de enunciados
cultura. cultura. « Unidade e diversidade da lingua | °@'S:
eldentifica . OS. diferentes | «|dentificar os diferentes portugueszfl . N Interacao verbal.
falares regionais e os seus | falares regionais e os seus | — A pronuncia e o lIéxico, elementos de
elementos diferenciadores. | elementos diferenciadores. diferenciagéo -Leitura individual e/ou grupo de textos
*Interpreta corretamente o | «Interpretar corretamente o | - Variedades do portugués, distribuicdo | informativos diversos. outubro
sentido da  expressao | sentido da expressdo | geografica. -Exercicios de interpretagdo de texto.
“unidade na diversidade”. “unidade na diversidade”. * O portugués no mundo atual Producao de apresentagdes em
Qi . . . . . ; . . - u
di?étrl;ar\]tgzc;g:'::;c;amente 0s d.i?:rueirtegizgzzcamente os (é):[?:jmdade de Lingua Oficial Portuguesa PowerP9int sobre a varied_ade do
- ~ Portugués europeu e brasileiro
* Identifica alguns aspetos | - Identificar alguns aspetos | — Antecedentes e Declaragéo - Trabalho: diversidade linguistica da lingua | outubro
culturais  dos  paises | culturais dos paises | — Estatutos portuguesa.
pertencentes a CPLP. pertencentes & CPLP. —Estados membros - Trabalho: paises membros da CPLP.
» Relaciona os objetivos | « Relacionar os objetivos da | — Objetivos. - Apresentacgao dos trabalhos realizados.
da CPLP com os objetivos | CPLP com os objetivos da | = Expans&o da lingua portuguesa no L .
da politica externa | politica externa portuguesa. | mundo: descobrimentos e descolonizagdo | - Auto e heteroavaliagao do modulo. novembro
portuguesa. * Politica externa e defesa da lingua
portuguesa. setembro/outubro
/novembro
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Governo dos Acores

Escola Basica e Secundaria de Velas

| Médulo: 6658

Tema: Procurar Emprego

Duragdo: Duragdo: 50 horas (67 tempos de 45 minutos)

COMPETENCIAS OBJETIVOS CONTEUDOS ATIVIDADES/ESTRATEGIAS CALENDARIZAGAO
ESPECIFICAS
» Compreender as exigéncias | Socioculturais - Exercicios de escuta ativa
. Compreende as | do mercado de trabalho em - Documentario televisivo. novembro
exigéncias do mercado de termos de insergéo « Conceitos de mercado de trabalho -Interagé@o de imagens e musicas.
ltrabalh~o em j(ermos de proﬂss[o.nal. « Oferta e procura de emprego: rede de i dezembro
insercao profissional. « Identificar e consultar relages pessoais, anuncios, Centros de - Interacédo verbal.
+ Identifica e consulta | fontes diversificadas de ’ ’
fontes diversificadas de | ofertas de emprego. Emprego, empresas de recrutamento, -Leitura individual/grupo de textos dezembro/janeiro/
ofertas de emprego. + Construir instrumentos internet... fevereiro
» Constréi instrumentos | diversificados de candidatura | « Técnicas e instrumentos de
diversificados de | a um emprego. candidatura a um emprego: curriculum -Elaboragao de textos com base nos textos
candidatura a um emprego | « Explicitar as finalidades dos | yitae, carta de apresentacdo, carta de lidos. o '
.+ Explicita as fln.al|dades dlfergntes instrumentos de candidatura, carta de recomendacio, ) o janeiro/fevereiro/
dos diferentes | candidatura ao emprego. . ~ -Reflexao/ realizagdo de um trabalho margo
instrumentos de | < Distinguir comportamentos entrevista, testes de selegaol ) escrito selecionado (trabalho individual).
candidatura ao emprego. e posturas ajustados e * Recrutamento e mobilidade de
. Distingue | desajustados durante os trabalhadores na Unido Europeia
comportamentos e | processos de selegao para * Programas e medidas de apoio a - Trabalho de pares de pesquisa. marg¢o/abril
posturas  ajustados e | um emprego. insercdo profissional e a criacdo de

desajustados durante os
processos de selegao para
um emprego.

. Reconhece a
importancia da procura
ativa de emprego.

* Desenvolve capacidades
de iniciativa e de
responsabilidade pessoal.

* Reconhecer a importancia
da procura ativa de emprego.
» Desenvolver capacidades
de iniciativa e de
responsabilidade pessoal.

empresas
* Ponto Nacional
(PNQ).

de Qualificagédo

- Auto e heteroavaliagdo do médulo.
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