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INTRODUCAO

O Programa Formativo de Inser¢ao de Jovens (ProF1J), criado pela Resolucao n.° 216/97, de 13
de novembro de 1917, e pela Portaria n® 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela Portaria n°
86/2018 de 12 de julho de 2018 ¢ uma modalidade de ensino que visa a qualificacao de jovens e a
sua inser¢ao no mercado de trabalho, através de uma estratégia pedagdgica que aproxima o jovem,
a escola e a entidade enquadradora e constitui um dos pilares fundamentais do plano regional do
emprego.

Os cursos de formagdo inseridos no ProFIJ visam dinamizar a oferta educativa ¢ formativa,
constituindo uma alternativa ao ensino regular e profissionalmente qualificante.

Enquanto programa pioneiro no ambito da inovagao e flexibilizagdo curricular, o ProFIJ mantém
as suas caracteristicas de programa aberto e adaptavel, procurando, através da criagao de itinerarios
alternativos diferenciados, ir ao encontro das necessidades especificas de diferentes grupos de
alunos, tendo por referenciais de formacdo os conteudos programaticos estabelecidos para cada
tipologia de curso.

Os cursos do ProF1J conferem uma dupla certificagdo: habilitacdo académica equivalente ao 9.°
ano de escolaridade ou ao 12.° ano de escolaridade e uma qualificag¢do profissional de nivel II ou
IV, respetivamente. Deste modo, e mantendo uma estrutura em que os cursos de nivel II tém por
base os contetidos programaticos dos cursos de educacao e formagao, enquanto os cursos de nivel
IV assentam nos referenciais de formacao dos cursos de aprendizagem, constantes do Catalogo
Nacional de Qualificagdes, enfatiza-se a aposta na convergéncia dos conteudos ministrados.

Os cursos de formagao profissional no ambito do ProF1J constituem-se, neste sentido, como um
itinerario formativo promotor do sucesso educativo dos jovens ao mesmo tempo que, enquanto via
de estimulo e motivagdo, funciona como instrumento que contraria o abandono escolar precoce,
permitindo a manutengdo de jovens no sistema educativo, em linha com o Eixo 1 do Plano
Integrado de Promocgdo do Sucesso Escolar — ProSucesso — Foco na qualidade das aprendizagens

dos alunos.
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1. OBJETO E PRINCIPIOS ORIENTADORES DA AVALIAGAO

A avaliagdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia os

documentos curriculares em vigor.

A avaliacdo dos alunos, em qualquer nivel de ensino ministrado na EBS de Velas, devera ser

direcionada pelos seguintes principios orientadores:

e (Qualidade do ensino;

e Promocdo do sucesso educativo de todos os alunos;

e Respeito pela individualidade de cada aluno, valorizando o seu percurso e evolucdo,
atendendo aos varios ritmos de desenvolvimento e progressdo do mesmo e dos seus processos
de autoavaliagao;

e Abrangéncia - ndo se limitar a classificacdes obtidas em testes, trabalhos, etc., mas
contemplar o empenho, o esfor¢o, a participacdo, as atitudes e os comportamentos que
integram os quatro pilares da educagdo (aprender a ser/estar; aprender a conhecer; aprender
a fazer; aprender a viver em comunidade);

e Articulagdo entre a avaliagdo formativa e a avaliacao sumativa;

e (arater pedagogico das decisoes;

e Envolvimento de todos os intervenientes no processo (professores do conselho de turma,
professores de apoio educativo especializado, técnicos dos servigos de Psicologia e
Orientagdo, alunos, pais/encarregados de educagio, Orgdo Executivo e Conselho

Pedagogico).

2. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DO PROFIJ

2.1. COMPONENTES CURRICULARES

Os itinerdrios formativos privilegiam uma estrutura curricular acentuadamente
profissionalizante, adequada aos niveis de qualificacdo visados, que respeita a especificidade das
respetivas areas de formagdo e habilita para o exercicio profissional ao nivel proposto, e
compreendem as seguintes componentes de formagao:

a) A componente de formacao sociocultural;

b) A componente de formagao cientifica;

c¢) A componente de formagdo tecnoldgica;

d) A componente de formagao pratica em contexto de trabalho.

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ 11 / IV



Os referenciais curriculares dos itinerarios de formagao dos cursos de formacgao profissional,
nas suas varias tipologias, consoante os diferentes perfis dos destinatdrios, sdo os constantes dos
anexos II, III, IV e V da Portaria n.® 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela Portaria n°
86/2018 de 12 de julho de 2018.

2.2. COMPONENTE DE FORMAGAO SOCIOCULTURAL

A componente de formacao sociocultural destina-se a conferir as competéncias académicas,
pessoais e sociais imprescindiveis a integracao civica e profissional, atendendo a preparacao do futuro
profissional para o acompanhamento das mudancgas tecnologicas e de emprego, e visa os seguintes
objetivos:

a) A aquisi¢ao de competéncias nos dominios das linguas, cultura e comunicagao;

b) O desenvolvimento equilibrado e harmonioso dos jovens em formacao;

c) A sensibilizagdo para as questdes de cidadania e do ambiente;

d) As competéncias de cidadania e participagdo civica, necessarias a integragao socioprofissional;
e) Uma operacionalizacdo transdominio de formagao e articulada dos saberes com as componentes
de formacao cientifica, tecnoldgica e pratica em contexto de trabalho.

A componente de formagao sociocultural encontra-se organizada em dominios de formagao.

2.3. COMPONENTE DE FORMAGAO CIENTIFICA

A componente de formacgao cientifica visa a aquisicao de saberes e competéncias na area
das ciéncias aplicadas numa logica transdominio de formacao e transversal no que se refere as
aprendizagens de caracter instrumental. Inclui a aquisi¢ao de competéncias na area da matematica
aplicada ao desempenho de uma determinada profissdo, bem como de uma ou mais dominios de
formagao especificas subjacentes ao exercicio da mesma.

A componente de formacao cientifica encontra-se organizada em dominios de formacao.
2.4.COMPONENTE DE FORMAGAO TECNOLOGICA
A componente de formacgao tecnologica ¢ estruturada em torno de referenciais de formacgao

constantes do Catdlogo Nacional de Qualificagdes e visa a aquisi¢ao de saberes e competéncias no

dominio das tecnologias especificas de uma dada area profissional.
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A componente de formacao tecnologica esta organizada em unidades de formacao de curta
duraciao (UFCD), cuja estrutura resulta de uma analise ocupacional em que sdo estabelecidas as
operagdes que compdem o conjunto de conhecimentos e capacidades necessarios a obtencao das

competéncias que definem a qualificagdo profissional visada.

2.5.COMPONENTE DE FORMAGAO PRATICA EM CONTEXTO DE TRABALHO (FPCT)
A componente de formagao pratica ¢ estruturada num plano individual de formagdo a
desenvolver em contexto de trabalho, visando a obtengdo de experiéncia profissional facilitadora

da inser¢ao profissional, bem como a integracao gradual do aluno no ambiente laboral.

3. ORIENTACOES CURRICULARES DO PROFIJ

As orientagdes curriculares das componentes de formagao sociocultural e cientifica dos cursos
de PROFIJ II sdo as definidas para os Cursos de Educacdo e Formagao de Adultos, Tipo 2 e Tipo 3.
(programas da ANQEP)

As orientagdes curriculares das componentes de formagao sociocultural e cientifica dos cursos
de PROFIJ 1V sao as definidas para os Cursos de Aprendizagem (programas do IEFP).

As orientagdes curriculares da componente de formagdo tecnoldgica sdo as constantes nos
referenciais de formagao associados ao Catalogo Nacional de Qualificacdes.

A duracdo minima dos itinerarios formativos dos cursos de formagdo profissional
estabelecida em fun¢ao das habilitagdes de acesso, dos niveis de formagao e dos perfis de saida € a
que consta dos anexos II, III, IV e V da Portaria n° 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela
Portaria n° 86/2018 de 12 de julho de 2018.

Os percursos formativos passiveis de serem lecionados em 2 anos, de nivel II - tipo 2,
apresentam duracao até 2430 horas, correspondentes a um méaximo de 76 semanas de lecionacao,
incluindo a formagao pratica em contexto de trabalho.

Os percursos formativos passiveis de serem lecionados em 3 anos, de nivel IV - tipo 4,
apresentam duragado até 3595 horas, correspondentes a um méaximo de 103 semanas de lecionacgao,
incluindo a formagao pratica em contexto de trabalho.

Nos cursos de nivel IV, a carga horaria dos diferentes dominios de formagao da componente
de formacao sociocultural e da componente de formacao cientifica ¢ a definida para os Cursos de
Aprendizagem.

A carga hordria das UFCD da componente de formagdo tecnoldgica ¢ a constante dos

respetivos referenciais de formagao associados ao Catalogo Nacional de Qualificagdes.
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A duragdo semanal do regime dos cursos nao pode ultrapassar as 35 horas, com excecdo do
periodo de formagdo pratica em contexto de trabalho, cuja duragao deve ser ajustada ao horario de

funcionamento da entidade enquadradora da formacao.

Para efeitos de progressdo, em cada ano do curso, a média de cada uma das componentes
de formagdo tem de ser igual ou superior a 10 valores. A classificagdo da componente de formagao
pratica em contexto de trabalho ndo pode, no final de cada ano do curso, ser inferior a 10 valores.

A classificagdo da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores nos cursos que a integram.

3.1. MATRIZES CURRICULARES - PROFU Il - TIPO 2:

Curso de Operador Florestal

Saida Profissional: Operador Florestal

PLANO CURRICULAR
Dominios de Formagao Carga horria Uizl
12 ano 22 ano horas
Lingua Portuguesa 929 61 160
Lingua Estrangeira | ou Il - Inglés 60 60 120
©
2 TIC 40 40 80
E
S Cidadania e Mundo Atual 84 76 160
(7))
Higiene, Saude e seguranca no Trabalho
(HSST) 30 30
EF 60 60 120
Subtotal 670
é Matematica Aplicada 96 84 180
=
-3 Disciplina Especifica — Ciéncias Naturais 68 52 120
Subtotal 300
Tecnologias
Especificas Componente
o Unidades de Tecnoldgica 550 500
‘&0 ~ 1050
0 Formagdo de
g Curta Duragao
2 (UFCD)
Formagado Pratica em Contexto de 105 105 210
Trabalho
Total 1192 1038 2230
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Curso de Operador de Jardinagem

Saida Profissional: Operador de Jardinagem

PLANO CURRICULAR
Dominios de Formacao Carga horaria Total
1° Ano 2° Ano horas
Lingua Portuguesa 99 61 160
Lingua Estrangeira I ou II - Inglés 60 60 120
®
E TIC 40 40 80
=
(5}
§ Cidadania e Mundo Atual 84 76 160
“ Higiene, Satde e seguranca no Trabalho 30 . 30
(HSST)
EF 60 60 120
Subtotal 670
é Matematica Aplicada 96 84 180
::::
O | Disciplina Especifica — Ciéncias Naturais 68 52 120
Subtotal 300
Tecnologias Componente
Especificas Tecnologica | 125 100
§ Unidades de
&b ~ Componente 850
NS Formacgao de T 160ica 11
§ Curta Duracdo cchologica 300 325
& (UFCD)
Formacgao Pratica em Contexto de 105 105 210
Trabalho
Total 1067 963 2030
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3.2. MATRIZES CURRICULARES - PROFUJ IV - TIPO 4:

Curso de Técnico Comercial

Saida Profissional: Técnico/a Comercial

MATRIZ CURRICULAR
. . Carga horiaria Total
Dominios de Formacao
1° Ano 2° Ano 3° Ano horas
Lingua Portuguesa 100 100 75 275
Lingua Estrangeira I - Inglés 100 50 50
200
E Lingua Estrangeira II - Francés 66 68 66
=
E TIC 50 50 100
S
S Mundo Atual 50 50 100
Desenvolvimento Pessoal e Social - 50 50 100
Educagao Fisica 60 60 60 180
Subtotal 955
- Matematica e Realidade 75 75 50 200
(=]
=)
E Direito --- 50 50 100
D
© Economia 50 50 100
Subtotal 400
Stock e
.. 175 175 125 475
merchandising
Tecnologias Técnicas de
08 atendimento e 100 75 100
Especificas . 275
. venda e Servigo
= Unidades de .
s ~ pos-venda
% | Formacao de Lingua Inglesa
< | Curta Duragao (Cimercil) 100 50 50 200
S UFCD ;
;.S ( ) Procedimentos
administrativos
75 50 100 225
no contexto
comercial
Subtotal | 1175
Formacgao Pratica em Contexto de
14 2 2
Trabalho 0 30 30 L
Total 1075 1115 940 3130
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Curso de Técnico de Informagao e Animagao Turistica

Saida Profissional: Técnico de Informacdo e Animacao Turistica

MATRIZ CURRICULAR
. . Carga horaria Total
Dominios de Formacgao horas
1° Ano 2° Ano 3° Ano
Viver em Portugués 100 100 75 275
Inglés (continuacio) 75 75 50
Lingua Estrangeira 200
= Francés (iniciacdo) 66 68 66
1
=]
= TIC 50 25 25 100
g
<9
2 Mundo Atual 50 25 25 100
Desenvolvimento Pessoal e Social 50 25 25 100
Educagio Fisica 60 60 60 180
Subtotal 955
Matematica e Realidade 75 75 50 200
g Francés - 50 50 100
g
8 Historia das Artes 50 - - 50
Economia - 25 25 50
Subtotal 400
Li inglesa -
) UFCD 10 Lingua 1n~g esa i i 50
g informagao
‘-| 2 ED UFCD 15 A,teqdimento —inglés _ 50 _ 150
= técnico
g g Atendimento — Francés
E 54 UFCD 42%* : N - 50
<R técnico
UFCD 1 Geografia do turismo 50 - -
8 UFCD 2 Procura e oferta turistica 50 - -
=
E Organizagdes e
® UFCD 3 funcionamento do setor 50 - -
b g do turismo
@ |2
2 5 UFCD 4 Turismo Seguro - 50 -
: N
s zg f x ~ 375
[ = UFCD 8 In ormagao e promogao _ 50 _
) da regido
(=)
5 Informagéo e promogao
| UFCD 9 do destino turistico - - 50
a Portugal
B
Z UFCD 21 Patriménio cultural 50 - -
UFCD 23 | Cartografia e orientagio - - 25
w3 o8 UFCD 11 | Técnicas de venda 25 - -
« E ST q 325
£ £ 58 Qualidade no servico
Z<g2 UFCD 5 Al - 50 -
turistico
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Orgamentagdo de
UFCD 12 | produtos e servigos - - S0
turisticos
UFCD 13 Resgrva de Prqdutos e _ 50 _
Servigos turisticos
UFCD 14 Técnicas de atendimento 50 - -
Imagem pessoal e
UFCD 7 comunicagdo com o 50 - -
cliente
UFCD 16 | Condugdo de briefings - 25 -
UFCD 17 Assisténcia ao cliente - - 25
Desenho e organizacdo
UFCD 6 de programas e 50 - -
atividades de animagdo
g UFCD 18 Té§ni.cas de animacgao _ 25 _
Z turistica
*E Dinamizagdo e condugdo
% UFCD 19 de.ativiiiades de _ _ 50
e animacao em contexto
= turistico
2, .
é’j UFCD 20 Ammggao de grupos _ _ 50
- especiais
]
<9
:‘2, UFCD 22 Animagao cultural - 50 -
g
S UFCD 24 Paisagem natural - - 50 425
O
]
E UFCD 25 Turismo descoberta - 25 -
<
: UFCD 26 Animacdo ambiental - 50 -
]
S .
N T Tt
< UFCD 27 urismo de desporto 25 i )
aventura
UFCD 28 Animacdo desportiva 50 - -
Desenvolvimento
. o UFCD 39* | pessoal e técnicas de - - 25
w 3 procura de emprego
$E P , 50
= 5 Comunicagdo assertiva e
© UFCD 40* | técnicas de procura de - - 25
emprego
Subtotal 1325
Formagdo Pratica em Contexto de Trabalho 140 230 230 600
Total 1100 1115 1065 3280
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Curso de Técnico de Desporto

Saida Profissional: Técnico de Desporto

MATRIZ CURRICULAR
. . Carga horiaria Total
Dominios de Formacao
horas
1° Ano 2° Ano 3° Ano
Lingua Portuguesa 100 100 75 275
Inglé
(contriliueaS d0) 75 75 S0
Lingua Estrangeira ¢ 200
TE Franceés (iniciagao) 66 68 66
Z TIC 50 50 100
5]
(=
z Mundo Atual 50 50 100
Desenvolvimento Pessoal e Social -- 50 50 100
Educagao Fisica 60 60 60 180
Subtotal 955
. Matematica e Realidade 75 75 50 200
2]
E Sociologia 100 - - 100
© Economia - 50 50 100
Subtotal 400
Teoricas e atletismo 75 100 50 225
Desportos cczletivos 100 50 50 200
Tecnologias ¢ natagao
Especificas Outdoor --- 125 - 125
Unidad?s de Desportos 75 - B .
b Formagdo de Individuais
%” Curta Duracao Ginasio [ e.treino 75 50 . 125
£ (UFCD) desportivo
= Ginasio 11 100 100 100 300
Especializagado -—-- - 150 150
Subtotal 1200
a ati Contexto d
Formacao Pratica em Contexto de 140 230 230 600
Trabalho
Total 1075 1165 915 3155
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4. Avaliagao das Aprendizagens

4.1. Regime de Avaliagdo no ProFlJ

A avaliagdo reveste um caracter regulador das tomadas de decisdes pedagogicas. E continua
e proporciona um reajustamento do processo de ensino aprendizagem e o estabelecimento de um
plano de recuperacdo que permita a apropriacao, por parte do aluno, de métodos de estudo e de
trabalho e conduz ao desenvolvimento de atitudes e de capacidades que favorecam uma maior
autonomia na realizag¢do das aprendizagens.

Sao intervenientes diretos no processo de avaliagdo os docentes, os tutores, os alunos e as
estruturas de gestao/coordenacao da formacao.

A avaliagdo assume as vertentes formativa e sumativa.

A avaliacdo formativa ocorre ao longo de todo o processo de formagdo e utiliza os
instrumentos de recolha de informacao que se entenderem adequados a diversidade das aprendizagens
realizadas e aos contextos em que estas decorrem.

A avaliagdo sumativa ocorre em momentos especificos do processo de formacdo, visa a
formulagdo de um juizo globalizante sobre as aprendizagens realizadas, recorre aos instrumentos de
avaliagdo que se entenderem adequados as aprendizagens e aos contextos em que estas decorrem.

O conselho de turma, em articulagdo com o coordenador, deve definir os critérios de avaliagao,
no inicio de cada ano letivo, a aplicar nos diferentes contextos e situacdes de aprendizagem.

Os critérios de avaliagdo definidos, depois de aprovados pelo Conselho Pedagogico, devem
ser dados a conhecer aos alunos e encarregados de educagao.

A avaliacgdo realiza-se por dominio de formacao ou unidades de formacgdo de curta duragao
(UFCD).

A classificagdo final do curso inclui uma prova de avaliacdo final (PAF), de caracter
predominantemente pratico.

Para a classificacdo da PAF ¢ considerado o portefélio individual.

4.2. AVALIAGAO SUMATIVA

A avaliagdo sumativa ocorre no final de cada um dos trés periodos letivos, de cada ano do curso,
onde serdo objeto de avaliagdo todos os dominios de formag¢do e UFCD de cada componente de
formagao, coincidindo o tltimo momento de avaliagdo com o final do curso.

As reunides de avaliagdo bem como os respetivos registos ocorrem, em cada ano de formacao, em
trés momentos sequenciais coincidentes com os periodos de avaliacao estabelecidos para as demais

modalidades de ensino.
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A avaliagdo sumativa traduz-se numa classificacdo expressa na escala de 0 a 20 valores.

A avaliagdo realiza-se por dominio de formagdo no caso das componentes de formagdo
sociocultural e cientifica e por UFCD no caso da componente de formagao tecnoldgica.

A avaliacao sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliacdo, a realizar em cada
periodo letivo, recomendando-se que os mesmos sejam de tipologias diferentes.

Sempre que uma UFCD ¢ concluida e avaliada, a nota final deve ser dada a conhecer aos alunos.

A avalia¢do sumativa interna ¢ da responsabilidade do conselho de turma, dos 6rgaos de gestao e
do coordenador dos cursos de formagao profissional.

Compete ao diretor de turma coordenar o processo de tomada de decisdes relativas a avaliacao
sumativa interna e garantir tanto a sua natureza globalizante como o respeito pelos critérios de
avaliagdo.

A decisao de aprovagao ou progressao de um aluno ¢ da competéncia do conselho de turma e dos

orgaos de gestao, sendo a mesma homologada pelo Conselho Executivo.

4.3. CLASSIFICACOES

A classificagdo das componentes de formacgdo sociocultural e cientifica obtém-se pela média
aritmética simples das classificagdes de cada um dos dominios de formacao que as constituem.

Para o calculo da média das componentes de formagdo referidas no numero anterior sao
considerados todos os dominios de formacao que as integram.

A classificacdo da componente de formagao tecnologica obtém-se pela média aritmética simples
das UFCD que a integram.

A classificacdo da componente de formagdo pratica em contexto de trabalho corresponde a
classificacdo da avaliagdo sumativa anual dessa componente do respetivo ano letivo.

O resultado da classificagao final anual das diferentes componentes de formagao ¢ arredondado as

unidades.

A classificacdo de cada ano do curso de nivel II — tipo 2 obtém-se pela média ponderada das
classificagdes obtidas em cada componente de formagao, aplicando a seguinte formula:
CFA= (FSC+FC+2FT+FP)/5 cujo resultado serd arredondado as décimas, onde:
CFA ¢ a classificacdo final de ano;
FSC ¢ a classificacao final da componente de formagao sociocultural;
FC ¢ a classificacao final da componente de formacao cientifica;
FT ¢ a classificagdo final da componente de formacgao tecnoldgica;

FP ¢ a classificacdo final da componente de formagao pratica em contexto de trabalho.
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A classificacao final respeitante a conclusao dos cursos de nivel II — tipo 2 obtém-se pela média
ponderada das classificagdes anuais obtidas em cada componente de formagao, aplicando a seguinte
formula:

CFC= (CFA1+CFA2+CPAF)/3

cujo resultado sera arredondado as unidades, onde:
CFC ¢ a classificagdo final do curso;

CFA1 ¢ a classificacdo final do 1.° ano;

CFA2 ¢ a classificagao final do 2.° ano;

CPAF ¢ a classificacao da Prova de Avaliacao Final.

A classificacdo de cada ano de formacido de um curso de nivel IV — tipo 4, obtém-se pela
aplicacdo da seguinte formula:
CFA= (FSC+FC+2FT+FP)/5
cujo resultado ¢ arredondado as décimas, onde:
CFA ¢ a classificagdo final anual;
FSC ¢ a classificacao final da componente de formagao sociocultural;
FC ¢ a classificacao final da componente de formacao cientifica;
FT ¢ a classificagdo final da componente de formacgao tecnoldgica;

FP ¢ a classificacdo da componente de formagao pratica em contexto de trabalho.

A classificacio final respeitante a conclusao dos itinerarios de nivel IV - tipo 4 obtém-se pela
média ponderada das classificagdes obtidas em cada componente de formacao, aplicando a seguinte
formula:

CFC= (CFA1+CFA2+ CFA3+CPAF)/4

cujo resultado ¢ arredondado as unidades, onde:
CFC ¢ a classificagdo final do curso;

CFA1 ¢ a classificacdo final do 1.° ano;

CFA2 ¢ a classificagao final do 2.° ano;

CFA3 ¢ a classificagao final do 3.° ano;

CPAF ¢ a classificagcdo da Prova de Avaliagdo Final.
4.4. CONDICOES DE PROGRESSAO/APROVACAO

Em cada ano do curso a média de cada uma das componentes de formacao tem de ser igual ou

superior a 10 valores, arredondado as unidades.
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A classificagao da componente de formagao pratica em contexto de trabalho nao pode, no final de
cada ano do curso, ser inferior a 10 valores, arredondada as unidades.

A classificagdo da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores, arredondada as unidades.

Nos cursos de formacao profissional de nivel IV, nas componentes de formagao sociocultural e
cientifica, em cada ano do curso, o aluno pode obter a classificagdo minima de 8 valores num dominio
de formacao, em cada uma das componentes.

Nos cursos de nivel IV, na componente de formacao tecnologica, em cada ano do curso, o aluno
poderd obter uma classificagdo minima de 8 valores, em duas UFCD desde que o numero de UFCD

nessa componente seja igual ou superior a oito.

Considera-se que o aluno concluiu o itinerdrio formativo com aproveitamento quando a

classificagao final do curso (CFC) for igual ou superior a 10 valores, arredondada as unidades.

4.5. PROVA DE AVALIACAO FINAL (PAF)

Nos cursos de formacao profissional ¢ obrigatdria a realizagdo de uma PAF. A PAF assume o
caracter de prova de desempenho profissional e consiste na realizagdo, perante um juri, de um ou
mais trabalhos praticos, baseados nas atividades do perfil de competéncias visado, devendo avaliar
os conhecimentos e competéncias mais significativos para o cumprimento do respetivo referencial de
formacao.

O conteudo da PAF deve permitir a avaliacdo das competéncias adquiridas no quadro da formacao
e ajustar-se ao perfil profissional exigido.

A PAF visa promover o desenvolvimento e a avaliagdo das competéncias individuais dos alunos,

face a utilizacdo dos conhecimentos e aprendizagens desenvolvidas durante o percurso formativo.

4.6. CERTIFICACAO

Aos alunos que concluirem com aproveitamento qualquer dos itinerarios de formacdo sera
certificada a qualificacao profissional de Nivel II ou de Nivel IV e a conclusdo do ensino basico ou
do ensino secundario.

A conclusdo com aproveitamento de um curso de formacao profissional da lugar a emissao de um
certificado e de um diploma, onde conste a qualificacao profissional, utilizando para o efeito modelo

exclusivo da direg¢do regional competente em matéria da educagao.
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Para obtencao do certificado de qualificagao profissional e de conclusdo de ciclo de escolaridade
os alunos terdo de completar o percurso respetivo com aproveitamento e obter, em cada uma das
componentes de formacdo e na PAF, uma classificacdo final igual ou superior a 10 valores,

arredondada as unidades.

5. CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

De acordo com as propostas apresentadas pelos diferentes CT e analisadas no Conselho
Pedagobgico, recomenda-se o seguinte:

Que se utilizem diferentes métodos e instrumentos de avaliagdo adequados a diversidade de
aprendizagens, a natureza de cada uma delas e ao contexto em que ocorrem, dando primazia a

componente pratica.

5.1. COMPONENTES DE FORMAGAO SOCIOCULTURAL E CIENTIFICA

A avaliacao sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliacdo, a realizar em cada
periodo letivo, nos varios dominios de formagdo nas componentes de formagao sociocultural e
cientifica.

A entrega dos instrumentos de avaliagdo deverd ser feita até quinze dias, apos a sua realizagdo,
sendo os mesmos devidamente corrigidos e classificados pelo docente. A corre¢do e entrega de
qualquer instrumento de avaliacao serd efetuada na aula, antes da realizacao do instrumento seguinte,
para que os alunos compreendam o motivo de eventuais erros e aprendam a superd-los e ainda
corrigidos na aula com os alunos.

Na ultima aula de cada periodo, o aluno terd de estar na posse de todos os instrumentos de
avaliacdo realizados até a essa data.

Que o bom senso seja um dos conceitos de base no trabalho de cada um, procurando avaliar de
uma forma justa, objetiva e rigorosa — dai a importancia da diversificagdo dos instrumentos como
estratégia essencial ao sucesso dos alunos.

Os alunos devem intervir no processo avaliativo, através dos mecanismos de auto e
heteroavaliagdo desenvolvendo a capacidade de analisar o trabalho realizado, situando-se face as

metas estabelecidas.
5.2. COMPONENTE TECNOLOGICA

A avaliagdo sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliacio, a realizar em cada

UFCD.
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A corregdo e entrega de qualquer instrumento de avaliagdo sera efetuada na aula, antes da
realizagdo do instrumento seguinte, para que os alunos compreendam o motivo de eventuais erros e
aprendam a supera-los e ainda corrigidos na aula com os alunos.

Que o bom senso seja um dos conceitos de base no trabalho de cada um, procurando avaliar de
uma forma justa, objetiva e rigorosa — dai a importancia da diversificagdo dos instrumentos como
estratégia essencial ao sucesso dos alunos.

Os alunos devem intervir no processo avaliativo, através dos mecanismos de auto e
heteroavaliagdo desenvolvendo a capacidade de analisar o trabalho realizado, situando-se face as

metas estabelecidas.

5.3. CRITERIOS DE AVALIAGAO NO PROFlJ Il e IV

Sob proposta dos conselhos de turma (CT) do Programa Formativo de Inser¢ao de Jovens (ProF1J),
definiram-se os critérios e principios gerais de avalia¢ao para o ProFl1J, que serdo operacionalizados
por cada professor, sob supervisao do Conselho de Turma.

Nos dois cursos do ProF1J 11, Tipo 2, a ponderagdo sera: 70% - cognitivo (40% -pratica e 30% -
conhecimentos) - 30% Atitudinal. Os pesos percentuais aprovados pelo CP ndo poderao ser alterados
pelos Conselhos de Turma (CT), com excegdo de casos particulares e desde que devidamente
fundamentados pelo CT e aprovado pelo Conselho Pedagdgico (CP).

Nos trés cursos do ProFIJ IV, Tipo 4, a ponderacao serd: 70% - cognitivo (40% -pratica e 30% -
conhecimentos) - 30% Atitudinal. Os pesos percentuais aprovados pelo CP ndo poderao ser alterados
pelos Conselhos de Turma (CT), com excegdo de casos particulares e desde que devidamente

fundamentados pelo CT e aprovado pelo Conselho Pedagdgico (CP).

Para efeitos de classificacio final de periodo, nas componentes sociocultural e cientifica, e por
UFCD, na componente tecnologica, dever-se-a considerar nos dominios cognitivos e atitudinal

do processo de avaliagao, os seguintes indicadores:

Saber / Conhecimentos - 30%
Saber

Saber / Pratica - 40% a)
Fazer

Saber | Comportamento (Atitude na sala de aula com os colegas e os professores;
Estar/ Ser | Medidas disciplinares aplicadas; Respeito por si e pelos outros; Respeito pelas 105
0

30 % regras de funcionamento escolar; Respeito pelo material didatico; Respeito

pelo patrimonio escolar; Resolucao de conflitos).
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Participacdo (Oportunidade das intervengdes; Espirito de iniciativa; Espirito

o
critico; Autonomia; Empenho na realizagdo dos trabalhos). 10%

Responsabilidade (Organizacao; Assiduidade; Pontualidade; Material escolar;

o
Cumprimento atempado de tarefas; Aten¢ao/concentragdo). 10%

a) Todos os dominios de formacao/UFCD devem ser avaliados garantindo que no minimo 40%
sejam equivalentes a uma componente pratica e 30% a uma componente teoérica, podendo estas

percentagens ser alteradas, desde que seja dada sempre primazia a componente pratica.

6. ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS DE CARATER PERMANENTE

Nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 15/2006/A, de 7 de abril de 2006 e na Portaria n*
75/2014, de 18 de novembro de 2014 a Educacdo Especial pressupde a referenciagdo/avaliagdo de
alunos que detenham limitagdes ou incapacidades de carater permanente. As orientagdes vigentes na
Escola Basica e Secundaria de Velas relativas a estes alunos encontram-se no Regulamento Interno

desta Unidade Organica.

7. PROMOGAO DO SUCESSO EDUCATIVO

7.1. Gabinete de Pedagogia Social (GPS)

Inspirado no Relatorio da Comissao Internacional sobre Educacdo para o século XXI (Delors,
1999), o Gabinete de Pedagogia Social da Escola Bésica e Secundéria de Velas tem por finalidade
fomentar no aluno os “Quatro Pilares da Educagdo” — “aprender a fazer”, “aprender a conhecer”,
“aprender a viver juntos” e, “aprender a ser” — de modo a contribuir para a preven¢ao e minimizagao

de problematicas que coloquem em situagdo de risco e/ou desvio o percurso e sucesso dos alunos

inscritos nesta unidade organica.

Compete ao Gabinete de Pedagogia Social da EBS de Velas:

a) Prestar servigos de acompanhamento e aconselhamento individualizados aos alunos
considerados em desvio ou situa¢ao de risco;

b) Fomentar a colaboragdo dos pais e/ou encarregados de educagdo no percurso escolar dos seus
educandos;

¢) Promover a formagdo pessoal e social dos alunos, através de competéncias psicossociais;

d) Criar e apoiar o desenvolvimento de mecanismos de combate e prevencdo de situacdes

consideradas de risco, nomeadamente, abandono escolar € absentismo escolar;
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e)
f)

Colaborar com as demais valéncias da instituicao;

Exercer as demais competéncias que por lei ou regulamento interno lhe sejam atribuidas.

7.2. Servigo de Psicologia e Orientagao Escolar

Os Servigos de Psicologia e Orientagao sdo servigos especializados e regem-se pelas normas

legais em vigor e pelo seu regulamento especifico.

Os Servigos de Psicologia e Orientagao sao assegurados por um psicologo.

As agdes dos Servigos de Psicologia e Orientagdao desenvolvem-se em trés dominios:

Colaboragao na selecao e matricula dos candidatos aos cursos;
Apoio psicopedagogico aos alunos e a atividade dos professores;

Apoio na inser¢ao dos jovens diplomados no mercado de trabalho.

(Portaria n® 52/2016 de 16 de junho de 2016)

O Servico de Psicologia e Orientacao ¢ o servigo especializado de apoio educativo ao qual

compete:

a)

b)

2

h)

)

Promover a orientagdo e aconselhamento vocacional dos alunos mantendo atualizada
documentacao sobre saidas profissionais, acesso ao ensino superior € outras matérias
relevantes nesse ambito;

Apoiar o desenvolvimento de métodos e habitos de estudo, promovendo o autoconhecimento
dos alunos, nomeadamente ao nivel das suas competéncias e da exigéncia que a realizagdo de
tarefas coloca, dos objetivos que pretende alcangar € do conhecimento de procedimentos para
a execucdo da estratégia;

Realizar agdes de apoio psicopedagdgico nomeadamente na detecdo precoce de fatores de
risco educativo e operacionalizacao de medidas preventivas;

Conduzir a avaliagao psicoldgica dos alunos e a avaliagdo especializada para efeito de despiste
e determinagao da existéncia de NEE;

Colaborar com o Nucleo de Educacao Especial no despiste, avaliacdo e acompanhamento das
criancas e alunos com Necessidades Educativas Especiais;

Elaborar um relatorio técnico-pedagogico onde se identifiquem as razdes que determinam as
necessidades educativas dos alunos e a sua tipologia;

Apoiar a Unidade Organica e a comunidade educativa em matérias de psicologia e de
orienta¢cdo vocacional;

Colaborar com os restantes 6rgaos, estruturas e servigos da Escola em matérias de natureza
psicopedagodgica e de orientacdo vocacional;

Colaborar na elaboragdo e prossecucao do Plano Anual de Atividades;
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j) Colaborar na prossecugdo do plano do ProSucesso.
k) Elaborar o seu proprio regimento;

1) Exercer outras fung¢des que por lei ou regulamento lhe sejam atribuidas.

8. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Enquanto alternativa ao ensino regular, um curso profissional no ambito do Programa Formativo
de Insercao de Jovens (ProF1J) deve pautar a sua formagao pelo recurso a pratica e a experimentagao,
dentro das possibilidades materiais de realizag¢do estimadas para as varias atividades, sem descurar as

componentes de formagdo tedrica e humana/relacional.

Assim sendo, os dominios de formacao/UFCD de todas as componentes devem ter como objetivo
o ensino pratico dos conteudos programaticos, adequando, sempre que possivel, cada contetido ao

perfil profissional do curso.

De igual modo, os professores devem, em Conselho de Turma, promover a interdisciplinaridade,
o que pode ser conseguido, por exemplo, com a alteracao da ordem dos modulos, para que o mesmo

conteudo seja tratado em varios dominios de formag¢ao ao mesmo tempo.

As diferentes modalidades de avaliacdo utilizardo diversas técnicas e instrumentos de acordo com a

natureza das aprendizagens e dos contextos em que as mesmas ocorrem.

Todas as provas de avaliagdo sumativa devem incluir os seguintes elementos:
» Logotipo da Escola no canto superior direito;
» Logotipo do Governo Regional no canto superior esquerdo;
» Cabecalho com indicacdo do ano letivo, do curso, ano do curso, dominio de formagao,
modulo/UFCD e professor;
» Cotagdes.

Os professores podem escolher de entre as varias formas de avaliagdo ao seu dispor, devendo

selecionar os mesmos em conjunto com os alunos:

» Trabalhos individuais e de grupo;
» Relatorios diversos;
» Produgoes escritas;

> Fichas de trabalho orientado;
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Questao de aula;
Minifichas;
Fichas de leitura;

Trabalhos de pesquisa/investigacao;

YV V. V VYV V

Trabalho de projeto;
> Portef6lio;

Outros:
» Provas praticas/Trabalhos praticos;
» Fichas de auto e heteroavaliagdo;

» Registos de observacao formal e informal.

Portefolio Individual:

Nos percursos formativos do ProF1J, Nivel II, Tipo 2 e ProF1J, Nivel IV, Tipo 4, ¢ obrigatdrio a
organizacdo de um portefolio individual, que reunird evidéncias da competéncia profissional

adquirida pelo aluno.

A organizacao do portefolio individual ¢ da responsabilidade do aluno, com orientacdo dos
diferentes professores, sob a orientagdao pedagogica do diretor de turma, e decorre ao longo de todo o

percurso formativo.
A apresentacado do portefdlio individual € condi¢do indispensével a realizagcao da PAF.

9. DISPOSIGCOES FINAIS

Tendo em conta a necessidade de uma constante adaptacdo dos aspetos de natureza curricular e
pedagodgica o presente documento, sendo alvo de avaliagdo sistematica e de interpelagcdo constante,
sera revisto anualmente estando sujeito a aprovagdo no primeiro Conselho Pedagdgico de cada ano

letivo.

Os casos omissos ou outros que eventualmente suscitem duvidas serdo objeto de resolugdo por
parte do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria de Velas com base e nos termos da

legislagdo vigente. Este referencial sera publicado na pagina da Internet desta Unidade Organica.

Esta versdo do Referencial de Avaliacdo da Escola Bésica e Secundéria de Velas foi aprovada no

Conselho Pedagégico de 8 de outubro de 2020.
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10. LEGISLACAO DE SUPORTE

1. Resolucio n. 216/97, de 13 de novembro

Criagao do Programa Formativo de Inser¢ao de Jovens (PROFIJ).
2. Portaria n.° 52/2016 de 16 de junho

Aprova o Regulamento de Funcionamento dos Cursos do Programa Formativo de Insercdo de
Jovens, Nivel Il e IV.

3. Portaria n.” 86/2018 de 12 de julho

Altera o Regulamento dos cursos de Formagao Profissional Integrados no Programa de Inser¢ao

de Jovens (PROFI1J), aprovado pela Portaria n.° 52/2016 de 16 de junho

4. Portaria n° 75/2014, de 18 de novembro, Regulamento de Gestao Administrativa e Pedagdgica
dos Alunos

5. DLR N° 12/2013/A, de 23 de agosto-Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario na
Regido Autonoma dos Agores

6. Despacho Normativo n.’ 36/2007, de 8 de outubro com as alteracdes introduzidas pelo
Despacho Normativo n.” 29/ 2008 de S de junho.
Regulamenta o processo de reorientagdo do percurso formativo dos alunos, através dos

regimes de permeabilidade e equivaléncia entre disciplinas.

7. Catalogo Nacional de Qualificacoes.

Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico de 8 outubro de 2020

Pelo Conselho Pedagdgico
(A Presidente)

Patricia Picas
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ANEXOS
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Anexo 1 - Critérios da Avalia¢cao das Aprendizagens — ProFlJ Il — Tipo 2
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