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COMPETÊNCIAS  

 
Competências cognitivas 
 
1. Desenvolver a capacidade de análise crítica de realidades políticas, económicas, sociais, culturais e ambientais diversas.  
2. Reconhecer a necessidade da análise a diferentes escalas (da local à global) para compreender os problemas do mundo atual.  
3. Compreender a importância da coesão económica e social.  
4. Demonstrar conhecimento dos direitos e responsabilidades em situações concretas.  
5. Desenvolver a consciência dos direitos e dos deveres dos indivíduos numa sociedade democrática.  
6. Reconhecer as mudanças do mundo do trabalho e as exigências da empregabilidade.  
7. Compreender a organização e o funcionamento dos diferentes poderes da sociedade democrática.  
8. Demonstrar compreensão dos conceitos e valores da cidadania democrática e utilizá-los na discussão e debate de temas de interesse público.  
9. Ser capaz de analisar os problemas do mundo atual a partir de diferentes perspetivas.  
10. Estar consciente dos desafios do desenvolvimento sustentável nas sociedades contemporâneas. 
 
Competências Instrumentais / Procedimentais  
 
1. Recolher, selecionar e sistematizar informação, organizando-a em categorias adequadas aos objetivos do estudo.  
2. Utilizar Tecnologias da Informação e Comunicação, no âmbito da investigação e comunicação em contexto escolar.  
3. Dominar técnicas de trabalho no âmbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolução de problemas e de projeto.  
4. Revelar o domínio de expressão e comunicação em língua portuguesa, através de oportunidades para ler, falar e escrever.  
5. Demonstrar capacidade de escuta, compreensão e interpretação de diferentes discursos.  
6. Demonstrar capacidade de negociação e participação na vida da comunidade, empreendendo ações responsáveis em benefício dos outros e da comunidade.  
7. Saber participar de forma responsável nas diferentes comunidades de pertença e nas instituições da sociedade democrática.  
8. Cooperar com os outros em tarefas e projetos comuns.  
9. Reconhecer as formas de comunicação e a sua importância nas relações interpessoais e na vida profissional.  
10. Estar consciente das exigências do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Competências Atitudinais / Valorativas  
 
1. Mostrar autonomia no desenvolvimento de trabalho individual e em grupo.  
2. Identificar virtudes e valores cívicos e refletir sobre a sua importância em situações concretas.  
3. Desenvolver a criatividade, a inovação e a abertura à mudança.  
4. Evidenciar o sentido de pertença a várias comunidades, equilibrando a identificação cultural e a reflexão crítica.  
5. Adotar atitudes de solidariedade social e cooperação.  
6. Demonstrar espírito de tolerância ao valorizar e respeitar as diferenças entre indivíduos e culturas.  
7. Fomentar o empenhamento na defesa dos direitos humanos.  
8. Assumir responsabilidades partilhadas e respeitar a autoridade legítima.  
9. Colaborar e promover a resolução pacífica de conflitos.  
10. Relacionar-se com correção com colegas, professores, funcionários ou outros agentes da comunidade educativa. 
 

 
 

OBJETIVOS CONTEÚDOS ATIVIDADES/ESTRATÉGIAS AVALIAÇÃO CALENDARIZAÇÃO 
 

 
 
Identificar o Património Cultural das diversas 
regiões do país. 
 
Descrever o Património Cultural das diversas 
regiões do país 
 
Caracterizar o Património Cultural das diversas 
regiões do país 

 
Património 
 
Artesanato e etnologia 
 
Artes e ofícios regionais 
 
Atividades recreativas tradicionais 
 
Gastronomia 
 
O religioso e o artístico ma História 
local de Portugal 

 

Exposição oral 

-Projeção e exploração de 

powerpoints 

-Trabalho de grupo 

-Diálogo com os alunos  

-Utilização do quadro  

-Análise e interpretação de 

textos informativos  

-Resolução de fichas de 

trabalho e de situações-

problema 

 
 

 

 Grelhas do comportamento e 

participação nas atividades 

(realização e participação oral) 

-Fichas de trabalho 

-Preenchimento guiões (filmes, 

sites, powerpoints) 

- Trabalhos de grupo, pares e 

/ou individuais 

- Portfólio 

- Teste sumativo 

 
50HORAS 

(66T) 
 
 

 


