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INTRODUCAO

O Programa Formativo de Insercao de Jovens (ProF1J), criado pela Resolugédo n.° 216/97, de 13
de novembro de 1917, e pela Portaria n® 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela Portaria n°
86/2018 de 12 de julho de 2018 é uma modalidade de ensino que visa a qualificacdo de jovens e a
sua insercdo no mercado de trabalho, atraves de uma estratégia pedagdgica que aproxima o jovem,
a escola e a entidade enquadradora e constitui um dos pilares fundamentais do plano regional do
emprego.

Os cursos de formacéo inseridos no ProFlJ visam dinamizar a oferta educativa e formativa,
constituindo uma alternativa ao ensino regular e profissionalmente qualificante.

Enquanto programa pioneiro no &mbito da inovacao e flexibilizacéo curricular, o ProF1J mantém
as suas caracteristicas de programa aberto e adaptavel, procurando, através da criacao de itinerarios
alternativos diferenciados, ir ao encontro das necessidades especificas de diferentes grupos de
alunos, tendo por referenciais de formagdo os conteudos programaticos estabelecidos para cada
tipologia de curso.

Os cursos do ProF1J conferem uma dupla certificacdo: habilitacdo académica equivalente ao 9.°
ano de escolaridade ou ao 12.° ano de escolaridade e uma qualificacéo profissional de nivel 1l ou
IV, respetivamente. Deste modo, e mantendo uma estrutura em que os cursos de nivel 11 tém por
base os contetidos programaticos dos cursos de educacdo e formacao, enquanto 0s cursos de nivel
IV assentam nos referenciais de formacdo dos cursos de aprendizagem, constantes do Catalogo
Nacional de Qualificacdes, enfatiza-se a aposta na convergéncia dos contetldos ministrados.

Os cursos de formacéo profissional no ambito do ProFIJ constituem-se, neste sentido, como um
itinerario formativo promotor do sucesso educativo dos jovens a0 mesmo tempo que, enquanto via
de estimulo e motivacédo, funciona como instrumento que contraria 0 abandono escolar precoce,
permitindo a manutencdo de jovens no sistema educativo, em linha com o Eixo 1 do Plano
Integrado de Promogéo do Sucesso Escolar — ProSucesso — Foco na qualidade das aprendizagens

dos alunos.
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1. OBJETO E PRINCIPIOS ORIENTADORES DA AVALIAGAO

A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia os

documentos curriculares em vigor.

A avaliacdo dos alunos, em qualquer nivel de ensino ministrado na EBS de Velas, devera ser
direcionada pelos seguintes principios orientadores:

¢ Qualidade do ensino;

e Promogé&o do sucesso educativo de todos os alunos;

e Respeito pela individualidade de cada aluno, valorizando o seu percurso e evolugéo,
atendendo aos varios ritmos de desenvolvimento e progressdo do mesmo e dos seus processos
de autoavaliacao;

e Abrangéncia - ndo se limitar a classificagbes obtidas em testes, trabalhos, etc., mas
contemplar o empenho, o esforco, a participacdo, as atitudes e 0s comportamentos que
integram os quatro pilares da educacédo (aprender a ser/estar; aprender a conhecer; aprender
a fazer; aprender a viver em comunidade);

e Articulacdo entre a avaliacdo formativa e a avaliacdo sumativa;

e Carater pedagdgico das decisoes;

e Envolvimento de todos os intervenientes no processo (professores do conselho de turma,
professores de apoio educativo especializado, técnicos dos servicos de Psicologia e
Orientacdo, alunos, pais/encarregados de educacdo, Orgdo Executivo e Conselho
Pedagdgico).

2. ORGANIZAGAO CURRICULAR DO PROFIJ

2.1. COMPONENTES CURRICULARES

Os itinerdrios formativos privilegiam uma estrutura curricular acentuadamente
profissionalizante, adequada aos niveis de qualificacdo visados, que respeita a especificidade das
respetivas areas de formacdo e habilita para o exercicio profissional ao nivel proposto, e
compreendem as seguintes componentes de formacao:

a) A componente de formacéo sociocultural;

b) A componente de formacao cientifica;

c) A componente de formagéo tecnoldgica;

d) A componente de formac&o pratica em contexto de trabalho.
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Os referenciais curriculares dos itinerarios de formacdo dos cursos de formacéo profissional,
nas suas varias tipologias, consoante os diferentes perfis dos destinatarios, sdo os constantes dos
anexos Il, 11, IV e V da Portaria n.° 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela Portaria n°
86/2018 de 12 de julho de 2018.

2.2. COMPONENTE DE FORMAGAO SOCIOCULTURAL

A componente de formacao sociocultural destina-se a conferir as competéncias académicas,
pessoais e sociais imprescindiveis a integracao civica e profissional, atendendo a preparagdo do
futuro profissional para 0 acompanhamento das mudancas tecnoldgicas e de emprego, e visa 0s
seguintes objetivos:

a) A aquisicdo de competéncias nos dominios das linguas, cultura e comunicacéo;

b) O desenvolvimento equilibrado e harmonioso dos jovens em formacao;

c) A sensibilizacdo para as questdes de cidadania e do ambiente;

d) As competéncias de cidadania e participacdo civica, necessarias a integracao socioprofissional;
e) Uma operacionalizagdo transdominio de formacé&o e articulada dos saberes com as componentes
de formacdo cientifica, tecnoldgica e pratica em contexto de trabalho.

A componente de formagao sociocultural encontra-se organizada em dominios de formagao.
2.3. COMPONENTE DE FORMAGAO CIENTIFICA

A componente de formagcao cientifica visa a aquisicdo de saberes e competéncias na area das
ciéncias aplicadas numa logica transdominio de formacdo e transversal no que se refere as
aprendizagens de caracter instrumental. Inclui a aquisicdo de competéncias na area da matematica
aplicada ao desempenho de uma determinada profissdo, bem como de uma ou mais dominios de
formacéo especificas subjacentes ao exercicio da mesma.

A componente de formacdo cientifica encontra-se organizada em dominios de formac&o.

2.4.COMPONENTE DE FORMAGAO TECNOLOGICA
A componente de formagdo tecnoldgica é estruturada em torno de referenciais de formagéo

constantes do Catalogo Nacional de Qualifica¢Ges e visa a aquisi¢do de saberes e competéncias no

dominio das tecnologias especificas de uma dada area profissional.
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A componente de formacéo tecnoldgica esta organizada em unidades de formacéo de curta
duracdo (UFCD), cuja estrutura resulta de uma andlise ocupacional em que sdo estabelecidas as
operacfes que compdem o conjunto de conhecimentos e capacidades necessarios a obtencao das

competéncias que definem a qualificacdo profissional visada.
2.5.COMPONENTE DE FORMAGAO PRATICA EM CONTEXTO DE TRABALHO (FPCT)

A componente de formacdo pratica é estruturada num plano individual de formacdo a
desenvolver em contexto de trabalho, visando a obtencao de experiéncia profissional facilitadora

da insercdo profissional, bem como a integracédo gradual do aluno no ambiente laboral.

3. ORIENTAGOES CURRICULARES DO PROFIJ

As orientacdes curriculares das componentes de formacéao sociocultural e cientifica dos cursos de
PROFIJ 1l séo as definidas para os Cursos de Educagéo e Formacao de Adultos, Tipo 2 e Tipo 3.
(programas da ANQEP)

As orientagdes curriculares das componentes de formacdo sociocultural e cientifica dos cursos de
PROFIJ 1V sdo as definidas para os Cursos de Aprendizagem (programas do IEFP).

As orientagdes curriculares da componente de formacdo tecnoldgica sdo as constantes nos

referenciais de formacéo associados ao Catalogo Nacional de Qualificacdes.
A duracdo minima dos itinerarios formativos dos cursos de formacao profissional estabelecida em
funcédo das habilitacGes de acesso, dos niveis de formacéo e dos perfis de saida € a que consta dos
anexos Il, 111, IV e V da Portaria n® 52/2016 de 16 de junho de 2016, alterada pela Portaria n°
86/2018 de 12 de julho de 2018.

Os percursos formativos passiveis de serem lecionados em anos, de nivel 1 - tipo 2, apresentam
duracdo até 2430 horas, correspondentes a um maximo de 76 semanas de lecionacdo, incluindo a
formacdo préatica em contexto de trabalho.

Os percursos formativos passiveis de serem lecionados em 3 anos, de nivel IV - tipo 4,
apresentam duracgdo até 3595 horas, correspondentes a um méaximo de 103 semanas de lecionacéo,
incluindo a formacé&o pratica em contexto de trabalho.

Nos cursos de nivel 1V, a carga horaria dos diferentes dominios de formag@o da componente de
formacéo sociocultural e da componente de formacdo cientifica € a definida para os Cursos de
Aprendizagem.

A carga horéria das UFCD da componente de formacao tecnologica é a constante dos respetivos

referenciais de formacéo associados ao Catalogo Nacional de Qualificagdes.
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A duragédo semanal do regime dos cursos ndo pode ultrapassar as 35 horas, com excec¢do do
periodo de formacéo pratica em contexto de trabalho, cuja duracdo deve ser ajustada ao horario de

funcionamento da entidade enquadradora da formacao.

Para efeitos de progressdo, em cada ano do curso, a média de cada uma das componentes de
formac&o tem de ser igual ou superior a 10 valores. A classificacdo da componente de formacao
pratica em contexto de trabalho ndo pode, no final de cada ano do curso, ser inferior a 10 valores.

A classificacdo da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores nos cursos que a integram.

3.1. MATRIZES CURRICULARES - PROFU Il = TIPO 2:
Curso de Instalagdo e Operagdo de Sistemas Informéticos
Saida Profissional: Operador de Informética
PLANO CURRICULAR

Carga horaria
Dominios de Formagéo 9 Ano 25 Ano Total horas
Lingua Portuguesa 100 60 160
Lingua Estrangeira I ou II - Inglés 60 60 120
©
5 TIC 40 40 80
3
= Cidadania e Mundo Atual 84 6 160
3
Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho (HSST) S — 30
EF 60 €0 120
Subtotal 670
] Matematica Aplicada % 84 180
g 54
'S Disciplina Especifica — Fisica e Quimica 66 120
Subtotal 300
Instalacdo e manutencéo de 250
computadores 250
Aplicacdes informéticas de 175 --- 175
Tecnologias Especificas escritorio
© Unidades de Formag&o de | Sistemas de gest&o de bases de 150
é” Curta Duragdo (UFCD) dados 150
S Instalagdo e configuragdo de 300
5 computadores em redes locais e 300
= a rede Internet
Subtotal 875
Formacéo Préatica em Contexto de Trabalho 105 105 210
Total 1066 989 2055
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Curso de Operador de Jardinagem
Saida Profissional: Operador de Jardinagem
PLANO CURRICULAR

Carga horaria
Dominios de Formacéo 1°A 20 A LG,
i e horas
. 61
Lingua Portuguesa 99 160
- Lingua Estrangeira I ou Il - Inglés 60 60 120
S
>
z TIC 40 40 80
S 84 76
S Cidadania e Mundo Atual 160
(9]
Higiene, Saude e seguranca no Trabalho 30 30
(HSST)
EF 60 60 120
Subtotal 670
= Matematica Aplicada % 84 180
c @©
2 © L e L . 68 52
(@) Disciplina Especifica — Ciéncias Naturais 120
Subtotal 300
Tecnologias Componente 195 100
s Especificas Tecnologica |
:g» Unidades de 875
S | Formacéo de Curta Componente 300 325
§ Duragéo (UFCD) Tecnologica Il
|_
Formagdo Pratica em Contexto de Trabalho 105 105 210
Total 1067 988 2055
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3.2. MATRIZES CURRICULARES - PROFUJ IV - TIPO 4:

Curso de Técnico de Informagéo e Animacéo Turistica

Saida Profissional: Técnico de Informacdo e Animacao Turistica
MATRIZ CURRICULAR

Carga horaria

Dominios de Formacgao Total
¢ 1° Ano 2° Ano 3° Ano horas
100
Viver em Portugués 100 & 275
A . ~ 75
Inglés (continuacdo) 75 50
Lingua Estrangeira L 66 AU
= Francés (iniciacdo) 68 66
E 50
=
E TIC 25 25 100
S 50
wn
Mundo Atual 25 25 100
50
Desenvolvimento Pessoal e Social 25 25 L0
60
Educacéo Fisica 60 60 180
Subtotal 955
Matemaética e Realidade 75
75 50 200
é Francés ) 50 50 100
5 Histéria das Artes 50
3] - - 50
Economia ) o5 o5 50
Subtotal 400
UFCD 10 Lingua inglesa - i i 50
3 informagao
1 g aé, UECD 15 ﬁter!dimento—inglés ) 50 ) 150
" D3 ecnl(cjo
L Atendimento — Francés
< 38 FCD 42** o -
< - u UFC técnico 50
" UFCD 1 Geografia do turismo 50 i i
- 2
=4 3 UECD 2 Procura e oferta turistica ) 50 )
ko) [
[=) o . ~
= g Organizagdes e 50
e = UFCD 3 funcionamento do setor - -
= do turismo
8 Turismo Segur 50 375
E UFCD 4 urismo Seguro ) )
<4
j) ~ ~
(_? UFCD 8 Informggao e promogéo ) 50 )
o da regido
S Informacéo e promocéo
3 UFCD9 | do destino turistico - - 50
Portugal
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Patrimonio cultural

50

UFCD 21 - -
UECD 23 Cartografia e orientacdo ) ) 25
UFCD 11 | Técnicas de venda ) o5 )
o
©
= Qualidade no servigo 50
% UFCD 5 turistico - -
° Orgamentagao de
S UFCD 12 | produtos e servigos - - 50
z turisticos
c
g o UFcD 13 | Reservade prgdutos e ) 50 )
» £ Servigos turisticos 325
= Técnicas de atendiment
£ 3 UFCD 14 écnicas de atendimento 50 i i
S
'-g Imagem pessoal e 50
3 UFCD 7 comunicagado com o - -
< cliente
E UFCD 16 | Condugéo de briefings ) 25 )
S
< UFCD 17 Assisténcia ao cliente ) ) 25
Desenho e organizagdo 50
UFCD 6 de programas e - -
atividades de animagéo
g UFCD 18 Tegnl_cas de animagcéo ) 25 )
@ turistica
2 Dinamizagio e condugio
% UECD 19 de_atlwglades de ) ) 50
o animagao em contexto
5 turistico
o . ~
g UFCD 20 | Animagéo de grupos ) ) 50
. especiais
8 Animacao cultural
2 UFCD 22 - 50 -
5 ,
;C:;' UECD 24 | Paisagem natural ) ) 50 425
(&3
«© .
g UFCD 25 | Turismo descoberta ) o5 )
< — -
< UECD 26 | Animagéo ambiental ) 50 )
«
(&)
o -
<< UFCD 27 Turismo de desporto 2\5 i i
aventura
UFCD 28 Animacéo desportiva 50 i i
Desenvolvimento
, o UFCD 39* | pessoal e técnicas de - - 25
ﬁ 3 procura de emprego
o = . ~ . 50
= 5 Comunicacéo assertiva e
o UFCD 40* | técnicas de procura de - - 25
emprego
Subtotal 1325
140
A Duis: 2 2
Formacdo Pratica em Contexto de Trabalho 30 30 600
Total 1125 1090 1065 3280
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Curso de Técnico de Desporto
Saida Profissional: Técnico de Desporto
MATRIZ CURRICULAR

Carga horaria
- ~ Total
Dominios de Formacéo
1° Ano 2° Ano 3° Ano horas
Lingua Portuguesa 100 100 75 275
Inglés (continuagéo) 7 7 50
Lingua Estrangeira 200
- g g ] 66 68
£ Francés (iniciagao) 66
3
8 TIC 50 50 100
=
Mundo Atual 50 50 100
. . 50
Desenvolvimento Pessoal e Social -- 50 100
Educacdo Fisica 60 60 60 180
Subtotal 955

Matematica e Realidade 7 75 50 200
(1]
o
k= . . 1
= Sociologia 00 100
(3]
£
Economia 50 50 100
Subtotal 400
Tedricas e atletismo 75 100 50 225
Desportos coletivos e 100
natacéo 50 50 200
Tecno[o_gms Outdoor | 125 | e 125
Especificas
= Unidades de Desportos Individuais 75 75
= Formacéo de Curta
=] ~ — 7 .
S Durac¢do (UFCD) Ginasio | e treino 75
§ desportivo 50 125
= P
Ginasio Il 100 100 100 300
Especializagéo 150 150
Subtotal 1200
R 140
Formacéo Pratica em Contexto de Trabalho 230 230 600
Total 1075 1165 915 3155

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ 11 / IV



Curso de Técnico Comercial
Saida Profissional: Técnico/a Comercial
MATRIZ CURRICULAR

Carga horaria
Dominios de Formacgao Ve
¢ 1° Ano 2° Ano 3° Ano horas
Lingua Portuguesa 100 100 75 275
Lingua Estrangeira | - Inglés 100 50 50
200
IS Lingua Estrangeira Il - Francés 66 68 R 66
=}
g TIC >0 50 100
(&)
o
@ Mundo Atual 50 50 100
Desenvolvimento Pessoal e Social - 50 50 100
Educacdo Fisica 60 60 60 180
Subtotal 955
© Matematica e Realidade 8 & 50 200
Q
b= Direito 50 50 100
]
© Economia 50 50 100
Subtotal 400
Stock e 175
merchandising 175 125 475
Técnicas de
Tecnologias atendimento e 100 75 100 975
Especificas venda e Servico
g Il:J”'dad?Z (ée p6s-venda
= ormacdo de -
> ~ Lin Ingl
S Curta Duragao (C?Jlrjr?ercigaf)sa 100 50 50 200
2 (UFCD) :
2 Procedimentos
= administrativos 75 50 100
225
no contexto
comercial
Subtotal 1175
Formacé&o Pratica em Contexto de 140 230 230
600
Trabalho
Total 1075 1115 940 3130
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4. Avaliagao das Aprendizagens

4.1. Regime de Avaliagao no ProFlJ

A avaliacio reveste um caréacter regulador das tomadas de decisdes pedagogicas. E continua e
proporciona um reajustamento do processo de ensino aprendizagem e o estabelecimento de um plano
de recuperacdo que permita a apropriacao, por parte do aluno, de métodos de estudo e de trabalho e
conduz ao desenvolvimento de atitudes e de capacidades que favorecam uma maior autonomia na
realizacdo das aprendizagens.

Sdo intervenientes diretos no processo de avaliagdo os docentes, os tutores, os alunos e as
estruturas de gestdo/coordenacao da formacao.

A avaliacdo assume as vertentes formativa e sumativa.

A avaliacdo formativa ocorre ao longo de todo o processo de formacao e utiliza os instrumentos
de recolha de informacéo que se entenderem adequados a diversidade das aprendizagens realizadas e
aos contextos em que estas decorrem.

A avaliacdo sumativa ocorre em momentos especificos do processo de formagdo, visa a
formulacdo de um juizo globalizante sobre as aprendizagens realizadas, recorre aos instrumentos de
avaliacdo que se entenderem adequados as aprendizagens e aos contextos em que estas decorrem.

O conselho de turma, em articulagcdo com o coordenador, deve definir os critérios de avaliagdo, no
inicio de cada ano letivo, a aplicar nos diferentes contextos e situa¢fes de aprendizagem.

Os critérios de avaliacdo definidos, depois de aprovados pelo Conselho Pedagogico, devem ser
dados a conhecer aos alunos e encarregados de educacao.

A avaliacdo realiza-se por dominio de formacdo ou unidades de formacgdo de curta duracdo
(UFCD).

A classificacdo final do curso inclui uma prova de avaliacdo final (PAF), de caracter
predominantemente pratico.

Para a classificacdo da PAF é considerado o portefdlio individual.

4.2. AVALIAGAO SUMATIVA
A avaliagdo sumativa ocorre no final de cada um dos trés periodos letivos, de cada ano do curso,
onde serdo objeto de avaliagdo todos os dominios de formacdo e UFCD de cada componente de

formacéo, coincidindo o Gltimo momento de avaliagdo com o final do curso.
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As reunides de avaliacdo bem como os respetivos registos ocorrem, em cada ano de formacao, em
trés momentos sequenciais coincidentes com os periodos de avaliagdo estabelecidos para as demais
modalidades de ensino.

A avaliacdo sumativa traduz-se numa classificacdo expressa na escala de 0 a 20 valores.

A avaliacdo realiza-se por dominio de formacdo no caso das componentes de formacéo
sociocultural e cientifica e por UFCD no caso da componente de formag&o tecnoldgica.

A avaliagdo sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliagéo, a realizar em cada
periodo letivo, recomendando-se que 0s mesmos sejam de tipologias diferentes.

Sempre que uma UFCD é concluida e avaliada, a nota final deve ser dada a conhecer aos alunos.

A avaliacdo sumativa interna é da responsabilidade do conselho de turma, dos 6rgéos de gestéo e
do coordenador dos cursos de formagé&o profissional.

Compete ao diretor de turma coordenar o processo de tomada de decisdes relativas a avaliacdo
sumativa interna e garantir tanto a sua natureza globalizante como o respeito pelos critérios de
avaliagéo.

A decisdo de aprovagdo ou progressao de um aluno é da competéncia do conselho de turma e dos

orgaos de gestdo, sendo a mesma homologada pelo Conselho Executivo.

4.3. CLASSIFICACOES

A classificacdo das componentes de formacdo sociocultural e cientifica obtém-se pela média
aritmética simples das classificacfes de cada um dos dominios de formac&o que as constituem.

Para o célculo da média das componentes de formacdo referidas no nimero anterior séo
considerados todos os dominios de formacéao que as integram.

A classificacdo da componente de formacdo tecnoldgica obtém-se pela média aritmética simples
das UFCD que a integram.

A classificacdo da componente de formacdo pratica em contexto de trabalho corresponde a
classificacdo da avaliacdo sumativa anual dessa componente do respetivo ano letivo.

O resultado da classificacao final anual das diferentes componentes de formacéo é arredondado as

unidades.

A classificacdo de cada ano do curso de nivel 11 — tipo 2 obtém-se pela média ponderada das
classificacOes obtidas em cada componente de formacéo, aplicando a seguinte férmula:
CFA= (FSC+FC+2FT+FP)/5
cujo resultado sera arredondado as décimas, onde:
CFA é a classificacéo final de ano;

FSC é a classificacao final da componente de formacao sociocultural,

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ 11 / IV



FC ¢ a classificagéo final da componente de formacdo cientifica;
FT ¢ a classificagdo final da componente de formac&o tecnoldgica;
FP é a classificacdo final da componente de formacao pratica em contexto de trabalho.

A classificacao final respeitante a conclusao dos cursos de nivel 11 —tipo 2 obtém-se pela média
ponderada das classificagcdes anuais obtidas em cada componente de formacao, aplicando a seguinte
férmula:

CFC= (CFA1+CFA2+CPAF)/3

cujo resultado sera arredondado as unidades, onde:
CFC é a classificacdo final do curso;

CFAL1 é a classificacdo final do 1.° ano;

CFAZ2 é a classificacao final do 2.° ano;

CPAF é a classificacdo da Prova de Avaliacdo Final.

A classificacdo de cada ano de formacgdo de um curso de nivel IV — tipo 4, obtém-se pela
aplicacdo da seguinte férmula:
CFA= (FSC+FC+2FT+FP)/5
cujo resultado é arredondado as décimas, onde:
CFA é a classificacao final anual;
FSC ¢ a classificacdo final da componente de formacao sociocultural;
FC ¢ a classificacdo final da componente de formacdo cientifica;
FT ¢ a classificacdo final da componente de formacéo tecnoldgica;
FP é a classificacdo da componente de formacéo pratica em contexto de trabalho.

A classificacdo final respeitante a concluséo dos itinerarios de nivel 1V - tipo 4 obtém-se pela
média ponderada das classifica¢cdes obtidas em cada componente de formacao, aplicando a seguinte
férmula:

CFC= (CFA1+CFA2+ CFA3+CPAF)/4

cujo resultado é arredondado as unidades, onde:
CFC é a classificagao final do curso;

CFAL é a classificacao final do 1.° ano;

CFAZ2 é a classificagdo final do 2.° ano;

CFA3 é a classificagdo final do 3.° ano;

CPAF é a classificacdo da Prova de Avaliagéo Final.
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4.4. CONDICOES DE PROGRESSAO/APROVACAO

Em cada ano do curso a média de cada uma das componentes de formacéo tem de ser igual ou
superior a 10 valores, arredondado as unidades.

A classificagdo da componente de formagéo pratica em contexto de trabalho ndo pode, no final de
cada ano do curso, ser inferior a 10 valores, arredondada as unidades.

A classificacdo da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores, arredondada as unidades.

Nos cursos de formagcao profissional de nivel 1V, nas componentes de formacao sociocultural e
cientifica, em cada ano do curso, o aluno pode obter a classificacdo minima de 8 valores num dominio
de formacdo, em cada uma das componentes.

Nos cursos de nivel 1V, na componente de formagdo tecnoldgica, em cada ano do curso, o aluno
poderd obter uma classificacdo minima de 8 valores, em duas UFCD desde que o nimero de UFCD

nessa componente seja igual ou superior a oito.

Considera-se que o aluno concluiu o itinerdrio formativo com aproveitamento quando a

classificacéo final do curso (CFC) for igual ou superior a 10 valores, arredondada as unidades.

4.5. PROVA DE AVALIACAO FINAL (PAF)

Nos cursos de formacédo profissional é obrigatoria a realizagdo de uma PAF. A PAF assume 0
caracter de prova de desempenho profissional e consiste na realizacdo, perante um jdri, de um ou
mais trabalhos praticos, baseados nas atividades do perfil de competéncias visado, devendo avaliar
0s conhecimentos e competéncias mais significativos para o cumprimento do respetivo referencial de
formacéo.

O contetido da PAF deve permitir a avaliacdo das competéncias adquiridas no quadro da formacéo
e ajustar-se ao perfil profissional exigido.

A PAF visa promover o desenvolvimento e a avaliagdo das competéncias individuais dos alunos,

face a utilizacdo dos conhecimentos e aprendizagens desenvolvidas durante o percurso formativo.
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4.6. CERTIFICAGAO

Aos alunos que concluirem com aproveitamento qualquer dos itinerarios de formacéo sera
certificada a qualificacdo profissional de Nivel Il ou de Nivel IV e a conclusdo do ensino basico ou
do ensino secundario.

A conclusdo com aproveitamento de um curso de formacéo profissional da lugar a emissédo de um
certificado e de um diploma, onde conste a qualificacéo profissional, utilizando para o efeito modelo
exclusivo da direcdo regional competente em matéria da educacao.

Para obtencéo do certificado de qualificacdo profissional e de conclusdo de ciclo de escolaridade
os alunos terdo de completar o percurso respetivo com aproveitamento e obter, em cada uma das
componentes de formacdo e na PAF, uma classificacdo final igual ou superior a 10 valores,

arredondada as unidades.

5. CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGCAO

De acordo com as propostas apresentadas pelos diferentes CT e analisadas no Conselho
Pedagdgico, recomenda-se 0 seguinte:

Que se utilizem diferentes métodos e instrumentos de avaliacdo adequados a diversidade de
aprendizagens, a natureza de cada uma delas e ao contexto em que ocorrem, dando primazia a

componente pratica.

5.1. COMPONENTES DE FORMAGCAO SOCIOCULTURAL E CIENTIFICA

A avaliagdo sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliagéo, a realizar em cada
periodo letivo, nos varios dominios de formacdo nas componentes de formacdo sociocultural e
cientifica.

A entrega dos instrumentos de avaliacdo devera ser feita até quinze dias, ap6s a sua realizacao,
sendo os mesmos devidamente corrigidos e classificados pelo docente. A correcdo e entregue de
qualquer instrumento de avaliacdo sera efetuada na aula, antes da realizacdo do instrumento seguinte,
para que os alunos compreendam o motivo de eventuais erros e aprendam a supera-los e ainda
corrigidos na aula com os alunos.

Na ultima aula de cada periodo, o aluno terd de estar na posse de todos os instrumentos de
avaliagéo realizados até a essa data.

Que o0 bom senso seja um dos conceitos de base no trabalho de cada um, procurando avaliar de
uma forma justa, objetiva e rigorosa — dai a importancia da diversificagdo dos instrumentos como

estratégia essencial ao sucesso dos alunos.
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Os alunos devem intervir no processo avaliativo, através dos mecanismos de auto e
heteroavaliacdo desenvolvendo a capacidade de analisar o trabalho realizado, situando-se face as

metas estabelecidas.
5.2. COMPONENTE TECNOLOGICA

A avaliacdo sumativa exige pelo menos dois elementos formais de avaliacéo, a realizar em cada
UFCD.

A correcdo e entregue de qualquer instrumento de avaliacdo serd efetuada na aula, antes da
realizacdo do instrumento seguinte, para que os alunos compreendam o motivo de eventuais erros e
aprendam a supera-los e ainda corrigidos na aula com os alunos.

Que o bom senso seja um dos conceitos de base no trabalho de cada um, procurando avaliar de
uma forma justa, objetiva e rigorosa — dai a importancia da diversificacdo dos instrumentos como
estratégia essencial ao sucesso dos alunos.

Os alunos devem intervir no processo avaliativo, através dos mecanismos de auto e
heteroavaliacdo desenvolvendo a capacidade de analisar o trabalho realizado, situando-se face as

metas estabelecidas.
5.3. CRITERIOS DE AVALIACTAO NO PROFU Il eIV

Sob proposta dos conselhos de turma (CT) do Programa Formativo de Insercdo de Jovens (ProF1J),
definiram-se os critérios e principios gerais de avaliacdo para o ProF1J, que serdo operacionalizados
por cada professor, sob supervisdo do Conselho de Turma.

Nos dois cursos do ProFI1J 1, Tipo 2, a ponderacgdo sera: 70% - cognitivo (40% -préatica e 30% -
conhecimentos) - 30% Atitudinal. Os pesos percentuais aprovados pelo CP ndo poderao ser alterados
pelos Conselhos de Turma (CT), com excecdo de casos particulares e desde que devidamente
fundamentados pelo CT e aprovado pelo Conselho Pedagdgico (CP).

Nos trés cursos do ProFI1J 1V, Tipo 4, a ponderacéo serd: 70% - cognitivo (40% -pratica e 30% -
conhecimentos) - 30% Atitudinal. Os pesos percentuais aprovados pelo CP ndo poderao ser alterados
pelos Conselhos de Turma (CT), com excecdo de casos particulares e desde que devidamente

fundamentados pelo CT e aprovado pelo Conselho Pedagogico (CP).
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Para efeitos de classificacdo final de periodo, nas componentes sociocultural e cientifica, e por
UFCD, na componente tecnoldgica, dever-se-4 considerar nos dominios cognitivos e atitudinal

do processo de avaliagéo, os seguintes indicadores:

Saber / Conhecimentos - 30%
Saber
Saber / Pratica - 40% a)
Fazer
Saber | Comportamento (Atitude na sala de aula com os colegas e os professores;
Estar/ Ser | Medidas disciplinares aplicadas; Respeito por si e pelos outros; Respeito pelas 10 %
30 % regras de funcionamento escolar; Respeito pelo material didatico; Respeito
pelo patriménio escolar; Resolucdo de conflitos).
Participacdo (Oportunidade das intervencOes; Espirito de iniciativa; Espirito
critico; Autonomia e Empenho na realizagdo dos trabalhos). 10%
Responsabilidade (Organizacéo; Assiduidade; Pontualidade; Material escolar;
Cumprimento atempado de tarefas e Atengdo/concentracao). 10%

a) Todos os dominios de formacdo/UFCD devem ser avaliados garantindo que no minimo 40%
sejam equivalentes a uma componente préatica e 30% a uma componente teorica, podendo estas

percentagens ser alteradas, desde que seja dada sempre primazia a componente pratica.

6. ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS DE CARATER PERMANENTE

Nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 15/2006/A, de 7 de abril de 2006 e na Portaria n?
75/2014, de 18 de novembro de 2014 a Educacgédo Especial pressupOe a referenciagdo/avaliacdo de
alunos que detenham limitacdes ou incapacidades de carater permanente. As orientacdes vigentes na
Escola Basica e Secundaria de Velas relativas a estes alunos encontram-se no Regulamento Interno

desta Unidade Organica.

7. PROMOGAO DO SUCESSO EDUCATIVO

7.1. Gabinete de Pedagogia Social (GPS)
Inspirado no Relatorio da Comissdo Internacional sobre Educacdo para o século XXI (Delors,
1999), o Gabinete de Pedagogia Social da Escola Bésica e Secundéaria de Velas tem por finalidade

fomentar no aluno os “Quatro Pilares da Educagao” — “aprender a fazer”, “aprender a conhecer”,

“aprender a viver juntos” e, “aprender a ser” — de modo a contribuir para a prevencao e minimizacao
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de problematicas que coloquem em situacdo de risco e/ou desvio o percurso e sucesso dos alunos

inscritos nesta unidade orgéanica.

Compete ao Gabinete de Pedagogia Social da EBS de Velas:

a)

b)

Prestar servicos de acompanhamento e aconselhamento individualizados aos alunos
considerados em desvio ou situacao de risco;

Fomentar a colaboracédo dos pais e/ou encarregados de educacéo no percurso escolar dos seus
educandos;

Promover a formacg&o pessoal e social dos alunos, através de competéncias psicossociais;
Criar e apoiar o desenvolvimento de mecanismos de combate e prevencdo de situacOes
consideradas de risco, nomeadamente, abandono escolar e absentismo escolar;

Colaborar com as demais valéncias da instituicao;

Exercer as demais competéncias, que por lei ou regulamento interno lhe sejam atribuidas.

7.2. Servigo de Psicologia e Orientagao Escolar

Os Servicos de Psicologia e Orientagédo séo servicos especializados e regem-se pelas normas

legais em vigor e pelo seu regulamento especifico.

Os Servicos de Psicologia e Orientagdo séo assegurados por um psicologo.

As acdes dos Servigos de Psicologia e Orientacdo desenvolvem-se em trés dominios:

Colaboracdo na selecdo e matricula dos candidatos aos cursos;
Apoio psicopedagogico aos alunos e a atividade dos professores;
Apoio na insercdo dos jovens diplomados no mercado de trabalho.
(Portaria n® 52/2016 de 16 de junho de 2016)

O Servico de Psicologia e Orientacdo € o servi¢co especializado de apoio educativo ao qual

compete:

a)

b)

Promover a orientacdo e aconselhamento vocacional dos alunos mantendo atualizada
documentacdo sobre saidas profissionais, acesso ao ensino superior e outras matérias
relevantes nesse ambito;

Apoiar o desenvolvimento de métodos e habitos de estudo, promovendo o autoconhecimento
dos alunos, nomeadamente ao nivel das suas competéncias e da exigéncia que a realizacao de
tarefas coloca, dos objetivos que pretende alcancar e do conhecimento de procedimentos para
a execucao da estratégia;

Realizar acbes de apoio psicopedagogico nomeadamente na detecdo precoce de fatores de

risco educativo e operacionalizagdo de medidas preventivas;
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d) Conduzir aavaliacao psicologica dos alunos e a avaliacdo especializada para efeito de despiste
e determinacdo da existéncia de NEE;

e) Colaborar com o Nucleo de Educacdo Especial no despiste, avaliagdo e acompanhamento das
criancas e alunos com Necessidades Educativas Especiais;

f) Elaborar um relatorio técnico-pedagdgico onde se identifiquem as raz6es que determinam as
necessidades educativas dos alunos e a sua tipologia;

g) Apoiar a Unidade Orgéanica e a comunidade educativa em matérias de psicologia e de
orientagdo vocacional;

h) Colaborar com os restantes 6rgaos, estruturas e servi¢os da Escola em matérias de natureza
psicopedagdgica e de orientacdo vocacional;

i) Colaborar na elaboracéo e prossecucdo do Plano Anual de Atividades;

j) Colaborar na prossecucédo do plano do ProSucesso.

k) Elaborar o seu préprio regimento;

I) Exercer outras funcfes que por lei ou regulamento Ihe sejam atribuidas.

8. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Enquanto alternativa ao ensino regular, um curso profissional no &mbito do Programa Formativo
de Insercdo de Jovens (ProF1J) deve pautar a sua formacao pelo recurso a préatica e a experimentacao,
dentro das possibilidades materiais de realizacdo estimadas para as varias atividades, sem descurar as

componentes de formacao tedrica e humana/relacional.

Assim sendo, os dominios de formacao/UFCD de todas as componentes devem ter como objetivo
0 ensino pratico dos contetdos programaticos, adequando, sempre que possivel, cada contetdo ao

perfil profissional do curso.

De igual modo, os professores devem, em Conselho de Turma, promover a interdisciplinaridade,
0 que pode ser conseguido, por exemplo, com a alteracdo da ordem dos médulos, para que 0 mesmo

contetido seja tratado em varios dominios de formacao ao mesmo tempo.

As diferentes modalidades de avaliacdo utilizardo diversas técnicas e instrumentos de acordo com a

natureza das aprendizagens e dos contextos em que as mesmas ocorrem.

Todas as provas de avaliacdo sumativa devem incluir os seguintes elementos:
» Logotipo da Escola no canto superior direito;

» Logotipo do Governo Regional no canto superior esquerdo;
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» Cabecalho com indicacédo do ano letivo, do curso, ano do curso, dominio de formacéo,
modulo/UFCD e professor;
» Cotagoes.

Os professores podem escolher de entre as varias formas de avaliacdo ao seu dispor, devendo

selecionar os mesmos em conjunto com os alunos:

Trabalhos individuais e de grupo;
Relatorios diversos;

Producdes escritas;

Fichas de trabalho orientado;
Questdo de aula;

Minifichas;

Fichas de leitura;

Trabalhos de pesquisa/investigacéo;

YV V.V V V V V V VY

Trabalho de projeto;

Y

Portefolio;

Outros:
> Provas préaticas/Trabalhos praticos;
» Fichas de auto e heteroavaliacgéo;

> Registos de observacao formal e informal.

Portefdlio Individual:

Nos percursos formativos do ProF1J, Nivel 11, Tipo 2 e ProFIJ, Nivel IV, Tipo 4, € obrigatorio a
organizacdo de um portefolio individual, que reunird evidéncias da competéncia profissional

adquirida pelo aluno.

A organizagdo do portefélio individual € da responsabilidade do aluno, com orientagdo dos
diferentes professores, sob a orientacdo pedagdgica do diretor de turma, e decorre ao longo de todo o

percurso formativo.

A apresentacdo do portefdlio individual é condicdo indispensavel a realizacdo da PAF.
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9. DISPOSIGCOES FINAIS
Tendo em conta a necessidade de uma constante adaptacdo dos aspetos de natureza curricular e
pedagdgica o presente documento, sendo alvo de avaliacdo sistematica e de interpelacdo constante,

sera revisto anualmente estando sujeito a aprovacao no primeiro Conselho Pedagdgico de cada ano
letivo.

Os casos omissos ou outros que eventualmente suscitem duvidas serdo objeto de resolucéo por
parte do Conselho Executivo da Escola Bésica e Secundéaria de Velas com base e nos termos da

legislagdo vigente. Este referencial serd publicado na pagina da Internet desta Unidade Orgéanica.

Esta versdo do Referencial de Avaliagdo da Escola Basica e Secundaria de Velas foi aprovada no
Conselho Pedag6gico de 31 de outubro de 2018.
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10. LEGISLAGAO DE SUPORTE

1. Resolucédo n. 216/97, de 13 de novembro

Criacdo do Programa Formativo de Insercdo de Jovens (PROFI1J).
2. Portaria n.° 52/2016 de 16 de junho de 2016

Aprova o Regulamento de Funcionamento dos Cursos do Programa Formativo de Insercéo
de Jovens, Nivel Il e IV.

3. Portaria n.° 86/2018 de 12 de julho de 2018

Altera o Regulamento dos cursos de Formacdao Profissional Integrados no Programa de Insercao
de Jovens (PROF1J), aprovado pela Portaria n.° 52/2016 de 16 de junho de 2016

4. Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica dos Alunos

5. Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario na Regido Autonoma dos Acores

6. Despacho Normativo n.° 36/2007, de 8 de outubro com as alteragdes introduzidas pelo
Despacho Normativo n.° 29/ 2008 de 5 de junho.
Regulamenta o processo de reorientacdo do percurso formativo dos alunos, através dos

regimes de permeabilidade e equivaléncia entre disciplinas.

7. Catalogo Nacional de Qualificacdes.
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ANEXOS
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Anexo 1 - Critérios da Avaliagao das Aprendizagens — ProFlJ Il - Tipo 2
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Operador de Informéatica — 2° Ano

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ Il - TIPO 2 ;
Operador de Informatica (2° ano) i&
2018-2019

EBS das Velas

Governo Regional dos Agores

DOMINIO DE FORMACAO: LINGUA PORTUGUESA

Dominio Instrumentos de Avaliacao %
Parametros de Avaliagdo

. Saber escutar e compreender géneros formais e publicos do oral, mantendo a atengdo

B ) . . Grelhas de observagdo da oralidade 30%
e a concentragdo por periodos progressivamente mais prolongado; °

SABER SABER Testes de compreensao do oral

- Participar ativamente em situacdes de interagdo verbal. . ]
Testes de compreensado da escrita

. Ler com fluéncia, conservando em memdria o significado do texto;

- Captar o sentido e interpretar textos escritos:

—reconhecer as ideias expressas;

— estabelecer relagGes ldgicas;

— realizar dedugGes;

—identificar aspetos especificos dos diferentes tipos de texto. .
Fichas de trabalho 10%

. Produzir textos de diferentes tipologias:

. ; . o . Trabalhos préticos e reflexdes no ambito do 40%
SABER FAZER — organizar o texto em periodos e paragrafos, exprimindo apropriadamente os

. . portfélio (escrita) 30%
nexos temporais e légicos;

— escrever com corregao ortografica, morfoldgica, sintatica e lexical;
— usar vocabulario apropriado e preciso;
— aplicar corretamente regras da pontuagao.




Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/ SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengGes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengdo/concentragdo

Grelhas de observacgdo direta

30%
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-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

n

EBS das Velas

DOMINIO DE FORMACAO - INGLES

Dominio

Pardmetros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER SABER
SABER FAZER

-Demonstrar uma atitude de abertura face a aprendizagem de uma
lingua estrangeira;

- Diagnosticar a sua situagdo como aprendente face as aprendizagens
realizadas e/ou a realizar;

-Identificar necessidades e interesses proprios face ao diagnostico
previamente realizado e as aprendizagens a desenvolver;

- Mobilizar competéncias e conhecimentos prévios no ambito dos
contetidos programaticos definidos para o modulo;

- Adotar estratégias de interpretacéo e producédo textual adequadas aos
tipos de texto abordados no médulo;

- Usar adequadamente vocabulario associado ao universo pessoal e
quotidiano;

- Utilizar progressivamente a lingua inglesa como lingua de
comunicacao na sala de aula;

- Adquirir habitos de participacdo/intervencéo e de trabalho colaborativo;
- Adquirir habitos e técnicas de estudo;

- Demonstrar capacidade de refletir sobre o seu processo de
aprendizagem, mobilizando mecanismos de regulacéo.

- Portefdlio;

- Observacéao direta;

- Fichas de avaliagdo sumativa;

- Fichas de Compreenséao/ producéo
oral;

- Fichas de compreenséao auditiva.

30 %
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SABER FAZER

Ser capaz de:
- se identificar;

- compreender textos simples e curtos relacionados com o mundo
pessoal e quotidiano (expressao de cortesia, horario, diario ...);

- descrever alguns habitos e rotinas;
- utilizar formulas de cortesia;

- estabelecer contatos sociais, cumprimentar e despedir-se, apresentar-
se e apresentar alguém, agradecer alguma coisa;

- pedir e dar informacao sobre si proprio, a familia e o local onde vive;
- identificar objetos de uso quotidiano;

- caraterizar relacdes de parentesco;

- seguir instrucdes béasicas;

- identificar dificuldades na realizagéo das tarefas;

- identificar alguns tipos de texto;

- compreender o essencial de textos simples, curtos e claros no ambito
da tematica a ser abordada;

- sequir instrugdes basicas;

- escrever textos simples e curtos (questionario, aviso, convite,...);

- participar em pequenas conversas sobre gostos, preferéncias e rotinas;
- identificar alguns desportos e atividades recreativas;

- mobilizar estratégias de superacao de dificuldades na realizagéo das

tarefas;
- gerir adequadamente o tempo na realizagcéo das tarefas.

- Portefdlio;

- Grelhas de observacgéo direta;
- Fichas de trabalho formativas;
- Autoavaliagao;

- Heteroavaliacao.

40%
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Dominio

Parédmetros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os
colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolucéo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizag&o dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgéo/concentracéo

- Grelhas de observacéo direta

30 %

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV




Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ Il - TIPO 2
Operador de Informética (2° ano)
2018-2019

EBS das Velas

DomiNIO DE FORMACAO — CIDADANIA E MUNDO ATUAL

. A - INSTRUMENTOS DE ~
DOMINIO PARAMETROS DE AVALIAGCAO = PONDERAGCAO
¢ AVALIACAO ¢
1. Desenvolve a capacidade de andlise critica de realidades politicas, econdmicas, sociais, culturais e ) L
ambientais diversas. Registos de autoavaliagao;
2. Reconhece a necessidade da analise a diferentes escalas (da local a global) para compreender os problemas | Grelhas de observagéo
do mundo atual.
SABER s de & imoortancia d B . - Trabalhos individuais e/ou
. Compreende a importancia da coesé@o econémica e social. grupo; 30%
4. Demonstra conhecimento dos direitos e responsabilidades em situa¢des concretas. . .
SABER ¢ Fichas formativas
5. Desenvolve a consciéncia dos direitos e dos deveres dos individuos numa sociedade democratica. o ]
Participacdo/intervencdo na
6. Reconhece as mudancas do mundo do trabalho e as exigéncias da empregabilidade. sala de aula;
7. Compreende a organizagéo e o funcionamento dos diferentes poderes da sociedade democratica. Teste sumativo.
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9

. Demonstra compreenséo dos conceitos e valores da cidadania democratica e utiliza-los na discusséo e
debate de temas de interesse publico.

. E capaz de analisar os problemas do mundo atual a partir de diferentes perspetivas.

10. Esta consciente dos desafios do desenvolvimento sustentavel nas sociedades contemporaneas.

40%

1. Recolhe, seleciona e sistematiza informagéo, organizando-a em categorias adequadas aos objetivos do
estudo.
2. Utiliza Tecnologias da Informagao e Comunicag¢éo, no ambito da investigagdo e comunicagdo em contexto
escolar.
3. Domina técnicas de trabalho no &mbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolugédo
de problemas e de projeto.
4. Revela o dominio de expressdo e comunicagdo em lingua portuguesa, através de oportunidades para ler,
falar e escrever.
SABER 5. Demonstra capacidade de escuta, compreens&o e interpretacéo de diferentes discursos.
6. Demonstra capacidade de negociacdo e participagdo na vida da comunidade, empreendendo acgbes
FAZER responséaveis em beneficio dos outros e da comunidade.
7. Saber participar de forma responsavel nas diferentes comunidades de pertenca e nas instituicdes da
sociedade democratica.
8. Coopera com os outros em tarefas e projetos comuns.
9. Reconhece as formas de comunicagéo e a sua importancia nas relagées interpessoais e na vida profissional.
10. Esta consciente das exigéncias do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.
Comportamento
SABER - Medidas disciplinares aplicadas; - Atitude na sala de aula;
- Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);
SER/ R _ | de funci
- Respelto pelas regras de funcionamento;
ESTAR pettop 9

Respeito pelo material didatico;

30 %
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- Respeito pelo patrimonio.

Participacéo
- Sentido de oportunidade das intervencdes;
- Espirito de iniciativa/autonomia;

- Espirito critico.

Responsabilidade

- Assiduidade; - Pontualidade; - Organizacao;
- Material escolar; - Atencao / concentragéo;

- Empenho na realizagdo dos trabalhos;

- Cumprimento atempado de tarefas;

CRITERIOS DE AVALIACAO

| PROFIJ Il - TIPO 2
i 2018-2019

Governo Regional dos Acores Operador de Informatica (2° ano) EBS das Velas

Dominio de formacéo: TIC
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Sabe o que é a Internet e distinguir os varios servi¢os que ela disponibiliza.

Sabe 0 que é necessario ter para se aceder a Internet.

Conhece as regras da NetEtiquette.

Conhece e sabe usar os principais servicos da Internet, com destaque para a Web.
Sabe aceder a Internet em seguranca.

Sabe escolher o modelo e o software de apresentacdo adequado ao que se quer

SABER
SABER apresentar.
Sabe escolher som, imagem, video, capazes de ilustrar convenientemente as ideias e a
informacao.
Sabe aplicar e gerir a maior das potencialidades deste tipo de ferramentas que esta na
transicéo entre elementos, nos constituintes dessa mesma transicéo e nas animacoes.
Trabalha em equipa de projeto que, desde o desenho ao produto final, crie
apresentacdes de capacidade multimédia.
Utiliza as potencialidades de pesquisa, comunica¢do e investigagdo cooperativa da
Internet, do correio electronico e das ferramentas de comunicagdo em tempo real.
SABER Utiliza os procedimentos de pesquisa racional e metédica de informacao na Internet,
FAZER com vista a uma selecc¢éo criteriosa da informacéo.
Edita e modifica texto, gréficos, tabelas, imagem, cliparts etc., de modo a fazer de tudo
isto elementos de leitura clara e precisa.
Comportamento (10%)
SABER ) o .
Medidas disciplinares aplicadas;
SER/ Atitude na sala de aula;
ESTAR Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);

Respeito pelas regras de funcionamento;

Registos de autoavaliagéo;

Grelhas de observacao

Trabalhos individuais e/ou

grupo;

Fichas formativas

Participacdo/intervencdo na

sala de aula;

Teste sumativo.

30%

40%

30%
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- Respeito pelo material didatico;
- Respeito pelo patriménio;
- Resolucéo de conflitos.

Participacédo (10%)

- Oportunidades das intervengdes;

- Espirito de iniciativa/autonomia;

- Espirito critico;

- Empenho na realiza¢do dos trabalhos.

Responsabilidade (10%)

- Assiduidade;

- Pontualidade;

- Organizagéo;

- Material escolar;

- Cumprimento atempado de tarefas;

- Atengéo / concentragéo.

CRITERIOS DE AVALIAGCAO
2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

Governo Regional dos Aores DOMINIO DE FORMACAO — EDUCACAO FiSICA

in

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagao

Instrumentos de Avaliagao

%
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SABER SABER

- Conhecimento tedrico das regras / regulamento

- Testes elou trabalhos e/ou questionamento e/ou

arbitragem.

SABER FAZER

- Aptidao Fisica

- Conhece e aplica as agdes inerentes as véarias modalidades

- Tabela de referéncia do departamento.

- Testes de avaliagéo - pratica.

70 %

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagdo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s

professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolugao de conflitos

Participacgao (10%)

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacédo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracdo

- Grelhas de registo.

30 %

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ Il - TIPO 2

2018-2019

Operador de Informéatica (1° ano)
Dominio de Formacé&o: Matemética Aplicada

S

EBS das Velas
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DOMINIO

PARAMETROS DE AVALIAGAO

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

PONDERACAO

SABER
SABER

- Marcar pontos no gréfico cartesiano;

- Reconhece conceito de fungéo e das facetas que pode apresentar, como
correspondéncia entre conjuntos e como relagdo entre variaveis;

- Leitura e interpretacéo de graficos;

- Determina quais os modelos de funcdes (proporcionalidade direta ou proporcionalidade
inversa) que melhor se adequam a tabelas de valores dadas;

- - Resolve problemas usando modelos de fungbes (proporcionalidade direta e inversa):
diferentes formas de representacéo, constante e expresséao analitica.

- -Comparar de areas de figuras planas.

- Nocéo de figuras equivalentes.

- Aplica o teorema de Teorema de Pitagoras.

- Resolve de problemas envolvendo o Teorema de Pitagoras e expressdes do 2° grau.

- - Reconhece a semelhanca de tridngulos e razfes trigonométricas.

- Resolucéo de problemas simples e tipicos de trigonometria

- Calcula a area e o perimetro do circulo.

- Reconhece angulos inscritos e angulos a centro e calcula amplitudes de comprimentos
de arcos de circunferéncia

- ldentifica rotacfes

- Reconhece os conjuntos de nimeros naturais, inteiros racionais e reais, assim como as
propriedades dos diferentes conjuntos.

- Identificar relagBes de ordem

- Resolugéo de inequacdes

Minifichas de avaliacéo
sumativa

30%

SABER
FAZER

- Interpreta informacgé&o contida em graficos usados em jornais, revistas e outro tipo de
edicbes;

- Desenvolve a capacidade de comunicagdo matematica quer escrita quer oral a partir de

pequenas composi¢cdes matematicas (obtidas a partir da resolugdo de um problema, da

interpretacao de uma dada situagéo representada por um gréfico ou tabela de valores);

-Sensibilizar para entender o uso de fungdes como modelos matematicos de situacdes do

mundo real, em particular nos casos em que traduzem relacdes de proporcionalidade direta

e inversa.

- Resolve problemas de proporcionalidade direta e inversa

- Reconhecer o contributo de Pitagoras para a Matematica

- Resolve de problemas envolvendo o Teorema de Pitagoras e expressdes do 2° grau.

- Resolve problemas simples e tipicos de trigonometria - conhecidos elementos de um

triangulo, calcula outros - e com recurso as propriedades dos tridangulos retangulos

- Identifica as vantagens e reconhece a importancia do uso de figuras envolvendo o circulo

na resolucdo de problemas que envolvam comprimentos, areas ou volumes de certas figuras

planas e certos sélidos;

Trabalhos individuais
e/ou de grupo

Fichas formativas
Participacdo/intervencao
na sala de aula
Autonomia

40%
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-Reconhece e analisa propriedades de figuras geométricas e de soélidos de revolugéo,
nomeadamente recorrendo a materiais manipulaveis e a tecnologia;

-Resolve problemas numéricos e reconhece as operacdes que sdo necessarias a sua
resolucao, assim como para explicar os métodos e o raciocinio que foram usados;

-Estima valores aproximados de resultados de operacdes e decide com razoabilidade de
resultados obtidos por qualquer processo de calculo ou por estimacéo;

-Resolver inequacdes e efetuar procedimentos algébricos simples

-.Usa inequac6es como meio de representar situacdes problematicas

SABER
ESTAR/
SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimoénio escolar

Resolucéo de conflitos

Participacéo (10%)

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizac&o dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencéo/concentracdo

Grelhas de observacéao
direta

30%

MODULO: Q1

DURACAO: 10h

TEMA: Segurancga em laboratorios de Quimica

Dominio

Parametros de Avaliagédo |

Instrumentos de Avaliagéo

%
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

Dominio de Formac&o: FISICA E QUIMICA

EBS das Velas

SABER SABER

v Compreende que o laboratério de quimica € um local que exige o cumprimento de
normas particulares de seguranca, atendendo ao tipo de equipamento/ reagentes que
se manipulam

v’ Sabe selecionar e utilizar o equipamento basico necessario a uma atividade pratico-
laboratorial

SABER FAZER

1. Segurancga geral e pessoal
v'Reconhece o laboratério como um lugar de trabalho sério e de risco potencial
v'Conhece a localizagédo das saidas de emergéncia, dos extintores, da caixa de
primeiros socorros e de outros equipamentos de seguranga
vIdentifica os simbolos de segurancga: sinais de obrigagéo, de perigo e de proibi¢éo
v'Elenca o conjunto de regras de segurancga gerais e pessoais
v'Elenca o conjunto de equipamento de segurancga, de emergéncia e de limpeza no
laboratério
v'Reconhece a necessidade de proceder ao tratamento de residuos de modo a
minimizar o seu impacto no ambiente
2. Equipamento bésico de laboratério
v'Identifica os diferentes tipos de materiais (plastico, vidro, ceramica, metais e
madeira) com 0s quais sao fabricados os equipamentos de laboratério
v'Identifica as situacdes em que podem ser utilizados
v'Associar a alguns dos aparelhos do laboratério a fungéo a que estéo destinados
3. Reagentes
v'Identifica as principais familias de reagentes: os acidos, as bases e os sais
v'Associa a cada familia de reagentes os perigos e as atitudes de seguranga corretos
v'Interpreta um rétulo de um reagente

- Portefélio

- Observacao direta

- Fichas de trabalho formativas
- Testes sumativos

- Autoavaliacao

- Heteroavaliagao

70%

SABER
ESTAR/SER

Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugédo de conflitos

Oportunidade das intervengbes
Espirito de iniciativa

Participagéo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Grelhas de observacgéo direta na sala de aula

30 %
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Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengdo/concentracdo

Responsabilidade (10%)
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

Componente de Formacéao Tecnologica: SGBD

&

EBS das Velas

Dominio Pardmetros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliagio %
UFCD 12
e Conhecer os conceitos essenciais associados as bases de
dados.
e Conhecer os conceitos basicos relacionados aos SGBD.
e Mobilizar conhecimentos relativos a estrutura e
funcionamento basico dos SGBD
e Conhecer o aspeto e o funcionamento do ambiente grafico ¢ Grelhas de observacio
do ACCESS.
e Saber criar e editar tabelas. e Trabalhos individuais, pares ou grupo
e Saber criar e editar consultas. e Fichas formativas
e Saber criar e editar formularios.
SABER FAZER e Saber criar e editar relatérios. * Participagdo/intervencdo na sala de 70%
UFCD 13 aula;
e Mobilizar conhecimentos relativos a utilizacdo e
automatizacio de macros em SGBD. e Relatdrios de visitas de estudo
e Mobilizar conhecimentos relativos a utilizagao e e Atividades em Kahoot
automatizacdo de fun¢des em SGBD.
e Mobilizar conhecimentos relativos a utilizacao e
automatizacdo de mddulos em SGBD.
UFCD 14
e Mobilizar conhecimentos relativos a criacdo, implementacao
e manutencdo de bases de dados em contextos e com
cenarios reais.
Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagdo %
Atitude na sala de aula com os L
SABER ESTAR Comportamento (10%) Grelhas de observacdo direta 30%
colegas e os professores
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Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos
trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracdo
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019

Componente de formacao Tecnoldgica - Redes

Curso Operador de Informatica - PROFIJ Il —= TIPO 2

EBS das Velas

Dominio Parametros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliacao %
UFCD 15 — Redes de Computadores
o  Grelhas de observagao
e Compreender o modelo basico da comunicagdo
e  Trabalhos individuais e/ou grupo
e |dentificar os constituintes do modelo basico da comunicagado
SABER SABER e  Fichas de trabalho
® Relacionar termos especificos com o funcionamento de uma rede 70%
e  Participagdo/intervencdo na sala
SABER FAZER e Compreender a razao da criagdao do modelo OSI
de aula
e Reconhecer as diferentes camadas do modelo OSI bem como a respetiva fungao
®  Teste sumativo
UFCD 16 — Hardware e Tipologias de Rede
o  Grelhas de observagao
e  Trabalhos individuais e/ou grupo
® Reconhecer redes locais e mundiais
SABER SABER e  Fichas de trabalho
e Distinguir e identificar diferentes tipologias de redes 70%
e  Participagdo/intervengdo na sala
SABER FAZER o |dentificar Protocolos de comunicagdo
de aula
® Reconhecer os meios fisicos de uma rede e as suas principais caracteristicas
®  Teste sumativo
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UFCD 17 — Instalacgao e configuracdo de redes locais

e Instalar e efetuar a manutengdo de redes

e  Administrar o sistema e seus dominios e monitorizar erros do sistema

Grelhas de observagao

Trabalhos individuais e/ou grupo

SABER FAZER

e Instalar e configurar conexdes a rede Internet

Participagdo/intervencdo na sala
de aula

Teste sumativo

SABER SABER Fichas de trabalho
. . 70%
SABER FAZER e Administrar os servigos e seus recursos Participacdo/intervencio na sala
e  Efetuar a seguranga do sistema no que respeita aos utilizadores, aos bloqueios, as de aula
partilhas e permissdes e ainda as partilhas de impressoras e ficheiros
Teste sumativo
UFCD 18 — Administragao de redes
Grelhas de observagao
e Administrar corretamente e implementar medidas de seguranga em redes de Trabalhos individuais e/ou grupo
SABER SABER computadores Fichas de trabalho
e I|dentificar e descrever os principios fundamentais de administracdo de sistemas L . 70%
SABER FAZER operativos. Participagdo/intervengdo na sala
e  Executar as operagdes necessarias para a seguranca dos sistemas conectados a rede. deaula
Teste sumativo
UFCD 19 - Internet - evolugao
Grelhas de observagdo
Trabalhos individuais e/ou grupo
SABER SABER e Descreve o0s principais marcos histdricos da evolugdo da Internet Fichas de trabalho
70%
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Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimoénio escolar

UFCD 20 - Internet - navegagao
o  Grelhas de observagao
e  Trabalhos individuais e/ou grupo 70%
® Reconhecer a fungdo de pesquisa na Internet para sites de Interesse
SABER SABER e  Fichas de trabalho
o |dentificar e recorrer as funcionalidades do correio eletrénico
e  Participagdo/intervencdo na sala
SABER FAZER o |dentificar e recorrer as funcionalidades do FTP
de aula
®  Teste sumativo
UFCD 21 - Criagdo de sites Web
o  Grelhas de observagdo
e  Trabalhos individuais e/ou grupo
® Reconhecer a linguagem HTML e as suas particularidades
SABER SABER (] Fichas de trabalho
e Elaborar um documento HTML 70%
SABER FAZER e  Participagdo/intervencdo na sala
o Criar e gerir uma pagina web
de aula
e  Teste sumativo
Dominio Parametros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliagéo %
Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros .
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) P P P Grelhas de observagéo direta 30 %
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Resolugédo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgéo/concentragao

Governo Regional dos Agores

Operador de Jardinagem — 1° Ano

2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

Curso de Operador de Jardinagem
Dominio de Formacéao de Lingua Portuguesa

CRITERIOS DE AVALIACAO

J1-N

EBS das Velas
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%

Dominio . . Instrumentos de Avaliagdo
Parametros de Avaliacdo
3 . . N Fichas sumativas 15%
. Saber escutar e compreender géneros formais e publicos do oral, mantendo a atengdo
~ , . . 3 0,
SABER SABER e a concentragdo por periodos progressivamente mais prolongado; Compreenséo do oral 5% 30 %
. Ler com fluéncia, conservando em memdria o significado do texto; Oralidade 5%
Leitura 5%
. Ler com fluéncia, conservando em memodria o significado do texto;
. Produzir textos de diferentes tipologias:
— organizar o texto em periodos e paragrafos, exprimindo apropriadamente os
nexos temporais e logicos;
— escrever com corregdo ortografica, morfoldgica, sintatica e lexical; Fichas de trabalho / Trabalhos de pesquisa 20%
— usar vocabulario apropriado e preciso; - ~ U 1
. prop P ~ Trabalhos préticos e reflexdes no ambito do portfélio 40%
SABER FAZER — aplicar corretamente regras da pontuagdo. o
(escrita) 20%
Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagao %
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SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimdnio escolar
Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengdo/concentragio

Grelhas de observacgao direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

Operador de Jardinagem

Dominio de Formacéao: Inglés

n

EBS das Velas

SABER SABER

- Adotar estratégias de interpretacéo e produgao textual adequadas aos tipos de
texto abordados no médulo;

- Usar adequadamente vocabulario associado ao universo pessoal e quotidiano;

- Utilizar progressivamente a lingua inglesa como lingua de comunicagao na sala
de aula;

- Adquirir habitos de participacao/intervencéo e de trabalho colaborativo;
- Adquirir habitos e técnicas de estudo;

- Demonstrar capacidade de refletir sobre o seu processo de aprendizagem,
mobilizando mecanismos de regulagao.

- Autoavaliacao;
- Heteroavaliacao.

Dominio ~ L Instrumentos de Avaliagao %
Par@metros de Avaliagcao
-Demonstrar uma atitude de abertura face a aprendizagem de uma lingua
estrangeira;
- Diagnosticar a sua situagdo como aprendente face as aprendizagens realizadas
el/ou a realizar;
-ldentificar necessidades e interesses préprios face ao diagnéstico previamente
realizado e as aprendizagens a desenvolver;
- Mobilizar competéncias e conhecimentos prévios no ambito dos conteldos | _ porteflio;
programaticos definidos para o moédulo; - Grelhas de Observacao direta;
- Fichas de trabalho formativas; 30 %
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SABER FAZER

Ser capaz de:
- se identificar;

- compreender textos simples e curtos relacionados com o mundo pessoal e
quotidiano (expresséao de cortesia, horario, diario ...);

- descrever alguns habitos e rotinas;
- utilizar férmulas de cortesia;

- estabelecer contatos sociais, cumprimentar e despedir-se, apresentar-se e
apresentar alguém, agradecer alguma coisa;

- pedir e dar informag&o sobre si préprio, a familia e o local onde vive;
- identificar objetos de uso quotidiano;

- caraterizar relagdes de parentesco;

- sequir instrucdes basicas;

- identificar dificuldades na realizagdo das tarefas;

- identificar alguns tipos de texto;

- compreender o essencial de textos simples, curtos e claros no ambito da teméatica
a ser abordada;

- seguir instrugcBes basicas;

- escrever textos simples e curtos (questionario, aviso, convite,...);

- participar em pequenas conversas sobre gostos, preferéncias e rotinas;

- identificar alguns desportos e atividades recreativas;

- mobilizar estratégias de superacdo de dificuldades na realizagao das tarefas;

- gerir adequadamente o tempo na realizacdo das tarefas.

- Portefdlio;

- Grelhas de Observacgéo direta;
- Fichas de trabalho formativas;
- Autoavaliagéo;

- Heteroavaliacao.

40%
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Dominio

Par@metros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugédo de conflitos

Participacao (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentra¢ao

- Grelhas de observacao direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

PROFIJ Il - TIPO 2
Ano Letivo 2018/2019

Operador de Jardinagem (1° ano)
CIDADANIA E MUNDO ACTUAL

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

1. Desenvolver a capacidade de andlise critica de realidades politicas, econémicas,
sociais, culturais e ambientais diversas.

2. Reconhecer a necessidade da analise a diferentes escalas (da local a global) para
compreender os problemas do mundo atual.

3. Compreender a importancia da coesdo econémica e social.

4. Demonstrar conhecimento dos direitos e responsabilidades em situacdes
concretas.

5. Desenvolver a consciéncia dos direitos e dos deveres dos individuos numa
sociedade democrética.

6. Reconhecer as mudancas do mundo do trabalho e as exigéncias da
empregabilidade.

7. Compreender a organizacdo e o funcionamento dos diferentes poderes da
sociedade democrética.

8. Demonstrar compreenséo dos conceitos e valores da cidadania democrética e
utiliza-los na discusséo e debate de temas de interesse publico.

9. Ser capaz de analisar os problemas do mundo actual a partir de diferentes
perspectivas.

10. Estar consciente dos desafios do desenvolvimento sustentavel nas sociedades
contemporaneas.

Trabalhos individuais ou de grupo;

Fichas de avaliagcdo sumativa.

30%
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Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacédo autébnoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfélio) para a organizagdo e consolidagdo das aprendizagens;

» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias.

Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC:
* Selecionar fontes de informagao adequadas;
« Utilizar estratégias de processamento de informagao e comunicacao;

Grelhas de registo da observagéo
direta na sala de aula;

Espirito de iniciativa

Participagéo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

» Utilizar os recursos. ) 40%
SABER FAZER Fichas de trabalho;

Participar no contexto social da escola de forma responsavel e )

Cooperativa: Portefdlio.

* Praticar formas diversificadas de interagédo respeitando regras

Estabelecidas;

» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitagcdo do outro e espirito critico.

Dominio Paréametros de Avaliacédo Instrumentos de Avaliagédo %
Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucao de conflitos
SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervences - Grelhas de observagao direta 30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019

DOMINIO DE FORMACAO TIC

Curso Operador de Jardinagem - PROFIJ Il = TIPO 2

in

EBS das Velas

Moédulo 1 — Conceitos Essenciais e Sistema Operativo em Ambiente

® Evidencia proficiéncia na utilizagdo e configuragdo de sistemas operativos de ambiente

grafico.

SABER FAZER

® Configura o aspeto e o funcionamento do ambiente grafico do Sistema Operativo.
® Opera com o Sistema Operativo através da sua interface grafica.

e Utiliza as fungGes basicas do sistema operativo de ambiente grafico, fazendo uso das

aplicagBes informaticas usuais.

aula

Teste sumativo

Dominio . . Instrumentos de Avaliagdo %
Parametros de Avalia¢do
® Conhece a estrutura bdsica de um sistema informatico
® Mobiliza conhecimentos relativos a estrutura e funcionamento basico dos computadores,
de modo a poder tomar decisdes fundamentadas na aquisi¢do e/ou remodelagio de
material informatico.
® Conhece os conceitos basicos relacionados com as Tecnologias da Informacgdo e Grelhas de observagdo
SABER SABER L. A .
Comunicagao. Trabalhos individuais e/ou grupo
® Sabe tirar partido dos acessorios e algumas aplicagGes basicas incluidas no Sistema Fichas de trabalho
Operativo. Participagdo/intervencdo na sala de
70%
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Modulo 2 — Processamento de texto

®  Grelhas de observagao

Espirito de iniciativa

Participacao (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos
Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar
Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

SABER SABER ® Conhece o processador de texto e as possibilidades que oferece.
e  Trabalhos individuais e/ou grupo
e Utiliza convenientemente as potencialidades e caracteristicas dos processadores de texto *  Fichas de trabalho
para ambiente grafico nas suas multiplas fungdes. *  Participagdo/intervencdo na sala de
70%
e Otimiza o trabalho em processamento de texto pelo conhecimento e aplicagdo das suas aula
SABER FAZER regras basicas. ®  Testesumativo
o Utiliza as técnicas de processamento de texto na produgdo de documentos simples ou
complexos — integrando texto, tabelas, graficos, figuras — devidamente formatados.
Dominio Parametros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliagao %
Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugdo de conflitos
SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervences Grelhas de observacao direta 30%
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Governo Regional dos Agores

PROFIJ Il - TIPO 2
Ano Letivo 2018/2019

Operador de Jardinagem (1° ano)

Educacéao Fisica

EBS das Velas

Dominio Instrumentos de Avaliagao %
Parametros de Avaliagdo
- Conhecimento teorico das regras / regulamento nos médulos mais praticos.
- Testes efou trabalhos e/ou questionamento
- Conhecimentos sobre o Contexto onde se realizam as Atividades fisicas e sobre 0 |  e/ou arbitragem. 30 %
SABER SABER . R, ) -
Desenvolvimento da Condigéo Fisica entre outros nos mddulos teoricos.
- Grelhas de registo
- Aptidéo Fisica .
- Tabela de referéncia do departamento.
SABER FAZER ; i : : Testes d liag&o préti 40%
- Conhece e aplica as agdes inerentes as varias modalidades - lesies de avallagao pratica.
- Grelhas de registo.
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolucéo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgao/concentragdo

- Grelhas de registo.

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIAGCAO
2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

DOMINIO DE FORMACAO: HIGIENE, SAUDE E SEGURANCA NO

TRABALHO (HSST)

iy

EBS das Velas

Parametros de Avaliacéo

Espirito critico
Autonomia
Empenho na realiza¢éo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgdo/concentracdo

Dominio Instrumentos de Avaliacéo %
» o - - Fichas de avaliagao (15%) 30 %
SABER SABER - Dominio das competéncias especificas. - Trabalhos individuais/Grupo
- Domlnlq do vocabulario especifico e lingua materna. (15%)
- Conhecimentos de no¢des.
- Capacidade de resolug&o de problemas. - Demonstragao oral/pratica nas
aulas 40%
SABER FAZER (participacao/conhecimentos):
observagdo direta/grelhas
- Fichas de trabalho
Comportamento (10%) Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucdo de conflitos
SABER ESTAR/SER | Participagdo (10%) Oportunidade das intervencGes
Espirito de iniciativa - Observagcao direta/grelhas 30 %
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CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019

Governo Regional dos Agores PROFIJ Il - TIPO 2

MATEMATICA APLICADA

&

EBS das Velas

DOMINIO

PARAMETROS DE AVALIACAO

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

PONDERACAO

SABER
SABER

1

1

1

- Visualiza e descreve propriedades e rela¢cdes geométricas;

- Classifica, a partir das propriedades comuns, e define poliedros de uma mesma familia (prismas,

antiprismas, deltaedros, piramides e bipiramides);

Compreende o conceito de forma de uma figura geométrica e identifica as suas propriedades

geométricas;

- Formula argumentos validos recorrendo a visualiza¢éo e ao raciocinio espacial, explicitando-os em
linguagem corrente;

- Reconhece as propriedades de figuras geométricas e de poliedros;

Aprecia a geometria do mundo real e o reconhecimento de ideias geométricas em diversas

situa¢cBes nomeadamente na comunicagao;

Analisa as relagcdes numéricas de uma situacao;

- Conhece conjuntos de numeros inteiros e racionais;

- Visualiza e descreve propriedades e relagdes geométricas, através da analise e comparacgao;

Visualiza a geometria no mundo real e reconhece ideias geométricas em diversas situacdes e na

comunicagéo;

- ldentifica as transformagdes geométricas;

Procura propriedades comuns em figuras geométricas;

Formula argumentos validos recorrendo a visualizagéo e ao raciocinio geométrico, explicitando-os

em linguagem corrente;

- Reconhece propriedades de figuras geométricas e de sélidos;

Organizar dados relativos a uma situa¢éo ou a um fenémeno;

|

1

|

|

1

|

- Lé tabelas e gréficos a luz das situagdes a que dizem respeito;
- Compreende as no¢Bes de moda, média aritmética e mediana;

Identifica qual das medidas de tendéncia central € mais adequada para caraterizar uma dada
situacao;
Distingui fendmenos aleatérios e fenémenos deterministas;

- Compreende da nocéo de probabilidade.

Minifichas de avaliagédo
sumativa

30%

SABER
FAZER

1

Realiza construg8es de poliedros cujas faces sejam triangulos e quadrilateros;

Analisa as propriedades de figuras geométricas e de poliedros, nomeadamente recorrendo a
materiais manipulaveis e a tecnologia;

Analisar as relagdes numéricas de uma situacao e representa-as através de diferentes processos,
incluindo o uso de simbolos;

- Usa equacBes como meio de representar situacdes probleméticas, assim como resolve e realiza

1

1

Trabalhos individuais e/ou
de grupo
Fichas formativas

40%
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procedimentos algébricos simples;

- Resolve problemas numéricos e explica os métodos e o raciocinio que foram usados;

- Trabalha com valores aproximados de numeros racionais de maneira adequada ao contexto do
problema ou da situacéo em estudo;

- Utiliza ideias geométricas em diversas situagdes e na comunicacgao;

- Utiliza as transformac8es geométricas;

- Utiliza modelos geométricos na resolugcéo de problemas reais;

- Resolve problemas através de construcdes, envolvendo lugares geométricos, semelhanca de
figuras, assim como justificar os processos utilizados;

- Analisa as propriedades de figuras geométricas e de sélidos, recorrendo a materiais manipulaveis
e as novas tecnologias;

- Representa dados relativos a uma situacéo ou a um fendmeno através de tabelas e graficos;

- Interpreta tabelas e gréaficos a luz das situacdes a que dizem respeito e comunica os resultados
das interpretacgfes feitas;

- Determina as diferentes medidas de tendéncia central, moda, média aritmética e mediana e
interpreta o que significam em situagdes concretas;

- Calcula a probabilidade de um acontecimento em casos simples;

- Responde a problemas com base na andlise de dados recolhidos e de experiéncias planeadas
para o efeito.

SABER ESTAR/
SER

Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolucéo de conflitos

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Participacéo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacéo dos trabalhos

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracdo

Responsabilidade (10%)

Grelhas de observacéo
direta

30%
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ Il - TIPO 2

DOMINIO DE FORMACAO: CIENCIAS NATURAIS

in

EBS das Velas

Espirito critico
Autonomia
Empenho na realiza¢éo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Dominio Pardmetros de Avaliacao Instrumentos de Avaliacéo %
o o » - Fichas de avaliagao (15%) 30 %
SABER SABER | - Dominio das competéncias especificas. - Trabalhos individuais/Grupo
- Dominio do vocabulario especifico e lingua materna. (15%)
- Conhecimentos de nocdes.
- Capacidade de resolug&o de problemas. - Demonstragdo oral/pratica nas
aulas 40%
SABER FAZER (participacao/conhecimentos):
observagéo direta/grelhas
- Fichas de trabalho
Comportamento (10%) Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucéo de conflitos
SABER ESTAR/SER | Participagéo (10%) Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa - Observacao direta/grelhas 30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019

PROFIJ Il - TIPO 2
COMPONENTE TECNOLOGICA I e I

EBS das Velas

SABER ESTAR/SER

Participagao (10%)

Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentracdo

Dominio Parametros de Avaliag&o Instrumentos de Avaliagcao %
. Documentos/materiais produzidos ao longo da realizagdo das
¢ O aluno compreende e expressa conhecimentos. tarefas/atividades propostas. 0
SABER ¢ O aluno relaciona e aplica conhecimentos em situagfes especificas. Portefélio 30 %
SABER L.
Autoavaliacdo.
Heteroavaliagéo.
e O aluno organiza tarefas relativas a instalacdo e manutencao de jardins e espagos I
verdes, tendo em conta as condi¢cdes edafoclimaticas; Grelhas E"? observagéo direta.
SABER e O aluno executa tarefas relativas a instalagdo e manutencgao de jardins e espagos Aulas praticas. . . o 40%
= - R Documentos/materiais produzidos ao longo da realizagao das
FAZER verdes tendo em conta as condi¢gfes edafoclimaticas; P
. . , . tarefas/atividades propostas.
e O aluno respeita as normas de seguranca, higiene e saude no trabalho agricola e Portefslio
de protecdo do ambiente. )
Dominio Parametros de Avaliacao Instrumentos de Avaliacao %
Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) P . P P .
Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucgéo de conflitos
Oportunidade das intervengoes o
- Grelhas de observagao direta 30 %
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Anexo 2 - Critérios da Avaliagao das Aprendizagens — ProFlJ IV —Tipo 4
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Técnico de Informacéao e
Animacdao Turistica — 1° Ano

CRITERIOS DE AVALIACAO :
E 2018-2019 &
PROFIJ IV - TIPO 4

Governo Regional dos Acores Dominio de Formacéo: Viver em Portugués EBS das Velas

Parédmetros de Avaliagéo

Dominio Instrumentos de Avaliagéo Ponderacéo
UFCD 1:
- Reconhecer a Constituicdo como Lei Fundamental do Estado de Direito
portugués.
- Demonstrar o conhecimento da hierarquia e das competéncias dos 6rgéos
de soberania.
- Explicitar a interdependéncia entre governantes e governados no contexto
das sociedades democraticas.
- Lidar de forma cooperante com 0s outros, assumindo as regras do jogo Fichas de trabalho

democrético.

- Indicar os objetivos da adeséo de Portugal a Unido Europeia.

- Justificar a criagdo da Unido Europeia. )

- Referir as diferentes etapas da construcdo europeia. Trabalhos de pesquisa

- Distinguir os diferentes Tratados.

- Caracterizar as principais instituicdes da Unido Europeia.

- Reconhecer a importancia de organiza¢des internacionais na resolucdo de Co 70%
. Trabalhos de grupo/ individuais

problemas globais.

- Identificar diferentes tipos de organizacdes internacionais e explicita as

fungBes das principais.

SABER SABER/
SABER FAZER

UFCD 2 Fichas de avaliagcdo sumativa

- Distinguir comunicacao e informacao.

- Identificar os varios tipos de media e as respetivas fungdes.

- Explicitar a influéncia do media na opinido publica.

- Reconhecer a importancia do direito a informacao.

- Identificar novas formas de informacdo e de comunicacdo resultantes da
evolugéo tecnoldgica.

UFCD 3
- Situar, cronologicamente, os momentos mais importantes da histéria de
Portugal contemporaneo.
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- Identificar, em diferentes periodos de tempo, as influéncias estrangeiras na
cultura e nos diversos sectores de atividade econdmica portugueses.

- Reconhecer o protagonismo de Portugal em determinados momentos
historicos.

- Relacionar as diferentes correntes de pensamento com a producao artistica
e literaria que Ihes esta associada.

- Caracterizar, genericamente, a evolucao da estrutura social, da cultura e
dos costumes.

- Compreender as causas que conduziram a um processo de transigdo
democratica em Portugal.

Dominio

Parémetros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagédo

%

SABER ESTAR/
SER

Atitude na sala de aula com os colegas e
os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar
Resolucéo de conflitos

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Participagdo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/ concentracao

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

DoOMIiNIO DE FORMACAO: COMUNICAR EM LINGUA INGLESA

EBS das Velas

Dominio

Pardmetros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER SABER
SABER FAZER

UFCD 1- Ler documentos informativos

* Lé e interpreta documentos informativos e utilitarios.

» Adequa o discurso oral e escrito, em situagdes do quotidiano, de acordo com
as aprendizagens efetuadas.

* Elabora um glossario com base nos documentos trabalhados.

* Andlise de textos informativos e utilitarios — Instrucées de utilizagdo de
equipamentos ou de produtos diversos — Anuncios e pequenos artigos — Rétulos
de produtos alimentares — Regras de jogos

- teste diagnostico;

- trabalhos de pesquisa.

30 %

« Sistematizagao e apresentagdo do conteudo dos textos trabalhados
* Selegao dos principais termos em fungéo do tema
* Organizagéo de um glossario

UFCD 2 - Conhecer os problemas do mundo atual

* Consulta varias fontes de informagao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacgéo recolhida.

* Analisa criticamente a informacgao.

* Produz textos escritos.

» Argumenta oralmente sobre os textos produzidos.

+ Consciencializa-se dos problemas que afetam presentemente a humanidade.
* Identifica a importancia de alterar politicas, atitudes e comportamentos.

Devem ser identificados dois temas que se assumem na atualidade como um
problema para a humanidade, de acordo com os interesses do grupo.
Exemplos: - Excluséo social e solidariedade

- Migracao e minorias étnicas

- Toxicodependéncias

- Sida

- Globalizag&o

- Avancos tecnoldgicos e reflexos no mundo do trabalho

- Preservacé@o ambiental

-(...)

-Portefélio;

- Cumprimento das

propostas

adequado

-Fichas de trabalho formativas;

-Fichas de Compreenséo auditiva

- Producéo oral;

tarefas

40%
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UFCD 3 - Viajar na Europa

 Consulta varias fontes de informacao. - Leitura;
« Seleciona, organiza e sistematiza a informac&o recolhida.

* Reconhece o espago europeu e o espago comunitario.

« |dentifica as diferentes moedas utilizadas no espago europeu e reconhece o
respetivo valor face ao euro. - Trabalho individual/pares/grupo;
* Prepara a viagem a realizar.

* Preenche formularios e outros impressos.

« Utiliza mapas para identificar e se deslocar até aos locais pretendidos.
- Autoavaliagao;
* A Europa e o Espago Comunitario

« Identificagdo do(s) pais(es) a visitar (num maximo de 2)
« Identificagdo das cidades a visitar

* Preparagéo da viagem -Heteroavaliacao.
- Recolha de dados de caracterizagcéo do destino da viagem

- Contacto com agéncias de viagem

- Identificagdes de documentos ou outras condigdes exigidas pelas autoridades

do pais - Grelhas de registo da observagédo direta na
- Mapas e roteiros sala de aula e em entidades enquadradoras;
- Plano de viagem - Fichas de trabalho;

UFCD 4 - Escolher uma profissao/mudar de atividade

 Consulta varias fontes de informacao.
* Seleciona, organiza e sistematiza a informagéo recolhida. - Fichas de autoavaliagdo em cada UFCD.
* Analisa criticamente a informacao.

« Identifica e desmonta estereétipos profissionais.

» Produz documentos de resposta a anuncios de oferta de emprego.

*ldentifica e relaciona profissdes tradicionais e novas profissoes;
representacdes sociais das profissfes

« Caracteriza as principais atividades associadas a saida profissional

* Responde a anuncios de oferta de emprego

« Elabora e apresenta o seu Curriculum Vitae e Carta de apresentacdo

UFCD 5 - Debater os direitos e deveres dos cidadéos

+ Consulta varias fontes de informagao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informagéo recolhida.

* Analisa criticamente a informacéo.

« Distingue liberdade, direito e dever.

* Defende e exerce, em consciéncia, os seus direitos e deveres.
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Devem ser identificados dois temas (um no dominio dos direitos e outro no
dominio dos deveres) que se assumam de maior interesse para o grupo.
Exemplo: - Liberdade de expresséo

- Liberdade de informacao e liberdade de imprensa

- Direito & seguranca e protecéo

- Direito & igualdade de oportunidades

- Direito a diferenca

- Direito & educacgéo ao longo da vida

- Deveres do cidadao no respeito pelas liberdades individuais e coletivas

- Deveres do cidadao no respeito pelo patrimonio cultural e ambiental

- Deveres do cidaddo no respeito pela justica e solidariedade dos paises ricos
pelos paises pobres

-(..)

UFCD 6- Realizar uma exposicao sobre as instituicées internacionais

 Consulta varias fontes de informacao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacgéo recolhida.

« Identifica as instituigbes internacionais com maior relevancia nas diferentes
areas de intervencao.

» Debate, em grupo, as opgdes de realizacdo do trabalho.

» Apresenta em exposi¢do, sob a forma de cartaz ou de outro suporte, uma
instituicdo internacional.

* Identificagdo de instituicdes internacionais organizadas de acordo com a
natureza e ambito de intervencao

* Recolha de informagéo de caracter geral e de caracter seletivo

 Tratamento da informagao

* Direitos de autor

* Estruturagéo e produgédo de um documento informativo/divulgagdo/promogao
» Organizagao da exposi¢ao

- Reserva do espaco

- Preparacao do espago

- Divulgacéo e promogéo do evento

- Produgéo de convites

- Acolhimento dos visitantes

- Balanco final
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Dominio

Parametros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacédo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolucéo de conflitos

Participacéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencédo/concentracdo

- Grelhas de observacéao direta;

- Tprof - assiduidade e registo de ocorréncias

disciplinares;
- Fichas de autoavaliacdo em cada UFCD.

30 %
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Governo Regional dos Agores

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

CRITERIOS DE AVALIACAO

Dominio de Formacéo: Francés

n

EBS das Velas

MobuLos —0 e 1 - FRANCES

Dominio

Pardmetros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliagédo

%

Compreender textos escritos, orais, audiovisuais e eletrénicos:

« Identificar o tipo de documento e a situagdo de comunicagdo

* Formular hipoéteses a partir de indicios visuais, verbais, paraverbais € ndo
verbais, conforme a natureza do documento

* Selecionar informagao explicita

* Analisar intengdes de comunicagao explicitas

* Relacionar informag&o visual, verbal, paraverbal e n&o verbal

« Construir sentidos recorrendo a inferéncia da informacao e deducéo lexical

-Testes de audi¢do de documentos auténticos

-Fichas de compreenséo oral

-Diélogos dirigidos (grelha de registo)

* Praticar formas diversificadas de interagido respeitando regras
estabelecidas
» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitacdo do outro e espirito critico

0,

SABER SABER + lIdentificar sequéncias discursivas predominantes (narrativa, descritiva e 30%

dialogal).

Interagir oralmente Testes formativos e sumativos

« Participar na simulagdo ou dramatizacdo de uma interagéo Escrita para apropriagdo de modelos e

Produzir textos escritos técnicas (trabalhos individuais, par ou grupo)

* Selecionar e organizar informacéo

Redigir um dialogo Testes formativos e sumativos, leitura e

Redigir um plano de atividades questionérios

Elaborarar um panfleto publicitario (M1)

Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de

superacgdo autonoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfolio) para a organizagdo e consolidagdo das aprendizagens

» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias

Adquirir habitos de trabalho autbnomo recorrendo aos media e as TIC:

* Selecionar fontes de informagao adequadas ) L

« Utilizar estratégias de processamento de informag&o e comunicagéo -Grelhas de registo da observacdo direta na

« Utilizar os recursos: sala de aula; 40%
SABER FAZER Participar no contexto social da escola de forma responséavel e -Fichas de trabalho

Cooperativa: -portefolio
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Dominio

Parametros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento

Atitude na sala de aula com os colegas e
os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar
Resolucéo de conflitos

Participacéo

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacéo dos trabalhos

Responsabilidade

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencédo/concentracao

Grelhas de observacao direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4
Dominio de Formacdo: Mundo Atual

IS

EBS das Velas

. Desenvolve a capacidade de andlise critica de realidades politicas, econémicas, sociais, culturais e

SABER

SABER

ambientais diversas.

. Reconhece a necessidade da andlise a diferentes escalas (da local a global) para compreender os problemas

do mundo atual.

. Compreende a importancia da coes@o econémica e social.

. Demonstra conhecimento dos direitos e responsabilidades em situages concretas.

. Desenvolve a consciéncia dos direitos e dos deveres dos individuos numa sociedade democratica.
. Reconhece as mudancas do mundo do trabalho e as exigéncias da empregabilidade.

. Compreende a organizagao e o funcionamento dos diferentes poderes da sociedade democratica.

. Demonstra compreensdo dos conceitos e valores da cidadania democratica e utiliza-los na discusséo e

debate de temas de interesse publico.

Registos de autoavaliagéo;
Grelhas de observacao

Trabalhos individuais e/ou
grupo;

Fichas formativas

Participag&o/intervencéo na
sala de aula;

Teste sumativo.

30%
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9. E capaz de analisar os problemas do mundo atual a partir de diferentes perspetivas.

10. Esta consciente dos desafios do desenvolvimento sustentavel nas sociedades contemporaneas.

SABER

FAZER

1. Recolhe, seleciona e sistematiza informagéo, organizando-a em categorias adequadas aos objetivos do
estudo.

2. Utiliza Tecnologias da Informagao e Comunicagéo, no ambito da investigagdo e comunicagdo em contexto
escolar.

3. Domina técnicas de trabalho no dmbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolugéo
de problemas e de projeto.

4. Revela o dominio de expressdo e comunicagdo em lingua portuguesa, através de oportunidades para ler,
falar e escrever.

5. Demonstra capacidade de escuta, compreensao e interpretacéo de diferentes discursos.

6. Demonstra capacidade de negociacdo e participacdo na vida da comunidade, empreendendo acdes
responsaveis em beneficio dos outros e da comunidade.

7. Saber participar de forma responsavel nas diferentes comunidades de pertenga e nas instituicbes da
sociedade democratica.

8. Coopera com 0s outros em tarefas e projetos comuns.
9. Reconhece as formas de comunicagao e a sua importancia nas relagées interpessoais e na vida profissional.

10. Esta consciente das exigéncias do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.

40%

SABER

SER/
ESTAR

Comportamento

- Medidas disciplinares aplicadas; - Atitude na sala de aula;

Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);

Respeito pelas regras de funcionamento;

Respeito pelo material didatico;

Respeito pelo patriménio.

30 %
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Participacédo

- Espirito critico.

Responsabilidade

- Cumprimento atempado de tarefas;

- Espirito de iniciativa/autonomia;

- Assiduidade; - Pontualidade;

- Empenho na realizagdo dos trabalhos;

- Sentido de oportunidade das intervencdes;

- Organizacéo;

- Material escolar; - Atencao / concentragéo;

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

Dominio de Formacéao: Desenvolvimento Pessoal e Social

=

EBS das Velas
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1. Desenvolve a capacidade de analise critica de realidades politicas, econémicas, sociais, culturais e
ambientais diversas.

2. Reconhece a necessidade da andlise a diferentes escalas (da local a global) para compreender os problemas
do mundo atual.

3. Compreende a importancia da coeséo econémica e social. Registos de autoavaliacdo;

4. Demonstra conhecimento dos direitos e responsabilidades em situagdes concretas. Grelhas de observacao
5. Desenvolve a consciéncia dos direitos e dos deveres dos individuos numa sociedade democratica. Trabalhos individuais e/ou

SABER grupo; 30%
6. Reconhece as mudangas do mundo do trabalho e as exigéncias da empregabilidade.

SABER Fichas formativas

7. Compreende a organizagéo e o funcionamento dos diferentes poderes da sociedade democratica.

Participag&o/intervencéo na

8. Demonstra compreenséo dos conceitos e valores da cidadania democratica e utilizad-los na discusséo e la d |
Sala de aula;

debate de temas de interesse publico.
9. E capaz de analisar os problemas do mundo atual a partir de diferentes perspetivas. Teste sumativo.

10. Esta consciente dos desafios do desenvolvimento sustentavel nas sociedades contemporaneas.
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CRITERIOS DE AVALIACAO ‘
1. Recolhe, [seleciona e sistematiza informacao, organizazt@fSe_Q@q}@mias adequadas aos objetivos do

estudo
PROFIJ IV - TIPO 4 £Bs

2. Utiliza Tepnolopies [dalIRfamagaole@onmLficasao, focaminio| dadrvestighead e fcoimunieasamen dortestal[11Ccacao
escolan.

Governo Regional dos Agores as Velas

3. Domina técnicas de trabalho no mbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolugdo
de problemas e de projeto.

4. Revela o dominio de expressdo e comunicacdo em lingua portuguesa, através de oportunidades para ler,
falar e escrever.

SABER 5. Demonstra capacidade de escuta, compreenséo e interpretagéo de diferentes discursos.

40%

6. Demonstra capacidade de negociacdo e participagdo na vida da comunidade, empreendendo acfes
FAZER responséaveis em beneficio dos outros e da comunidade.

7. Saber participar de forma responsavel nas diferentes comunidades de pertenca e nas instituicdes da
sociedade democratica.

8. Coopera com os outros em tarefas e projetos comuns.
9. Reconhece as formas de comunicagao e a sua importancia nas relagfes interpessoais e na vida profissional.

10. Esta consciente das exigéncias do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.

Comportamento

- Medidas disciplinares aplicadas; - Atitude na sala de aula;

Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);

- Respeito pelas regras de funcionamento;
SABER pefiop 9

Respeito pelo material didatico;
[0)
SER/ - Respeito pelo patrimonio. 30 %

ESTAR
Participacéao
- Sentido de oportunidade das intervengdes;

- Espirito de iniciativa/autonomia;
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- Espirito critico.

Responsabilidade
- Assiduidade; - Pontualidade; - Organizacao;

- Material escolar; - Atencao / concentracao;

- Empenho na realizacéo dos trabalhos;

- Cumprimento atempado de tarefas;

e Executa operagdes de ligagdo entre folhas suporte a analise de
dados.
e Resume informacgdo em aplicagdes Insercao de subtotais de folha

de célculo.

Fichas formativas

Registos de autoavaliacao;

Dominio Instrumentos de Avaliacao %
Parametros de Avaliagdo
e Reconhece e utiliza Modelos e assistentes no Word;
e Reconhece e utiliza a impressdao em série no Word;
eReconhece e utiliza multiplas folhas de célculo; Participagao/intervencao na sala de
SABER SABER 30%
e Reconhece, utiliza e analisa dados; aula;
e Resume uma estrutura de dados; Teste sumativo.
e Reconhece e utiliza Macros no Excel.
e Automatiza tarefas de edicao e elaboragdo de documentos.
e Utiliza Formularios no Word; .
’ Grelhas de observacéo direta
e Utiliza Macros no Word,; .
! Trabalhos de pesquisa
oF i o) Srie. o
fetua impressdes em série Trabalhos individuais e/ou grupo;
SABER FAZER eElabora e utiliza macros e formularios. 40%
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Dominio

Parametros de Avaliagdao

Instrumentos de Avaliagdo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdénio escolar
Resolucdo de conflitos

Participacdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracido

Grelhas de observagao direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ IV - TIPO 4

DoMmiNIO DE FORMACAO: EDUCACAO FiSICA

&

EBS das Velas

Conhecimentos sobre o Contexto onde se realizam as Atividades fisicas
¢ Dimensdo cultural da Atividade Fisica na atualidade e ao longo dos tempos.

Outras Atividades Fisicas Desportivas
e Badminton (nivel introdutorio)

Dangas
* Aerdbica (nivel introdutdrio)

Atividades de Exploracdo da Natureza

¢ Orientagdo (nivel introdutdrio)

Os Instrumentos de avaliagao para os alunos
com atestado médico sdo mos seguintes:
Testes e/ou trabalhos; Questionamento;
Arbitragem.

Dominio Pardmetros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliacdo %
Aptidao fisica
Capacidades condicionais e coordenativas
Jogos Desportivos Coletivos S'relthas de rlegcljsto dla -observagao
* Futebol, Basquetebol, Voleibol e Andebol (nivel introdutério/elementar); Ir€ta na sala de aula;
Trabalhos de Grupo.
Ginastica ou Atletismo Questionamento; .
* Atletismo (nivel introdutério): velocidade, corrida de estafetas, Testes de avaliagdo pratica.
langcamentos e saltos
Conhecimentos sobre o Desenvolvimento da Condigdo Fisica
¢ Capacidades fisicas; Principais adapta¢6es do funcionamento do seu
SABER SABER / organismo durante a atividade fisica 70%
SABER FAZER
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Dominio

Par@metros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagédo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugédo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ = TIPO - IV

Ano Letivo 2018/2019

Dominio de Formacéao: Matematica e Realidade

EBS das Velas

Dominio

Parémetros de Avaliacdo

Instrumentos de Avaliagcao

%

SABER SABER

- Pesquisa, organiza e regista a informacao recolhida;

- Distingue frequéncia absoluta de frequéncia relativa;

- Conhece diferentes graficos e tabelas;

- Conhece a nocao de probabilidades e calcula probabilidades;

- Distingue numeros inteiros relativos, racionais e reais;

- Identifica e completa sequéncias numéricas/geométricas;

- Conhece poténcias de base 10 e expoente inteiro;

- Identifica os ndmeros irracionais e relaciona-os com o tipo de dizimas que
0s representam;

- Identifica simbdlica e graficamente intervalos de nimeros reais.

SABER FAZER

- Analisa informacéao recolhida em diversas fontes da natureza;

- Calcula frequéncias absolutas e relativas;

- Constréi e interpreta graficos e tabelas;

- Calcula medidas de tendéncia central para caraterizar uma distribuicéo;

- Analisa, interpreta e calcula probabilidades;

- Opera com numeros inteiros relativos, nUmeros racionais e numeros reais e
utiliza critérios de divisibilidade;

- Opera com poténcias de base 10 e de expoente inteiro;

- Utiliza a estimacéao na resolugéo de problemas e na avaliagdo de
resultados;

- Utiliza valores aproximados de um nimero, por defeito e por excesso, e as
raizes quadraticas e cubicas como inverso de poténcias.

- Representa simbdlica e graficamente intervalos de nimeros reais.

Registos de autoavaliacdo

Grelhas de observacao

Trabalhos individuais e/ou grupo

Minitestes

Fichas formativas

Teste sumativo

30 %

40%
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Dominio

Parametros de Avaliagdao

Instrumentos de Avaliagdo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdénio escolar
Resolucdo de conflitos

Participacdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracido

Grelhas de observagao direta

30 %

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV




Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV -TIPO 4
Ano Letivo 2018/2019

Dominio de Formacao: Histdria das Artes

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

- Dominio das competéncias especificas

- Conhecimentos de nocdes da Histéria da Arte

- Dominio do vocabulario especifico da Historia da Arte

- Capacidade de analise visual e textual de documentos iconograficos relativos a
Arquitetura, a Escultura e a pintura

- Capacidade de redacao na lingua materna, interpretando recursos e

relacionando factos e obras de arte

Trabalhos individuais ou de grupo;

Fichas de avaliagcdo sumativa.

30 %

SABER FAZER

Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacdo auténoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfélio) para a organizagdo e consolidacéo das aprendizagens;
» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias.

« Selecionar fontes de informacgéo adequadas;

« Utilizar estratégias de processamento de informagéo e comunicacgéo;

« Utilizar os recursos.

* Praticar formas diversificadas de interacéo respeitando regras

Estabelecidas;

» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitagao do outro e espirito critico.

Grelhas de registo da observacgéo direta na
sala de aula;

Fichas de trabalho;

Portefélio.

40%
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdénio escolar
Resolucdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervencgdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizac¢ao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgdo/concentracdo

Grelhas de observacdo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

Técnico de Informacgdo e Animacao Turistica

UFCD 1 (c6digo 3478)

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagao

Instrumentos de Avaliacao

%

SABER SABER

Compreender os conceitos geograficos de forma a construir
uma visao integrada da Geografia como ciéncia.

Reconhecer a existéncia de diferentes padrdes de distribuicao
dos fenédmenos geograficos.

Reconhecer situacdes problematicas relativas ao uso do
espaco geografico, propondo solugdes fundamentadas para a
sua resolucao.

Compreender a existéncia de conflitos no uso do espago e na
gestdo dos recursos em regides de desigual desenvolvimento.

Reconhecer a importancia do ordenamento do territério no
atenuar das desigualdades de desenvolvimento.

Avaliar as potencialidades do territério, propondo medidas
para a sua valorizagdo.

Compreender a estruturacdo do territério nacional em
diferentes escalas de andlise.

Compreender a interacao do territério nacional com outros
espacos, particularmente o espaco ibérico e o europeu.

Trabalhos individuais ou de grupo;

Fichas de avaliacdo sumativa.

30 %
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SABER FAZER

e Utilizar corretamente conceitos geograficos em descri¢des orais e
escritas de lugares.

e Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao de
forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados

e |dentificar situagGes problematicas relativas ao espago geografico

e Participar, através da procura e da apresentacdo de solucdes
fundamentadas, na resolucdo de problemas espaciais

o Utilizar os métodos indutivo e dedutivo no estudo dos fendmenos
geografico.

e Utilizar o processo de inferéncia para interpretar documentos
geograficos, encaminhar a pesquisa, responder a problemas ou
levantar novos problemas.

e Rentabilizar técnicas de expressao grafica e cartografica
desenvolvidas ao longo de processo de aprendizagem.

e Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos, telematicos e
video.

Grelhas de registo da observacao
direta na sala de aula;

Fichas de trabalho;
Trabalhos de pesquisa;

Portefdlio.

40%

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV




Dominio

Parametros de Avaliagao

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdénio escolar
Resolucdo de conflitos

Participacdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracido

Grelhas de observacgao direta

30 %

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV




CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV - TIPO 4

Governo Regional dos Agores Ano Letivo 2018/2019
UFCD 21- Patriménio Cultural

&

EBS das Velas

SABER FAZER

« Utilizar os recursos.

Participar no contexto social da escola de forma responséavel e
Cooperativa:

* Praticar formas diversificadas de interagédo respeitando regras
Estabelecidas;

» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitagao do outro e espirito critico.

Fichas de trabalho;

Portefélio.

Dominio Instrumentos de Avaliacao %
Parametros de Avaliagdo
Dominio dos contetidos apresentados e desenvolvidos:
e  Patriménio
* Artesanato e etnologia Trabalhos individuais ou de grupo;
e Arte e oficios regionais 30%
SABER SABER e Actividades recreativas tradicionais Fichas de avaliagio sumativa.
e Gastronomia
e O religioso e artistico na histdria local e regional
Capacidade de interpretacdo de documentos escritos
Capacidade de redacéo escrita
Capacidade de redacéo na lingua materna
Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacgdo autonoma de dificuldades:
.Usar recursos (portfélio) para a organizagdo e consolidacdo das
aprendizagens;
» Demonstrar autonomia na escolha e gestéo de tarefas intermédias.
Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC: Grelhas de registo da observacéo direta na
« Selecionar fontes de informac&o adequadas; sala de aula;
« Utilizar estratégias de processamento de informagéo e comunicagao; 40%
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdnio escolar
Resolucdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracido

Grelhas de observacdo direta

30 %
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CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019 E
PROFIJ IV - TIPO 4

Governo Regional dos Agores UFCD: Turismo de Desporto e Aventura (27) e Animacao Desportiva (28)

EBS das Velas

Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagao %

UFCD 27

Identificar e caracterizar atividades de animacao turistica em contexto
desportivo, com publicos diversificados.
Participar no planeamento, na organizagdo e na dinamizacdo do
desenvolvimento de atividades formais.

SABER SABER - I:;ti(e; aer/r?gnttr(;abalhos e/ou 30 %

UFCD 28 d

Identificar e caracterizar atividades de animacao turistica em contexto

desportivo, com publicos diversificados.

Participar no planeamento, na organizagdo e na dinamizacdo do

desenvolvimento de atividades formais.

UFCD 27

Tipos de atividades de desporto aventura

Canoagem e atividade nauticas

Mergulho

Passeios pedestres .

- e : - Grelhas de registo da observacéo

Montanhismo e atividades associadas. . 40%
SABER FAZER direta na sala de aula. ’

UFCD 28

Organizacgédo e dinamizacao de atividades de animacéo desportiva

Planificacéo

Avaliacéo
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Dominio

Parametros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os
colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucéo de conflitos

Participag&o (10%)

Oportunidade das intervencdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizag&o dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacgéao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentragéo

Grelhas de observacéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 2 (c6digo 3479) — Procura e oferta turistica

EBS das Velas

relacionando motivagfes para o turismo com perfis sécio
economicos dos turistas;

Conhecer a tipologia das empresas turisticas, bem como a sua
especificidade.

grupo;
Ficha de avaliacdo sumativa da
UFCD.

Dominio Parametros de Avaliagdao Instrumentos de Avaliagao %
Identificar os diversos mercados existentes e conjuga-los como
potenciadores de desenvolvimento turistico regional, Trabalhos individuais e/ou de 30 %
SABER SABER

SABER FAZER

Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao
de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados

Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos,
telematicos e video.

Identificar e caracterizar as diversas componentes da procura e
oferta turistica.

Grelhas de registo da observacao
direta na sala de aula;

Fichas de trabalho;

Trabalhos de pesquisa;
Portefélio.

40%
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Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugdo de conflitos

Oportunidade das intervengdes

SABER ESTAR/SER Espirito de iniciativa Grelhas de observagéo direta. 30%
Participagdo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos
Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas

Atencgéo/concentragao
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 3 (3480) - Organizacdes e funcionamento do setor turistico

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

Conhecer a organizacao da industria turistica;

Trabalhos individuais e/ou de
grupo;

Ficha de avaliacdo sumativa da
UFCD.

30%

SABER FAZER

Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao
de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados

Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos,
telematicos e video.

Caracterizar as organiza¢cdes no ambito do setor do turismo,
nacionais e internacionais — suas atribuicdes e o modo de
funcionamento

Caracterizar os produtores turisticos nos diversos subsetores da
atividade turistica.

Grelhas de registo da observacao
direta na sala de aula;

Fichas de trabalho;

Trabalhos de pesquisa;
Portefolio.

40%
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SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengfes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracdo

Grelhas de observagéo direta.

30%
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019

PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 5 (3482) — Qualidade no servigo turistico

EBS das Velas

Dominio Instrumentos de Avaliagao %
Parametros de Avaliagdo
Reconhecer a importancia da qualidade do servigo turistico e Trabalhos individuais e/ou de
como implementar um processo de gestdo de qualidade total grupo; 30%
SABER SABER L A .
Ficha de avaliagdo sumativa da
UFCD.
Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao
de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados
Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos,
telematicos e video.
Identificar e aplicar as normas de qualidade e Identificar Grelhas de redisto da observacio
necessidades de melhoria. . 9 ) ¢
Identificar e aplicar normas de seguranca especificas na direta na sala de aula; 40%
. (]
SABER FAZER o ~ . . = Fichas de trabalho;
organizacao e prestagdo de servicos de animacéo. .
Trabalhos de pesquisa;
Portefolio.
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugdo de conflitos

Participacao (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentra¢ao

Grelhas de observacao direta.

30%
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV -TIPO 4
UFCD 6 (3473) — Desenho e organizacdo de programas e atividades de
animacao

EBS das Velas

préprias e adequadas ao desenvolvimento de atividades de
animacao.

Dominio . Instrumentos de Avaliacdo %
Parametros de Avaliagdo
Perceber a importancia da animacéo turistica no contexto da
atratibilidade dos destinos; S
i ~ _ e Trabalhos individuais e/ou de
Reconhecer o papel da animacao turistica no contexto da grupo; 30 %
. v . . 1 °
SABER SABER inddstria do turismo e do lazer; ; 905 i
s a : e Ficha de avaliagdo sumativa da
Adquirir saberes e desenvolver competéncias e metodologias UFCD

SABER FAZER

Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao
de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados

Utilizar as TIC, nomeadamente 0s meios informéticos,
telematicos e video.

Planear, programar e organizar atividades de animag&o turistica. e Grelhas de registo da observagéo
direta na sala de aula;

Fichas de trabalho;

Trabalhos de pesquisa;
Role-play;

Portefdlio.

40%
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Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugédo de conflitos

Oportunidade das intervengdes

SABER ESTAR/SER Espirito de iniciativa Grelhas de observagéo direta. 30%
Participagdo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos
Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas

Atencgéo/concentragao
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019

PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 7 (3483) Imagem pessoal e comunicagédo com o cliente

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

Transmitir informagdes ao turista/visitante, com a ajuda da
imagem;

Identificar diferentes estilos de relacionamento interpessoal e
conhecer os comportamentos mais adequados a eficiéncia de
cada situacdo de comunicacdo

Trabalhos individuais e/ou de
grupo;

Ficha de avaliacdo sumativa da
UFCD.

30 %

SABER FAZER

Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a informacao
de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia nos trabalhos
realizados

Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos,
telematicos e video.

Identificar e aplicar os protocolos de acordo com a situacao e
tipo de cliente.

Identificar e aplicar as técnicas de comunicagdo com clientes.

Grelhas de registo da observacao
direta na sala de aula;

Fichas de trabalho;

Trabalhos de pesquisa;
Role-play;

Portefolio.

40%
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Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolugdo de conflitos

Oportunidade das intervengdes

SABER ESTAR/SER Espirito de iniciativa Grelhas de observagéo direta. 30%
Participagdo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos
Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas

Atencgéo/concentragao

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ 11 / IV 103



-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019

PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 14 (7842) — Técnicas de atendimento

EBS das Velas

Identificar e aferir as motivagdes / necessidades de cada
cliente.

Estruturar o processo de atendimento, aplicando as
atitudes/comportamentos associados a cada etapa.

Dominio . Instrumentos de Avaliagao %
Parametros de Avaliagdo
Enumerar e caracterizar as principais qualidades de um
atendedor profissional, reconhecendo a sua relevancia no
desempenho da funcéo. S
mp . ¢ . : e Trabalhos individuais e/ou de
Identificar a diferenca entre os conceitos de atendimento / grupo: 30%
SABER SABER venda e atitude / comportamento. ’ 0

Ficha de avaliagdo sumativa da
UFCD.

SABER FAZER

Pesquisar, selecionar, tratar, analisar e apresentar a
informacao de forma critica, mostrando eficiéncia e harmonia
nos trabalhos realizados

Utilizar as TIC, nomeadamente os meios informaticos,
telematicos e video.

Saber comunicar e relacionar-se com turistas/visitantes das
diferentes culturas;

Dominar técnicas de expressao e utilizar formas de
argumentacéo, desenvolvendo simultaneamente as
competéncias necessarias para aumentar a eficacia na
preparacéo, gestédo e controlo de processos comunicacionais

Grelhas de registo da
observacéo direta na sala de
aula;

Fichas de trabalho;
Trabalhos de pesquisa;
Role-play;

Portefolio.

40%
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugdo de conflitos

Participacao (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentra¢ao

Grelhas de observacao direta.

30%
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Técnico de Desporto — 2° Ano

CRITERIOS DE AVALIACAO ]
PROFIJ IV - TIPO 4 l&
2018-2019
. DOMINIO DE FORMACAO: Viver em Portugués EBS das Velas
Governo Regional dos Agores
Dominio Instrumentos de Avaliagcdo %

Pardmetros de Avaliacao

0,
SABER SABER Médulo 4 Teste sumativo 0%

- Identificar e caracterizar tipos de textos jornalisticos.

- Analisar a estrutura de primeiras paginas de um jornal

- Distinguir jornais da imprensa escrita.

SABER FAZER - Desenvolver o espirito critico e a capacidade comunicativa.

- Redigir uma noticia e uma reportagem, respeitando a sua estrutura.
- Elaborar uma entrevista, aplicando as regras.

Grelhas de registo da observacao direta de aula
Trabalhos de grupo 50%
Trabalhos individuais
Fichas de trabalho

Moédulo 5 _ 20 %
SABER SABER Teste sumativo
- Identificar caracteristicas genéricas do texto literario.

- Caracterizar genericamente os diferentes géneros literarios.
- Distinguir os varios géneros literarios.
- Estabelecer relag6es entre a literatura portuguesa do século XX e outras

formas de expresséo artistica. ' o Grelhas de registo da observagéo direta de aula
- Identificar fontes de influéncia de diferentes correntes ou autores nacionais e Trabalhos de grupo 50%
SABER FAZER estrangeiros. Trabalhos individuais

- Reconhecer um conjunto de autores representativos do século XX e relaciona- | Fichas de trabalho
los com a sua forma de escrita e principais obras.

- Desenvolver capacidades de leitura, interpretacdo, analise critica e de aprego
pela arte.
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SABER SABER
SABER FAZER

Médulo 6

- Relacionar a evolugdo da organizacéo do trabalho e das profissdes com as
mudancgas cientificas e tecnoldgicas.

- Avaliar os impactes das novas tecnologias no exercicio profissional.

- Compreender a influéncia das novas dindmicas na evolu¢do do mercado de
trabalho.

- Reconhecer a importéncia da aprendizagem ao longo da vida,
independentemente do contexto em que a mesma se processa.

Grelhas de registo da observacao direta de aula
Trabalhos de grupo

Trabalhos individuais

Fichas de trabalho

70%

Dominio

Pardmetros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliagédo

%

SABER
ESTAR/SER

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugédo de conflitos

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Participagéo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Grelhas de observacgéo direta;
Autoavaliagéo.

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

Dominio de Formac&do: Comunicar em Lingua Inglesa

S

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER
SABER FAZER

UFCD 1- Ler documentos informativos

e Lé e interpreta documentos informativos e utilitarios.

e Adequa o discurso oral e escrito, em situagdes do quotidiano, de acordo com as
aprendizagens efetuadas.

* Elabora um glossario com base nos documentos trabalhados.

¢ Andlise de textos informativos e utilitarios — Instrugdes de utilizagdo de equipamentos
ou de produtos diversos — Anuncios e pequenos artigos — Rétulos de produtos
alimentares — Regras de jogos

e Sistematizagdo e apresentagdo do conteudo dos textos trabalhados

* Selegdo dos principais termos em fung¢do do tema

¢ Organizagao de um glossario

UFCD 2 - Conhecer os problemas do mundo atual

¢ Consulta varias fontes de informacgao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacao recolhida.

e Analisa criticamente a informacgdo.

¢ Produz textos escritos.

¢ Argumenta oralmente sobre os textos produzidos.

¢ Consciencializa-se dos problemas que afetam presentemente a humanidade.
¢ |dentifica a importancia de alterar politicas, atitudes e comportamentos.

Devem ser identificados dois temas que se assumem na atualidade como um problema
para a humanidade, de acordo com os interesses do grupo.

Exemplos: - Exclusdo social e solidariedade

- Migragdo e minorias étnicas

- Toxicodependéncias

- Sida

- Globalizagado

- Avancos tecnoldgicos e reflexos no mundo do trabalho

- teste diagndstico;

- trabalhos de pesquisa.

30%

-Portefdlio;

- Cumprimento adequado das tarefas propostas

-Fichas de trabalho formativas;

-Fichas de Compreensao auditiva

40%
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- Ameagca nuclear

- Preservagdo ambiental
- ()

- Produgdo oral;
UFCD 3 - Viajar na Europa

¢ Consulta varias fontes de informacgao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacao recolhida.
* Reconhece o0 espago europeu e 0 espago comunitario.

¢ |dentifica as diferentes moedas utilizadas no espago europeu e reconhece o respetivo | - Leitura;
valor face ao euro.

* Prepara a viagem a realizar.

® Preenche formularios e outros impressos.
e Utiliza mapas para identificar e se deslocar até aos locais pretendidos. - Trabalho individual/pares/grupo;

* A Europa e o Espago Comunitario

¢ Identificagdo do(s) pais(es) a visitar (num maximo de 2)
¢ |dentificagdo das cidades a visitar - Autoavaliagdo;
® Preparagdo da viagem

- Recolha de dados de caracterizagdo do destino da viagem
- Contacto com agéncias de viagem

- IdentificagGes de documentos ou outras condi¢Ges exigidas pelas autoridades do pais | -Heteroavaliagdo.
- Mapas e roteiros
- Plano de viagem

UFCD 4 - Escolher uma profissdo/mudar de atividade - Grelhas de registo da observagdo direta na sala
¢ Consulta varias fontes de informacgao. de aula e em entidades enquadradoras;
 Seleciona, organiza e sistematiza a informagao recolhida. - Fichas de trabalho;

¢ Analisa criticamente a informacgao.
¢ |dentifica e desmonta esteredtipos profissionais.
* Produz documentos de resposta a anuncios de oferta de emprego.

e|dentifica e relaciona profissdes tradicionais e novas profissGes; representagdes sociais | - Fichas de autoavaliagdo em cada UFCD.
das profissdes

e Caracteriza as principais atividades associadas a saida profissional

* Responde a anuncios de oferta de emprego

e Elabora e apresenta o seu Curriculum Vitae e Carta de apresentagao

UFCD 5 - Debater os direitos e deveres dos cidad3dos

¢ Consulta varias fontes de informacgao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacao recolhida.
e Analisa criticamente a informagdo.

e Distingue liberdade, direito e dever.
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* Defende e exerce, em consciéncia, os seus direitos e deveres.

Devem ser identificados dois temas (um no dominio dos direitos e outro no dominio
dos deveres) que se assumam de maior interesse para o grupo.

Exemplo: - Liberdade de expressao

- Liberdade de informacao e liberdade de imprensa

- Direito a seguranca e protegao

- Direito a igualdade de oportunidades

- Direito a diferenga

- Direito a educagdo ao longo da vida

- Deveres do cidaddo no respeito pelas liberdades individuais e coletivas

- Deveres do cidaddo no respeito pelo patriménio cultural e ambiental

- Deveres do cidaddo no respeito pela justica e solidariedade dos paises ricos pelos
paises pobres

- ()

UFCD 6- Realizar uma exposicdo sobre as instituicGes internacionais

e Consulta vdérias fontes de informagdo.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informagao recolhida.

¢ |dentifica as institui¢des internacionais com maior relevancia nas diferentes dreas de
intervengao.

¢ Debate, em grupo, as opgdes de realizagao do trabalho.

¢ Apresenta em exposicao, sob a forma de cartaz ou de outro suporte, uma instituicao
internacional.

¢ |dentificagdo de instituicdes internacionais organizadas de acordo com a natureza e
ambito de intervengao

* Recolha de informagdo de cardcter geral e de caracter seletivo

¢ Tratamento da informagdo

¢ Direitos de autor

e Estruturacdo e produgdo de um documento informativo/divulga¢do/promocéo
¢ Organizagao da exposi¢ao

- Reserva do espago

- Preparagdo do espago

- Divulgagdo e promogao do evento

- Produgao de convites

- Acolhimento dos visitantes

- Balango final
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Dominio

Parametros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacédo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolucéo de conflitos

Participacéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencédo/concentracdo

- Grelhas de observacéao direta;

- Tprof- assiduidade e registo de ocorréncias

disciplinares;
- Fichas de autoavaliacdo em cada UFCD.

30 %
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-

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

Governo Regional dos Agores Dominio de Formac;éo: Francés

EBS das Velas

DomiNIO DE FORMACAO: FRANCES (iniciAcAo) MébuLos—2 e 3

* Participar na simulagéo ou dramatizagao de uma interagao

Produzir textos escritos

* Selecionar e organizar informagéo

Redigir um dialogo

Redigir um plano de atividades

Elaborar um panfleto publicitario (M2)

Elaborar um dossier de candidatura a um emprego, incluindo a redagéo do CV e
da carta de motivacao;

técnicas (trabalhos individuais, par ou
grupo)

Testes formativos e sumativos, leitura
e questionarios

Dominio Parametros de Avaliacéo Instrumentos de Avaliagéo Ponderacéo
Compreender textos escritos, orais, audiovisuais e eletrénicos: -Testes de audi¢do de documentos
* Identificar o tipo de documento e a situagdo de comunicagéo auténticos
» Formular hipéteses a partir de indicios visuais, verbais, paraverbais e nao -Fichas de compreenséo oral
verbais, conforme a natureza do documento
* Selecionar informacgao explicita
* Analisar intengdes de comunicagao explicitas -Dialogos preparados (grelha de
* Relacionar informacéo visual, verbal, paraverbal e ndo verbal registo)
» Construir sentidos recorrendo a inferéncia da informacao e dedugéo lexical
* |[dentificar sequéncias discursivas predominantes (narrativa, descritiva e dialogal).
SABER Testes formativos e sumativos 30 %
SABER Interagir oralmente Escrita para apropriagdo de modelos e
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Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacao auténoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfélio) para a organizacéo e consolidagao das aprendizagens
» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias
Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC:

-Grelhas de registo da observacéo
direta na sala de aula;

Responsabilidade (10%)

¢ Assiduidade;

e Pontualidade;

¢ Organizacéao;

¢ Pontualidade;

e Material escolar;

e Empenho na realizacdo dos
trabalhos;

e Cumprimento atempado de tarefas;

¢ Atengdo / concentragao.

ISZQEES . 3?I§cionar foqtgs de informagéo adequad_as ) o -Fichas/ qe trabalho 40%
» Utilizar estratégias de processamento de informagao e comunicagéo -portefélio
* Utilizar os recursos:
Participar no contexto social da escola de forma responsavel e
Cooperativa:
* Praticar formas diversificadas de interagéo respeitando regras estabelecidas
» Demonstrar afirmagao pessoal, aceitagao do outro e espirito critico
Dominio Parametros de Avaliagéo Instrumentos de Avaliacéo %
* Medidas disciplinares aplicadas;
¢ Atitude na sala de aula;
¢ Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) (sociabilidade);
* Respeito pelas regras de funcionamento;
¢ Respeito pelo material didatico;
e Respeito pelo patriménio.
e Oportunidades das intervengoes;
Participagéo (10%) e Espirito de iniciativa/autonomia;
« Espirito critico. _
SABER ESTAR/SER Grelhas de observacéo direta 30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ IV - TIPO 4
Ano Letivo 2018/2019
Dominio de Formacéao: Desenvolvimento Pessoal e Social

EBS das Velas

Dominio Instrumentos de Avaliacao %
Parametros de Avaliagdo
Definir conceitos de saude, doenga profissional e acidente de trabalho.
Relacionar saude com local de trabalho.
Identificar as principais causas das doencgas profissionais e dos acidentes de
trabalho.
Identificar e interpreta elementos relevantes das estatisticas de acidentes de | Trabalhos individuais ou de grupo;
trabalho. 30%
SABER SABER Identificar as principais caracteristicas de um posto de trabalho tipo. Fichas de avaliagdo sumativa.
Caracterizar as condi¢8es de trabalho ideais e as formas de as conservar.
Reconhecer as vantagens da protecao coletiva e individual.
Utilizar meios adequados de movimentacado de cargas.
Identificar as regras de utilizagéo de ecrés de computador.
Utilizacéo da Lingua Portuguesa.
Interpretacdo de documentos escritos, graficos e iconograficos.
Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacdo auténoma de dificuldades:
.Usar recursos (portfélio) para a organizagdo e consolidacdo das
aprendizagens;
» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias.
Grelhas de registo da observacao direta na
Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC: sala de aula;
+ Selecionar fontes de informag&o adequadas; _ 40%
SABER FAZER « Utilizar estratégias de processamento de informagdo e comunicag&o; Fichas de trabalho;
« Utilizar os recursos.
Portefdlio.
Participar no contexto social da escola de forma responsavel e
Cooperativa:
« Praticar formas diversificadas de interacéo respeitando regras
Estabelecidas;
» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitagao do outro e espirito critico.
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagdo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimdnio escolar

Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengdo/concentragdo

- Grelhas de observagao direta;

- Tprof - assiduidade e registo de ocorréncias
disciplinares;

- Fichas de autoavaliagdo em cada UFCD.

30%
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CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV -TIPO 4
Ano Letivo 2018/2019 ‘\Q
) Dominio de Formac&o: Mundo Atual
Governo Regional dos Agores EBS das Velas

INSTRUMENTOS DE

DOMINIO PARAMETROS DE AVALIACAO = PONDERAGAO
¢ AVALIACAO ¢
1. Desenvolve a capacidade de analise critica de realidades politicas, econémicas, sociais, culturais e
ambientais diversas.
2. Reconhece a necessidade da andlise a diferentes escalas (da local a global) para compreender os problemas
do mundo atual.
3. Compreende a importancia da coeséo econémica e social. Registos de autoavaliacao;
4. Demonstra conhecimento dos direitos e responsabilidades em situagdes concretas. Grelhas de observacao
5. Desenvolve a consciéncia dos direitos e dos deveres dos individuos numa sociedade democratica. Trabalhos individuais e/ou
SABER grupo; 30%
6. Reconhece as mudangas do mundo do trabalho e as exigéncias da empregabilidade.
SABER Fichas formativas

7. Compreende a organizagéo e o funcionamento dos diferentes poderes da sociedade democratica.

Participacdo/intervencdo na

8. Demonstra compreenséo dos conceitos e valores da cidadania democratica e utilizad-los na discusséo e la d |
Sala de aula;

debate de temas de interesse publico.
9. E capaz de analisar os problemas do mundo atual a partir de diferentes perspetivas. Teste sumativo.

10. Esta consciente dos desafios do desenvolvimento sustentavel nas sociedades contemporaneas.
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SABER

FAZER

1. Recolhe, seleciona e sistematiza informagéo, organizando-a em categorias adequadas aos objetivos do
estudo.

2. Utiliza Tecnologias da Informagao e Comunicagéo, no ambito da investigacdo e comunicagdo em contexto
escolar.

3. Domina técnicas de trabalho no mbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolugdo
de problemas e de projeto.

4. Revela o dominio de expressdo e comunicacdo em lingua portuguesa, através de oportunidades para ler,
falar e escrever.

5. Demonstra capacidade de escuta, compreensao e interpretacéo de diferentes discursos.

6. Demonstra capacidade de negociacdo e participagdo na vida da comunidade, empreendendo acfes
responséaveis em beneficio dos outros e da comunidade.

7. Saber participar de forma responsavel nas diferentes comunidades de pertenga e nas instituicGes da
sociedade democratica.

8. Coopera com os outros em tarefas e projetos comuns.
9. Reconhece as formas de comunicagao e a sua importancia nas relagfes interpessoais e na vida profissional.

10. Esta consciente das exigéncias do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.

40%

SABER

SER/
ESTAR

Comportamento

Medidas disciplinares aplicadas; - Atitude na sala de aula;
Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);

Respeito pelas regras de funcionamento;

Respeito pelo material didatico;

Respeito pelo patriménio.

Participacéao

Sentido de oportunidade das intervencdes;

Espirito de iniciativa/autonomia;

30 %
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- Espirito critico.

Responsabilidade

- Assiduidade; - Pontualidade; - Organizacao;
- Material escolar; - Atencao / concentracao;

- Empenho na realizacéo dos trabalhos;

- Cumprimento atempado de tarefas;

CRITERIOS DE AVALIACAO =
2018-2019 l&
PROFIJ IV = TIPO 4
DOMINIO DE FORMACAO: TIC

Governo Regional dos Agores EBS das Velas
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Médulo 2 — Internet - Navegacao

Instrumentos de

Dominio Avaliacao %
Parametros de Avaliacéo &
» Reconhece a funcao da pesquisa de informacédo na internet e Grelhas de
SABER SABER | ¢ ldentifica as funcionalidades do correio eletronico observacao
« Reconhece a utilidade de um servidor FTP e Trabalhos
individuais/pares
« Pesquisa informag&o no motor de busca de forma eficiente 70 %

SABER FAZER

e Usa servidor de FTP

Utiliza sites de interesse

Utiliza o correio eletrénico e aproveita as suas potencialidades

¢ Fichas de trabalho
e Participacao/intervencg

ao na sala de aula

Moadulo 4 — Criacdo de paginas para a Web em hipertexto

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%
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SABER SABER

Reconhece a estrutura HTML

Compreende a utilizagdo da formatacao de texto com HTML

Identifica elementos multimédia e animados passiveis de serem

introduzidos em paginas Web

e Grelhas de observacao
¢ Trabalhos individuais/pares

e Fichas de trabalho

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros

70 %
e Participacdo/intervencdo na sala de aula
. . . e Trabalho de Projeto
SABER FAZER Elabora paginas para a web, com recurso a hipertexto
Cria uma pégina de Internet com recurso a editor online
Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagdo %
Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
f .
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) PrOTESSOres - Grelhas de registo. 30 %
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Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugéo de conflitos

Participag&o (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentragdo

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%
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-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

DOMINIO DE FORMACAO: Educacéo Fisica

EBS das Velas

- Conhecimento teorico das regras / regulamento nos médulos mais praticos.
- Testes e/ou trabalhos e/ou questionamento e/ou
- Conhecimentos sobre o Contexto onde se realizam as Atividades fisicas e sobre o | arbitragem. 30 %
SABER SABER . o - -
Desenvolvimento da Condicéo Fisica entre outros nos madulos teoricos.
- Grelhas de registo
- Aptiddo Fisica L
- Tabela de referéncia do departamento.
SABER FAZER Testes d liagao prati 40%
- Conhece e aplica as agdes inerentes as varias modalidades - 1€sies de avallagao pratca.
- Grelhas de registo.
Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliacao %
Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores
Medidas disciplinares aplicadas .
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) . . - Grelhas de registo. 30 %
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de funcionamento
escolar
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Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugéo de conflitos

Participag&o (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentragdo

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

DOMINIO DE FORMACAO: Matemética e Realidade

in

EBS das Velas
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Dominio

Parametros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER SABER

Relaciona perimetros, areas e volumes de figuras bi e
tridimensionais semelhantes;

Identifica, descreve e compara propor¢des numéricas e
geomeétricas;

Reconhece as diferentes isometrias: simetrias axiais, translacdes e
rotacdes;

Conhece o teorema de Pitagoras e a formula fundamental da
trigonometria na resolucédo de problemas;

Conhece as razdes trigonométricas de um angulo agudo e
estabelece relagdes entre as razdes trigonométricas;

Reconhece o grau e o radiano como unidades de medida da
amplitude de um &ngulo e utiliza o circulo trigopnométrico para
resolver equagdes trigonométricas;

Reconhece no plano figuras do espaco e constréi solidos e
respetivas planificacdes;

Classifica poliedros, tridangulos e quadrilateros e reconhece as suas
propriedades;

Reconhece a seccao produzida pela intersecéo de sdlidos por um
plano e opera com vetores do pano e do espaco;

Utiliza equag®es vetoriais e cartesianas da reta, do plano e do
espaco, bem como o produto escalar de vetores.

Analisa regularidades numéricas e geométricas;
Identifica os pontos relevantes de um grafico de uma func¢éo;

Reconhece graficamente a solucdo de equac¢Bes/inequacdes e de
sistemas de equacgBes/inequacdes;

Reconhece nimeros reais;

Identifica as relacdes existentes entre os elementos de um conjunto
de ndmeros;

Reconhece graficamente sucessdes de numeros reais;

Identifica sucessdes monotonas e limitadas, convergentes e
divergentes e infinitamente grandes ou infinitésimos;

Testes/ mini testes/ questdes aula
de avaliagdo sumativa

30 %
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Identifica o termo geral de uma progresséo;

SABER FAZER

Constrdi figuras geométricas semelhantes
Utiliza o teorema de Pitagoras e a formula fundamental da
trigonometria na resolucé@o de problemas;

Calcula as raz@es trigonométricas de um angulo agudo e estabelece
relagdes entre as razfes trigonomeétricas;

Utiliza o circulo trigonométrico para resolver equacdes
trigonométricas;

Representa no plano figuras do espaco e constréi sélidos e
respetivas planificacdes;

Interseta sélidos por um plano e representa a sec¢éo produzida e
opera com vetores do pano e do espaco;

Representa graficamente uma relagdo entre duas variaveis e uma
funcéo afim ou quadratica;

Calcula numérica e graficamente a solucéo de equagdes/inequagdes
e de sistemas de equacgbes/inequacdes, e realiza opera¢des com
polinémios;

Opera com ndmeros reais;
Representa graficamente sucessfes de nimeros reais;

Calcula a razdo, o termo geral e a soma de n termos consecutivos
de uma progressao;

Utiliza os limites de sucessdes na resolucdo de problemas.

Trabalhos individuais e/ou grupo;
Participag¢@ol/intervencgdo na sala de aula;
Resolugéo das fichas de trabalho;
Avaliacéo dos cadernos diarios.

40%

Dominio

Parametros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliacéo

%
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SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e o0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar
Resolugédo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengbes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizag¢&o dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Grelhas de registo da observacao direta na sala
de aula

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV —Tipo 4
Ano letivo 2018-2019

Dominio de Formacé&o: Economia

n

EBS das Velas

Dominio

Pardmetros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER SABER

- Enuncia os principais intervenientes na actividade econémica e as relagoes
estabelecidas entre estes, através de um circuito econémico.

- Distingue os diferentes tipos de necessidades e relaciona o surgimento de novas
necessidades com o desenvolvimento tecnolégico.

- Classifica os diferentes tipos de bens econémicos.

- Utiliza e aplica os principais conceitos econdmicos.

- Utiliza os instrumentos econdmicos para interpretar a realidade econémica
portuguesa, em matéria de consumo.

- Reconhece o conceito de mercado e os diferentes tipos e estruturas de mercado
existentes.

- Descreve a lei da oferta e da procura.

- Identifica os fatores que influenciam a formacao dos precos.

- Descreve o histérico associado ao aparecimento da moeda, bem como os tipos e
fungBes da mesma.

- Relaciona as novas formas de pagamento da atualidade com a evolugdo
tecnologica.

- Reconhece os conceitos econdémicos para compreender 0s aspetos relevantes do
funcionamento da atividade econdémica, nomeadamente, formas de financiamento,
desemprego e inflagéo.

- Aplica os conceitos de desemprego, inflacéo e crescimento econémico.

- Utiliza instrumentos econdmicos para interpretar a realidade econémica
portuguesa e da UE no que se refere a evolucdo, desemprego e inflacdo.

Trabalhos individuais ou de grupo;

Fichas de avaliacdo sumativa.

30 %
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Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacédo autébnoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfolio) para a organizagdo e consolidagdo das aprendizagens;

» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias.

Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC:
* Selecionar fontes de informagao adequadas;
« Utilizar estratégias de processamento de informagao e comunicagéo;

-Grelhas de registo da observagéo direta
na sala de aula;

Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Participagéo (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Responsabilidade (10%)

de aula

» Utilizar os recursos. ) 40%
SABER FAZER -Fichas de trabalho;
Participar no contexto social da escola de forma responséavel e .
Cooperativa: -Portefdlio.
* Praticar formas diversificadas de interagédo respeitando regras
Estabelecidas;
» Demonstrar afirmagao pessoal, aceitagdo do outro e espirito critico.
Dominio Paréametros de Avaliacédo Instrumentos de Avaliagédo %
Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolugéo de conflitos ) L
SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervencaes Grelhas de registo da observacao direta na sala 30 %
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CRITERIOS DE AVALIACAO &
PROFIJ IV -TIPO 4

Governo Regional dos Agores 2018-2019 EBS das Velas

UFCD 3e 6

1. Identifica os aspetos psicoldgicos e psicossociais que influenciam o desempenho desportivo.
2. Descreve as caracteristicas motivacionais associadas as diferentes fases da evolugéo dos praticantes. Registos de autoavaliagéo;
3. Identifica estratégias motivacionais e de comunicagdo no processo de treino. Grelhas de observacdo

4. Descreve as fases de aquisi¢éo, de retengdo e de transfer. Trabalhos individuais e/ou
FHBER 5. Identifica os fatores envolvidos na aprendizagem e as respetivas interacdes. grupo; 30%

SABER 6. Identifica os principios fundamentais dos valores éticos e culturais. Fichas formativas

7. Aplica as normas deontoldgicas e profissionais na sua pratica profissional articulando-a com a | Participacéo/intervencdo na
responsabilidade pessoal sala de aula;

8. Identifica fatores éticos de promogé&o do desenvolvimento institucional. Teste sumativo
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9. Reconhece condutas éticas conducentes a preservagao da solidariedade e do respeito numa comunidade
global.

10. Identifica as condutas éticas de intervengéo aplicaveis aos agentes desportivos

SABER

FAZER

1. Recolhe, seleciona e sistematiza informagé&o, organizando-a em categorias adequadas aos objetivos do
estudo.

2. Utiliza Tecnologias da Informagao e Comunicag¢éo, no ambito da investigagdo e comunicagdo em contexto
escolar.

3. Domina técnicas de trabalho no &mbito das metodologias de estudo de caso, de jogo de papéis, de resolugédo
de problemas e de projeto.

4. Revela o dominio de expressdo e comunicagdo em lingua portuguesa, através de oportunidades para ler,
falar e escrever.

5. Demonstra capacidade de escuta, compreensao e interpretacéo de diferentes discursos.

6. Demonstra capacidade de negociacdo e participagdo na vida da comunidade, empreendendo acgbes
responséaveis em beneficio dos outros e da comunidade.

7. Saber participar de forma responsavel nas diferentes comunidades de pertenca e nas instituicbes da
sociedade democratica.

8. Coopera com os outros em tarefas e projetos comuns.
9. Reconhece as formas de comunicagao e a sua importancia nas relagées interpessoais e na vida profissional.

10. Esta consciente das exigéncias do mercado de trabalho em diferentes sectores profissionais.

40%

SABER

SER/
ESTAR

Comportamento

Medidas disciplinares aplicadas; - Atitude na sala de aula;
Respeito por si e pelos outros (sociabilidade);
Respeito pelas regras de funcionamento;

Respeito pelo material didatico;

30 %
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- Respeito pelo patrimonio.

Participacéo

- Espirito critico.

Responsabilidade

- Sentido de oportunidade das intervencdes;

- Espirito de iniciativa/autonomia;

- Assiduidade; - Pontualidade; - Organizacao;
- Material escolar; - Atencao / concentragéo;
- Empenho na realizag&o dos trabalhos;

- Cumprimento atempado de tarefas;

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ IV - TIPO 4
2018-2019
UFCD 4: O Corpo Humano — Nutrigcéo e doping

&

EBS das Velas

- Dominio do vocabulario especifico e lingua materna.

(15%)

i iac3 0
Dominio Parametros de Avaliagaa Instrumentos de Avaliacéo 0%
o . » - Fichas de avaliagéo (15%) 30 %
SABER SABER - Dominio das competéncias especificas. - Trabalhos individuais/Grupo
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- Conhecimentos de nogdes.
SABER FAZER

- Capacidade de resolugdo de problemas.

- Demonstracao oral/préatica nas
aulas (participacao/conhecimentos):
observagao direta/grelhas

40%

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Resolucgdo de conflitos

SABER ESTAR/SER | Participagao (10%)

Oportunidade das intervengbes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

- Observacéo direta/grelhas
- Questionarios

30 %

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV - TIPO 4
2018-2019
UFCD 6:

i

EBS das Velas
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 10: Hoquei em patins — Metodologia da Patinagem

in

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%
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SABER SABER

Conhecer regras e regulamentos da modalidade da UFCD.

Participar no planeamento, na organizagdo e no desenvolvimento do treino da
modalidade.

Organizar e dinamizar atividades formais

- Testes e/ou trabalhos e/ou questionamento

30 %

SABER FAZER

- Conhecer e aplicar as agdes técnicas inerentes a modalidade.

- Aplicar regras e regulamentos em situagdo de organizacdo de atividades de
progressao pedagogicas e de competicdo

- Distinguir os diferentes tipos de patins e componentes.

- Aplicar as regras de seguranga na patinagem.

- Aplicar as técnicas de patinagem.

- [dentificar os erros mais comuns na patinagem.

- [dentificar progressdes pedagogicas para o ensino das técnicas de patinagem.

- Grelhas de registo da observagao direta na
sala de aula.

40%

Dominio

Parametros de Avaliagao

Instrumentos de Avaliagao

%
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SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolucéo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgao/concentragdo

Grelhas de observagéo direta

30 %
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-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV -TIPO 4
UFCD: Escalada e Manobra de Cordas (18), Orientacao Aplicada (19) e Remo (20)

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

UFCD 18

Conhecer regras e regulamentos da modalidade.

Participar no planeamento, na organizagédo e no desenvolvimento da modalidade.
Conhecer fatores de seguranga.

Organizar e dinamizar atividades formais.

UFCD 19

Conhecer regras e regulamentos da modalidade

Participar no planeamento, na organizagdo e no desenvolvimento do treino e | - Testes e/ou trabalhos e/ou questionamento
competigéo.

Organizar e dinamizar atividades formais.

UFCD 20

Conhecer regras, regulamentos e técnicas da modalidade

Participar no planeamento, na organizagdo e no desenvolvimento do treino da
modalidade.

Organizar e dinamizar atividades formais

20 %

SABER FAZER

UFCD 18

- Conhecer e aplicar as agdes técnico/taticas inerentes a modalidade.

-Utilizar os diferentes materiais e equipamentos da escalada quer para a progress&o,
quer para as manobras de seguranca.

-Executar vias de escalada e descida em rapel.

UFCD 19

- Conhecer e aplicar as agdes taticas inerentes a modalidade.

- Aplicar regras e regulamentos em situagdo de arbitragem e na organizagéo de
atividades de competicao.

-Construir jogos e provas adaptadas aos niveis de conhecimento e escaldo etario
dos praticantes da orientac&o.

- Utilizar meios auxiliares, nomeadamente informaticos, de apoio as tarefas de
localizag&o e aparelhos de geoposicionamento.

UFCD 20

- Reconhecer as principais caracteristicas, técnicas e erros do gesto de remar.

- Distinguir as principais diferengas entre o remo indoor e o remo na agua.

- Grelhas de registo da observagéo direta na
sala de aula.

50%
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Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimdnio escolar

Resolugéo de conflitos

Participag&o (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Empenho na realizagéo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentragdo

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

UFCD 25 e 26: GINASTICA AEROBICA - A AULA /STEP- MONTAGEM COREOGRAFICA

LS

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagao

Instrumentos de Avaliacao

%
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- Assimilacéo de contetdos.

- Utiliza vocabulario especifico.

- Planifica sessdes / Definicao de estratégias.
- Pensamento criativo e critico.

Trabalho de pesquisa

Trabalho individual

escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugéo de conflitos

SABER SABER - Conhece os materiais especificos das modalidades trabalhadas - sessbes de 30%
treino elaboradas pelos alunos. Trabalho de grupo
- Formativa, reflexiva e participativa, centrada em momentos de observacao direta
e de autoavaliagio. Apresentacao dos trabalhos aos colegas
- Sumativa, corresponde a fase de balango das aquisi¢des da atividade, ou seja,
tem como finalidade classificar os alunos no final de um médulo.
- Entende e aplica os conhecimentos praticos ensinados.
- Expressa por escrito, oralmente ou na pratica os conhecimentos tedricos
aprendidos.
Trabalho individual e pares
- Aplicagéo de técnicas.
Trabalho de grupo 40%
- Expresséo e criatividade.
SABER FAZER Realizacdo de um plano de aula e aplicagédo
- Estruturacdo e organizagéo de informacéao. aos colegas
- Realizagéo e entrega das tarefas solicitadas.
Grelhas de registo da observacgéo direta.
_— Parametros de Avaliagao o
Dominio ¢ Instrumentos de Avaliagao %
Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento Grelhas de observacgéo direta 30 %
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Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos

Responsabilidade (10%) Material escolar

Organizagdo
Assiduidade
Pontualidade

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentracéo

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ IV - TIPO 4
Curso de Técnico de desporto

UFCD 30: Cardiofitness e musculacéo - equipamentos e exercicios

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avalia¢do

Instrumentos de Avaliagao

%
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e Atividade fisica
;. . ~ e Fichas de avaliagdo sumativa; 30 %
SABER SABER o Beneficios cardiovasculares e musculares - reducao do e Fichas detrabalE\o ’
risco de doenga :
o Promocdo da salde, bem-estar e aptidao fisica
e Equipamentos de cardiofitness
e Equipamentos de musculacao
e Tipologia de exercicios de cardiofitness e musculagao e Grelhas de registo da observagdo
Dinamica da caraa direta na sala de aulg;
© 9 e  Fichas de trabalho; 40%
SABER FAZER .
o Progressividade e Trabalhos de Grupo;
p e Debates.
o Especificidade
o Individualidade
o Continuidade
Dominio Parametros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliagédo %
Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento Grelhas de observacéo direta 30 %
escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugéo de conflitos

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV 141




Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

-

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
PROFIJ IV - TIPO 4
Curso de Técnico de desporto

UFCD 31: Cardiofitness e musculacao — o treino

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%
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Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

SABER SABER e  Fichas de avaliagdo sumativa; 30%
e Identificar e aplicar métodos de treino cardiovascular e de e Fichas de trabalho.
treino de forca de acordo com a populacdo alvo e os seus
objetivos.
e Aplicar os principios do treino cardiovascular e de forca de
acordo com as variaveis possiveis.
e Principios basicos de metodologia do treino
o Planeamento e Grelhas de registo da observacao
Periodi ~ direta na sala de aula;
o Periodizagao . ) o
SABER FAZER ’ e Fichas de trabalho; 40%
e Métodos de treino e Trabalhos de Grupo;
] e Debates.
o Cardiovascular
o Forga e flexibilidade - correcdo postural e alinhamento
corporal, distribuicdo do peso corporal e controlo do
movimento
Dominio Parametros de Avaliagéo Instrumentos de Avaliacdo %
Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores
Medidas disciplinares aplicadas I
SABER ESTAR/SER Comportamento (10%) Grelhas de observacao direta 30 %
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Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugédo de conflitos

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizag¢&o dos trabalhos

Participagéo (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencgéo/concentragao

Responsabilidade (10%)

Técnico de Comercial — 3° Ano

Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4
Curso de Técnico Comercial

DOMINIO DE FORMAGCAO: Viver em Portugués

J1-N

EBS das Velas

Dominio Parametros de Avaliagédo

Instrumentos de Avaliagao

%
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SABER SABER

SABER FAZER

Modulo 6657/ 1.7
-Distinguir a matriz discursiva de textos de diversas tipologias.

-Desenvolver mecanismos de extragcéo de significado de diferentes tipos de texto.
-Programar a producéo da oralidade.

-Extrair o significado de textos com o objetivo de transformar a informacdo em
conhecimento.

-Programar a producéo da escrita.

-Produzir textos de diferentes tipologias.

-Alargar a consciéncia linguistica com objetivos instrumentais.

Reconhecer a lingua como caracteristica de uma cultura.

«Identificar os diferentes falares regionais e os seus elementos diferenciadores.
eInterpretar corretamente o sentido da expressao “unidade na diversidade”.

«Situar geograficamente os diferentes falares

* Identificar alguns aspetos culturais dos paises pertencentes a CPLP.

* Relacionar os objetivos da CPLP com os objetivos da politica externa portuguesa.

Mé6dulo 6658/ 1.8
» Compreender as exigéncias do mercado de trabalho em termos de insercdo

profissional.

« Identificar e consulta fontes diversificadas de ofertas de emprego.

* Construir instrumentos diversificados de candidatura a um emprego

. » Explicitar as finalidades dos diferentes instrumentos de candidatura ao emprego.
« Distinguir comportamentos e posturas ajustados e desajustados durante os
processos de selecdo para um emprego.

» Reconhecer a importancia da procura ativa de emprego.

» Desenvolver capacidades de iniciativa e de responsabilidade pessoal.

Teste sumativo

30 %

Grelhas de registo da observacao direta de
aula

Trabalhos de grupo

Trabalhos individuais

Fichas de trabalho

40%

Dominio

Parametros de Avaliagéo

Instrumentos de Avaliagcédo

%

SABER ESTAR/SER

Atitude na sala de aula com os colegas e
os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar

Comportamento (10%)

Grelhas de observacao direta;
Autoavaliagdo.

30 %

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV 145




Resolugéo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengfes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realiza¢do dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengédo/concentracdo

-

Governo Regional dos Acores Dominio de Formac&o: Comunicar em Lingua Inglesa

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

LS

EBS das Velas
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Dominio

Parametros de Avaliagdao

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER
SABER FAZER

UFCD 1- Ler documentos informativos

e Lé e interpreta documentos informativos e utilitarios.

e Adequa o discurso oral e escrito, em situagdes do quotidiano, de acordo com as
aprendizagens efetuadas.

e Elabora um glossario com base nos documentos trabalhados.

¢ Andlise de textos informativos e utilitarios — Instrugdes de utilizagdo de equipamentos
ou de produtos diversos — Anuncios e pequenos artigos — Rotulos de produtos alimentares
- Regras de jogos

* Sistematizagdo e apresentagdo do contetdo dos textos trabalhados

* Selecdo dos principais termos em fungdo do tema

¢ Organizagdo de um glossario

UFCD 2 - Conhecer os problemas do mundo atual

e Consulta vérias fontes de informagdo.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacao recolhida.

e Analisa criticamente a informacgdo.

¢ Produz textos escritos.

¢ Argumenta oralmente sobre os textos produzidos.

e Consciencializa-se dos problemas que afetam presentemente a humanidade.
¢ |dentifica a importancia de alterar politicas, atitudes e comportamentos.

Devem ser identificados dois temas que se assumem na atualidade como um problema
para a humanidade, de acordo com os interesses do grupo.

Exemplos: - Exclusdo social e solidariedade

- Migragdo e minorias étnicas

- Toxicodependéncias

- Sida

- Globalizagdo

- Avancgos tecnoldgicos e reflexos no mundo do trabalho

- Ameagca nuclear

- Preservagdao ambiental

- ()

UFCD 3 - Viajar na Europa

e Consulta varias fontes de informagao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informacao recolhida.

* Reconhece o0 espago europeu e 0 espago comunitario.

¢ |dentifica as diferentes moedas utilizadas no espago europeu e reconhece o respetivo
valor face ao euro.

- teste diagnostico;

- trabalhos de pesquisa.

30%

-Portefdlio;

- Cumprimento adequado das tarefas propostas

-Fichas de trabalho formativas;

-Fichas de Compreensdo auditiva

- Produgdo oral;

40%
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® Prepara a viagem a realizar.
® Preenche formularios e outros impressos. - Leitura;
e Utiliza mapas para identificar e se deslocar até aos locais pretendidos.

¢ A Europa e o Espago Comunitario
e Identificagdo do(s) pais(es) a visitar (num maximo de 2) - Trabalho individual/pares/grupo;
¢ |dentificagdo das cidades a visitar

* Preparagdo da viagem

- Recolha de dados de caracterizagdao do destino da viagem
- Contacto com agéncias de viagem - Autoavaliagdo;
- IdentificagGes de documentos ou outras condi¢Ges exigidas pelas autoridades do pais
- Mapas e roteiros

- Plano de viagem

-Heteroavaliagdo.
UFCD 4 - Escolher uma profissdo/mudar de atividade

» Consulta varias fontes de informacao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informagao recolhida.

¢ Analisa criticamente a informacgao. - Grelhas de registo da observagao direta na sala de
¢ |dentifica e desmonta esteredtipos profissionais. aula e em entidades enquadradoras;
* Produz documentos de resposta a anuncios de oferta de emprego. - Fichas de trabalho;

eldentifica e relaciona profissdes tradicionais e novas profissdes; representagdes sociais
das profissoes

e Caracteriza as principais atividades associadas a saida profissional

¢ Responde a anuncios de oferta de emprego - Fichas de autoavaliagdo em cada UFCD.
¢ Elabora e apresenta o seu Curriculum Vitae e Carta de apresentagao

UFCD 5 - Debater os direitos e deveres dos cidadaos

e Consulta varias fontes de informagao.

e Seleciona, organiza e sistematiza a informagao recolhida.

¢ Analisa criticamente a informagao.

e Distingue liberdade, direito e dever.

* Defende e exerce, em consciéncia, os seus direitos e deveres.

Devem ser identificados dois temas (um no dominio dos direitos e outro no dominio dos
deveres) que se assumam de maior interesse para o grupo.

Exemplo: - Liberdade de expressao

- Liberdade de informagdo e liberdade de imprensa

- Direito a seguranga e prote¢do

- Direito a igualdade de oportunidades

- Direito a diferenga

- Direito a educagdo ao longo da vida

- Deveres do cidaddo no respeito pelas liberdades individuais e coletivas
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- Deveres do cidaddo no respeito pelo patrimdnio cultural e ambiental
- Deveres do cidaddo no respeito pela justiga e solidariedade dos paises ricos pelos paises
pobres

- ()

UFCD 6- Realizar uma exposicdo sobre as instituicGes internacionais

_e Consulta varias fontes de informacao.

* Seleciona, organiza e sistematiza a informagao recolhida.

¢ |dentifica as instituigdes internacionais com maior relevancia nas diferentes areas de
intervengdo.

* Debate, em grupo, as opgdes de realizagdo do trabalho.

* Apresenta em exposicdo, sob a forma de cartaz ou de outro suporte, uma instituicdo
internacional.

¢ |dentificagdo de instituicGes internacionais organizadas de acordo com a natureza e
ambito de intervengdo

* Recolha de informacdo de cardcter geral e de caracter seletivo

¢ Tratamento da informagao

e Direitos de autor

e Estruturagdo e produgdo de um documento informativo/divulgagdo/promogdo
¢ Organizagdo da exposicdo

- Reserva do espago

- Preparagdo do espago

- Divulgagdo e promogdo do evento

- Produgéo de convites

- Acolhimento dos visitantes

- Balanco final

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagdo

%

SABER ESTAR/SER

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Comportamento (10%)

- Grelhas de observagao direta;

- Tprof - assiduidade e registo de ocorréncias
disciplinares;

- Fichas de autoavaliagdo em cada UFCD.

30%
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Respeito pelo patrimdnio escolar
Resolugdo de conflitos

Participagdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentragdo
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4
12°C

Dominio de Formacao: Francés

EBS das Velas

Dominio

Par@metros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER SABER

Compreender textos escritos, orais, audiovisuais e eletrénicos:

« Identificar o tipo de documento e a situagdo de comunicagao

» Formular hipoteses a partir de indicios visuais, verbais, paraverbais
e ndo verbais, conforme a natureza do documento

* Selecionar informacgao explicita

* Analisar intencbes de comunicacao explicitas

* Relacionar informagéo visual, verbal, paraverbal e ndo verbal

* Construir sentidos recorrendo a inferéncia da informagao e deducao
lexical

» Identificar sequéncias discursivas predominantes
descritiva e dialogal).

(narrativa,

Interagir oralmente
* Participar na simulagao ou dramatizagao de uma interagao

Produzir textos escritos

+ Selecionar e organizar informagéo
Redigir um dialogo

Redigir um plano de atividades
Elaborar um catalogo de viagens
Redigir um jornal com noticias;

Testes de audicdo de documentos
auténticos
-Fichas de compreenséo oral

-Dilogos preparados (grelha de registo)

Testes formativos e sumativos
Escrita para apropriagdo de modelos e
técnicas (trabalhos individuais, par ou

grupo)

Testes formativos e sumativos, leitura
e questionarios

30 %
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Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem
e de superacdo auténoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfélio) para a organizagéo e consolidacéo das
aprendizagens

» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias
Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as
TIC:

-Grelhas de registo da observacéo
direta na sala de aula;

Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Participagéo (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Responsabilidade (10%)

Grelhas de observacao direta

0,
SABERFAZER | . Selecionar fontes de informagao adequadas -Fichas de trabalho o
« Utilizar estratégias de processamento de informagéo e comunicacao -portefolio
« Utilizar os recursos:
Participar no contexto social da escola de forma responsavel e
Cooperativa:
* Praticar formas diversificadas de interagado respeitando regras
estabelecidas
» Demonstrar afirmacao pessoal, aceitacdo do outro e espirito critico
Dominio Parametros de Avaliacéo Instrumentos de Avaliagédo %
Atitude na sala de aula com os colegas e
os professores
Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar
Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patriménio escolar
Resolucao de conflitos
SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervengées 30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIAGCAO
PROFUJ IV - TIPO 4
Ano letivo 2018-2019

DoMmiNIO DE FORMACAO: DESENVOLVIMENTO PESSOAL E SOCIAL

EBS das Velas

SABER SABER

Compreende a importancia do planeamento familiar.

Reconhece as organiza¢des da sociedade civil na prevenc¢éo de riscos, no combate a
doencga e no apoio aos cidaddos portadores de patologias ou dependéncias.

Compreende os conceitos de cultura, raca e etnia.
Entende a diversidade como uma forma de riqueza.
Compreende como o desconhecimento gera preconceitos e medo.

Conhece os dispositivos legais e institucionais de promocéao da igualdade étnico-
cultural.

Fichas de atividade.
Participagaol/intervencéo na sala de aula.

Fichas de avaliagcdo sumativa.

Dominio ~ . Instrumentos de Avaliacéo %
Parémetros de Avaliagao
Define conceitos de saude, doenca profissional e acidente de trabalho.
Relaciona satde com local de trabalho.
Identifica as principais causas das doengas profissionais e dos acidentes de trabalho.
Identifica as principais caracteristicas de um posto de trabalho-tipo.
_ ) ) _ o ) . Grelhas de observacao direta.
Caracteriza os diferentes tipos de toxicodependéncias e diversas patologias
contemporaneas. Registos de autoavaliaggo.
Reconhece as consequéncias do consumo de alcool, do tabaco e de estupefacientes. S
Trabalhos individuais e/ou grupo. 30 %
0
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SABER FAZER

Identifica e interpreta elementos relevantes das estatisticas de acidentes de trabalho.

Caracteriza as condic¢des de trabalho ideais e as formas de as conservar.
Reconhece as vantagens da protecao coletiva e individual.

Utiliza meios adequados de movimentagéo de cargas.

Identifica as regras de utilizagdo de ecrés de computador.

Avalia a importancia dos comportamentos positivos na promocao da saude.
Identifica comportamentos que previnem as doencgas sexualmente transmissiveis.

Reconhece as especificidades culturais dos principais grupos étnicos representados
na sociedade portuguesa.

Identifica os fluxos de emigracéo portuguesa na atualidade.

Identifica tipos e situagdes de racismo e de discriminagao.

Grelhas de observagéo direta.
Registos de autoavaliagao.
Trabalhos individuais e/ou grupo.

Fichas de atividade.

Participagdo/intervencgédo na sala de aula.

Fichas de avaliagcdo sumativa.

40%
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Dominio

Par@metros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugédo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Grelhas de observagéo direta.
Registos de autoavaliacao.
Trabalhos individuais e/ou grupo.

Fichas formativas.

Participagdo/intervencao na sala de aula.

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

PROFIJ IV - TIPO 4

Curso de Técnico Comercial
DowmiNIO DE FORMACAO: EDUCACAO FisiCA

&

EBS das Velas

Conhecimentos sobre o Contexto onde se realizam as Atividades fisicas
¢ Dimensao cultural da Atividade Fisica na atualidade e ao longo dos tempos.

Outras Atividades Fisicas Desportivas
e Badminton (nivel introdutério)

Dangas
¢ Aerdbica (nivel introdutdrio)

Atividades de Exploragdo da Natureza
¢ Orientacdo (nivel introdutério)

Os Instrumentos de avaliacdo para os alunos
com atestado médico sdo mos seguintes:
Testes e/ou trabalhos; Questionamento;
Arbitragem.

Dominio Pardmetros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliagdo %

Aptidao fisica
Capacidades condicionais e coordenativas
Jogos Desportivos Coletivos
¢ Futebol, Basquetebol, Voleibol e Andebol (nivel introdutério/elementar); e Grelhas de registo da observacio

L ] direta na sala de aula;
Ginastica ou Atletismo e Trabalhos de Grupo
e Atletismo (nivel introdutério): velocidade, corrida de estafetas, langamentos e  Questionamento: ’

e saltos S

e Testes de avaliagdo pratica.
Conhecimentos sobre o Desenvolvimento da Condigdo Fisica
SABER SABER /| e o nonamente doses 0%
SABER FAZER 8
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Dominio

Par@metros de Avaliagcao

Instrumentos de Avaliagéo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimoénio escolar
Resolugédo de conflitos

Participagéo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagao dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizagao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentracao

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

DOMINIO DE FORMACAO: Matematica e Realidade

S

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliacéo

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER SABER

Reconhece se uma dada relagéo entre duas variaveis € ou ndo uma
funcao;

Representa graficamente a relagcdo entre duas variaveis;
Representa graficamente fungdes;

Identifica e reconhece as propriedades das fun¢fes: dominio,
contradominio, intervalos de monotonia, variagao de sinal,
continuidade, pontos notaveis, zeros, intersec¢do com o eixo dos yy
e extremos relativos e absolutos;

Distingue o grafico cartesiano e a expressdo analitica de uma
funcao;

Identifica a fungdo afim, quadratica e médulo;
Reconhecer se uma fungdo é par, impar ou nem é par nem € impar;

Reconhecer as familias de funcdes: aspeto do grafico, posicdo da
origem do referencial relativamente ao gréafico, simetrias, limites nos
ramos infinitos, tipos de graficos (semelhancas e diferencas), efeitos
dos parametros nas caracteristicas das funcdes e dos respetivos
gréficos, grafico de uma fungéo pertencente a uma determinada
familia (y=x, y=x2, y=[x])e equacdes e inequac¢des do 2° grau;

Identifica as propriedades de uma funcédo quadratica (propriedades);

Identifica e reconhece as fun¢des polinomiais e as suas
propriedades: relagéo entre o grau da fungéo e o limite nos ramos
infinitos, andlise comparativa dos gréficos de fun¢des polinomiais do
mesmo grau, operagdes com polinémios, algoritmos e graficos das

Mini testes de avaliagdo sumativa

Questdes aula

30 %
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funcdes soma, produto e quociente, factorizagdo de polinémios e
pesquisa de zeros de funcdes polinomiais;

Sabe operar com fun¢des: adi¢cdo, multiplicagdo, composicéo e
divisao;

Identifica rela¢des de proporcionalidade direta e de
proporcionalidade inversa;

Identifica assimptotas verticais e horizontais

Calcula a derivada de uma fungéo num ponto: interpreta
geometricamente, monotonia e taxa de variagdo num intervalo,
determina a derivada de uma fungdo num ponto e determina da
tangente ao gréafico de uma fungdo num ponto;

Reconhece e identifica uma fungédo exponencial ax de base superior
a um: dominio e contradominio, zeros, intervalos de monotonia e
condi¢des que envolvem expressdes exponenciais;

Reconhece e identifica uma fungao logaritmica.

SABER FAZER

Representa graficamente uma relagdo entre duas variaveis uma
funcdo

Calcula a derivada de uma fung&o num ponto
Opera com funcgdes;

Identifica diferentes fungfes no contexto da vida real

Trabalhos individuais e/ou grupo;
Participagdo/intervengdo na sala de aula;
Resolucéo das fichas de trabalho;

Avaliacao dos cadernos diarios.

40%

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV 159




Dominio Parametros de Avaliagdo Instrumentos de Avaliacdo %

Atitude na sala de aula com os colegas e os
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar
Resolugédo de conflitos

SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervencdes Grelhas de registo da observag&o direta na sala 30 %
Espirito de iniciativa de aula
Participagao (10%) Espirito critico
Autonomia

Empenho na realiza¢éo dos trabalhos
Organizagdo

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentra¢ao
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIAGCAO
PROFIJ IV - Tipo 4
2018-2019

Dominio de Formagao: DIREITO (UFCD 3 e 4)

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

* Reconhece o conceito de sociedade comercial.

« Caracteriza o conceito de personalidade juridica.

*» Descreve o processo de constituicdo de uma sociedade.

« Caracteriza os diferentes tipos de sociedades.

* Identifica o conceito de contrato de sociedade.

* Enuncia os direitos e obriga¢des dos sdcios.

* Reconhece as deliberagdes dos socios e as “atas”.

* Enumera as possiveis alteragdes ao contrato de sociedade.

« Caracteriza o processo de fusdo, cisao, transformagéo e dissolugédo de
sociedades.

« Caracteriza os titulos de crédito.

* Identifica os intervenientes nos titulos de crédito.

» Descreve o processo de aceite, endosso € aval.

« Identifica as operagdes de protesto, contrato de desconto bancario e reforma
de letras.

» Caracteriza os diferentes tipos de contas bancarias.

Trabalhos individuais ou de grupo;

Fichas de avaliacdo sumativa.

30%

REFERENCIAL DE AVALIAGAO EBS VELAS — PROFIJ I / IV 161




Utilizar estratégias de organizacdo do processo de aprendizagem e de
superacdo autonoma de dificuldades:

.Usar recursos (portfélio) para a organizagéo e consolidacédo das aprendizagens;
» Demonstrar autonomia na escolha e gestao de tarefas intermédias.

Adquirir habitos de trabalho auténomo recorrendo aos media e as TIC: Grelhas d? registo da observagéo direta na

« Selecionar fontes de informagao adequadas; sala de aula;

« Utilizar estratégias de processamento de informag&o e comunicagéo; . ) 40%
SABER FAZER « Utilizar os recursos. Fichas de trabalho;

Participar no contexto social da escola de forma responséavel e Portefdlio.

Cooperativa:

* Praticar formas diversificadas de interagéo respeitando regras
Estabelecidas;

» Demonstrar afirmagéo pessoal, aceitacao do outro e espirito critico.

Dominio Parametros de Avaliagao Instrumentos de Avaliagdo %

Atitude na sala de aula com os colegas e
os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar
Resolucéo de conflitos

SABER ESTAR/SER Oportunidade das intervencdes Grelhas de observacéo direta. 30%
Espirito de iniciativa

Participacéo (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos
Organizacao

Assiduidade

Pontualidade

Responsabilidade (10%) Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencédo/concentracdo
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Governo Regional dos Agores

UFCD 28: Lingua Inglesa — Atendimento no Servi¢co Pds-venda

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

EBS das Velas

Dominio

Pardmetros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacéo

%

SABER SABER
SABER FAZER

- Aplica a comunicacao verbal a clientes estrangeiros.

- Adquiriu vocabulario especifico da lingua inglesa no servi¢o pés-venda /

reclamag@es com clientes estrangeiros.

- Trabalhos de pesquisa /projetos.
- Trabalhos préaticos no &mbito do Portefélio.

70%

Dominio

Parametros de Avaliacao

Instrumentos de Avaliacdo

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas e o0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento
escolar

Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patriménio escolar
Resolucdo de conflitos

Participacédo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organizacdo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengédo/concentracao

- Grelhas de observacéo direta;
- Registos no Tprof - assiduidade e registo de
ocorréncias disciplinares;

- Fichas de autoavaliacao.

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

IS

Técnicas de Atendimento e Venda e Servigo pos-venda EBS Velas

UFCD: 15 — Fidelizacdo de Clientes - UFCD: 16 — Atendimento e servi¢co pés-venda - UFCD: 17 — Reclamagdes — tratamento e encaminhamento

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

SABER FAZER

- Conhecer o processo comunicacional na venda.

- Identificar as necessidades e as motivagdes do cliente.

- ldentificar os mecanismos que afetam a relagdo com o cliente e a sua fidelizagao.
- Conhecer as técnicas de fidelizagdo dos clientes.

- Conhecer os instrumentos de aferi¢do da satisfagdo do cliente.
- Conhecer as fases do atendimento pés-venda.

- Adotar a postura adequada no atendimento pés-venda.

- Conhecer os direitos e deveres dos consumidores.

- Adotar atitudes adequadas na gestao de conflitos.

- Conhecer as etapas do tratamento das reclamacées.

- Dominar a linguagem adequada as reclamagdes.

- Saber resolver ou encaminhar as situagdes de reclamagao.

Grelhas de registo da observacao direta na sala
de aula

Fichas de trabalho
Trabalhos Individuais ou de grupo

Fichas de avaliagdo sumativa

70 %

Atitude na sala de aula com os colegas e os professores
Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Comportamento (10%) Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimonio escolar

Resolugéo de conflitos

SABER ESTAR/SER

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Participagao (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizag&o dos trabalhos

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atengao/concentracéo

Responsabilidade (10%)

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO
2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

N

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS NO CONTEXTO COMERCIAL EBS Velas

UFCD 22 — Software aplicado a atividade comercial - UFCD 23 — Equipamentos e sistemas aplicados a atividade comercial

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

SABER SABER

SABER FAZER

Saber executar tarefas com o software tipo da atividade comercial.

Conhecer equipamentos e aplicagdes mais frequentes no ponto de venda.

Conhecer sistemas antirroubo.

Grelhas de registo da observagao direta na sala
de aula

Fichas de trabalho
Trabalhos Individuais ou de grupo

Fichas de avaliagdo sumativa

70 %

SABER ESTAR/SER

Atitude na sala de aula com os colegas e 0s
professores

Medidas disciplinares aplicadas

Respeito por si e pelos outros

Respeito pelas regras de funcionamento escolar
Respeito pelo material didatico

Respeito pelo patrimoénio escolar

Resolugéo de conflitos

Comportamento (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Participagao (10%) Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizagdo dos trabalhos

Organizagéo

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencao/concentragdo

Responsabilidade (10%)

Grelhas de observagéo direta

30 %
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Governo Regional dos Agores

CRITERIOS DE AVALIACAO

2018-2019
PROFIJ IV - TIPO 4

Stock e Merchandising

EBS das Velas

Dominio

Parametros de Avaliagdo

Instrumentos de Avaliagao

%

UFCD 39 — Ideias e oportunidades de negécio

SABER FAZER

SABER SABER .

Identificar os desafios e problemas como oportunidades.
Identificar ideias de criacdo de pequenos negdcios, reconhecendo
as necessidades do publico-alvo e do mercado.

Descrever, analisar e avaliar uma ideia de negdcio capaz de
satisfazer necessidades.

Identificar e aplicar as diferentes formas de recolha de informacao
necessdria a criagdo e orientagdo de um negdcio.

Reconhecer a viabilidade de uma proposta de negdcio,
identificando os diferentes fatores de sucesso e insucesso.
Reconhecer as caracteristicas de um negécio e as atividades
inerentes a sua prossecucao.

Identificar os financiamentos, apoios e incentivos ao
desenvolvimento de um negdcio, em funcdo da sua natureza e
plano operacional.

UFCD 40 - Criacdo de micronegdcios (plano de negdcio)

e |dentificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e

do trabalho;

e |dentificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de

um negdcio;

e Elaborar um plano de agao para a apresentacdo do projeto de

negocio a desenvolver;

e Grelhas de observacao

e Trabalhos individuais, pares ou grupo

e Fichas de trabalho formativas

e Participacdo/intervencdo na sala de
aula; Reflexdes

e Relatérios de visitas de estudo

e Teste sumativo.

« Kahoot

70%
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e Elaborar um orcamento para apoio a apresenta¢do de um projeto
com viabilidade econémica/financeira;
e Elaborar um plano de negdcio.

UFCD 41 - Criacdo de pequenos e médios negdcios

¢ |dentificar os principais métodos e técnicas de gestdo do tempo e
do trabalho.

e |dentificar fatores de éxito e de faléncia, pontos fortes e fracos de
um negocio.

e Elaborar um plano de acdo para a apresentacao do projeto de
negdcio a desenvolver.

e Elaborar um orcamento para apoio a apresentacao de um projeto
com viabilidade econémica/financeira.

e Reconhecer a estratégia geral e comercial de uma empresa.

e Reconhecer a estratégia de I&D de uma empresa.

e Reconhecer os tipos de financiamento e os produtos financeiros.

e Elaborar um plano de marketing, de acordo com a estratégia
definida.

e Elaborar um plano de negécio.
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Dominio

Parametros de Avaliacdo

Instrumentos de Avaliacao

%

SABER ESTAR/SER

Comportamento (10%)

Atitude na sala de aula com os colegas
e os professores

Medidas disciplinares aplicadas
Respeito por si e pelos outros
Respeito pelas regras de
funcionamento escolar

Respeito pelo material didatico
Respeito pelo patrimdnio escolar
Resolucdo de conflitos

Participacdo (10%)

Oportunidade das intervengdes
Espirito de iniciativa

Espirito critico

Autonomia

Empenho na realizacdo dos trabalhos

Responsabilidade (10%)

Organiza¢ao

Assiduidade

Pontualidade

Material escolar

Cumprimento atempado de tarefas
Atencdo/concentracdo

- Grelhas de observacdo direta

30 %
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