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ATIVIDADES DE MOBILIDADE PARA 

ALUNOS & PESSOAL DO ENSINO ESCOLAR 

 

 

NOTA INTRODUTÓRIA  

 

O processo de implementação do Plano Erasmus implica a operacionalização de um 

conjunto de mobilidades, para fins de aprendizagem, destinadas a alunos e a pessoal 

educativo – professores, pessoal técnico e assistentes administrativos e operacionais. 

Através destas atividades de mobilidade, a escola deverá promover ativamente a inclusão 

e a diversidade, a sustentabilidade ambiental e a educação digital, fazendo uso das 

oportunidades de financiamento, sensibilizando os seus participantes, partilhando boas 

práticas e escolhendo a conceção apropriada para as suas atividades. 

 

DIFERENTES FORMATOS DE ATIVIDADES DE MOBILIDADE DE PESSOAL EDUCATIVO 

 

1. Acompanhamento no Posto de Trabalho - Job Shadowing: os participantes podem 

passar um período numa organização de acolhimento, noutro país, com o 

objetivo de aprender novas práticas e de desenvolver novas ideias através da 

observação e da interação com os seus pares, no seu trabalho quotidiano. 

 

2. Missões de Ensino ou Formação: os participantes podem passar um período a 

lecionar ou a ministrar formação a aprendentes, numa organização de 

acolhimento noutro país, como forma de aprendizagem através da execução das 

suas tarefas e da troca de opiniões com os pares. 

 
3. Cursos Estruturados e Formação: os participantes podem participar num curso 

estruturado ou num tipo semelhante de formação ministrada por profissionais 

qualificados e baseada num programa de aprendizagem e em resultados da 

aprendizagem, definidos previamente. A formação deve envolver participantes 

de, pelo menos, dois países diferentes e deve permitir que os participantes 

interajam com outros aprendentes e com os formadores. Os prestadores de 

cursos são totalmente independentes do Programa Erasmus+ e trabalham como 

prestadores de serviços num mercado livre. Como tal, a escolha dos cursos e 

formação é da responsabilidade da organização beneficiária. As seguintes normas 

de qualidade foram concebidas para orientar os candidatos na sua escolha: 
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-

courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en  

 
Além da mobilidade física, todas as atividades de mobilidade do pessoal podem ser 

combinadas com atividades virtuais. 

 

DIFERENTES FORMATOS DE ATIVIDADES DE MOBILIDADE DE APRENDENTES 

 

1. Mobilidade de Grupo de Alunos: um grupo de alunos da escola de envio, no caso, 

a EBS Tomás de Borba, pode passar um período de tempo noutro país, 

aprendendo juntamente com os seus pares. A escola de envio deve conceber as 

atividades de aprendizagem em cooperação com uma escola parceira do país de 

acolhimento. Professores ou outro pessoal educativo qualificado da escola de 

envio devem acompanhar os alunos ao longo de toda a duração da atividade e 

orientar o seu processo de aprendizagem. Se necessário, outros adultos podem 

também atuar como acompanhantes para apoiar os professores acompanhantes. 

 

2. Mobilidade para fins de Aprendizagem de Curta Duração de Alunos: os alunos 

podem passar um período no estrangeiro para estudar numa escola parceira ou 

realizar um estágio noutra organização relevante no estrangeiro. Deve ser 

definido para cada participante um programa de aprendizagem individual. Para 

participantes como menos oportunidades, pode ser organizada mobilidade com 

uma duração mínima de dois dias, se justificado.  

 
3. Mobilidade para fins de Aprendizagem de Longa Duração de Alunos: os alunos 

podem passar um período no estrangeiro para estudar numa escola parceira ou 

realizar um estágio noutra organização relevante no estrangeiro. Deve ser 

definido para cada participante um programa de aprendizagem individual. Deve 

ser ministrada a todos os participantes uma formação obrigatória antes da partida 

e será disponibilizado um apoio financeiro reforçado para o apoio organizacional 

e linguístico. 

 

Além da mobilidade física, todas as atividades de mobilidade dos alunos podem ser 

combinadas com atividades virtuais. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
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No âmbito do Projeto de Acreditação Erasmus+ 2021-2027, a Equipa Erasmus EBS Tomás 

de Borba solicita financiamento anual, para a implementação das atividades de 

mobilidade, indicando a tipologia de atividades a desenvolver, a duração estimada de 

cada atividade de mobilidade e o número estimado de participantes por cada atividade 

de mobilidade. Os pedidos de financiamento obedecem a um calendário estabelecido 

pelo Programa Erasmus+ e pela Agência Nacional Erasmus+ Educação e Formação. 

 

De acordo com o financiamento concedido, a Equipa Erasmus EBS Tomás de Borba 

apresenta à comunidade educativa, pelos meios que considere mais expeditos – de 

acordo com as práticas da unidade orgânica e privilegiando sempre os meios digitais –, os 

diferentes formatos de atividades de mobilidade previstos e os respetivos processos de 

pré-inscrição. 

 

As comunicações da Equipa Erasmus EBS Tomás de Borba, à comunidade educativa, serão 

sempre mediadas pelo Conselho Executivo da unidade orgânica.  

 

 

 

 


