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SECCAO I - DISPOSICOES GERAIS

NOTA INTRODUTORIA

De acordo com a legislacio em vigor, o presente regulamento pretende proporcionar a assungio, por todos os que integram a
vida da escola, de regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos objetivos do projeto educativo da unidade
orginica, a harmonia das relagbes interpessoais e a integragdo social, o pleno desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos
alunos, a preservagio da seguranca destes e do patriménio da escola e dos restantes membros da comunidade educativa, assim

como a realizagio profissional do pessoal docente e néo docente.

CAPITULO1

Ambito, interpretagio e aplicagiio

Artigo 1.°
Ambito
1. O presente regulamento interno, conjugado com a legislagfio em vigor, define o regime de funcionamento da Escola Bésica
e Secundaria Tomds de Borba, doravante designada EBSTB, de cada um dos seus érgos de administragiio e gestio, das suas
estruturas de orientagiio educativa, dos seus servigos especializados de apoio educativo, bem como um conjunto de normas a
aplicar a toda a comunidade escolar, institnigGes associadas e utentes externos dos espagos escolares, com vista ao bom

funcionamento desta unidade orgénica e consecugfio dos objetivos estabelecidos no seu projeto educativo.

2. O conceito de unidade orgénica, constante do presente regulamento, reporta-se a2 um conjunto de estabelecimentos de
educagio e de ensino, funcionando integrados na unidade do sistema educativo regional referida anteriormente, salvo se

resultar diversamente do sentido geral da disposigdo.
3. A EBSTB engloba estabelecimentos do servigo piiblico de educaglio e de ensino que visam prosseguir os objetivos da
educagdo escolar estabelecidos na lei de bases do sistema educativo e em diplomas subsequentes, no 1.°, 2.° e 3.° ciclos do

ensino basico, no ensine secundério e no ensino artistico.

4. Fazem parte integrante da unidade orgdnica EBSTB os seguintes estabelecimentos de educagfo e de ensino:

Escola Tomés de Borba (31040600)

Cédigo administrativo i Estabelecimentos de educagéo e de ensino Freguesia
31042302 ! EB1/JI de Pico da Urze | Sao Pedro
31040601 EB1,2,3/J1/8/EA Tomas de Borba I Séo Pedro
31042304 EB1/J1 de Cinco Ribeiras i Cinco Ribeiras
31042305 : EB1/11 de Doze Ribeiras T Doze Ribeiras
31042306 EBI1/JI de Posto Santo | " Posto Santo
31042307 | EB1/J1 de Santa Barbara ) Santa Bérbara
31042308 EB1/]I de S@o Bartolomeu de Regatos S@o Bartolomeu de Regatos
31042311 i EB1/J1 de Sdo Mateus da Calheta S&o Mateus da Calheta
31042312 ! EB1/J1 do Cantinho Sao Mateus da Calheta

131042314 EB1/]1 Professor Maximino F. Rocha Terra-Chi
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Artigo 2.°
Interpretagéio e aplicagéio
1. Na interpretacio desie regulamento devem ser respeitados todos os normativos legais e regulamentares apliciveis,

salvaguardando-se a natureza essencialmente pedagoégica dos direitos e deveres nele consagrados.

2. As normas do regulamento interno sdo de aplicagiio subsididria, sobre elas prevalecendo as disposigdes legais e

regulamentares em vigor.
3. O presente regulamento tem um periodo de vigéncia de trés anos letivos.

4. O presente regulamento entra em vigor apos aprovagio da assembleia de escola.

SECCAO II - A UNIDADE ORGANICA

CAPITULO II
Objetivos, estratégias e oferta educativa da unidade orgénica

Artigo 3.°

Objetivos gerais
1. Assegurar a formagéo geral dos alunos:
a) Promovendo o desenvolvimento harmonioso da sua personalidade;
b) Desenvolvendo a formagdo civica;
¢) Desenvolvendo o espirito democrético e a consciéncia critica;
d) Promovendo a ocupago dos tempos livres;
¢} Promovendo a convivéncia segundo pardmetros de respeito ¢ tolerdncia;
f) Desenvolvendo a inter-relagdio formativa com a lingua materna como objeto de estudo mas, também, como veiculo para a
construgio de outros saberes, meio de comunicacdio, elemento vivo de transmisséio e criagiio da cultura regional e nacional,
abertura a outras culturas e de realizagéo pessoal;
g} Promovendo e motivando a utilizagfio de elementos bésicos de comunicagéo nas tecnologias de informacéo;
h) Fomentando a construgfio e a utilizagio dos saberes e competéncias, na perspetiva de uma aprendizagem permanente;
i) Promovendo a aplicagfio de conhecimentos adquiridos em situaces da vida quotidiana;
j) Fomentando a integragfo dos alunos com necessidades educativas especiais;
k) Potencializando as capacidades dos alunos com necessidades educativas especiais, tendo em vista a sua realizagio pessoal e
social;
1} Garantindo o dominio de duas linguas estrangeiras, em termos da sua utilizagio funcional e do acesso a informagéio;
m) Mobilizando e utilizando conhecimentos e competéncias matematicas na compreenséo da realidade e na resolugio de
situacdes-problema;
n) Enquadrando acontecimentos, situagdes e culturas, em quadros de referéncia histérica e geogrifica;
o) Garantindo aos alunos dos cursos artisticos o desenvolvimento das competéncias necessérias;

p) Desenvolvendo competéncias transculturais com vista a valorizagéo da cultura regional, nacional e europeia.
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2. Promover a interagéo escola/comunidade:

a) Adequando os curriculos &s necessidades e aos interesses da comunidade;

b) Sensibilizando os encarregados de educagio ¢ a comunidade para uma participago ativa no processo educativo;
¢) Implicando os recursos culturais e financeiros da comunidade no processo educativo;

d) Comprometendo as escolas da unidade orgénica nas atividades e iniciativas da comunidade.

3. Promover a formagéo pedagdgica e profissional de pessoal docente e ndo docente:
a} Procurando resposta para as necessidades de formagfo dos professores e demais funciondrios;
b) Incentivando a atualizagiio de saberes e competéncias, numa perspetiva de aprendizagem permanente;

¢) Incentivando a partilha de experiéncias e saberes (saber estar, saber fazer e saber ser).

Artigo 4.°

Estratégias globais
1. Para atingir os objetivos definidos, o conjunto de estabelecimentos de educagiio ¢ de ensino da EBSTB desenvolve
miiltiplas estratégias:
a) Gestdo curricular contextualizada, adequando, diferenciando e flexibilizando as aprendizagens pretendidas face aos
diferentes publicos escolares;
b) Articulagio curricular vertical — educagfio pré-escolar, 1.% 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, secundério e artistico —
procurando proporcionar continuidade, harmoniosa e sem lacunas, entre as aprendizagens curriculares visadas ao nivel de cada
ano e ciclo de escolaridade, envelvendo, para isso, em particular, algumas estruturas intermédias de orientagdio educativa —
conselhos de nicleo, departamentos curriculares e grupos disciplinares ou outras;
¢) Articulagio curricular horizontal, visando a concretizagio de uma cultura interdisciplinar na escola, favoravel & formagfo
de cidaddos competentes para lidar com a complexidade do real;
d) Diversificagiio de métodos e técnicas de ensino e aprendizagem, atendendo, tanto quanto possivel, 4 individualidade de
cada aluno;
e) Realizagiio de atividades de enriquecimento curricular, diretamente orientadas para o engrandecimento cultural e civico,
para a educagio fisica e desportiva, para a educacdo artistica e para a insergiio dos alunos na comunidade (clubes, oficinas,
visitas de estudo, entre outras);
f) Implementagdo de apoios e complementos educativos;
g) Realizagfio de atividades de apoio educativo sob diferentes modalidades: salas de estudo, apoio pedagégico acrescido,
tutoria, entre outras;
h} Existéncia de aulas de substituicdo ¢ atividades educativas de substituicéo;
i) Prestagiio de apoio a alunos com necessidades educativas especiais, traduzindo-se na concessfio de apoio pedagdgico
personalizado, adequagdes no processo de avaliagdo, curriculo especifico individual entre outras medidas do regime educativo
especial;
j) Existéncia de orientagio pré-profissional;
k) Participagfio em projetos diversificados;
1} Constituigio de turmas, de acordo com critérios pedagégicos previamente definidos pelas instincias competentes;
m) Organizagio de horérios, de atividades letivas e ndo letivas, tendo em consideracéo as necessidades e os interesses dos
alunos e respetivas familias, sempre que possivel, e dos professores, bem como as contingéncias impostas por fatores

logisticos, nomeadamente os espagos € os transpories escolares;
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n) Elaboragio de protocolos ou de parcerias com instituigdes complementares da atividade escolar;

o) Facilitagiio dos contactos entre a escola € a familia, de modo a detetar e a despistar problemas ¢ a definir as melhores

estratégias para o sucesso integral dos alunos.

Artigo 5.°

Oferta educativa
1. A oferta educativa da unidade orgénica ¢ a seguinte:
a) Educagdo pré-escolar;
b) 1.°,2.° e 3.° ciclos do ensino basico;
¢) Cursos do ensino secundério diumno e cursos profissionais (quando assim se justifique);
d) Ensino artistico: curso de ‘iniciag:ﬁo (instrumento e danga), curso bdsico (misica e danga), secundirio de musica
(instrumento e canto) e cursos livres (regime modalidade e especialidade);
e} Programa oportunidade (I, II, III e profissionalizante);
f) Programas especificos do regime educativo especial, de tipologia socioeducativa, ocupacional, transigéio para a vida ativa,
despiste e orientagéio vocacional e formagdo profissionalizante.

g) Cursos de formagdo vocacional.

Artigo 6.°
Atividades de complemento curricular
1. Entendem-se por atividades de complemento curricular as iniciativas da escola tais como: conferéncias, seminarios,

concertos, visitas de estudo, exposigdes, concursos, workshops, entre outras,

2. As atividades de complemento curricular séo da iniciativa do conselho executivo, do departamento ou dos grupos

disciplinares, sendo obrigatoriamente incluidas no P.A.A. , em consonéncia com o estabelecido no projeto educativo de escola.

3. A organizagiio e preparacéo das diversas atividades implicam a formagéo de diferentes equipas de trabalho, de acordo com

as diferentes categorias criadas.

CAPITULO III

Instalacdes escolares: responsabilidade, atividades, acessos e horarios de funcionamento

Artigo 7.°
Responsabilidade
1. Considerando a disperséio geografica dos estabelecimentos de educagéio pré-escolar e das escolas do 1.° ciclo que integram
a unidade orgénica, bem como a sua diversidade quanto a espagos ¢ instalages, em cada uma dessas unidades organizacionais
cabe ao respetivo coordenador de micleo ou encarregado de estabelecimento, a gestio dos espagos e das instalagGes existentes,
definindo para o efeito, em cooperacéio com o restante corpo docente € com o pessoal ndo docente, critérios € regras de

utilizagfo e funcionamento, as quais devem estar em conformidade com o regimento dos micleos escolares.

2. Sem prejuizo do acima disposto, compete ao conselho executivo zelar pela uniformizagio dos critérios e regras de

utilizagdio e funcionamento dos espagos e das instalagdes escolares, evitando orientacGes divergentes no seio da unidade

orgénica.

5/40



3. A gestio das instalagbes na EBI1,2,3/JI/S/EA Tomés de Borba, sita em S. Carlos, Angra do Heroismo, constitui

competéncia do conselho executivo, ouvido o conselho pedagégico.

4. A gestio de instalagBes especificas da escola sede (laboratdrios, salas de informética e salas de ensino artistico), por
delegagiio do conselho executivo, pode ser assegurada pelos coordenadores de departamento ou pelos representantes de

disciplina com interesse direto nesses espagos.

5. Com o objetivo de acautelar os objetos de valor dos alunos, durante as avias de Educagéio Fisica, sdo disponibilizados pelo
funcionério da portaria do pavilhio desportivo da escola sede sacos de valores que podem ser levantados pelo delegado de
turma. A recolha dos valores é efetuada por um aluno designado pelo professor de Educagdo Fisica. Os referidos sacos séo
depositados em local proprio, devidamente fechado. A devolugio do saco é igualmente assegurada por esse aluno no final da

aula, com supervisdo do respetivo docente.

6. A gestio de instalages especificas pode ainda ser confiada, também por delega¢do do conselho executivo, a algum dos

respetivos assessores técnico-pedagogicos.

7. A utilizagio de instalagdes escolares por entidades alheias ao estabelecimento de educagdio e de ensino, para o

desenvolvimento de atividades de indole civica, cultural, recreativa ou outra, requer a autorizagdo prévia do conselho

executivo.

8. As instalages escolares deverfio ter um corpo de pessoal proprio e responsivel que serd responsivel pela sua abertura e

encerramento, de acordo com o horério estabelecido.

9. Os objetos encontrados nas instalagGes da unidade orgénica deverfio ser entregues no conselho executico, ficando 4 sua

guarda. No final de cada periodo escolar, os objetos néo reclamados seréio doados a uma instituigéo de cariz social.

Artigo 8.°
Atividades prioritirias
1. Os estabelecimentos de educagdo e de ensino da unidade orgénica destinam-se, prioritariamente,  pritica letiva ¢ a outras

préticas de cardcter pedagdgico, previstas no capitulo II do presente regula_meqto.

2. As aulas e atividades de 4mbito letivo realizadas fora do recinto escolar, sob acompanhamento do professor, carecem de
autorizacio do conselho executivo, depois de cumpridos os trimites legais, € de autorizagiio escrita dos encarregados de

educagdo dos alunos implicados.

3. As aulas e atividades realizadas no exterior da escola apenas devem ser concretizadas se o nimero de participantes for, no

minimo, de 80 % do nimero total de alunos do grupo alvo.

4. Os alunos ndo autorizados a participar nessas aulas ou atividades, independentemente do seu nimero por turma, devem ser

integrados em atividades de substitui¢iio com idéntica significagfo pedagdgica, a desenvolver na escola, quando possivel,

5. Serdio marcadas faltas de presenca aos alunos referidos no ponto anterior que niio compare¢am na escola, nos dias ¢ horas

para que estdo calendarizadas essas aulas ou atividades.
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6. As deslocagdes feitas pelos alunos sem acompanhamento dos docentes € néio docentes, ainda que para realizagio de tarefas

escolares, ndo estdo cobertas pelo seguro escolar.
7. As atividades no exterior da escola néio podem prejudicar outras atividades letivas dos professores acompanhantes.

8. Em casos excecionais, o conselho executivo pode autorizar a situagiio descrita no ponto anterior, desde que estejam
previstas atividades de substituicdo para as atividades letivas dos professores acompanhantes, entregando estes, com 48 horas

de antecedéncia, no conselho executivo, o plano de aula € materiais pedagdgicos necessarios.

Artigo 9.°

Atividades interditas
1. As instalacdes dos estabelecimentos de educagio e de ensino da unidade orginica estdo vedadas a:
a) ManifestagGes de carécter politico, partiddrio ou religioso, salvo quando devidamente autorizadas pelo conselho executivo;
b) Préticas de quaisquer jogos de azar, independentemente das suas caracteristicas ou finalidades.
¢} Comercializagio de quaisquer tipos de artigos sem prévia autorizagiio do conselho executivo.
d) Utilizagio de quaisquer utensilios ou materiais que danifiquem as instala¢es ou perturbem a comunidade escolar.
e) Uso de quaisquer tipos de armas defensivas e/ou ofensivas.
f) GravagBes ou outras que pretendam registar a vida escolar, a ndo ser quando devidamente autorizadas pelo conselho
executivo.
g) Consumo ou venda de substéncias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas alcoélicas.
h) Afixagio de qualquer tipo de cartaz ou antincio de caracter nio didético e sem estar relacionado com a escola, salvo quando
autorizado pelo conselho executivo/coordenador de niicleo ou encarregado de estabelecimento.
i} Utilizagdo do telemdvel ou outros dispositivos eletronicos em contexto formal de ensino, salvo em situagdes devidamente
autorizadas pelo professor.
j) Ingestio de alimentos e bebidas em contexto formal de ensino e de espeticulo, salvo em situacdes devidamente acordadas
entre professor e alunos.
k) Ruido propositado no interior do edificio durante as atividades letivas, conferéncias, audigdes, espetaculos, entre outros.
1) Entrada e permanéncia de pais, encarregados de educagfio e familiares nos corredores de acesso a0 ensino regular e ao

ensino artistico, durante o periodo de atividade letiva.

Artigo 10.°
Acesso aos estabelecimentos de educagio e ensino
1. Visando a seguranca, a serenidade ¢ o bem-estar dos alunos e de todos quantos, profissionalmente, se encontram
envolvidos no processo de educagio e de ensino que se desenvolve em contexto escolar — processo que se pretende consistente

e harmonioso — em regra, s6 poderfio aceder ao espaco escolar individuos devidamente identificados.

2. Em conformidade com o acima disposto, t&m acesso aos estabelecimentos de educagfio e de ensino as criancas ou os alunos

neles matriculados, assim como o pessoal docente e nfio docente que ai exerce a sua atividade profissional.

3. Os alunos do segundo e terceiro ciclos, secundario e ensino artistico, serfio obrigados a ter consigo, de forma permanente,

identificacdo devidamente atualizada.
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4. Tém igualmente acesso aos estabelecimentos de educacio e de ensino os pais e encarregados de educagdo das criangas ou
dos alunos neles matriculados, bem como qualquer outra pessoa que neles tenha assuntos de interesse a tratar, devendo, nestes
casos, ser solicitado, pelo pessoal de servigo na portaria, nos estabelecimentos em que este servigo existe, ou pelo pessoal

auxiliar de acfo educativa, nos demais casos, a identificagio da(s) pessoa(s) em questio, assim como do(s) assunto(s) a tratar.

5. Cumpridos os procedimentos antes enunciados, compeie ao funcionario de servigo o encaminhamento do visitante até junto

da entidade ou do servigo pretendido.

6. O acesso dos pais e encarregados de educagiio as salas de aula, no decorrer de atividades letivas, nfio € permitido, salvo
situagbes excecionais, devidamente fundamentadas e autorizadas superiormente, acautelando-se deste modo o normal

desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem.

7. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o acesso e sequente atendimento de entidades externas, em tempo letivo, deve
ser o mais limitado possivel, importando a implementagéo, pelo corpo docente, de uma pedagogia disciplinadora desse mesmo
acesso, tendente a induzir a ida & escola fora desse perfodo, bem como a definigdo de horarios de atendimento, a constar do

regimento de cada estabelecimento e a afixar em locais de estilo, assegurando a sva divulgacao.

8. Na escola sede, os pais ou encarregados de educagéo das criangas do jardim-de-infincia estfio autorizados a acompanhar os
respetivos educandos até a sala e desta para o exterior da escola, no inicio e no final de cada um dos periodos didrios de

atividades educativas.

9, E vedada a entrada, em todas as escolas da unidade orgénica durante o periodo de atividade letiva, a veiculos motorizados,
exceto quando em servigo de abastecimento, situagdo de emergéncia e no caso do transporte de criangas com necessidades

educativas especiais.

10.0 acesso ao auditério e a outros espacos escolares, no decorrer de atividades ou espetéiculos, € vedado a fotdgrafos ou
outros profissionais que tenham intuito de recolher imagem ou som, salvo quando devidamente autorizado pelo conselho

executivo.

11.Nos estabelecimentos de educagfio pré-escolar ¢ do 1.° ciclo do ensino basico, os respetivos portdes de acesso devem

permanecer fechados durante os tempos letivos.

Artigo 11°
Entradas e saidas
1. Na escola sede, as entradas e saidas fazem-se exclusivamente pelo portdo principal, aberto das 07h 30m as 19h 30m.

2. A entrada pelo portic de acesso ao 1.° ciclo da EBI, 2, 3 /JI/ S / EA Tomés de Borba, sitvado na Canada das Almas, é

reservada a alunos da educagfio pré — escolar, 1.° ciclo, docentes € ndo docentes.
3. Casos excecionais de pedidos de autorizagfo, serfio devidamente analisados.

4. Nio ¢é permitido aos alunos a saida da escola durante o periodo de aulas, salvo quando devidamente autorizados pelos

respetivos encarregados de educago.
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5. Durante o periodo escolar do ensino regular, até is 16h 00m, o estacionamento no parque da escola, bem como o seu

acesso, € reservado ao pessoal docente e nfio docente, em exercicio de fungdes na unidade orgénica.

Artigo 12.°
Horario de funcionamento dos estabelecimentos de educagéio e de ensino
1. Na organizagdo das atividades de apoio a familia todos os intervenientes sfio corresponsaveis: educadores de infincia, pais

ou encarregados de educagdo, animadores socioculturais, autarquia e conselho executivo.

2. A determinagéo do horério de funcionamento de cada escola do 1.° ciclo é da competéncia do conselho executivo, ouvido o
conselho de nuicleo, em colaboragio com o corpo docente que nele exerce a sua atividade profissional e, em especial, com o

respetivo coordenador de niicleo ou encarregado de estabelecimento,
3. A escola sede da EBSTB funciona em regime diurno, das 8h 10m &s 19h15m, de segunda a sexta-feira.

4. Em circunstincias pontuais, devidamente fundamentadas, deve ser solicitada autorizagdo ao conselho executivo, para que o
hordrio de cada estabelecimento de educagdio e de ensino possa ser alterado, nomeadamente por forca de ocorréncias de

natureza véria, laborais ou outras, que a isso induzam ou aquando da realizagio de determinadas atividades escolares.

5. Em qualquer situagfio de alteragio do hordrio de funcionamento da escola cabe ao coordenador de nicleo ou encarregado
de estabelecimento, ou ao presidente do conselho executivo dar conhecimento dessa ocorréncia, de forma atempada (num

minimo de trés dias teis) e por escrito, aos encarregados de educagiio dos alunos envelvidos.

CAPITULO IV

Servigos escolares; funcionamento

Artigo 13.°
Servicos escolares
1. O atendimento nos diferentes servigos faz-se por ordem de chegada. Os utentes devem formar fila para serem atendidos,

sendo que apenas a presenca marca o respetivo lugar.

2. A unidade orglnica tem os seguintes servicos escolares: servigo de portaria, servi¢o de bar/bufete, servico de
cantina/refeitério, servico de reprografia, servico de papelaria, servio de central telefénica, supervisio da biblioteca,
supervisdo das salas de informdtica, supervisio dos equipamentos audiovisuais e demais materiais didaticos, supervisio da
mediateca do ensino artistico, supervisdo dos instrumentos musicais e restante equipamento afetos as salas do ensino artistico,
servico de vigilancia e limpeza dos diferentes espagos do edificio escolar, servigo de divulgagio de documentacfio diversa a

docentes, funciondrios e representantes da associagéo de pais.

3. O servigo de portaria, na escola sede da unidade organica, ¢ assegurado por um assistente operacional, em regime de
permanéncia, de acordo com o hordrio definido. O funcionério da portaria tem como funcdes:

a) Prestar informagdes;

b) Encaminhar pessoas para os diferentes servigos;

¢) Controlar as entradas;
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d) Contactar o conselho executivo sempre que surja uma situagio anémala que implique a chamada das autoridades policiais;
e) Controlar saidas de alunos, solicitando a apresentagfio do cartio do Sistema Integrado de Gestdo Escolar (SIGE),

verificando o respetivo hordrio nos dispositivos existentes para o efeito.

4. O servigo de bar/bufete, existente apenas na escola sede, constitui-se, primordialmente, como um servigo de alimentagfio
destinado a apoiar os alunos, como tal, insere-se no dmbito da agdo social escolar. Todavia, a sua agéo € extensiva a restante
comunidade escolar, sendo considerado um recurso fundamental. Nesta matéria, determina-se:

a) O servigo de bufete & desenvolvido numa perspetiva de satide e de bem-estar, disponibilizando aos seus destinatérios
géneros alimentares basicos;

b) Além do fornecimento de alimentos e de bebidas essenciais, compete a0 conselho executivo, em conformidade com as
diretrizes existentes na matéria, determinar quais os artigos que, por supérfluos ou prejudiciais & saude, nfio devem ser
disponibilizados;

¢} Os pregos de venda dos artigos devem constar de um pregério, afixado em local visivel e de ficil consulta;

d) As vendas devem ser efetuadas mediante a apresentacfio do cartdio SIGE;

€) O horério de funcionamento do bufete deve estar afixado em local visivel, junto as suas instalag3es;

f) O bufete funciona durante o tempo letivo, podendo também servir os funcionérios, docentes e niio docentes, do
estabelecimento de educagiio e de ensino durante as pausas letivas, desde que o conselho executivo entenda como justificado o
seu funcionamento;

g) Todos os elementos da comunidade escolar da unidade organica tém acesso a este servigo, ndo havendo lugar a situagdes de

excegdo relativamente a regras e/ou a pregos a aplicar.

5. O servigo de cantina/refeitério escolar assegura o servigo de alimentagdo, no 4mbito da acéo social escolar, destinando-se a
garantir aos alunos uma alimentagfo correta, em ambiente condigno, complementando a fun¢éo educativa da unidade orgénica.
Nesta matéria, determina-se:

a) O refeitério, na escola sede da unidade orgénica, pode ser utilizado por professores ¢ outros funcionarios do respetivo
estabelecimento de educagfio € de ensino, desde que tal nfio prejudique a sua utilizagdo por parte dos alunos;

b) A ementa didria, afixada antecipadamente, define as refei¢Ges a servir a todos os utentes;

¢) Considerando o acima disposto, no iltimo dia de cada semana ¢ afixada, nas instalagdes do refeitério e nos locais préprios,
a ementa para a semana seguinte;

d) Em situagdes especiais continuadas, e com prescrigio médica, podem servir-se refei¢Ses de dieta;

e) E proibido o consumo de bebidas alcodlicas no refeitério, tanto por alunos como por outros utentes;

f) Na EBSTB, o acesso as refei¢des faz-se mediante a apresentagdo do cartio SIGE. Nos demais estabelecimentos de
educagéo e de ensino, em que hé servigo de cantina, as refei¢des séo controladas por uma assistente operacional;

g) As reservas de refei¢fio ndo utilizadas no dia indicado perdem a respetiva validade, havendo apenas direito a reembolso ou
a revalidagfio da data em casos devidamente justificados;

h) Excecionalmente as reservas de refei¢iio podem ser feitas no préprio dia, até 4s 10 horas, mediante o pagamento de uma
taxa adicional que é fixada anualmente, por portaria;

i) O horario de funcionamento do refeitério, assim como o respetivo regulamento de funcionamento, quando existente, deve
estar exposto, em local visivel, junto as suas instalages;

j) Poderfio ter acesso ao refeitério da escola sede todos os elementos da comunidade escolar da unidade orgénica, desde que
previamente autorizados para o efeito pelo conselho executivo, néio havendo lugar a situagdes de excegdio relativamente a
regras ¢/ou a pregos a aplicar;

O refeitério funciona exclusivamente durante os periodos letivos, encerrando no periodo de interrupgdes letivas.
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6. O servigo de reprografia, apenas existente na escola sede da unidade orgénica, dever ter o seu horario de funcienamento
afixado em local visivel, junto as suas instalag3es, tal como o nome do(s) funciondrio(s) responsavel(eis) pelo servigo. O 6rgéo
de gestdo procurard manter o servigo em funcionamento durante todo o periodo didrio de atividades letivas. Nesta matéria,
determina-se:

a)} O pregério de reprodugéo de originais deve estar afixado em local visfvel;

b) Os originais para reproducdo devem ser entregues com, pelo menos 24 horas de antecedéncia, acompanhados de impresso
proprio de requisigio;

c) De acordo com a lei, ndo € permitida a reprodugiio de obras integrais;

d) Podem utilizar o servigo de reprografia da escola sede todos os alunos, docentes e funcionarios da unidade orgénica.

7. O servigo de papelaria, apenas existente na escola sede da unidade orginica, devera ter o seu horario de funcionamento
afixado em local visivel, junto as suas instalagdes. A papelaria deve ter para venda produtos adaptados as necessidades dos

alunos e, sempre que possivel, a pregos abaixo dos praticados no mercado.

8. O servico de central telefonica existente na EB1,2,3/JI/S/EA Tomas de Borba é da responsabilidade do funcionirio
destacado para o efeito. Em folha prépria o funcionério fard a anota¢@io das utilizagdes realizadas e delas dard conhecimento
mensal ao conselho executivo. Nesta matéria, determina-se:

a) Nos estabelecimentos de educagdo pré-escolar e nas escolas do 1.° ciclo o servigo de telefone é da responsabilidade dos
assistentes operacionais, com a supervisido dos coordenadores de micleo e encarregados de estabelecimento;

b) Em tempo letivo, professores ¢ alunos ndo podem atender chamadas telefénicas. Se o motivo for imperioso, o funcionério

devera chamar o professor ou o aluno e, de imediato, comunicar a ocorréncia ao 6rgio de administracéo e gestfio.

9. Os procedimentos em situagio de acidente ou emergéncia sio os seguintes:

a) O conselho executivo devera ser imediatamente informado de qualquer situagfio de acidente ou emergéncia;

b) Em situagdo que requeira intervenciio urgente devera ser dado, de imediato, o alerta através da Central Agor 112, que
aciona o sistema integrado de emergéncia médica (SIEM), providenciando, se necessirio, o servigo de transporte em viatura
médica de emergéncia rapida. Deveré ser informado o local da ocorréncia e as vias de acesso ao respetivo local. O participante
informa a ocorréncia aos servigos administrativos escolares que desencadearfio os procedimentos previstos no plano de
intervencio de meios do plano de emergéncia da escola. Sempre que possivel, quem presenciar o acidente deverd acompanhar
o acidentado em questdo até passar as informagdes da ocorréncia as entidades prestadoras de socorro;

¢) Em situacdo que niio requeira intervengdo urgente deve-se informar um assistente operacional que por sua vez desenvolvera
os procedimentos previstos no plano de intervengfio de meios do plano de emergéncia da escola. Deverd ser constantemente
avaliada a situagio que de ndo intervengo urgente, que podera passar a ser, a qualquer momento, equacionada como de
intervengio urgente, ao que se deve passar ao procedimento anterior;

d) Sempre que seja necessério transportar um aluno para o hospital, deverd o mesmo ser acompanhado por um assistente
operacional, competindo aos servigos administrativos a informagéo ao encarregado de educacfio. Nas escolas de educagiio pré -
escolar e de 1.° ciclo, deverd o mesmo ser acompanhado por um assistente operacional, competindo ao assistente operacional

ou educador a comunicagio ao encarregado de educagio.
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10. O servigo de biblioteca é constituido pelas seguintes dreas funcionais: balcéio de atendimento (empréstimos e devolugdes);
zona de leitura informal e de periddicos; zona de estudo de grupo; zona de banda desenhada e jogos didaticos; zona de
audiovisuais e multimédia; videoteca; arquivo; sala anexa. Nesta matéria, determina-se:

a) O horario de funcionamento da biblioteca estard sempre afixado em local visivel aos utilizadores e as eventuais alterages
serfio convenientemente publicitadas;

b) A biblioteca dispSe de um servigo de reprodugiio de documentos e de um espago com equipamento de acesso & internet
para uso exclusivo em contexto de trabalho escolar;

¢) Os utilizadores da biblioteca terdo de cumprir as normas de funcionamento previstas no respetivo regulamento.

11. Na escola sede existe um auditério cuja lotagio é de 232 pessoas: 202 na plateia e 30 nos camarotes. O auditério € dotado
de uma sala de ensaio e aquecimento, camarins, uma arrecadagfo, um fosso de orquestra, um espago pds-cénico, uma cabine
de projegio de cinema, um bar, dois balnedrios, instalagdes sanitérias ¢ um posto de socorro. Os utilizadores do auditério terdio
de observar as seguintes normas de funcionamento:

a) Proibigiio de comer, beber.

b) Proibigdo de utilizar de dispositivos eletronicos, salve com autorizagio explicita de um docente;

c¢) Siléncio, sempre que se estiver a trabalhar, nfio s6 durante as audig¢es, espetdculos, ou outras atividades, mas também
durante os ensaios para preparagio das mesmas;

d) Respeito pelas atuages, nfio sendo possivel entradas ou saidas durante as audigdes ou espetaculos;

¢) Respeito pelas atuagdes, evitando levantar-se antes do final da audigéo/espetaculo, devendo fazé-lo apenas nos espagos

entre as diversas atuagdes, ou seja, durante as palmas ou enquanto o palco ¢ preparado para a atuagéo seguinte.

12.0 servico de multimédia na EBSTB est4 a cargo de um funcionario. E da sua responsabilidade a inventariagio, gestdo e
rentabilizagfio dos recursos existentes. Nos restantes estabelecimentos da unidade orgénica estes equipamentos estdo a cargo
dos coordenadores de milcleo ou encarregados de estabelecimneto ou, na sua falta, das educadoras ou dos docentes. Ao
coordenador ou aos educadores e docentes compete ¢ inventirio do equipamento audiovisual, Nesta matéria, determina-se:

a) Na EB1,2,3/]I/S/EA Tomés de Borba a requisicio de equipamento audiovisual faz-se através de impresso proprio € com 24
horas de antecedéncia. Os impressos de requisi¢io encontram-se em pasta propria, na secretaria dos funcionérios de cada um

dos blocos de salas de aula;

b) Na EB1,2,3/JI/S/EA Tomé4s de Borba o material audiovisual afeto a determinado grupo disciplinar ¢ da responsabilidade do
respetivo representante de disciplina;

¢) Sempre que um professor de outro grupo disciplinar queira utilizar algum equipamento referido anteriormente, devera

contactar o docente responsavel.

13. Os servigos de administragio escolar sdo um 6rgdo da escola, recebendo orientagbes através do conselho executivo. Aos
servicos administrativos compete: assegurar os servigos de expediente geral, de alunos, de pessoal e de contabilidade, prestar

apoio administrativo aos 6rgéos de gestdo da unidade orginica.

14.Os servigos de administragdo escolar compdem-se das seguintes oito areas funcionais de atuagiio, sob responsabilidade
direta do respetivo chefe de servigos de administragiio escolar: alunos; pessoal; contabilidade; vencimentos; agéo social

escolar; expediente geral/arquivo ativo; tesouraria e patriménio.

15. As atribui¢des de cada uma das oito &reas funcionais, bem como as competéncias dos elementos que compdem este servigo

de administragio, encontram-se definidas na legislagfio aplicivel.
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16. Considera-se aconselbavel um sistema rotativo do pessoal responsdvel por cada uma das dreas, com excegfio da 4rea de
tesouraria, competindo ao conselho executivo definir a periodicidade da rotago, sendo esta ajustada de acordo com a avaliagio

do servigo, os resultados praticos e a situagéio concreta da unidade orgénica.

17. O horério de funcionamento dos servigos administrativos deverd ser afixado em local visivel.

SECCAOQ III - ORGAOS DE ADMINISTRACAQO E GESTAQ

CAPITULO V
Orgiios de administragfio e gestio da escola

Artigo 14.°
A administragio e gestio da unidade orgénica
1. A administragio e a gesto da unidade orgénica sdo asseguradas por 6rgdos préprios, que se orientam segundo os principios

plasmados na legislagéo em vigor, bem como também pelo estipulado no presente regulamento.,

2. Os orgaos de administragio e gestfio da unidade orgénica sfo os seguintes:
a) A assembleia de escola;

b) O conselho executivo;

¢) O conselho pedagdgico;

d) O conselho administrativo.

CAPITULO VI

A assembleia de escola

Artigo 15.°
Assembleia de escola
1. A assembleia de escola € o drgdo que assegura a participagio da comunidade educativa através dos representantes dos
docentes, dos pais e encarregados de educagéio, dos alunos, do pessoal nfio docente, das autarquias locais e das entidades
culturais legalmente constituidas na definigéio das linhas orientadoras da atividade da escola, de acordo com a legislagio em

vigor, ¢ no estipulado neste regulamento, no apoio acs restantes érgios de administragéo e gestfio escolar.

Artigo 16.°
Composigio
1. A assembleia de escola da unidade orgénica EBS Tomas de Borba, num total miximo de 24 membros, tem a seguinte
composiglo:
a} Nove docentes;
b) Um representante dos alunos do ensino secundério;
¢) Quatro representantes dos pais e encarregados de educagio (a designar pela associagdo de pais e encarregados de educagio,

sendo um do 1.° ciclo ou pré-escolar, um do 2.° ciclo ou 3.° ciclo, um do ensino secundério e um do ensino artistico);

d) Dois representantes do pessoal ndo docente;
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e} Um representante da autarquia local;

f) Um representante das atividades de caracter cultural, artistico, cientifico, econémico, com relevo para o projeto educativo

de escola;

g) O presidente da direcfio da associagfio de estudantes, desde que seja aluno do ensino secundario;
h) O presidente da associagdio de pais e encarregados de educagfio;

i) O presidente do conselho executivo (participagio sem direito a voto);

j) O presidente do conselho pedagdgico (participagio sem direito a voto).

Artigo 17.°
Competéncias

1. Sdo competéncias da assembleia as definidas na lei em vigor.

2. As deliberagdes da comissdo que acompanha o processo eleitoral para o conselho executivo, nas matérias referidas no

numero anterior, sio publicitadas através de circular informativa a afixar na escola, em local de estilo.

Artigo 18.°
Reunido

1. A assembleta retine de acordo com o disposto na lei em vigor.

2. O representante do pessoal nfio docente deve ser dispensado do seu servigo para o exercicio das suas fungGes nas sessdes da

assembleia de escola.

Artigo 19.°
Designacioc de representantes
1. Os representantes do pessoal docente, dos alunos e do pessoal ndo docente na assembleia so eleitos por distintos corpos
eleitorais, constituidos, respetivamente, pelo pessoal docente, pelos delegados de turma do ensino secundério ¢ pelo pessoal

ndio docente em exercicio efetivo de fungdes na escola.

2. Os representantes dos pais ¢ encarregados de educagdo sfio eleitos ou designados em assembleia de pais e encarregados de

educagéo, a convocar pelo presidente da assembleia geral.

Artigo 20.°
Eleigbes

1. As eleigBes para a assembleia regem-se pelo disposto na lei em vigor e no estipulado neste regulamento.

2. As listas concorrentes devem ser apresentadas até 10 dias iteis antes da data marcada para as eleigBes, perante uma

comissio eleitoral, constituida nos termos da lei.

3. As eleigBes para a assembleia, nos seus distintos corpos eleitorais, sfo convocadas pelo presidente da assembleia, ou por
quem legalmente o substitua:

a) Anualmente, entre 1 e 15 de outubro, para os representantes dos alunos;

b) No tltimo ano do triénio da sua duragéo, entre 1 € 15 de junho, para os representantes do pessoal docente e do pessoal néo

docente. A eleigiio podera ser concomitante com a eleigéic para o conselho executivo da escola.
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4. Quando néo for possivel constituir a assembleia, por insuficiéncia de membros em efetividade de fungées, sdio convocadas
eleicdes intercalares. Neste caso, o presidente da assembleia cessante, ou quem legalmente o substitua, deve marcar novas

eleicdes até 30 dias depois de verificada a impossibilidade de constituigio da assembleia.
5. A assembleia, entfio eleita, completa o periodo em falta correspondente ao mandato em curso,  data de nova eleigio.

Artigo 21.°
Processo eleitoral
1. As assembleias eleitorais para as elei¢des da assembleia, nos seus distintos corpos eleitorais, sio convocadas pelo
presidente da assembleia, ou por quem legalmente o substitua, até 10 dias tuteis antes do periodo em que devem ser convocadas

as elei¢Bes.

2. As comissBes eleitorais para as elei¢Ges da assembleia, nos seus distintos corpos eleitorais, sio constituidas pelo presidente
da assembleia, que as preside, ou por quem legalmente o substitua; por docentes, se 0s membros a eleger para a assembleia
forem representantes do pessoal docente e, ainda por quatro elementos do pessoal nfio docente, se 0s membros a eleger para a

assembleia forem representantes do pessoal ndo docente.

3. S#Ho fungdes das comissdes eleitorais:

a) Controlar os processos eleitorais, garantindo a todas as listas concorrentes idénticas possibilidades;
b) Encarregar-se da impresséo dos boletins de voto;

c) Eleger, de entre os seus membros, as mesas eleitorais;

d) Dirigir e fiscalizar o ato eleitoral, dirimindo eventuais conflitos;

€) Publicitar os resultados eleitorais.

4. Os resultados dos processos eleitorais, para a assembleia, nos seus distintos corpos eleitorais, produzem efeitos cinco dias

apds comunicagdo ao diretor regional da educacéo.

Artigo 22.°
Instalacdo
1. O presidente da assembleia de escola cessante deverd proceder 2 instalagio da nova assembleia no prazo méximo de 10

dias ttets, a contar da data da homologacdo dos resultados eleitorais.

2. No ato de instalagdio, o presidente da assembleia cessante verificara a legitimidade dos eleitos e designados, nomeando, de
entre os presentes, quem redigira e subscrevera a ata avulsa da ocorréncia, que serd assinada pelo presidente cessante e pelos

eleitos e designados. De seguida, proceder-se-é a eleigio do presidente da assembleia e respetivos secretdrios.

3. O presidente da assembleia € eleito pela assembleia, de entre os seus membros docentes, por escrutinio secreto, pelo
periodo do mandato, podendo, porém, ser destituido em qualquer altura, por deliberagio devidamente fundamentada da

maioria de 2/3 dos seus membros em efetividade de funcdes.

4. Terminada a votagéo para o presidente da assembleia, verificando-se empate, procede-se a nova eleigdo, apdés o que,
mantendo-se o empate, ¢ declarado presidente o docente que, de entre os membros que ficaram empatados, se encontrava

melhor posicionado na lista mais votada na eleigo dos representantes do pessoal docente para a assembleia.
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Artigo 23.°
Eleigéio da mesa
1. A mesa é constituida por um presidente, eleito nos termos do artigo anterior, um primeiro secretirio e um segundo

secretirio.
2. Os secretarios da mesa séo nomeados pelo presidente da assembleia, de entre os seus membros docentes.

3. Os secretdrios da mesa séo eleitos pelo periodo do mandato, podendo ser destituidos pela assembleia, em qualquer altura,

por deliberagéio devidamente fundamentada da maioria de 2/3 dos seus membros em efetividade de fungGes.
4. O presidente ¢ substituido nas suas faitas e impedimentos por um docente por si nomeado.

5. Na auséncia de todos os membros da mesa, a assembleia elegerd, por voto secreto, uma mesa com 2 finalidade especifica

de presidir aquela sessio,

Artigo 24°
Mandato

1. O mandato dos membros da assembleia de escola rege-se pela lei em vigor.

Artigo 25.°
Mandatos de substituigio
1. Os membros da assembleia eleitos ou designados em substitui¢io de anteriores titulares terminam os seus mandatos na data

prevista para a conclusiio do mandato dos membros substituidos.

CAPITULO VII

O conselho executivo

Artigo 26.°
Conselho executivo
1. O conselho executivo é o orgio de administraglio e gestdo da unidade orgénica nas #reas pedagdgica, cultural,

administrativa, patrimonial e financeira.
Artigo 27.°

Eleigéo

1. A eleigéo para o conselho executivo rege-se pela lei em vigor, e pelo estipulado no presente regulamento.

2. A eleigéio para o consclho executivo deverd ter lugar entre 1 € 15 de junho. A elei¢iio poderd ser concomitante com a

eleicdo para a assembleia de escola.
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CAPITULO VIII

O conselho pedagégico

Artigo 28.°
Conselho pedagdgico

1. O conselho pedagdgico € o 6rglic de coordenaciio, supervisio pedagdgica e orientagfio educativa da unidade orgénica,

nomeadamente nos dominios pedagdgico e didatico, da orientagdo e acompanhamento dos alunos e da formagfio continua do

pessoal docente e néio docente.

Artigo 29.°

Composigio

1. Na composi¢io do conselho pedagégico deve estar salvaguardada a participagfio de representantes das estruturas de

orientacfio educativa e dos servigos especializados de apoio educativo, da associagfio de pais ¢ encarregados de educaciio e de

estudantes, dos alunos do ensino secundario, do pessoal nfio docente e dos projetos de desenvolvimento educativo.

2. A composigio do conselho pedagoégico da unidade orgénica Tomés de Borba tem a seguinte constituicio:

a)
b)
c)
d)
e}
f)
g)
h)
i)
i
k)
)

Presidente do conselho executivo;

Coordenadora do nucleo de educagéo especial;

Representante dos coordenadores dos nicleos escolares da educagio pré-escolar e 1.° ciclo;
O coordenador de cada um dos oito departamentos curriculares;

Coordenador do servigo de psicologia e orientagéo;

Dois representantes da associagéo de pais e encarregados de educagio da EBSTB;
Coordenador de diretores de turma do ensino basico;

Coordenador de diretores de turma do ensino secundario;

Coordenador da equipa ProSucesso;

Representante do pessoal nio docente;

Representante dos alunos do ensine secundirio;

Presidente da associagiio de estudantes,

Artigo 30.°

Funcionamento

O conselho pedagogico define o seu regimento interno para o periodo para o qual foi mandatado.

CAPITULO IX

O conselho administrativo

Artigo 31.°

Conselho administrativo

1. O conselho administrativo € o drgdo deliberativo em matéria administrativa, patrimonial e financeira da unidade orgénica,

nos termos da legislagido em vigor.
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Artigo 32.°
Funcionamento
1. O conselho administrativo retne ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que o presidente o

convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes membros.

SECCAQ V- ESTRUTURAS DE ORIENTAGAO EDUCATIVA

CAPITULO X
Departamentos curriculares

Artigo 33.°
Articulagdo curricular
1. Na educacio pré-escolar e nos ensinos basico ¢ secundério, a articulagio curricular ¢ assegurada por departamentos
curriculares, nos quais se encontram representados os agrupamentos de disciplinas e 4reas disciplinares, de acordo com os

cursos lecionados, o miimero de docentes por nivel, ciclo ou disciplina e as dindmicas a desenvolver pela unidade orgénica.

Artigo 34.°

Departamentos curriculares
1. Na unidade orgéinica EBS Tomés de Borba, os departamentos curriculares em funcionamento séio os seguintes;
a) Departamento de artes, composto pelos grupos de docéncia 240, 250, 530 ¢ 600;
b) Departamento de ciéncias exatas, composto pelos grupos de docéncia 230, 500, 510, 520 e 550;
¢) Departamento de ciéncias sociais e humanas, composto pelos grupos de docéncia 200, 290, 400, 410 e 420;
d) Departamento do ensino artistico, composto pelo grupo de docéncia M01, M04, M09, M11, M17, M19, M18, M20, M21,
M24, M25, M26, M28, M29, M30, M31, M32, M33, M34 e M38§;
¢) Departamento de educagcéio fisica e desporto, composto pelos grupos de docéncia 260 ¢ 620;
f) Departamento de linguas, composto pelos grupos de docéneia 200, 210, 220, 300, 320, 330 e 340;
g) Departamento do pré-escolar, composte pelo grupo de docéncia 100;

h) Departamento do 1.° ciclo, composto pelo grupo de docéncia 110.

2. Os docentes dos grupos 101, 111 e 700, afetos ao nicleo de educagéio especial, participam nas reunides do niicleo de

educagdo especial, assim como os docentes dos grupos 100 e 110 afetos ao referido micleo.

Artigo 35.°
Competéncias do departamento curricular
1. Para além das competéncias do departamento curricular previstas na lei em vigor, o departamento podera definir outras no

respetivo regimento intemo,

Artigo 36.°
Competéncias do coordenador do departamento curricular

1. Ao coordenador do departamento curricular compete:

a) Exercer as tarefas de articulagiio curricular, promovendo a cooperagdo entre os docentes que integram o departamento ¢

destes com os restantes departamentos da unidade orgénica;
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b) Representar os professores do departamento, no conselho pedagogico;

c) Ouvir o departamento, relativamente as matérias tratadas em conselho pedagogico e transmitir a opinifio do mesmo:;
d) Convocar o departamento, no minimo uma vez por periodo;

e) Participar, como avaliador, no processo de avaliagéo dos docentes, de acordo com a legislagio em vigor.

f) Proceder a eleigdio do coordenador para o trienio seguinte, na iltima reuniio do seu mandato.
2. O coordenador eleito toma posse no inicio do ano letivo seguinte & sua eleigiio.

3. Para além destas competéncias, os departamentos poderfio definir outras nos respetivos regimentos internos.

CAPITULO X1
Conselhos de turma

Artigo 37.°
Composic¢do do conselho de turma
1. O conselho de turma € constituido pelos professores da turma, por um delegado dos alunos, por um representante dos pais e

encarregados de educag@o ¢ pelo psicélogo ou professor de educagéio especial, quando necessario.

Artigo 38.°
Competéncias

1. As competéncias do conselho de turma encontram-se definidas na lei em vigor.

Artigo 39.°
Funcionamento

1. O funcionamento do conselho de turma encontra-se definido na legislagdo em vigor.

2. C conselho de turma reune no inicio do ano letivo no segundo ciclo e, quando necessério, no terceiro ciclo e ensino
secundario. Num momento intermédio de cada periodo escolar, o segundo e terceiro ciclos reinem em reunides intercalares de

avaliagdo dos alunos e/ou de coordenagio pedagdgica. Todos 0s ciclos reinem no final dos periodos escolares,
3. O conselho de turma reiine, extracrdinariamente, sempre que um motivo de natureza pedagégica ou disciplinar o justifique.

4. O conselho de turma € presidido pelo respetivo diretor de turma. Em caso de impedimento deste, devidamente justificado, ¢

substituido nesta fungéo pelo docente nomeado pelo orgiio de gestdo como secretario.

5. Quando o conselho de turma se reunir por questdes de naturcza disciplinar é presidido pelo presidente do conselho
executivo, ou por quem o substituir, sendo a seguinte a sua composigio:

a) Professores da turma;
b} Delegado ou subdelegado dos alunos da turma, tratando-se do 3.° ciclo do ensino basico ou do ensino secundério;

¢) Um representante dos pais e encarregados de educagfio dos alunos da turma, designado pela associagio de pais e

encarregados de educagao da escola.
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6. Para o conselho de turma de natureza disciplinar o presidente do conselho executivo pode solicitar a presenga de um

técnico dos servigos especializados de apoio educativo.

7. Aqueles que, de forma direta ou indireta, detenham uma posi¢o de interessados no objeto de apreciagfio do conselho de
turma disciplinar ndo podem nele participar, aplicando-se, com as devidas adaptagdes, o que se dispSe no cédigo do

procedimento administrativo sobre garantias de imparcialidade.

8. A ndo comparéncia dos representantes dos pais e encarregados de educagdo ou dos alunos, quando devidamente

notificados, ndo impede o conselho de turma disciplinar de reunir e deliberar.
9. Nas reunides do conselho de turma destinadas a avaliagdo sumativa dos alunos, apenas participam os membros docentes.

10. A divulgagio das convocatdrias entre os professores realiza-se através da afixacfio do documento correspondente nos
placards das respetivas salas de convivio. Os representantes dos alunos da turma e o representante dos pais e encarregados de
educagiio dos alunos da turma séo convocados pelo diretor de turma. O representante da associagio de pais e encarregados de

educagio € convocado pelo presidente do conselho executivo.

11.De todas as reunides, ordindrias e extraordinérias, de conselho de turma, sfio lavradas atas, em folhas préprias. Essas atas,
numeradas sequencialmente, depois de lidas, aprovadas ¢ assinadas pelo diretor de turma, ou por quem tiver presidido a

reunifio e pelo secretério, sio entregues ao presidente do conselho executivo que as verifica e mantém 2 sua guarda.
12. A designagfio do membro docente que deve secretariar cada reunifio de conselho de turma cabe ao conselho executivo.

13. Na auséncia imprevista do elemento designado para secretariar a reunifio, & selecionado um secretario, pela seguinte ordem
de prioridades: docente que ndo ocupa o cargo de Diretor de Turma, docente que nfio seja secretirio de outro Conselho de

Turma ou docente com maior antiguidade no exercicio da fungéo.

14. Os elementos do conselho de turma assinam, em cada reunifio, a respetiva fotha de presengas que acompanha a ata e fica na

posse do conseiho executivo.

Artigo 40.°
Competéncias do diretor de turma

1. As competéncias do diretor de turma encontram-se definidas na lei em vigor.

Artigo 41.°
Professor tutor
1. A unidade orginica prevé a existéncia de professores tutores a quem compete desenvolver medidas de apoio aos alunos,
mesmo que com eles ndo tenham contacto letive direto, designadamente o aconselhamento e a orientagio no estudo € nas

tarefas escolares. As demais competéncias do professor tutor encontram-se definidas na lei em vigor.
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Artigo 42.°
Delegado de turma

1. Os delegados e subdelegados de turma séo eleitos por cada turma, por voto direto e secreto, para a representar em tudo o

que seja necessario.
2. Os delegados de turma deverfo ser eleitos durante a segunda quinzena de cada ano letivo.

3. A eleigio dos delegados de turma ¢ presidida pelo diretor de turma ou, em caso de auséncia deste, por outro professor da

turma, elaborando-se uma ata de eleigdo em impresso préprio, que serd entregue no conselhe executivo.
4. Os deveres do delegado de turma deveréo ser lidos aos alunos, antes do ato eleitoral, para sua consciencializagéio.

5. Para a eleigdo deverdo propor-se os candidatos que aceitem exercer o cargo. Os dois alunos mais votados serio o delegado

e o subdelegado, respetivamente.
6. A votagio serd feita nominalmente e desde que estejam presentes pelo menos dois tergos dos alunos da turma.
7. Caso haja igualdade na votacéio, sera efetuada uma segunda volta da elei¢fo, entre os dois alunos mais votados.

8. Os alunos a quem tenha sido aplicada medida disciplinar sancionatéria superior 4 repreensfio registada niio podem ser

eleitos ou designados para 6rgios e estruturas previstos no presente regulamento, nos dois anos seguintes ao termo do

respetivo cumprimento.

9. Quando o delegado de turma for sujeito a medida disciplinar sancionatdria superior  repreenséo registada, a turma deverd

proceder & sua substituigfo.

10. S&o competéncias do delegado de turma:

a} Representar a turma sempre que seja necessario;

b) Servir de elemento de coesio da turma que representa, conhecendo, tanto quanto possivel e em cada momento, a opinifio
geral da turma sobre os assuntos escolares;

¢) Manter a ligagfio permanente entre a turma e o diretor de turma;

d) Fazer parte da assembleia de delegados de turma, sempre que necessdrio;

e) Contribuir, em colaborag@io com os colegas e professores, para a resolugio de problemas disciplinares ocorridos com a
turma;

f) Reunir a turma para tratar de qualquer assunto, sempre que necessério, sem prejuizo das aulas;

g) Dar conhecimento  turma de tudo quanto se trate nas assembleias de delegados de turma e The diga respeito ou interesse;
h) Servir de elemento de ligacéo entre todos os drgios de gestio da escola e a turma,

i} Incentivar a turma a participar em todas as atividades curriculares e extracurriculares;

j} Conhecer o plano de emergéncia da escola.

11. O delegado de turma ¢ substituido, nas suas auséncias e impedimentos, pelo respetivo subdelegado.
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CAPITULO XII

Coordenacio de ano, de ciclo ou de curso

Artigo 43.°
Finalidade e estrutura

1. A coordenaglio pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso tem por finalidade a articulag@o das atividades das turmas, sendo

assegurada por estruturas proprias, nos seguintes termos:
a) Pelo conselho do nicleo e pelo departamento curricular respetive na educagao pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino bésico.

b) Por conselhos de diretores de turma nos restantes ciclos e niveis de ensino.

Artigo 44.°
Conselho de diretores de turma

1. Ao conselho de diretores de turma cabe a coordenacio pedagégica de ano, ciclo, nivel ou curso.
2. O conselho de diretores de turma é composto por todos os diretores de turma e coordenadores de micleo.

3. Quando o conselho de diretores de turma tenha mais de 30 membros poderd funcionar em secgdes organizadas de acordo

com os ciclos, niveis ou modalidades de ensino existentes na escola.

Artigo 45.°
Coordenador
1. Os trabalhos do conselho de diretores de turma sfo dirigidos por um coordenador, nomeado pelo conselho executivo de
entre os membros do conselho ou secgdo que sejam professores de nomeagio definitiva. O coordenador dos diretores de turma
assegura a articulagfio entre o conselho executivo, o conselho pedagégico e o conselho de diretores de turma, garantindo a
consecugao das decisfes e medidas definidas por aqueles drgfos, disponibilizando informagfio atualizada junto dos diretores de

turma ¢ apoiando-os em questSes pedagdgicas e técnicas.
2. O mandato do coordenador tem a duragéo de trés anos.

Artigo 46.°
Funcionamento
1. O conselho de diretores de turma refine, ordinariamente, no inicio do ano letivo e no final de cada um dos periodos antes

das reunides de avaliagio sumativa dos alunos.

2. O conselho de diretores de turma relne, extraordinariamente, sempre que para tal seja convocado pelo presidente do
conselho executivo, por sua iniciativa ou a requerimento do respetivo coordenador ou de pelo menos um tergo dos seus

membros em efetividade de fungGes.

3. As reunides de conselho de diretores de turma, ordindrias e extraordindrias, sdo convocadas e presididas pelo coordenador

de ciclo correspondente.

4. A convocatoria das reunides ordindrias, com a respetiva ordem de trabalhos, ¢ divulgada com um minimo de 48 horas de

antecedéncia. A convocatodria das reunifes extraordinarias pode ser divulgada apenas com 24 horas de antecedéncia.
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5. A divulgacdo das convocatdrias processa-se mediante a afixagio do respetivo documento nos placards das salas de

professores.

6. De todas as reunides de conselho de diretores de turma, sfio lavradas atas, em folhas préprias. Essas atas, nurneradas
sequencialmente, depois de lidas e aprovadas pelo respetivo conselho e assinadas pelo respetivo presidente e pelo secretario,

séio entregues ao presidente do conselho executivo, que as verifica ¢ mantém 4 sua guarda.
7. O regime de secretariado das reunifes € definido, pelo conselho executivo, no inicio do ano letivo.

8. Os elementos do conselho de diretores de turma assinam, em cada reunifo, a respetiva folha de presengas, que acompanha a

ata e fica na posse do conselho executivo.

9. As faltas dos docentes, marcadas a partir da verificagéo da folha de presencas, correspondem a dois tempos letivos por cada

reunifo.

CAPITULO X111

Servigos especializados de apoio educativo

Artigo 47.°
Defini¢éo e constituicio
1. Os servigos especializados de apoio educativo destinam-se a promover a existéncia de condigSes que assegurem a plena

integragdo escolar dos alunos, devendo conjugar a sua atividade com as estruturas de orientagfio educativa.

Artigo 48.°
Servigo de psicologia e ortentagéio
1. O servigo de psicologia e orientagio (SPO) € um servigo especializado de apoio educativo pertencente 2 EBSTB e abrange
todos os ciclos de ensino da zona geogréfica da unidade orgénica. Estd estruturado em torno de trés objetivos gerais:
a) Apoio psicopedagégice a alunos (avaliagio e acompanhamento), a pessoal docente e nfio docente, pais e encarregados de
educagdo;
b) Orientagfio escolar e profissional;

¢) Colaboragio e apoio 4 comunidade educativa em diversos projetos.

Artigo 49.°
Niicleo de Educagio Especial
1. O nicleo de educagfo especial € um servigo especializado de apoio educativo da unidade orgéinica ao qual cabe contribuir
para o despiste, o apoio e 0 encaminhamento das criancas e jovens com necessidades educativas especiais, desenvolvendo a
sua a¢do nos dominios do apoio psicopedagdgico a alunos e docentes, tendo em vista a promogiio do sucesso escolar e da

igualdade de oportunidades para os alunos com necessidades educativas especiais.

2. O nicleo de educacdio especial, apesar de nio ser um departamento curricular, tem uma orgénica e funcionamente muito

préprios, atendendo a especificidade das suas atribuigdes.
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Artigo 50.°
Equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo
1. A equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo é apoiada diretamente pelo niicleo de agiio social da unidade orgénica e

tem por objetivo executar as politicas de combate 4 exclusio social € de apoio socioeducativo aos alunocs.

2. A sua composi¢do é a seguinte: um vice-presidente do conselho executivo, uma psicdloga escolar, a coordenadora do
gabinete de safde, a chefe de servigos de admistragfio escolar, uma assistente técnica com fungdes na 4rea da agfio social
escolar, um representante da Comissio de Protegiio de Criangas e Jovens, um representante do Instituto de Desenvolvimento

Social dos Agores, dois docentes representantes da assembleia de escola, um representante da Céritas da Ilha Terceira e um

representante da associaciio de pais e encarregados de educagio.

CAPITULO X1V

Componentes e organizagdes pedagdgicas

Artigo 51.°
Apoio educativo aos alunos
1. O apoio educativo traduz-se na disponibilizagio de um conjunto de estratégias e atividades de apoio, de carécter

pedagdgico e didético, organizadas de forma integrada, para complemento € adequacéo do processo de ensino e aprendizagem.

2. O apoio educativo enquadra-se no projeto educativo da unidade orginica e visa contribuir para o aumento do sucesso

educativo dos alunos viabilizando a construgiio de saberes e o desenvolvimento das competéncias, capacidades, atitudes e

valores consagrados nos curriculos aplicaveis.

3. As modalidades de apoio educativo, a diregdio e gestiio do apoio, a avaliagio do apoio educativo e os destinatirios deste
apoio encontram-se explicitados na legislagio em vigor, que define o regime juridico da educacdio especial e do apoio

educative e na portaria em vigor que define a criagfio e o funcionamento de programas de apoio educativo.

4, O apoio educativo deve ser planificado de acordo com os contelidos que se encontram a ser abordados pelo aluno,

refor¢ando assim as estratégias e metodologias aplicadas.

5.” Anualmente, o conselho executivo nomeia um coordenador do apoio educativo, a quem compete elaborar um relatério

periddico sobre o funcionamento do mesmo, devendo esse relatorio ser submetido 4 aprecia¢io do conselho pedagégico.

Artigo 52.°
Atividades de enriquecimento curricular
1. S#o consideradas atividades de enriquecimento curricular os clubes escolares, as oficinas, intercmbios escolares, visitas de

estudo e outras que a unidade orgénica possa oferecer. Estas atividades regem-se pela legislagdo aplicavel.
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SECCAO VI - Conservatério Regional de Angra do Heroismo

CAPITULO XV

Conservatéric Regional de Angra do Heroismo: estruturas de gestio e funcionamento

Artigo 53.°
Ambito de aplicagiio
1. Considerando que a EBSTB inclui na sua oferta formativa os cursos ministrados pelo Conservatério Regional de Angra do
Heroismo, nomeadamente cursos de musica e danga, definem-se, nos artigos seguintes, as suas estruturas de gestdo e

funcionamento.

Artigo 54.°
Estruturas de gestio intermédia
L. O Conservatério Regional de Angra do Heroismo na EBSTB ¢ constituido pelas seguintes estruturas de gestiio intermédia
que devem executar todas as tarefas que por lei lhes sejam conferidas:
a) Conselho de classe;
b) Departamento do ensino artistico;
¢) Grupos disciplinares.

Artigo 55.°
Oferta de cursos
1. A oferta de cursos de ensino artistico € definida para cada ano letivo de acordo com a legislagio em vigor e com os

recursos humanos e materiais de que a escola dispde.

Artigo 56.°
Frequéncia e assiduidade

1. O regime de frequéncia ¢ assiduidade aplicado € o previsto na legislagdo em vigor.

Artigo 57.°
Audicges
1. As audig3es a realizar na EBSTB e incluidas no P.A.A. séio as seguintes: audi¢Ses de classe, audiges gerais, audigdes

finais e audi¢des tematicas:
a) Audigdes de classe — apresentacfio de alunos de um s6 professor de instrumento ou classe de conjunto, sendo estas

aconselhéveis, pelo menos, uma vez por ano letivo,

b) Audigbes gerais — apresentagéo de alunos de vérios instrumentos ou classes de conjunto, individualmente ou em grupos

criados especificamente para o efeito;

¢} Audigbes finais — audigdes a realizar no final de cada perfodo letivo que visam a apresentagio do trabalho realizado na

escola a nivel global;

d) Audigbes tematicas — audigdes que abordam temas especificos.

2. As audicbes devem realizar-se sem prejuizo da componente letiva dos participantes diretos e indiretos. Quando ndo for
possivel estas condigBes devem os docentes proceder a antecipagéo/reposiciio das aulas a alunos que nio estejam implicados na

atividade.
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3. O acesso de fotografos profissionais a estas apresenta¢des deve ser previamente requerido ao conselho executivo, néo
podendo a sua atividade ser prejudicial a apresentagéio dos alunos ao representar ruido ¢ o uso abusivo de iluminagiio para

recolha de imagens.

Artigo 58.°
Funcionamento das classes de conjunto
1. As classes de conjunto referem-se a conjuntos vocais e/ou instrumentais e outras formagdes que venham a ser aprovadas

pelo conselho executivo, desde que a escola disponha de recursos humanos para tal.

2. Os alunos poderiio frequentar mais do que uma classe de conjunto para além daquela em que estdo matriculados e na qual

sdo avaliados, desde que haja concordéncia do professor.

3. A participagio pontual de ex-alunos em classes de conjunto, por conveniéncia da constituigdo dos grupos, devera ser
entendida como excecional, podendo ocorrer por proposta do respetivo professor orientador, carecendo de auterizagho do

conselho executivo.

4. A classe de conjunto devera funcionar de acorde com um projeto anual, da responsabilidade do professor orientador, o qual

terd de ser entregue ao representante do grupo disciplinar e conselho executive aquando da distribuigio de servigo.

Artigo 55.°
Aluguer de instrumentos a alunos
1. Considerando que o prego dos instrumentos musicais ¢ bastante elevado, a EBSTB aluga instrumentos de cordas e sopros
nas seguintes condigGes:
a) A alunos matriculados e a frequentar a disciplina de instrumento;
b) A alunos admitidos no instrumento pela primeira vez;
¢} A alunos que, por qualquer motivo (acidente, roubo, reparagio prolongada, ou outros), estejam impossibilitados de

trabalhar com o seu préprio instrumento.

2. Na impossibilidade de a escola garantir um instrumento de corda ou sopro a todos os alunos a frequentar a disciplina pela

primeira vez, é acautelada a existéncia de um instrumento em permanéncia na escola, para utilizagio na sala de aula.

3. Aos alunos matriculados pela segunda vez ou seguintes, sé serfio alugados instrumentos se a escola os possuir em excesso,

relativamente ao numero de alunos matriculados pela primeira vez.

4. A proposta de aluguer & assinada pelo professor de instrumento, pelo encarregado de educagiio, ou pelo aluno, quando

maior, e pelo conselho executivo, em impresso proprio.
5. Na tltima aula do terceiro perfodo, o instrumento tera de ser devolvido ao professor, que avaliara o seu estado.
6. Todas as despesas relativas a uso, manutencéio e reparagbes correntes, sio a cargo do aluno, depois de contactado o

professor da disciplina para a devida orientagio. Na eventualidade de ser necessirio efetuar um conserto ao instrumento

alugado durante o ano, os pais ou o professor devem contactar o conselho executivo.
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7. N#o € permitida a realizagio de nenhum conserto do instrumento, nem qualquer intervengiio a0 mesmo, por iniciativa do

aluno, sem requerer autorizagdo para tal junto do conselho executivo.

Artigo 60.°
Taxas de aluguer

1. Todos os alunos com instrumentos alugados ficam sujeitos a uma taxa de aluguer.
2. O aluguer isolado de arcos para instrumentos de corda estd sujeito a uma taxa de aluguer.

3. Todas as taxas terfic de ser pagas a tesoureira, nos servigos administrativos, até a 4.” semana do 1.° perfodo e 3 2.* semana

do 2.° e 3.° trimestre. O pagamento posterior a estes prazos estd sujeito a aplicagio de uma taxa suplementar.

4. Quando se verificar o incumprimento no pagamento das respetivas prestagdes o 6rgio de gestdo poderd recolher o

instrumento e o aluno perdera o direito do aluguer.

5. Se o aluno quiser requisitar o instrumento para o periodo de férias, poderd fazé-lo desde que proceda ao pagamento da taxa

em vigor.

Artigo 61.°
Aluguer ou empréstimo de instrumentos a instituigdes
1. A EBSTB poderd emprestar instrumentos musicais e outros materiais a instituicSes com as quais colabora regularmente,
mediante assinatura de um termo de responsabilidade € garantia de seguro ao instrumento emprestado, por parte da entidade

que solicitou.

2. Da mesma forma, poderd ceder gratuitamente o auditdrio, a instituigGes de solidariedade social e a outras sem fins

lucrativos, bem como a escolas publicas, desde que estes se responsabilizem pela limpeza do espago.

‘3. A EBSTB podera alugar instrumentos musicais e materiais a grupos € pessoas particulares, e responder a pedidos pontuais

de outras instituigbes, de acordo com a tabela elaborada pelo conselho administrativo.

4. O conselho executivo devera ouvir o respetivo professor ou o grupo disciplinar responsavel pelos instrumentos, no sentido

de confirmar a disponibilidade dos mesmos para as datas requisitadas. S6 apds esta consulta podera deferir o pedido.

5. As institui¢des deverio realizar um seguro e uma declaragéio de responsabilidade. Sem esta documentagfo os instrumentos

ndo poderio ser disponibilizados.

6. Quando se verificar algum pedido de autorizagdo para estudo auténomo nos pianos das salas de ensino artistico, por parte
de individuos que ndo estdio matriculados na escola, os mesmos deverdo ser devidamente analisados pelo conselho executivo e

caso sejam autorizados, devera aplicar-se a taxa trimestral em vigor.

Artigo 62.°
Provas finais, de transi¢io de grau e exames

1. A aplicag@io de provas finais ¢ exames rege-se pelo que estd previsto na legislagio em vigor.
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Artigo 63.°
Professores acompanhadores
1. A distribui¢io de servigo em componente letiva e ou nfio letiva é da competéncia do 6rgéo de gestdo, sendo dada prioridade

aos alunos do 5.° grau dos cursos bésicos e ensino secundario.

Artigo 64.°
Entrega de partituras para professores acompanhadores

1. As partituras para os testes ¢ andicles devem ser entregues com uma antecedéncia minima de 15 dias, devendo ser legiveis,

Artigo 65.°
Salas para estudo auténomo do instrumento
1. Sempre que um aluno solicite uma sala para estudo auténomo do instrumento, deve dirigir-se 4 funciondria da mediateca no
sentido de se apurar a disponibilidade da mesma. A ocupagdio ocasional das salas ¢ registada em impresso préprio, pela

funcionaria da mediateca e assinada pelo aluno.

Artigo 66.°
Salas para ensaios
1. Os professores que desejarem ocupar o auditorio, a sala de coro ou de orquestra, fora do seu hordrio, para ensaios/audigdes

com os alunos, deverdio fazer marcag¢do no conselho executivo.

2. A marcagio processa-se numa agenda online, devendo ficar sempre registado o nome do aluno ou professor, recursos

técnicos e humanos necessérios e 0 motivo da marcagio.
Artigo 67.°

Inventario

1. A inventariagdo dos instrumentos esta a cargo do representante de grupo de cada um dos diferentes grupos disciplinares.

SECGAOQ VII - RESPONSABILIDADE DA COMUNIDADE EDUCATIVA

CAPITULO XVI

Responsabilidade da comunidade educativa: professores, alunos, pessoal nfio docente, pais ¢ encarregados de educagio

Artigo 68.°
Comunidade educativa
1. A comunidade educativa integra, sem prejuizo dos contributos de outras entidades, os alunos, os pais e os encarregados de
educagiio, as associagbes de pais e encarregados de educagfo juridicamente constituidas, os docentes, o pessoal nfio docente

das escolas, as autarquias locais e os servigos da administragiio educativa, nos termos das respetivas responsabilidades e

competéncias.

2. A comunidade educativa é responsavel pela prossecucfio integral dos objetivos do projeto educativo da unidade orgénica,
incluindo os de integragdo sociocultural, e de desenvolvimento de uma cultura de cidadania, dos valores da democracia, no

exercicio responsével da liberdade individual e no cumprimento dos direitos e deveres que lhe estdo associados.
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3. A escola é o espago coletivo de salvaguarda efetiva do direito 4 educacfio e ao ensino, devendo o seu funcionamento

garantir plenamente este direito.

4. A autonomia da unidade orginica pressupde a responsabilidade de todos os membros da comunidade educativa pela
salvaguarda efetiva do direito 4 educacdo,  igualdade de oportunidades no acesso & escola e A promogio de medidas que visem

0 empenho e 0 sucesso escoiar.

CAPITULO XVII

Responsabilidade dos docentes

Artigo 69.°
Autoridade

1. De acordo com o disposto na legislagéo em vigor, ao docente é reconhecida autoridade no exercicio da sua profissio.

2. A lei protege a autoridade dos docentes nos dominios pedagdgico, cientifico, organizacional, disciplinar e de formagéio

civica.

3. A autoridade do docente exerce-se dentro e fora da sala de aula, no dmbito das instalagSes escolares ou fora delas, no

exercicio das suas fungGes.

Artigo 70.°
Responsabilidade
1. Os docentes, enquanto principais responséveis pela condugio do processo de ensino ¢ aprendizagem, devem
obrigatoriamente promover medidas de cardcter pedagégico que estimulem o desenvolvimento da educagfo, a ordem e a

disciplina na sala de aula e nas restantes atividades da escola.

2. O diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, é o
principal responsével pela adogio de medidas de melhoria da aprendizagem e de promogdo de um bom ambiente educativo,
competindo-lhe articular a intervencgéo dos professores da turma e dos pais e encarregados de educagiio e colaborar com estes

na resolugfo de problemas,

Artigo 71.°
Direitos profissionais
1. Aos docentes sdo garantidos os direitos estabelecidos para os funcionérios € agentes da administragiio regional auténoma

em geral, bem como os direitos profissionais decorrentes do estatuto da carreira docente.

Artigo 72.°
Deveres profissionais
1. Os docentes estdo obrigados ao cumprimento dos deveres estabelecidos para os funcionarios e agentes da administra¢io

regional autdnoma em geral e dos deveres profissionais decorrentes do estatuto da carreira docente.
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Artigo 73.°
Aulas de substituigiio, permuta ¢ compensacgio
1. As aulas de substituiciio visam proporcionar aos alunos o aproveitamento pleno dos tempos decorrentes da auséncia

imprevista do respetivo docente, existindo para isso regulamento préprio, revisto anualmente.

2. Toda a atividade de compensagiio devera ser comunicada por escrito aos pais e encarregados de educacfio.

CAPITULO XVIII

Responsabilidade dos alunos

Artigo 74.°
Responsabilidade
1. Os alunos séio responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de discernimento, pela componente
obrigacional inerente aos direitos e deveres que lhes sfo conferidos pela legislagdo aplicavel, designadamente, pelo estatuto do

aluno dos ensinos basico e secundério e pelo regulamento de gestdo administrativa ¢ pedagogica de alunos.

2. A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pela legislagiio referida no ponto anterior, pclo

patriménio da unidade orgénica, pelos demais alunos e pelo pessoal docente e néio docente.

3. Os alunos ndo podem prejudicar o direito 4 educagéo dos colegas.

CAPITULO XIX
Responsabilidade do pessoal ndo docente

Artigo 75.°
Responsabilidade
1. O pessoal nio docente das unidades orgénicas, rege-se pelo Estatuto do Pessoal ndo Docente do Sistema Educativo
Regional, colaborando obrigatoriamente no acompanhamento € na integragio dos alunos na comunidade educativa,
incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em articulagéio

com os docentes e os pais/encarregados de educacfio, para a resclugdo de problemas.

Artigo 76.°
Técnicos do servigo de psicologia e orientagéo
1. Os técnicos do servigo de psicologia e orientagio integrados em equipas multidisciplinares, consagradas no regime juridico

da criagio, autonomia e gestio das unidades orgéinicas do sistema educativo, so responsiveis pela identificagio de sitvages

problematicas e pela prevencio de fenémenos de violéncia.
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CAPITULO XX

Responsabilidade dos pais e encarregados de educagio

Artigo 77.°
Responsabilidade
1. Aos pais e encarregados de educagio incumbe, para além das suas obrigagSes legais estatuidas na legislagéio, uma especial
responsabilidade, inerente ao seu dever de dirigirem a educagdio dos seus filhos e educandos, no interesse destes, e de

promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

SECCAO VIII - PARTICIPACAO DOS ALUNOS, PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

CAPITULO XXI
Direito de participagdo

Artigo 78.°
Participacio

1. Aos alunos, pais ¢ encarregados de educagéo ¢ reconhecido ¢ direito de participagiio na vida da escola.
Artigo 79.°

Associagio de estudantes

1. A participa¢@o dos alunos na vida da escola pode concretizar-se através dos representantes da associagio por eles eleita.

2. A associagiio de estudantes desenvolve as agdes necessdrias a uma participagéo esclarecida e capaz de fazer com que os

seus membros se tornem atuantes na defesa dos seus interesses, solidérios na defesa dos seus problemas e colaborantes na

dinamizac¢io da vida da escola.

3. A associagdio de estudantes € regida por estatutos préprios concordantes com o presente regulamento.

4. O conselho executivo atribui 4 associagéo um local para funcionar como sua sede, o qual se destinara ao seu uso exclusivo.
5. A associagfio fica responsavel por eventuais danos que possam ocorrer nas instalagdes que lhe forem cedidas.

6. O conselho executivo faculta a associagéo um expositor no atrio da entrada, devidamente identificado, destinado 2 afixagdo

de documentagio de interesse e apoio logistico na divulgacéo € na distribuichio de documentagiio de interesse para os alunos.
Artigo 80.°
Associagio de pais e encarregados de educacéio

I. A associagio de pais e encarregados de educagfio é constituida pelos pais e encarregados de educagio dos alunos

matriculados na unidade orgénica.

2. A associagdio ¢ uma instituicdo sem fins lucrativos que se rege por estatutos proprios e pelas leis aplicaveis.
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3. A associagdo pode considerar a unidade orginica como sua sede.
4. Sempre que lhe seja solicitado, o conselho executivo atribui & associagdo um local, na escola sede, para a mesma reunir.

5. No inicio de cada ano letivo, a associagiio deve comunicar ao conselho executivo o dia e a hora da reunifio ordinéria da sua

diregio.

6. Para realizagdes da assembleia-geral, a associagfio deve solicitar ao conselho executivo autorizagfio para utilizagho das

instalages, com uma antecedéncia minima de cinco dias tteis.
7. A associagdio fica responsavel por eventuais danos que possam ocorrer nas instalagdes que lhe forem cedidas.

8. O conselho executivo faculta 4 associagio um expositor no 4trio da entrada, devidamente identificado, destinado a afixagfio
de documentagio de interesse, apoio logistico na divulgacfio e na distribuigio de documentaciio de interesse para os pais e

encarregados de educacéio e apoio para efeitos de inscrigéio de associados, no periodo de matricula dos alunos.

CAPITULO XX11

Avaliagfio das aprendizagens e competéncias dos alunos

Artigo 81.°
Avaliagio
1. A avaliacio das aprendizagens dos alunos decorre de acordo com os principios estabelecidos pela legislacio aplicavel e

pelos critérios de avaliagio, aprovados anualmente em conselho pedagdgico.

Artigo 82°
Critérios gerais de avaliagio
1. No inicio de cada ano letivo, sob proposta dos departamentos curriculares, de acordo com o disposto nas orientagées

aplicdveis, o conselho pedagdgico da unidade orgénica, define os critérios de avaliagdo.

2. Os critérios de avaliacio sfo publicitados e afixados nos locais proprios, em cada estabelecimento, para conhecimento de

toda a comunidade educativa. S3o ainda divulgados através da pagina da internet da unidade orgénica..

. Artigo 83.° « .
Comunicagio da avaliacéo
1. Sempre que os pais ou encarregados de educagio desejem ser informados sobre a avaliagfio dos seus educandos, deverdio
comunica-lo ao diretor de turma ou docente titular de turma, com pelo menos 48 horas de antecedéncia, para que este possa

recolher os dados necessarios.

2. Sempre que solicitados, os professores deverfio fornecer informago sobre os alunos, tendo por base os critérios de

avaliagfio definidos e aprovados para a unidade orgnica.
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3. No fim de cada periodo letivo, a partir do 1.° ciclo do ensino bésico, e, sempre que possivel, até 48 horas antes da reunidio
de conselho de turma ou de micleo de avaliagio, os docentes deverfio entregar ao diretor de turma ou ao docente titular a folha

de registo, em uso na escola, com a discriminagio das classificagdes de cada aluno.

4. O aluno ¢ o seu encarregado de educagéio t&m direito ao conhecimento pleno de todos os elementos constantes do respetivo
processo individual, sendo obrigatdria a comunicagdo de todos os resultados dos processos de avaliagio a que o aluno seja

submetido.

5. Apenas sdo validos os documentos de avaliagdo final de periodo, ano ou ciclo apés homologagio pelo presidente do

conselho executivo ou por um vice-presidente que dele tenha recebido expressa delegagéo.

CAPITULO XXIII

Disciplina

Artigo 84.°
Promogao da disciplina
1. A EBSTB promove ativamente a disciplina, disponibilizando um conjunto de programas e espagos destinados a garantir de

forma integrada a construgéo de um ambiente seguro ¢ facilitador do ensino e da aprendizagem.

Artigo 85.°
Gabinete de prevencio de conflitos
1. O gabinete de prevencéo de conflitos € um espago destinado a desenvolver uma agiio preventiva de conflitos entre alunos e

entre estes € os restantes agentes da comunidade escolar.

2. O trabalho assenta em dois pilares: a informacdo generalizada a toda a escola e o atendimento personalizado a alunos e a

todos 0s que procuram este espago.
3.  As demais competéncias do gabinete de prevencdo de conflitos encontram-se descritas em regulamento especifico.

Artigo 86.°
Programa de mediagfio escolar
1. A mediagio escolar, com a finalidade de proceder 4 administragio/resolugdo alternativa e nfio violenta de conflitos no
contexto da comunidade escolar, é um programa que pressupde a intervengio voluntiria de ambas as partes que procuram
alcangar um acordo mutuamente aceitivel € de uma terceira pessoa — professor ou aluno mediador — cuja atuagio seja

imparcial e facilitadora da comunicag#o.

2. As partes que procuram o servigo de mediagéio escolar podem fazé-lo por iniciativa prépria, por recomendagdo do gabinete

de triagem, do diretor de turma, ou do presidente do conselho executivo.

3. As demais competéncias do programa de mediagéo escolar encontram-se descritas em regulamento especifico.
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Artigo 87.°
Gabinete de triagem
1. O gabinete de triagem foi criade com 5 finalidade de proceder ao acompanhamento disciplinar dos alunos, em articulaggo
com as demais entidades intervenientes, contribuindo, assim, para uma maior uniformidade de critérios e celeridade na

aplicagéio das medidas disciplinares.

2. O gabinete de triagem é um espaco disponivel, ao qual alunos, pessoal docente e ndo docente se podem dirigir sempre que
entenderem necessario. Visa o acompanhamenio e encaminhamento disciplinar dos alunos, cooperando sempre com o diretor

de turma e, articulando, sempre que necessario com o SPO.

3. As demais competéncias do gabinete de triagem encontram-se descritas em regulamento especifico.

Artigo 88.°
Programa de tutoria escolar
1. O programa de tutoria procura ajudar os alunos em risco de desorganizagéo do percurso escolar, a manter ¢ rumo € a

construir o seu proprio projeto de aprendizagem,

2. E um recurso ao servigo do conselho de turma, como dispositivo pedagégico especialmente orientado para os alunos que o

integram.

3. As demais competéncias do programa de tutoria escolar encontram-se descritas em regulamento especifico.

CAPITULO XX1V
Infracdes disciplinares

Artigo 89.°
Qualificacdo da infragfo disciplinar
1. Os comportamentos que violem os deveres previstos na legislagdo aplicdvel ou no presente regulamento, que perturbem o
funcionamento normal da escola ou da comunidade educativa, constituem infragio passivel de aplicag@io de medida disciplinar

preventiva e de integracfio ou de medida disciplinar sancionatdria.

2. E considerado como infraggio disciplinar grave:

a) A agressio fisica, mesmo sem provocar ferimentos ou outras mazelas;

b) O consumo de tabaco ou bebidas alcodlicas, em recinto escolar;

¢) A danificagéio intencional das instalagtes ou de equipamento escolares;

d) O desrespeito a ordens legitimas de professores ou de pessoal nfio docente;

e) A falsificagéio de assinaturas ou documentos;

f) O furio de bens de qualquer membro da comunidade escolar;

g} A ofensa pessoal, de natureza verbal ou outra e a qualquer membro da comunidade educativa,

h) A promogio de qualquer forma de tréfico, facilitagio ou consumo de drogas licitas;

i) O atentado 3 privacidade, fotografando/gravande imagens ou sons, sem autorizagio prévia do visado;

j} A saida da sala de aula sem autorizagio prévia do professor;
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k) A saida da escola sem autorizagéo prévia do encarregado de educagiio ou do conselho executivo.

3. E considerada como infragio disciplinar muito grave:

a) A agressio fisica ou verbal a pessoal docente e ndo docente;

b) A agress8o fisica, de cardcter violento a alunos, provocando ferimentos ou outras mazelas;

c) A ofensa pessoal, de natureza verbal ou outra, a professores ou funcionarios;

d) A promogdo de qualquer forma de trafico, facilitagio ou consumo de drogas ilicitas em recinto escolar:

e) O roubo de bens de qualquer membro da comunidade escolar, associado a agressiio fisica, a ameaga ou coagfo;

f) A posse de materiais, instrumentos ou engenhos passiveis de objetivamente causarem danos fisicos ao préprio ou a
terceiros;

g) O atentado a privacidade, através da divulgacéio de fotografias/imagens ou sons, sem autorizacgéio prévia do visado.

h) Atos de violéncia fisica ou psicoldgica sobre alunos, pessoal docente e ndio docente, praticados de forma isolada ou de
bullying, motivados por homofobia, transfobia, xenofobia, sexismo, intolerdncia religiosa ou racismo, assim como, por

condicdo fisica, psicologica ou social das vitimas.

Artigo 90.°
Participagdo disciplinar
1. Impende sobre toda a comunidade educativa - professores, alunos, pessoal nio docente, pais e encarregados de educagiio - a
responsabilidade de participagdo, junto do gabinete de triagem, sempre que seja presenciado um comportamento suscetivel de

constituir infragéio disciplinar.

Artigo 91."
Reparagio de danos
1. Complementarmente as medidas disciplinares sancionatdrias, compete ao presidente do conselho executivo decidir sobre a

reparagiio dos danos provocados pelo aluno no patriménio escolar e a aplicagio de medidas complementares.
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Artigo 92.°
Quadros - Medidas Disciplinares

QUADRO I - MEDIDAS DISCIPLINARES — TIPOLOGIA

TIPO

MEDIDA DISCIPLINAR COMPETENCIA DE APLICAGAO
T o Professores
- Adverténcia
Pessoal nio docente
Ordem de saida da sala de aula Professores
. . Realizacdio de tarefas e atividades S _
Preventivas/integracdo . ) - L Presidente do conselho executivo
de integragdo na escola '
Condicionamento no acesso a espagos escolares Presidente do conselho executivo
‘ i
Mudanga de turma Presidente do conselho executivo
|
o ) ) Lo Professores ==
Repreensdo registada . .

Presidente do conselho executivo

MMMMMM j . . " Presidente do conselho executivo
Suspensio da escola até 3 dias Gteis .
(ap6s aundiéncia do aluno)
B Suspensio da escola de " Presidente do conselho executivo
Sancionatdrias

4 a 10 dias tteis

(ap6s procedimento disciplinar)

Transferéncia de escola

Diretor regional da educagéio

(ap6s procedimento disciplinar)

Expulsio da escola

Diretor regional da educagfio

(ap6s procedimento disciplinar)
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QUADRO I - MEDIDAS DISCIPLINARES A APLICAR EM SITUACAO DE INFRACAQ GRAVE

- MEDIDA DISCIPLINAR
INFRACOES MEDIDAS
GRAVES COMPORTAMENTO COMPORTAMENTOQO COMPLEMENTARES
OCASIONAL i REINCIDENTE
o Lo . w1 ~ Pedido formal de desculpas
Agressiio fisica moderada . . Suspenséio da escola
Repreensio registada Responsabilizagio
a alunos até 3 dias Oteis
por despesas
Adverténcia
Consumo de tabaco ou L Realizagdo de trabalho
' Condicionamento no acesso a Repreensédo registada
bebidas alcodlicas de pesquisa escrito
espagos escolares
B " " Realizagio de tarefas
. . ¢ atividades de Repreensdo registada
:Danificacio de instalagdes ou . . Responsabilizagfo por
. integracio na escola Suspensio da escola
equipamentos . . . despesas e danos
Condicionamento no acesso a até 3 dias uteis
espagos escolares
“Desrespeito a ordens legitimas | ~ Ordem de saida da " Repreensio registada
de pessoal docente sala de aula Suspenséo da escola até 3 Pedido formal de desculpas
ou nédo docente Adverténcia dias dteis
—————— Realizagéio de tarefas .
o Repreenséo registada
Falsificagéio de assinaturas ou ¢ atividades de
. Suspensio da escola até 3 e ——
documentos integragdo na escola

. dias tteis
Repreensio registada

Restituigdo dos ben

Suspensiio da escola até 3

Furte Repreenséo registada . ] Responsabilizagio
dias iiteis
~ por despesas
) Adverténcia .
Ofensas verbais ou . Repreensiio registada
Ordem de saida da Pedido formal de desculpas
outras a alunos Mudanga de turma
sala de aula
Adverténcia
Trafico ou consumo
Condicionamento no acesso a Repreenséo registada ———————

de drogas licitas
espagos escolares

Atentado & privacidade,
Ordem de saida da
fotografando / gravando Suspenséo da escola .
) sala de aula ) ) Pedido formal de desculpas
imagens ou sons, até 3 dias Uteis

. . Repreensdo registada
sem autorizagdo prévia

Realizagio de tarefas
Saida da sala . Realizagdo de trabalho
. e atividades de Repreensao registada
sem autorizagéo ) B de pesquisa escrito
integragéo na escola
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QUADRO III - MEDIDAS DISCIPLINARES A APLICAR EM SITUAGAO DE INFRAGAO MUITO GRAVE

MEDIDA DISCIPLINAR

pessoal docente ou ndo

docente

Suspensfio da escola de
4 a 10 dias uteis

Transferéncia de escola

Expulséo da escola

INFRAGOES | MEDIDAS
MUITO GRAVES " COMPORTAMENTO COMPORTAMENTO |  COMPLEMENTARES |
OCASIONAL REINCIDENTE | |

Agressiio fisica ou verbal a o ; Responsabilizagéo por ’

despesas e danos i

Pedido formal de desculpas

Apgressio fisica violenta

-Suspenséio da escola de

Transferéncia de escola

Responsabilizagéo por

despesas e danos

docente

3 dias uteis

Trafico on consumo de drogas
ilicitas

em recinto escolar

Suspensio da escola de
4 a 10 dias dteis

4 a 10 dias uteis

Transferéncia de escola

a alunos " 4 a 10 dias tteis .
Pedido formal de desculpas
" Ofensas verbais ou outras a !
Suspenséio da escola até Suspensio da escola de )
pessoal docente on ndo Pedido formal de desculpas

Roubo associado a

Suspensédo da escola de

Transferéncia de escola

Responsabilizagéo por

despesas e danos

sem autorizagéo prévia

Violéncia fisica ou
psicolégica sobre alunos,
pessoal docente e ndo docente
por homofobia, xenofobia,

etc.

Suspensio da escola de
4 a 10 dias tteis.

Mudanga de turma.

agressfio/ameaga/coagio 4 a 10 dias tteis " Expulsdo da escola .

Pedido formal de desculpas
Posse de material/engenho Suspensdo da escola até Suspen_sgb daescolade T
que possa causar danos fisicos 3 dias tteis 4 a 10 dias uteis
" Atentado 2 privacidade, h i

através da divulgaciode |  Suspensio da escola de . .

Transferéncia de escola Pedido formal de desculpas
fotografias/imagens ou sons, 4 a 10 dias teis

Transferéncia de escola

Expi.i]sﬁo da escola

Pedido formal de desculpas
Responsabilizagio por

despesas e danos
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SECCAOQ X - DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO XXV

Omissdes, alterages ¢ divulgagio

Artigo 93.°
Omissdes
1. Em todos os casos omissos do presente regulamento, de acordo com o disposto na legislagio, aplica-se subsidiariamente a

lei de bases do sistema educativo e o cddigo do procedimento administrativo.

2. Os casos omissos no presente regulamento interno sfo resolvidos por disposigdes especiais a emitir pelo conselho

executivo, ratificadas na subsequente reuniio da assembleia de escola.

Artigo 94.°
Alteragtes
1. No periodo da sua vigéncia, o presente regulamento poderd, a todo o momento, ser alvo de revisdo sob proposta de

qualquer 6rgéo de administracéio e gestfio da unidade orgénica.

2. Podera, ainda, ser revisto sob proposta exclusiva do conselho executivo ou de, pelo menos, um tergo dos elementos da

assembleia de escola.

3. Os projetos de alteragio ao regulamento devem ser apresentados ao presidente da assembleia de escola, que deles dard

conhecimento puiblico no prazo maximo de cinco dias uteis.

4. Os projetos de alteragéo, depois de apresentados, sdo submetidos a discussdo piblica na escola, num periodo méximo de

trinta dias tteis apds o termo do prazo referido acima,

5. Todas as alteragdes ao presente regulamento devem ser aprovadas por maioria absoluta dos votos dos membros da
assembleia de escola, em efetividade de fungdes, competindo-lhes verificar a conformidade do regulamento interno com os

diplomas aplicdveis € com o projeto educativo da unidade orgénica, introduzindo as alterages necessarias para obter essa

conformidade.
Artigo 95.°
Divulgacéo

1. O 6rgio executivo da escola procedera & divulgagiio do presente regulamento, junto dos destinatérios, pelos meios que

achar mais convenientes, aquando da sua aprovagéo ou da aprovagio de quaisquer alteracSes.

2. Em conformidade com o disposto no Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundério, o presente regulamento sera

publicitado na escola, em local de estilo, estando cdpia disponivel para consulta na biblioteca da escola.

3. Este documento sera ainda publicado na pégina eletrénica da unidade organica.
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4. No inicio do ano letivo a escola devera promover sessdes de divulgagdo do regulamento interno destinadas aos diferentes

elementos da comunidade escolar, nomeadamente a alunos, pais e encarregados de educagfio, pessoal docente e nfio docente.

5. Os pais ¢ os encarregados de educagiio devem, no ato da matricula, tomar conhecimento do regulamento interno da escola,

subscrever e fazer subscrever aos seus filhos e educandos uma declaragéio anual de aceitagdio e de compromisso ativo do seu

cumprimento integral.

SUPORTE LEGAL

Este regulamento prevé o-desenvolvimente do disposto nos seguintes diplomas:

1. Lei de Bases do Sistema Educativo - Lei n.° 46/1986, de 14 de outubro, com as alteragGes introduzidas pela lei n.*
115/1997, de 19 de setembro e Lei n.* 49/2005, de 30 de agosto).

2. Estatuto do Pessoal Docente da Educagio Pré-Escolar e dos Ensinos Bésico e Secundério na Regifio Auténoma dos Agores
- Decreto Legislativo Regional n.® 25/2015/A, de 17 de dezembro.

3. Estatuto do Pessoal Nio Docente do Sistema Educativo Regional - Decreto Legislativo Regional n.° 11/2006/A, de 21 de

margo.

4. Regime Juridico da Educagfio Especial e do Apoio Educativo - Decreto Legislativo Regional n.° 17/2015/A, de 22 de
junho.

5. Principios e Procedimentos a Observar na Avaliagiio das Aprendizagens e Competencias a Desenvolver pelos alunos dos

1.5, 2.° ¢ 3.° Ciclos do Ensino Béasico - Portaria n.° 102/2016, de 18 de outubro.
6. Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagégica de Alunos - Portaria n.° 75/2014 de 18 de novembro.

7. Regime Juridico da Criagdo, Autonomia e Gestdo das Unidades Orgénicas do Sistema Educativo da Regifio Auténoma dos

Acores - Decreto Legislativo Regional n.® 13/2013/A, de 30 de agosto.

8. Estatuto do Aluno dos Ensinos Bésico e Secundério - Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/A, de 23 de agosto.
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