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De acordo com o Despacho n.° 1187/2019 de 8 de agosto, que determina a implementagdo da
experiéncia-piloto de inovagdo pedagogica no ambito do regime juridico da Educacdo Inclusiva, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho de 2018, alterado pela Lei n.° 116/2019 de 13 de setembro de
2019, procedeu-se a elaboracdo do presente regimento, em conformidade com os documentos estruturantes

da unidade organica.

Artigo 1.°
Identificacao
1 — O presente regimento regula a atividade do Centro de Apoio a Aprendizagem e a Inclusdo (CAAI) e

aplica-se aos alunos da Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba.

Artigo 2.°

Definicao
1 — O CAAI ¢ uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e
competéncias da escola.
2 — O CAALI integra todos os docentes que no ambito da sua especialidade ou fungdes apoiam de modo
colaborativo e numa logica de corresponsabilizacdo os demais docentes do aluno. Integra também os
técnicos especializados e os assistentes técnicos e 0s assistentes operacionais.
3 — A ac¢do educativa promovida pelo CAAI ¢ subsidiaria da acdo desenvolvida na turma do aluno,
convocando a intervengdo de todos os agentes educativos, nomeadamente, o docente de educacao especial.
4 — O CAAI enquanto recurso organizacional insere-se no continuo de respostas educativas
disponibilizadas pela escola.
5 — Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, cujas medidas adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo sejam as previstas nas alineas b), d) e ) do n.° 4 do artigo 10.°, ¢ garantida, no
centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que complemente o trabalho desenvolvido em sala de aula

ou noutros contextos educativos, com vista a sua inclusio.

Artigo 3.°
Objetivos gerais
1 — O Centro de Apoio a Aprendizagem e a Inclusdo, em colaboragdo com os demais servigos e estruturas
da escola, tem como objetivos gerais:
a) Apoiar a inclusdo das criancas e alunos no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;
b) Promover e apoiar o acesso a formagao, ao ensino superior e a integracdo na vida pds-escolar;

c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participagdo social e a vida autonoma.



Artigo 4.°

Objetivos especificos
1 — Constituem objetivos especificos do Centro de Apoio a Aprendizagem e a Inclusdo:
a) Promover a qualidade da participagdo dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos demais
contextos de aprendizagem;
b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;
©) Apoiar a criagdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliagdo para as diversas componentes
do curriculo;
d) Desenvolver metodologias de interven¢do interdisciplinares que facilitem os processos de
aprendizagem, de autonomia e de adaptagdo ao contexto escolar;
€) Promover a criagdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e interacdo, fomentadores da
aprendizagem;

f) Apoiar a organizagdo do processo de transi¢do para a vida pos-escolar.

Artigo 5.°
Funcionamento
1 — Por despacho do presidente do Conselho Executivo, foi definido o espaco de funcionamento do CAAI,
numa légica de rentabilizacdao dos recursos/espacos existentes na escola.
2 — O CAAI dispoe de varios espacos fisicos na escola sede, nomeadamente, os gabinetes do segundo piso,
com respostas em todos os estabelecimentos de ensino da unidade organica.

3 — O horario de funcionamento do CAAI ¢é consonintico com o horario dos estabelecimentos de ensino.

Artigo 6.°
Composicao
1 — Os recursos humanos afetos ao CAAI sdo definidos, no inicio de cada ano letivo, pelo 6rgao de gestdo,
cuja lista se encontra no anexo .
2 — Numa logica de rentabilizag@o de recursos existentes, 0 CAAI agrega, para além de docentes, técnicos
e assistentes, servigos e estruturas de apoio, cuja lista se encontra no anexo II.

3 — Os recursos materiais especificos do CAAI serdo todos os disponibilizados pela escola.

Artigo 7.°
Atribui¢des genéricas
1 — Pretende-se desenvolver um sistema de colaboracdo, cooperagdo e articulagdo com os docentes, com
vista a real inclusdo e promog¢ao do sucesso de todos os alunos, bem como apoiar os pais/encarregados de

educacao dos alunos para que se envolvam ativamente no processo de aprendizagem dos seus educandos.



2 — Funcionando numa légica de apoio a inclusdo, o CAAI procura dar respostas educativas que se
organizam em dois eixos:

a) Suporte aos docentes responsaveis pelo grupo/turma (diretor de turma/conselho de turma; professor
titular de turma ou grupo/conselho de nticleo) - requer um estreito trabalho colaborativo que pode
compreender a planificacdo conjunta de atividades, a definicao de estratégias e materiais adequados que
promovam a aprendizagem.

Algumas situagdes requerem um apoio mais direto aos alunos. Nestes casos, a agdo do CAAI deve mobilizar
recursos que assegurem o apoio direto em sala de aula ou o apoio educativo complementar ao trabalho
realizado em contexto de sala de aula.

b) Complementaridade ao trabalho desenvolvido em sala de aula, ou noutros contextos educativos, para o
desenvolvimento de competéncias especificas, o qual compreende dimensdes mais especificas como a
colaboracdo na definicdo das adaptacdes curriculares significativas, na organizacdo do processo de
transicao para a vida pos-escolar, bem como no desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e
social.

3 — As atribui¢des genéricas do CAAI sdo:

a) Promover mudangas qualitativas de processos e produtos de aprendizagem para uma implicagdo efetiva
na inclusdo e no sucesso escolar;

b) Promover a participagdo efetiva, a autodeterminagdo, a autoestima e a confianca dos alunos nas suas
capacidades, alargando as suas perspetivas e expetativas de futuro;

c) Desenvolver a autonomia de aprendizagem dos alunos através de diversos processos;

d) Possibilitar praticas de autorregulag@o e autoavaliacdo dos alunos;

e) Envolver os pais e familias no acompanhamento e participagdo no processo ensino e aprendizagem;

f) Articular as atividades desenvolvidas no CAAI com o trabalho desenvolvido no dmbito das respostas

educativas.

Artigo 8.°
Acompanhamento e monitorizacao
1 — Compete a EMAEI acompanhar o funcionamento do CAALI
2 — Os coordenadores do CAAI e da EMAEI retinem no final de cada periodo letivo, e sempre que
necessario, com vista a uma permanente avaliagdo e a possiveis ajustes.
3 —No final do ano letivo, ¢ apresentado, em Conselho Pedagdgico, um balango do trabalho desenvolvido

pelo CAAL



Artigo 9.°
Disposicoes finais
1- O regimento do CAAI entrard em vigor imediatamente apds a sua aprovagao em Conselho Pedagogico.
2- Em caso de davidas, omissdes ou decisdes ndo contempladas neste regimento, proceder-se-4 em

conformidade com as normas definidas nos documentos estruturantes da unidade orgénica e de acordo com

a lei vigente.

A Coordenagao do Centro de Apoio a A Coordenadora da Equipa Multidisciplinar
Aprendizagem e a Inclusao de Apoio a Educacdo Inclusiva
Vice-presidente do Conselho Executivo, Hélia Santos Docente especializada, Carla Alves
Aprovado em Conselho Pedagogico 26 / 11/ 2020 O Presidente do Conselho Executivo

O Presidente do Conselho Pedagogico
Viriato Sousa

Jerry Bettencourt



ANEXO 1



Recursos Humanos CAAI

Docentes especializados

Psicologos

Técnicas Superiores em Educacdo Especial e Reabilitacdo (TSEER)

Técnica Superior de Ciéncias da Educacdo (TSCE)

Terapeuta da Fala

Assistentes operacionais

Assistentes técnicos

Prof’s DA matematica

Prof’s DA portugués (Professora Especialista em Leitura)

Professores de apoio em estratégias pedagdgicas e organizativas
especificas/intervencdo com foco académico ou comportamental em pequeno grupo

Docente embaixadora E-Twinning

Docentes Rede Regional Biblioteca Escolar (RRBE)

Professores plataforma REDA (Recursos Educativos Digitais e Abertos)

()




ANEXO 11




Servicos/Estruturas de Apoio

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagado Inclusiva (EMAEI)

Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO)

Equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo

Departamentos curriculares (docentes de apoio)

Grupo de docentes especializados

Gabinete de Triagem

Gabinete de Saude Escolar

Biblioteca Escolar

(.)

Atividades promotoras do sucesso educativo

Apoio educativo em tempo letivo

Apoio pds-letivo

Atividades Desportivas Escolares (ADE’s)

Programa Eco-Escolas

Projeto Educacdo Empreendedora: Empreendedorismo

Parlamento dos Jovens

Projeto Erasmus+/eTwinning

Clube Antonio Dacosta

Clube de Prote¢ao Civil

Projeto Aventura2

Projeto 3D Caritas (1.° ciclo) S. Mateus e Terra Cha

Projeto “Aprender a Brincar”

Projeto “Da Comunicacao a Inclusdo”

Projeto Meditag¢do e Mindfulness, tempo de calma

Radio escolar

Jornal escolar “O Araucaria”

Clube de Robotica

Atividades da Biblioteca Escolar

Projeto REDA

(.)




