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“E fundamental diminuir a distancia entre o que se diz e o que se faz, de tal forma que,
num dado momento, a tua fala seja a tua pratica.”

Paulo Freire
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INTRODUCAO

O processo constitutivo e a respetiva implementacdo de um Plano de Ensino a
distancia (E@D) preveem diferentes fases de preparacdo, debate interno, reflexao,
levantamento e definicdo dos meios tecnoldgicos, entre muitos outros fatores, assumindo-
se como um processo dinamico e de melhoria constante.

O desenvolvimento de um plano de E@D é um processo em constante construcao,
alicercado na procura permanente das melhores respostas as caracteristicas de cada
comunidade escolar, quer ao nivel tecnologico quer das suas competéncias digitais.

A Comissédo Nacional de Protecdo de Dados (CNPD) recomenda cuidado nas
plataformas e sistemas que escolhemos no ensino a distancia, garantindo que essas
escolhas "ndo apresentam riscos para a privacidade de alunos e professores".

O plano E@D tem como intencdes chegar a todas as criancas e alunos da Escola
Bésica Integrada de Ribeira Grande, bem como a boa prossecucdo dos objetivos
estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas
Aprendizagens Essenciais, sendo enviado para o correio eletrénico de todo o dominio da
Escola Béasica Integrada de Ribeira Grande.

Toda a comunicacédo extra-aula deve realizar-se em periodo de horario de trabalho,
de 22 a 62, das 9h30 as 16h30.

Este Plano de E@D contém as seguintes etapas:

1. Definicdo das estratégias de gestao e lideranca;

2. Estratégia e circuito de comunicacao;

3. Modelo de ensino a distancia;

4. Plano de monitorizacéo e avaliagéo.
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1. DEFINICAO DE ESTRATEGIAS DE GESTAO E LIDERANCA

1.1. Envolvimento da comunidade educativa na procura do Plano E@D mais
adequado a nossa Unidade Orgéanica

Este plano partiu da base de trabalho elaborada no ano letivo 2019/2020, recebeu
propostas de melhoria de todos os departamentos da Unidade Orgénica e foi aprovado na
reunido do Conselho Pedagdgico de 9 de setembro de 2021.

As propostas dos departamentos tiveram em conta, acima de tudo, a monitorizacao
feita nos dois anos letivos anteriores a todos os atores educativos, principalmente aos

pais/encarregados de educacao.

1.2. Mobilizacao de parceiros disponiveis para colaborar

A articulacdo com a edilidade e/ou com outros parceiros, como por exemplo, as
Juntas de Freguesia, a Biblioteca Daniel de S&, as Associac¢des de Solidariedade Social,
0s Bombeiros Voluntarios da Ribeira Grande e as equipas da Escola Segura, ser4 uma
forma para chegar a todas as criancas e a todos os alunos, principalmente para os que
tém problemas de conetividade e infraestrutura.

A escola ira articular com estas entidades para resolver todas as situacfes que
carecam de ajuda, nomeadamente, colaboracédo na sensibilizagdo e consciencializacao
dos alunos e pais/encarregados de educacéo, de que o ensino a distancia é importante e

valido, quando ndo podemos estar presencialmente na sala de aula.

1.3. Definicdo do papel das liderancas intermédias na definicdo e concretizagdo das
orientacOes pedagdgicas
As liderangas intermédias assumem um papel essencial no E@D, designadamente:
+ 0 titular de grupo/turma e o diretor de turma, na organizacdo e gestdo do
trabalho do conselho de turma. Desempenha uma fungéo central ao nivel da articulacéao
entre professores, alunos e pais/encarregados de educacéo. Coordena a organizacéo do

trabalho semanal, assegura a preparacdo da distribuicdo das tarefas aos alunos,
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nomeadamente na estruturacdo dos momentos de presenca online, sempre que estes ndo
tenham acesso a ambientes digitais, e garante o contacto com os pais/encarregados de
educacéo;

+ 0S coordenadores de departamentos da Educacédo Pré-Escolar e do 2° Ciclo
e as coordenadoras das substruturas do 1° Ciclo (sob a orientacéo da coordenadora
do 1° Ciclo), colaboram no acompanhamento e na definicAo e concretizacdo das
orientacdes pedagogicas, apoiando os professores, demonstrando confianca no seu
trabalho e, transmitindo tranquilidade e disponibilidade para esclarecimentos;

+ 0S professores titulares de turma dos 1°, 2° e 3° anos, apoiam os alunos com
mais dificuldades, no ambito das Atividades de Apoio as Aprendizagens;

+ 0 apoio tutorial de psicélogos, terapeuta da fala, psicomotricistas, técnicos
da educacéo especial, professores tutores, professores de educacao especial e
professores de apoio educativo, sao igualmente imprescindiveis, apoiam e orientam os
alunos de modo frequente, articulando com os encarregados de educacao e/ou titulares
de grupo/turma, para garantir a eficacia da sua intervencao.

+ promocdo de interajuda entre professores - neste momento de rapidas
mudancas, a partilha e colaboracdo entre pares assume particular importancia. Importa,
pois, incentivar a colaboracédo e o espirito de equipa, conferindo, assim, seguran¢a aos
professores, num momento de experimentacdo de novos modos de ensinar. A aplicacéo
usada por todo o pessoal docente e ndo docente da EBI de Ribeira Grande, para as
reunides, € o Microsoft Teams, onde ja estdo criadas todas as equipas da Unidade

Organica.

1.4. Constituicdo da equipa de apoio para dar resposta/organizar questdes
emergentes

No sentido de agilizar o processo de decisao e a concretizacdo das acoes previstas,
€ constituida uma equipa de apoio com diferentes valéncias, designadamente para apoiar
os professores, 0s alunos e os pais/encarregados de educag¢do com maiores dificuldades

na utilizacéo das tecnologias.
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Para minimizar as incertezas e as dificuldades dos professores menos aptos com
as tecnologias, sera estabelecida com frequéncia, ainda que apenas online, a proximidade
entre colegas, para que se sintam sempre apoiados e estimulados no delineamento do
seu plano de trabalho e nas tarefas a desenvolver com os seus alunos. Esta equipa sera
dada a conhecer a todos os intervenientes, que a contactaréo através de correio eletrénico
ou telemovel.

Sera criado e divulgado o plano de formacao no dominio das TIC.

Contactos disponiveis

Correio eletrénico:
+ ensinodistancia@ebirg.com — questdes relacionadas com o ensino a distancia;

=

sge.ee@ebirg.com — questdes relacionadas com o SGE (pais e alunos);

+ sge.docentes@ebirg.com — questdes relacionadas com o SGE (docentes).

Contactos telefénicos: 912737673 e 910341877

Equipa de apoio
- 0 Embaixador REDA - professor Pedro Pinheiro;
- 0s técnicos de informatica da Unidade Orgéanica — Rui Silveira, Méario Cabral e Carlos
Nicolau;
- os docentes de Tecnologias de Informac¢édo e Comunicagéo.

Competéncias da equipa:

+ organizar os meios;

+ aconselhar a ndo dispersédo por diversas plataformas e formas de cooperacao;

+ sensibilizar os docentes para que rentabilizem os meios tecnolégicos com os
guais estao familiarizados, tais como o email oficial da Unidade Orgéanica, Hangouts, o
Sistema de Gestéo Escolar (SGE), a aplicacdo Teams (utilizada apenas para as reunides

de docentes);
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+ dinamizar pequenas sessfes de capacitacao/esclarecimento (docentes,
alunos);

+ elaborar o plano de formacao no dominio das TIC;

+ realizar tutoriais, webcasts (uma transmissdo, ao vivo ou gravada, que nao
possibilita interacdo em tempo real, mas que pode ser usada para disseminagao de
conteudos), entre outras;

+ incentivar a partilha de praticas entre docentes.
2. ESTRATEGIAS DE CIRCUITO DE COMUNICAQAO

2.1. Estabelecimento de um circuito de comunicacao eficaz, dirigido a todos os
intervenientes da comunidade escolar

Em todos os niveis de ensino da EBI de Ribeira Grande, as emissdes televisivas
serdo um complemento, uma vez que estas aulas abordam temas de mais do que um ano
de escolaridade, que nem sempre se adequa ao ano de escolaridade de cada aluno.

O canal de comunica¢do organizativo e comunicacional entre docentes/alunos e

pais/encarregados de educacdo sera a plataforma Google, com todas as suas

funcionalidades: correio eletronico (gmail), plataforma de ensino-aprendizagem

(classroom), comunicacdo escrita sincrona (hangout chat), videoconferéncia (hangout

meet), aplicacdo para criacdo de formularios personalizados, inquéritos e questionarios

(google forms) e outras aplicacdes direcionadas para o ensino. A plataforma Google

permite uma grande capacidade de armazenamento e facil acesso aos ficheiros
armazenados, pois poderdo ser inseridos na drive e ai sofrerem alteragbes sem
necessidade constante de carregar e descarregar ficheiros no computador, ao mesmo
tempo que incentiva a colaboracéo e a interagéo entre professores e alunos durante as
tarefas escolares e trabalhos em casa, com a edicdo de documentos em tempo real por
diferentes colaboradores, fazendo também com que os pais possam mais facilmente

acompanhar o desempenho dos seus educandos.
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Hangouts

Com o Hangouts Chat, as equipas podem realizar facilmente o seu trabalho num
s6 lugar. Desde mensagens diretas a conversas de grupo, o Chat ajuda as equipas a
colaborar de forma facil e eficiente.

Com o Hangouts Meet, as equipas podem efetuar videoconferéncias, mantendo

a equipa ligada, ao utilizar funcionalidades baseadas na infraestrutura global robusta e

segura da Google.

’ Afivo ha 2 dias . g x
LJ Caixadeentrada
X | - o 3
% Com estrela —
0 Suspenso ’E 1234@ebirg.com Videochamada: clique para iniciar uma videochamada.
2 ~“Importante”;
@ “Chat ' @) 1234@ebirg.com
s & e @ Clique para convidar para
> . »
. Rascunhos .
Cligue em +
~ @ Categorias
=~» Social
i) s ‘ D& o nome a turma
=, Foruns "
@ Promogoes
m-_re 2 Adicione os alunos da
{ ) Susana-enstine turma @ |Enviar uma mensagem ™
e B

a) Educacéo Especial:
Os alunos do Regime Educativo Especial devem acompanhar as emissdes
televisivas.

Para além do apoio aos alunos, deve ser assegurado um bom acompanhamento
junto dos encarregados de educacéo. Este acompanhamento deve ser articulado entre o
docente do NEE, o titular de grupo/turma/diretor de turma e, se necessario, 0s Servicos
de Psicologia e Orientacao.

Deve haver uma boa comunicagao de todo o trabalho que é realizado com o aluno e
de todos os contactos estabelecidos com 0s mesmos ou com 0S seus encarregados de
educacdo. Sempre que um docente do NEE ndo consiga contactar durante uma semana

com qualquer um dos seus alunos, deve comunica-lo ao titular de turma/diretor de turma
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ou ao psicologo que o acompanha, para se superar estas dificuldades e intervir junto das

familias.

b) Educacéo Pré-Escolar:

Os educadores titulares de grupo devem manter um contacto regular com as
criancas, através da plataforma Google e seus recursos, no sentido de fornecer tarefas
necessarias ao desenvolvimento do ensino/aprendizagem.

Se o0 educador néo tiver feedback por parte dos pais/encarregados de educacao,
devera contacta-los telefonicamente.

Quando uma crianca ficar em casa por decisdo do encarregado de educacéo, o
educador ndo deve enviar tarefas semanais, nem realizar sessfées sincronas, uma vez
que estd em ensino presencial com o grupo.

Quando uma crianca ficar em isolamento profilatico, o educador deve enviar tarefas
semanais, mas nao deve realizar sessdes sincronas, uma vez que o educador encontra-

se presencialmente a orientar/dinamizar as atividades na sala.

c) Primeiro Ciclo:

Serao disponibilizados contetudos curriculares, preparados pela equipa Prof DA de
Matematica, referentes a todos os anos de escolaridade do 1° Ciclo, através da RTP
Acores.

Serédo ainda disponibilizados recursos através da RTP Memoria, preparados pelo
Ministério da Educacdo (No caso da area curricular de Matematica, devera ser utilizada
unicamente a RTP Acores).

Os manuais deverdo ser usados, o0 mais possivel, como objeto-base de
estudo/trabalho.

Os professores titulares de turma devem acompanhar as emissoes televisivas,
como complemento do seu trabalho, mantendo um contacto regular com os alunos,
através da plataforma Google.

Se o0 professor titular néo tiver feedback por parte dos alunos ou dos

pais/encarregados de educacédo, devera contacta-los telefonicamente.
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Esgotando-se todos os meios de comunicagdo possiveis (contactos com o0s
Encarregados de Educacdo por email, telefonicamente, entre outros) sera solicitada a

colaboracéo dos servicos de acao social.

d) Apoio Educativo — EPE

Todas as tarefas planeadas pelo educador de apoio tém que ser de conhecimento
do educador titular de grupo, de modo a haver sequéncia nas aprendizagens. O educador
titular é responsavel pela comunicagdo com o grupo/familia, cabendo-lhe o envio de todas
as atividades e recursos, também, em representacdo dos outros elementos que
constituem a equipa.

Promover uma sessdo semanal, de 45, para as criangas abrangidas pelo apoio
educativo, dinamizada pelos educadores de apoio, para além das sessdes sincronas

realizadas pelos educadores titulares.

e) Apoio educativo — 1° Ciclo

Todas as tarefas enviadas aos alunos tém de ser do conhecimento do professor
titular de turma, de modo a haver sequéncia e coeréncia nas aprendizagens.

Na comunicacdo entre docentes/alunos deverdo ser privilegiados 0s meios
estabelecidos no Plano E@D — EBIRG.

O acompanhamento dos alunos podera ser efetuado através do professor titular de
turma ou diretamente através da rececao de trabalhos por mail, videochamada e via
telefone para os alunos que ndo possuam equipamento com ligacéo a internet. Os alunos
poderdo enviar aos docentes fotografias e/ou digitalizacéo dos trabalhos.

Cada docente de apoio educativo devera, em conjunto com o professor titular de
turma, estabelecer uma sessao sincrona de acompanhamento semanal com os alunos,

para esclarecimento de duvidas e/ou dar feedback dos trabalhos apresentados.
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Direcan Regional da Educacon

f) Segundo Ciclo:

Neste Ciclo de ensino, serdo disponibilizados recursos através da RTP Memoria,
preparados pelo Ministério da Educacdo, como complemento do trabalho dos docentes.

Os manuais deverdo ser usados 0 mais possivel como objeto-base de
estudo/trabalho.

Se o diretor de turma néo tiver feedback por parte dos alunos ou dos

pais/encarregados de educacao, devera contacta-los telefonicamente.

2.2. Desenvolvimento de atividades promotoras do sentimento de pertenca a turma
Manter a ligacéo a escola e ao grupo/a turma implica fomentar o estabelecimento de
comunicacdes regulares entre professores e alunos e entre alunos. Na Educacédo Pré-

Escolar e no 1.° Ciclo, este aspeto assume particular importancia.

2.3. Prevencdo de situacdes de isolamento de alunos

O contacto entre alunos através de espacos digitais, ou outros meios tecnoldgicos,
€ essencial para a manutencdo das interacfes sociais e da sua motivacdo para a
realizacdo das tarefas. As atividades propostas deverdo contemplar espacos de interagéo
e de convivio, promovendo o trabalho de grupo e quebrando o isolamento em que os
alunos se encontram.

E importante o papel a desempenhar pelos psicélogos, terapeuta da fala,
psicomotricistas e pelos professores de apoio, mobilizando todos os recursos disponiveis.

2.4. Incentivo a interajuda entre os alunos
Nesta fase, a interajuda é primordial, devendo ser promovidas técnicas de
colaboracédo entre alunos, quer ao nivel da realizacdo das tarefas, quer ao nivel da

regulagao interpares.
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3. MODELO DE ENSINO A DISTANCIA

Aula sincrona — aquela que é desenvolvida em tempo real e que permite aos
alunos interagirem online com os seus professores e com 0s seus pares para participarem
nas atividades letivas, esclarecerem as davidas ou questdes, apresentarem trabalhos,
designadamente no chat ou em videoconferéncias.

Atividade assincrona — aquela que é desenvolvida em tempo néo real, em que os
alunos trabalham autonomamente, acedendo a recursos educativos e formativos e a
outros materiais curriculares disponibilizados na plataforma de aprendizagem online, bem
como a ferramentas de comunicacédo que lhes permite estabelecer interacdo com os seus
pares e professores, em torno das tematicas em estudo; é de livre gestdo pelo aluno, ndo
requerendo a presenca online do professor.

3.1. Mancha horéria semanal a cumprir pelos alunos
No horario das criancas da Educacao Pré-Escolar (EPE) e dos alunos dos 1° e 2°
Ciclos no E@D, foram considerados 0s seguintes aspetos:

. mancha horéria semanal flexivel (Proposta de horario de estudo semanal);

. tempos de pausa flexiveis;

. adaptacao da carga horaria semanal de cada disciplina;

. horario fixo para lecionacdo de contetdos e/ou para esclarecimento de duvidas;
. flexibilidade temporal na execucéo das tarefas;

. diferentes ritmos de aprendizagem.
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Proposta de hordrio de estudo semanal

Semana de a

Nome: N.° Turma:

Tempo de
As dreas disciplinares que devo estudar:
estudo

2.2

Feira

3.°

Feira

4.°

Feira

5.

Feira

6.2

Feira

3.2. Organizagéo dos Conselhos de Turma para conceber o plano de trabalho dos
alunos

Em alinhamento com as orientacbes pedagoégicas da Unidade Organica, os
Conselhos de Turma concebem um plano de trabalho semanal para cada grupo/turma,

sob a orientacéo do Docente Titular de Grupo/Turma/Diretor de Turma.
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a) Educacéo Especial
Devera dar-se primazia a articulacao entre os professores titulares, os docentes do
Apoio Pedagogico Personalizado e os técnicos especializados, de modo que o aluno

continue a beneficiar das medidas previstas no seu Projeto Educativo Individual.

Resposta

Educativa Estratégias

- As turmas PCAL1 e TVA DOV funcionardo de acordo com o seu horario
semanal: de manha, visualizacdo das aulas na RTP relativas aos seus
anos de aprendizagem; de tarde, esclarecimento de duvidas com os
professores das varias disciplinas por chat ou videochamada;

- A sexta-feira, é disponibilizado por email um plano semanal de
atividades, com as atividades que os alunos terdo de realizar em cada
disciplina, onde constara também o prazo de conclusdo das mesmas.

Este plano € elaborado tendo em conta o horério da turma e as

Turmas PCA e | atividades séo definidas de acordo com o ciclo em que os alunos estao
Uneca TVA-

DOV inseridos;

- Recorrer-se-a também a utilizacdo de recursos digitais (manuais,
PowerPoint, videos, histoérias);

- Sera feito o contacto regular com o0s pais ou encarregados de
educacado, por via telefénica ou eletronica, no sentido de fornecer
conselhos e orientagcbes relativas a atividades que poderdo ser
desenvolvidas e reguladas, sempre que possivel, a distancia,

- Contacto diario/semanal com os alunos, para lecionacao de conteudos

e/ou esclarecimento de davidas no Hangouts.

- Sera elaborado e enviado um horario semanal para facilitar a

orientacdo e organizacdo dos alunos/encarregados de educacao na
L manutencdo das rotinas de trabalho e aplicagdo semanal das

Uneca Socio -

Educativa atividades;

- Em articulagéo com o educador, professor titular/diretor de turma, sera

disponibilizado um plano semanal de atividades, com as atividades que
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ProSucesso

os alunos teréo de realizar em cada disciplina, onde constara também
0 prazo de conclusdo das mesmas;

- Este plano é elaborado tendo em conta o novo horéario da turma e as
atividades séo definidas de acordo com o ciclo em que os alunos estao
inseridos e adaptadas tendo em conta as medidas e respostas
educativas estabelecidas no Projeto Educativo Individual de cada aluno;
- Serd efetuado contacto regular com os pais ou encarregados de
educacgdo, por via telefénica ou eletrénica, no sentido de fornecer
conselhos e orientagcdes relativas a atividades que poderdo ser
desenvolvidas e reguladas, sempre que possivel, a distancia;

- Os docentes das UNECAS Socioeducativas do 1°ciclo realizardo trés
sessbes sincronas semanais, de 45 minutos, para esclarecimento de
davidas;

- Contacto regular com os educadores/professores titulares de turma.

UNECA
Ocupacional

- Privilegiar o contacto regular com os pais ou encarregados de
educacao, por via telefonica ou email, no sentido de fornecer conselhos
e orientacdes relativas a atividades que poderdo ser desenvolvidas e
reguladas sempre que possivel, a distancia. Nesta intervencao,
procurar-se-a orientar/aconselhar os pais/encarregados de educacao,
relativamente a adocdo de estratégias para o acompanhamento dos
seus educandos, indicando tarefas/atividades. Tomando em conta o
perfil de funcionalidade, de cada aluno, as atividades a desenvolver, em
casa, deverdo ser supervisionadas, de forma direta, pelo adulto, de
modo que o aluno as concretize com sucesso.

- Informar-se-4 o0s pais/encarregados de educagdo sobre a
programacdo E@D, com a indicacdo de conteudos e atividades
relevantes e adequadas ao perfil de funcionalidade e que possam ser

acompanhadas e visionadas pelos alunos.
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- Sera criado e partilhado, no google drive, um Plano Semanal de
Atividades que sera elaborado com os contributos dos docentes das
diferentes areas curriculares disciplinares. Na sexta-feira, as tarefas séo
enviadas para o email do aluno.

- Os pais/encarregados de educacédo que ndo possuem equipamento
informatico, serdo contactados, telefonicamente, pelo Diretor de Turma,
de forma a serem orientados relativamente as tarefas que poderéo
desenvolver com os seus educandos.

- Foi elaborado um horario para ajudar os EE a orientar o trabalho a ser
feito com os alunos. Neste horario foi estipulado um tempo diario de 45

minutos para o Diretor de Turma proceder a contactos com alunos.

Apoio
Pedagogico
personalizado

- Contacto regular com os educadores/professores titulares de turma;

- Proposta de uma ou duas tarefas semanais, no ambito das
necessidades especificas dos alunos;

- Contacto telefénico, com horério estipulado para esclarecimento de
davidas;

- Contacto com o encarregado de educacdo semanal por via Hangouts
com horario estipulado para esclarecimento de duavidas, partilha das

dificuldades e interesses do discente.

- Contacto regular com os educadores/professores titulares de
turma/diretores de turma,;

- Contacto com os encarregados de educacao, referenciados pelo NEE

Apoio
Psicolégico | e titulares de turma/diretores de turma;
- Facultar aos docentes de NEE literacia e recursos didaticos
adequados aos alunos.
- Contacto regular com todos os educadores/professores titulares de
. turma e diretores de turma;
Terapia da
Fala - Contacto telefonico com alguns encarregados de educacao (sem

recursos informaticos);
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- Contacto via email com encarregados de educacao e alunos;

- Reunibes regulares de equipa em videoconferéncia com docentes de
nucleo, docentes titulares e técnicos externos a escola;

- Sessbes em teleterapia (nos casos em que é possivel);

- Envio semanal de atividades para todos os alunos acompanhados pela

valéncia de Terapia da Fala.

Psicomotricida
de

- Contacto regular com todos os educadores/professores titulares de
turma e diretores de turma,;

- Contacto teleféonico com alguns encarregados de educacao (sem
recursos informaticos);

- Contacto via email com encarregados de educacao e alunos;

- Reunides regulares de equipa em videoconferéncia com docentes de
nacleo, docentes titulares e técnicos externos a escola;

- Sessodes em teleterapia (nos casos em que € possivel);

- Envio semanal de atividades para todos os alunos acompanhados pela
valéncia de Psicomotricidade.

b) Educacao Pré-Escolar

Plano semanal de atividades — Grupo

Criancas que ndo
o o Prazo de _
Descrigcéo das atividades . realizaram as
conclusdo|
atividades/tarefas

Area de
Formacéo

Pessoal e Social

Dominio da

Educacéao

Artistica
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Dominio da
Linguagem Oral
e Abordagem a

Escrita

Area do
Conhecimento
do Mundo

Expresséo

Fisico-Motora

Apoio Educativo

Psicomotricidade

c) 1° Ciclo
Plano semanal de atividades — Turma
Alunos que ndéo
o - Prazo de _
Descricéo das atividades _ |realizaram as
concluséo|
atividades/tarefas
1° Ciclo
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Inglés

Expresséo
Fisico-

Motora

Expresséo
Musical (2°,
3%e 4°

anos)

Expresséo
Plastica

(4° ano)

EMRC

Apoio

Educativo

Educacao

Especial

QOutros

(especificar)

d) 2° Ciclo

Plano semanal de atividades — Turma__

Descri¢édo das atividades

Prazo de

conclusao

Alunos que nao
realizaram as

atividades/tarefas

Pagina 21 de 36

EBIRG - Rua Benemérito Conego Cristiano de Jesus Borges, 9600-522 Ribeira Grande

296470390

https://ebirg.edu.azores.gov.pt/

ebi.RibeiraGrande@edu.azores.gov.pt




o

ProSucesso

PLANO DO ENSINO A DISTANCIA (E@D) - EBIRG

Portugués

Inglés

Matematica

Ciéncias

Naturais

Historia e
Geografia
de Portugal

EMRC/
Educacao
para a

Saude

Educacao
Visual e
Educacao

Tecnologica

Educacao
Musical

Educacao

Fisica

3.3. Realizacdo de modos de trabalho a distancia, recorrendo obrigatoriamente as

sessodes sincronas

O E@D vai desenvolver-se através da realizacdo de sessdes sincronas e

assincronas,

para:

Pagina 22 de 36

EBIRG - Rua Benemérito Conego Cristiano de Jesus Borges, 9600-522 Ribeira Grande

296470390

https://ebirg.edu.azores.gov.pt/

ebi.RibeiraGrande@edu.azores.gov.pt



cear Bsics \/
Integrag,'
e —
————

R e ProSucesso

Direcan Regional da fducac

PLANO DO ENSINO A DISTANCIA (E@D) - EBIRG

+ orientacdo educativa dos alunos (o que se pretende com cada tarefa, quais as
paginas do manual a consultar, de que modo podem colaborar com os colegas, onde
podem pesquisar informacé&o adicional, como autorregularem o seu trabalho);

+ esclarecimento de davidas, com horério fixo semanal, para o estabelecimento
de rotinas e conferir seguranga aos alunos.

+ introducado de novos contelidos, pelo docente da disciplina, de modo a nédo
prejudicar os alunos na aquisicdo das competéncias previstas.

Nas sessdes sincronas, os alunos que as acompanham com a cadmara ligada, devem
ter atencdo o seguinte:

e decorrer num ambiente o mais préximo possivel da sala de aula;

e nao consentir a interferéncia de elementos familiares ou outros;

e apresentar atitudes e postura apropriadas ao contexto.

3.3.1. Assiduidade dos alunos

As aulas sincronas sdo obrigatorias, aplicando-se a legislacdo em vigor para controlo de
faltas. Para que que possa fazer esse controlo, as aulas sincronas devem ocorrer com o
recurso a camaras, sempre que possivel, para cada aluno e cada docente. As atividades
assincronas, sao de livre gestao pelo aluno. A realizacdo destas atividades é obrigatoria,

apesar de nao haver marcacéao de falta.

3.3.2. Horérios

O horario estipulado para as aulas sincronas, é obrigatério para docentes e alunos.
ressalvando as situacbes em que numa casa 0S recursos nao sao suficientes para o
numero de educandos e havendo varias sessdes sincronas ao mesmo tempo, deve o
aluno solicitar alteracéo ao docente, de forma a poder participar na sessao.

Devera haver ajuste nos horarios para que todos os irmaos possam aceder as

sessfes sincronas.
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a) Educacéo Pré-Escolar

Os educadores realizardo, semanalmente, duas sessdes sincronas de 45 minutos
cada e estardo disponiveis durante o horario letivo, via email para esclarecimento de
davidas aos pais/encarregados de educacao.

Promover uma das sessfes sincronas em par pedagdgico com o docente de
Educacao Fisica, a qual deve durar aproximadamente 30 mim e o restante tempo sera

com o educador titular.

Aprender . EPE
em casa

Segunda-feira 16:30

== RTP ACORES
—— : ~\\/ /#E %U\...u

b) 1° Ciclo

Os docentes titulares de turma realizardo trés sessfes sincronas semanais, com
duracdo entre 45 minutos, para esclarecimento de duvidas e introducdo/explicacdo de
novos conteudos. Nas turmas em que ha mais do que um nivel de aprendizagem ou
docentes com mais do que uma turma, cada grupo de alunos sé podera ter 3 sessodes
sincronas de 45’.

Aulas sincronas — deve-se respeitar o numero de tempos definidos pelo
departamento, salvaguardando que esse numero de tempos podera ser diferente nas
turmas que tém niveis de escolaridade diferentes, de forma a tornar o ensino a distancia
mais eficaz e mais direcionado as dificuldades dos alunos.

Momentos assincronos - a entrega das tarefas deve ser faseada, para néo
acumular tudo para o mesmo dia, de forma a garantir melhor monitorizagao da realizagcéo

das mesmas

Os docentes de Expressdo Fisico-Motora e Inglés realizardo uma sessao

sincrona semanal obrigatéria de 45 minutos.
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Os docentes de EMRC, realizardo uma sesséo sincrona quinzenal de 45 minutos.

Os docentes de Expressao Plastica (4° ano) e Expressédo Musical (2°, 3° e 4°)
realizardo uma sessao sincrona quinzenal obrigatéria de 45 minutos, a par com o docente
titular.

O docente de TIC (3° e 4° anos) dara 45’ de apoio técnico quinzenalmente com

cada turma.
2.2 Feira 3.2 feira 4 feira 5.2 feira 6.2 feira
8h45 - 9h30
9h30- 10h15 EMRC Inglés
10h45 - 11h30 Exp. Plastica | Exp. Musical TIC
11h30 - 12h15 | Prof. Titular Prof. Titular | 2B T8I0 | b e Titular

Motora

13h15 - 14h00

14h00 - 14h45

14h45 - 15h30

® Expressdo Musical 29 3° e 4° anos - 45, quinzenalmente
& Expressao Plastica 4% ano - 45, quinzenalmente
® EMRC - 45, quinzenalmente

TIC 3° e 4° anos — 45, quinzenalmente
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c) 2° Ciclo
Criacdo de momentos para apoio ao estudo de acordo com as necessidades dos
alunos / turma, a definir pelos professores das turmas.

Caso seja possivel e exequivel, as turmas em que existam alunos, dado as suas
caracteristicas, nomeadamente, pela sua falta de autonomia, responsabilidade, empenho,
organizacdo e assiduidade irregular, em que o Ensino a Distancia se mostre
comprometedor das aprendizagens Essenciais e do Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade, se poderia tentar colmatar esta situagdo com um programa de Tutoria, onde
em algum momento e de acordo com uma calendarizagdo, os alunos da turma
identificados, pudessem deslocar-se a escola para um acompanhamento mais
individualizado e uma orientacéo e verificagdo das tarefas semanais.

Em caso de isolamento de um docente, a turma permanece na escola — o docente
da as aulas online, a partir do local onde se encontrar a cumprir 0 isolamento, desde que
esteja garantido o acompanhamento da turma por outro docente. Caso seja possivel um
docente da mesma area disciplinar, este podera substituir o docente em isolamento que
enviara, atempadamente, um plano de aula. Caso o acompanhamento dos alunos tenha
de ser efetuado por um assistente operacional, este devera garantir que os alunos
mantenham um comportamento adequado.

Em caso de isolamento de alunos, os docentes tém de enviar os trabalhos aos alunos
e dar apoio sempre que este seja solicitado, de forma a possibilitar a continuidade das
aprendizagens.

Apoio assincrono — cada turma tera dois momentos semanais marcados no horario.

+ EMRC/ES - aulas sincronas, de 15 em 15 dias;

+ Equipa de apoio técnico — esclarecimento de duvidas de 15 em 15 dias,
intercalando com EMRC/ES. (Isto ndo implica que esta equipa ndo preste apoio sempre
gue necessario);

4+ TIC — area desenvolvida de forma transversal.
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~= trece nonte s conecrs dOOUCESSO
2 FEIRA 3* FEIRA 4* FEIRA 5" FEIRA 6* FEIRA
8:45/9:30
. . Educacio Educacio Educacio - A
9:30/10:15 Musical Tecnoldgica Fisica Ingles Portugues
10:30/11:15 | Matemstica Matemstica| Portuguds | Clonclas
Naturais
11:15/12:00 Cidadania
12:15/13:00
13:15/14:00 EMRC/ES
14:15/15:00 HGP
15:00/15:45

o EMRC/Educacio para a Saide — 15 em 15 dias

¢ (Cidadania — 15 em 15 dias

A atividade a realizar em Cidadania devera ser apenas na sessao sincrona. Nao
devera haver envio de tarefas no plano semanal. O processo de avaliacdo de Cidadania
e Desenvolvimento deve integrar e refletir as competéncias de natureza cognitiva,
pessoal, social e emocional desenvolvidas, constando no certificado de conclusado da
escolaridade obrigatoria, através dos temas dos projetos em que 0s alunos estiveram

envolvidos.

3.4. Metodologias de Ensino

3.4.1. Metodologias de ensino apelativas e mobilizadoras dos alunos para a acao
a) Educacéao Pré-Escolar

O desenvolvimento de atividades a distancia com as criancas deve centrar-se na
criacdo de rotinas de trabalho, que lhes confiram seguranca, e que séo diferentes das
presenciais.

Paralelamente, deverdo ser desenvolvidas atividades de caracter ludico, que

promovam o bem-estar emocional da crianga.
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b) 1° Ciclo

Dependendo do ano de escolaridade em que o aluno se encontra, devem ser
realizadas, preferencialmente, as seguintes tarefas: leitura e escrita de varios tipos de
textos adequadas a faixa etaria dos alunos, exercicios de compreensao da leitura,
exercicios gramaticais, atividades de expressao oral (para quem disponha dos meios,
produzir pequenas apresentacdes aos colegas sobre assuntos indicados pela docente);
leitura e escrita de nameros, exercicios de calculo mental, exercicios que promovam a
memorizacdo das tabuadas, algoritmos; atividades artisticas que promovam o recorte, as
colagens, as representagcfes graficas alusivas a textos lidos ou musicas ouvidas,
exercicios fisicos, entre outras.

O desenvolvimento de atividades a distancia com os alunos deve centrar-se na
criacao de rotinas de trabalho, que confiram seguranca aos alunos, e que sao diferentes
das presenciais.

Paralelamente, deverdo ser desenvolvidas atividades de caracter ludico, que

promovam o bem-estar emocional do aluno, tais como o envio de mensagens.

c) Geral

As metodologias de ensino a distancia deverédo ser diversificadas, enquadradoras,
propiciar a apresentacédo de exemplos e fomentar a autorreflexédo e o trabalho autbnomo.

Os alunos devem continuar a realizar as atividades do Atelier do Cddigo, sempre
gue tiverem condi¢cdes para o efeito.

Todo o trabalho enviado aos alunos ndo pode depender da impressédo do
mesmo.

No equilibrio articulado entre as diferentes disciplinas, deve ser equacionado o
tempo global que se prevé que os alunos dediquem a aprendizagem, prevendo um
equilibrio dado a diferentes estratégias e ponderando o trabalho que pode ser feito
sincrona e assincronamente, tendo em conta que as atividades e métodos a desenvolver
nao podem depender do papel e competéncias dos pais/encarregados de educacéo,
considerando as suas diferentes possibilidades e capacidades.
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Poderao ser atribuidas fun¢des especificas aos alunos de uma turma, mediante as
suas competéncias. Exemplos: consultores digitais, que auxiliam 0s seus colegas na
utilizacdo dos meios tecnologicos; delegado de turma, que fomenta a participacao dos

colegas na execuc¢do das tarefas propostas e ajuda a monitoriza-las, entre outros.

Para garantir uma boa dindmica relacional entre alunos e professores, sugere-
se aos professores:

Propor tarefas dindmicas e fomentar projetos interdisciplinares e de construcéo de
conteudos por parte dos alunos, que os levem a mobilizar as aprendizagens de vérias
disciplinas. Por exemplo, poderdo ser apresentadas tarefas centradas em questdes-
problema, estudos de caso, projetos, entre outros, adequados a faixa etaria dos alunos.

+ Promover, sempre que possivel, feedback, pois ele é fundamental, também no
ambiente online;

+ Estabelecer um contacto frequente com os alunos, para que estes se sintam
sempre acompanhados e apoiados;

+ Comunicar de forma objetiva e clara, com mensagens e propostas sucintas;

+ Privilegiar atividades assincronas, menos exigentes em termos de concretizagéo

imediata, em largura de banda que ndo requerem dispositivos de Ultima geracéao.

3.4.2. Fomento do desenvolvimento das areas de competéncias do Perfil dos Alunos

No E@D, adquire particular relevancia o desenvolvimento das competéncias do
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, alicercado nos valores e principios
gque apresenta.

Poderdo ser desenvolvidas as seguintes areas de competéncias: informacéo e
comunicacdo; relacionamento interpessoal; pensamento critico e  criativo;
desenvolvimento pessoal e autonomia; bem-estar, saide e ambiente.

A este propdésito, € de referir que o E@D é uma modalidade que permite que
competéncias transversais e interdisciplinares sejam trabalhadas de forma integrada e

articulada, através da diversificacdo de formas de trabalho.
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3.5. Avaliacéo dos alunos

Os principios da avaliacdo (formativa e sumativa) em ambiente digital e na

modalidade de ensino a distancia sdo iquais aos da avaliacdo (formativa e sumativa) em

regime presencial.

Para os alunos que ndo comparecem nas sessfes sincronas, sem ser por falta de
equipamento, as faltas devem ser injustificadas e, sendo recorrente, 0s mesmos devem

ser penalizados na sua avaliagéo.

No processo de avaliacdo interna dos alunos, independentemente do ambiente em
gue ocorra (apenas presencial, presencial e a distancia ou apenas a distancia) considera-

se essencial que a avaliacdo se centre em ajudar os alunos a aprender mais e melhor,

dando-lhes um feedback de qualidade, permitindo quer aos alunos quer aos professores

reqularem a aprendizagem e 0 ensino.

Deste modo, destacam-se como principais carateristicas do processo avaliativo:

v o fornecimento de feedback efetivo aos alunos;

v 0 envolvimento ativo dos alunos na sua prépria aprendizagem;

v a adaptacédo do ensino, de forma a considerar os resultados da avaliacao;

v' 0 reconhecimento da profunda influéncia que a avaliagao tem na motivagao e na
autoestima dos alunos, o que condiciona a aprendizagem de forma crucial;

v a necessidade de os alunos serem capazes de se autoavaliarem e

compreenderem o que e como podem melhorar.

Assim, na conducéo do processo de avaliacao dos alunos em ensino a distancia, os
docentes tém em consideracdo os seguintes aspetos:

v' definicdo de regras com os alunos e os pais/encarregados de educacao, evitando-
se que estes figuem sobrecarregados no processo de acompanhamento dos seus

educandos;
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v’ orientacdo das tarefas online de uma forma clara e dentro de prazos estipulados
logo a partida, de modo a otimizar o tempo e a interacdo com 0s alunos;

v’ especificacdo previamente das caracteristicas dos produtos finais pretendidos,
face aos respetivos critérios de avaliagédo;

v' atribuicao de tarefas exequiveis, em termos de tempo de execuc¢éo e de corre¢éao,
e que vao ao encontro das aprendizagens realmente estruturantes;

v/ acompanhamento de cada uma das fases do trabalho dos seus alunos para lhes
dar feedback com informagéao sobre o progresso do trabalho, entretanto realizado;

v valorizacdo da autoavaliagcdo de conhecimentos;

v/ promocao da producao de conteudos diversificados;

v’ facilitacdo do envio aos alunos de informacao sobre o resultado das tarefas, ou

seja, dar feedback de qualidade sobre a execucgao das tarefas.

Neste sentido, os docentes tém em conta 0s seguintes aspetos, a considerar na

evolucdo das aprendizagens dos alunos:

v/ qualidade da realizacao das tarefas propostas;

correcdo das tarefas, apds o feedback do docente, numa vertente formativa;
respeito pelo cumprimento do prazo de entrega das atividades propostas;
comportamento apropriado ao ensino a distancia;

interacdo com os colegas e com o docente;

autonomia/iniciativa;

AN NN N NN

acesso aos instrumentos de trabalho ou recursos disponiveis, para tirar davidas,

enviar mensagens, questdes, partilhar.

Para auxiliar os docentes neste processo, temos como referéncia o documento

“rubrica para avaliar o trabalho desenvolvido pelo aluno no ensino @ distancia”.

Neste sentido, cumprindo a funcdo eminentemente pedagdgica da avaliacao, o juizo

de valor globalizante deve atender ao progresso dos alunos, as aprendizagens que ja

conseguem realizar e ao percurso trilhado.
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N&o nos podemos esquecer que, em contexto educativo, no processo de formacéo
de criancas e jovens, avaliar serve para fazer aprender, para melhorar, para salientar as
conquistas alcancadas e alimentar um percurso que se quer rico, motivador e marcado
por aprendizagens significativas.

Os instrumentos de avaliacdo sumativa agendados para o periodo em gue seja

determinado 0 encerramento da escola (e gue ndo sejam realizados a distancia), ndo

deverdo ser reagendados para o regresso ao ensino presencial sem a articulacdo de

CTI/CN, por forma a ndo sobrecarregar a agenda do aluno. Tem de haver pelo menos uma

aula presencial antes do instrumento de avaliacao.

e
) a £

< N ’/-A-g_ QL SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAD E CULTURA
-~ - sirmen Smminnns s sweemese | PIOSUCESS0 [’)irE-l;éD Regional da Educacdo
ESCOLA BASICA INTEGRADA DE RIBEIRA GRANDE
RUBRICA PARA AVALIAR O TRABALHO DESENVOLVIDO PELO ALUNO MO ENSINO @ DISTANCIA
Critério Inzuficiente Suficiente Bom Muito Bom

Revela pelo menos quatro
indicadores:

- MNic entrega /ndc realiza a

Revela pelo menos quatra
indicadores:

- Entrega / realiza alguwmas das

Revela pelo menos quatro
indicadores:

- Entrega ! realiza quase todas

Revela pelo menos quatro
indicadores:

- Entrega / realiza todas a=

mizior parte das tarafas tarefas propostas; as farefas propostas; tarefas propostas;
propostas;
=
= - Nio cumpra 2 maier parta - Entraga alzumas das tarefas - Cumpre os prazos - Cumpre sempre o5 prazos
E dos prazos estabelacidos; dentro dos prazos estabelacidos ou falha esse estabelacidos;
=] astabelacides; cumprimento muzto
E pontuzlmente;
=
[55] - Identifica, apenas com - Identifica as suas dificuldades | - Identifica as suas - Identifica as suas
53] orientag3o especifica, as suas mzis bdsicas, mas necessita de | difienldades, amda que por dificuldades;
a' dificuldades; orientagSo especifica para as vezas com necessidads de
E Testantes; orantagio;
2 - Mecessita da ajuda do - Mecessita da ajuda do - Ultrapasza avtoncmaments as | - Ultrapasza, sem necessidads
=4 profassor para ultrapassar professor para ultrapassar as dificuldades menos complexas; | de crentagio, as dificuldadas
E qualquer tipo da dificuldade ou | dificuldades; identificadas;
] nzo consegue ultrapassar as
= dificuldzdes;
- Integra raramente a/ou, na - Integra, na maior parts das - Integra globalmente de forma | - Integra adequadamsnts
malor parte das vezes, de vezas da forma adequada, as adequada as sugestdes do sugastdes do professor para o
forma madequada as orientagtes do professor na profeszor para o aperfaigoamento do trabalho.
orientagtes do professor na reformulagic do trabalhe. aperfaigoamento do trabalho.
reformulagic do trabalhe.
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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAD E CULTURA

Direcao Regional da Educacio

ESCOLA BASICA INTEGRADA DE RIBEIRA GRANDE

RUBRICA PARA AVALIAR O TRABALHO DESENVOLVIDO PELO ALUNO MO ENSING @ DISTANCIA

[?irei;én Regional da Educacdo
ESCOLA BASICA INTEGRADA DE RIBEIRA GRANDE
RUBRICA PARA AVALIAR O TRABALHO DESENVOLVIDO PELO ALUNO MO EMNSINO @ DISTANCIA

Criterio Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Revela todos oz indicadores Revela todos oz indicadores Revela todos oz indicadores Revela todos oz indicadores
- seguintes: seguintes; sesuintes; zesuintes;
< o
E g - Bealiza as tarefas com mmitzs | - Realiza almmas das tarefas - Fealiza as tarefas propestas de | - Fealiza as tarefas propestas de
g E incorregdes; propestas de forma cometa; forma globalmente completa e | forma complsta & comata;
=] % & correta;
298
aE - Demonstra tar muitas falhas no | - Demonstra tar conhecimento - Diemonstra tar um - Demonstra ter Conhecimanto
[ conhacimento da maior parts sobre a maior parte dos conhacimento globalmanta conzolidado sobre o= conteidos
dos contetdos trabalhados. conteudos trabalhados. consolidado sobra o= conteddoz | trzbalhados.
trabalhados.
)
g
_/'A"-'=- B SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
i s i s B i 8 OS50

Critério Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

Revela pelo menos quatro doz | Revela pelo menoz quatro doz | Revela pelo menos quatro doz | Revela pelo menos quatro doz
indicadores zeguintes: indicadores zeguintes: indicadores zeguintes: indicadores seguintes:
- Respaita oz colegaz e 0 - Respaita oz colegaz e o - Resperta quase semprs oz - Resparta sampre 0z colegaz e o
profeszor, poucas vazes; profeszor algumas vezas; colegas e o professor; profassor;

o - Bespeitz opmides divergantes, | - Respeita, na maior parte das - Fespetta quaze sampra - Fespetta sempre opinides

E poucas vazes; vezas, opimdes divergentes; opimides drvergentes; drvargentes;

E

& - Critica geralments as pessoas & | - Crifica por vezes as pesscas & | - Cnitica geralmente as ideias ¢ | - Citica sempre as 1detas e nde

g nio as ideias; nio as ideias; nio as peasoas; as paasoas;

z

E - Interape, muitas vezes, de - Emvolve-se, por vezes, em - Ajuda a resolver problemas de | - Mio proveea problemas de
forma conflituosa mostrando problemas de nahireza nztureza relacionzl de forma nztureza relacional;

E pouca zbertura para resclver az | melacional a'ou 0 osresclve de | pacifica;

E situagdes de forma pacifica; forma pacifica sob 2 crientagio

E do professor;

g - Redige frequantamants - Redigs comentarios - Fediga quazs sempre - Fediga comentarios apropriados

H‘J comentarios inapropriados no apropriados no :'Jnr:la_t: embora comentarios apropriados no no chat;
chat, com falhas pomtuais; chat,
- Mamaior parte das vezezs ndc | - Participa 2 respeita, alziomas - Participa quase sempre’ - Besperta az onentapdes do
respeita a= orientapdes do vezes, as orientapdes do respeita quaze sempre as profazsor para oz momsantos
professor para oz momsntos profeszor para oz momantos orientapdes do professor para oz | sincronos.
sincronos, ou ndo participa sineTonos. momentos sineronos.
nesses momentos.

EEBl da Maia, em colaboragdo com a Equipa de Acompanhamento de Portugués, 28 cicle (sdaptada)
adaptado pelo Conselhe Pedagdsico da EBI de Ribeira Grande 2 27 de maio de 2020
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4. PLANO DE MONITORIZACAO E AVALIACAO

No sentido de permitir a monitorizacdo e a avaliagao do Plano E@D:

a) é criada uma equipa de monitorizacdo e avaliagdo, responsavel por este
trabalho, consultando, mensalmente, pais e professores através de questionarios online,
efetuados no Google forms. Esta equipa é constituida pelos seguintes elementos:

- 0 Embaixador REDA — professor Pedro Pinheiro (coordenador da equipa);

- a Coordenadora do ProSucesso — Isabel Matias;

- 0 técnico de informatica da Unidade Organica — Rui Silveira;

b) como indicadores de qualidade, temos:
- grau de satisfacao dos alunos, dos pais/EE e dos docentes;

- qualidade do feedback dado a alunos, visando a monitorizacdo das aprendizagens.

c) como indicadores de quantidade, temos:

- taxa de concretizacdo das tarefas propostas pelos professores (quantidade de
tarefas enviadas pelos professores, em funcdo do plano de trabalho elaborado);

- quantidade de meios tecnoldgicos disponibilizados para o E@D (disponibilizacao
de computadores, dirigidos aos alunos sem computador e/ou ligagéo a internet em casa);

- n® de atividades de apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais de

professores e de alunos.

A monitorizacdo da Educacdo Especial serad efetuada através de um inquérito
quinzenal, apurando o nimero de contactos com os encarregados de educagdo, o nimero
de encarregados de educacao contactados, a forma de contacto e ainda o numero de

alunos que realizaram as tarefas semanais, como segue no exemplo abaixo.

Pagina 34 de 36

EBIRG - Rua Benemérito Conego Cristiano de Jesus Borges, 9600-522 Ribeira Grande
296470390 https://ebirg.edu.azores.gov.pt/ ebi.RibeiraGrande@edu.azores.gov.pt



Integrags'sy \ /A\-—
e '8 —_—
\ [ . ————

N, == DroSucesso  PLANO DO ENSINO A DISTANCIA (E@D) - EBIRG

PLANO DE E@D

3 Plano semanal 20-24 abril
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CONCLUSAO

A aplicacdo de um Plano de Ensino a Distancia no contexto vivenciado atualmente,
pressupde uma organizacéo, ao nivel de toda uma comunidade educativa, pretendendo
serenar todos, mas tendo em mente as dificuldades que se colocam, quer pelos
horizontes comportamentais de cada um, quer pela novidade em si mesma, enquanto
incerteza, quer ainda pela realidade de cada escola no que concerne aos seus recursos
(humanos e tecnoldgicos), o seu corpo docente, os encarregados de educacdo, as
autarquias, e outros parceiros criando e potenciando sinergias entre todos.

E preciso atencdo a varias componentes. Criar e dar continuidade as rotinas de
trabalho que transmitam confianca aos alunos, pensar em estratégias de aprendizagens
cognitivas, autorregulatorias, éticas e comportamentais. Fomentar a pesquisa, o trabalho
individual, a criacédo de registos de conhecimento. “Acima de tudo, esta a capacidade de
aprender também a lidar com a mudanca, de aprender coisas novas e preservar o
equilibrio mental nesta nova situagao”.

Certos que todos os agentes envolvidos neste processo, estardo a trabalhar para
um bem comum, e, tendo em conta todos os constrangimentos ja referidos, o presente
P@D, sera um documento em constante reformulacéo que pretende fornecer aos nossos
alunos 0s meios para prosseguir com as suas aprendizagens, tentando minimizar as
diferencas que sempre existiram, mas que sdo potenciadas pela realidade vivida

presentemente.
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