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0. INTRODUGAD

De acordo com o estipulado no artigo 91° do Decreto Legislativo Regional n.° 13/2013/A de 30 de agosto
as Escolas podem, no desenvolvimento da sua autonomia, prever a existéncia e designar professores
tutores para acompanharem de forma particular o processo educativo de um grupo de alunos, no sentido
do desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, da prevencao do abandono, da indisciplina e do

insucesso escolares.

Na Escola Basica Integrada da Ribeira Grande existe um numero significativo de alunos provenientes de
agregados familiares desestruturados e com baixo nivel de qualificacédo académica. Acresce a este facto
o0 numero de alunos com falta de motivacdo e de interesse pela escola, com problemas disciplinares e
inclusive de absentismo, promovendo um certo risco de abandono precoce da escolaridade obrigatoria.
Estes alunos, em eventual situacao de afastamento social e escolar, integram agregados familiares com
fraca capacidade em proporcionar-lhes o acompanhamento devido para conseguirem atingir o0 sucesso, e,
portanto, necessitam de algum apoio por parte da escola que nao pode ser obtido no contexto regular de
sala de aula, no ambito do seu horario semanal. Nesta linha, a implementacédo do acompanhamento
tutorial permite colmatar esta lacuna, pressupondo uma intervencao personalizada e continuada do

professor tutor, numa perspetiva de curto e médio prazo.

Pretende-se, assim, fomentar o desenvolvimento integral da crianca/jovem, potencializando o seu sucesso
educativo, pelo que se mostra primordial detetar, o mais precocemente possivel, eventuais situacdes de

caréncia de variada indole, as quais se repercutem no percurso e rendimento académico dos alunos.

Tendo em atencao que a Escola deve procurar responder, com 0S recursos possiveis, as solicitagcdes que
os diagnosticos apresentam (elaborados por: DTs, GAA, SPO, CDIJA e outros), a funcao do professor tutor
assume uma importancia vital para esse enquadramento de apoio.

Por isso, é importante construir uma plataforma orientadora, que sirva de base programada para as
atividades e iniciativas que se realizam nesta dinédmica da tutoria.

Nesta otica, com o intuito de estabelecer conformidade de atuacdes, justificar a existéncia da acéo de
tutoria, com o objetivo de estabelecer principios organizados, bem como para programar 0s seus efeitos a

médio e longo prazo, surge a necessidade de regulamentar o Programa de Tutoria.
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| - OBJETIVOS GERAIS DO REGULAMENTO DO PROGRAMA DE TUTORIA

1.1- Promover o exercicio efetivo da acao tutorial;
1.2- Promover a troca de experiéncias relativas a acao tutorial;

1.3- Uniformizar procedimentos.

2 - ENQUADRAMENTO ORGANIZACIONAL

2.1- Funcionamento geral
2.11. A Presidente do Conselho Executivo (CEx) nomeia um(a) Coordenador(a) para o Programa de
Tutoria, preferencialmente, de entre os docentes do Quadro de Nomeacao Definitiva de acordo com o

perfil mais adequado ao desempenho dessas funcoes.

21.2. Pelo Orgéo Executivo serdo designados docentes para integrar o Programa de Tutoria (professores

tutores), garantindo, assim, o seu funcionamento durante todo o ano letivo.

213. 0s professores tutores tém de registar, em todas as sessdes, um sumario no SGE para atestar o

servico prestado, sendo a sua auséncia assinalada sempre que nao cumpram esse horario.

214. o Programa de Tutoria funcionara sob alcada do GAA, sendo que a documentacao e registos
realizados serao registados no dossier do tutor, o qual se encontrara na sala de Diretores de Turma, por

forma a que os Diretores tenham acesso a toda a documentagao.

215. o acompanhamento tutorial sera realizado em salas de aula, conforme a disponibilidade destas, a

indicar no inicio do ano letivo.

2.2- Conselho de Professores Tutores

2.2\. Lomposigdo

a) E composto pelo conjunto dos Professores Tutores da Escola (1° e 2° ciclos);
b) A bolsa dos professores tutores deve ser atualizada anualmente;
L) O Conselho de Professores Tutores & presidido por um Coordenador, nomeado pelo Conselho

Executivo.

2.2.2. [ompeténcias

a) Assegurar a articulacao e uniformizacdo de procedimentos a adotar na tutoria, consubstanciada
nos Planos de Acao Tutorial;
b) Propor e planificar formas de atuacdo junto de alunos, pais e encarregados de educacao,

professores e outras entidades;
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L) Avaliar o exercicio do acompanhamento tutorial desenvolvido, identificando possibilidades e
constrangimentos;

d)  Partilhar, refletir e discutir sobre o trabalho desenvolvido;

B) Identificar necessidades de formacao no ambito das tutorias, de forma a conceber e desencadear

mecanismos de formacao e apoio a tutores e a outros docentes da escola.

2.2.3. Funcionamento

8) O Conselho reune ordinariamente no inicio do ano letivo e extraordinariamente sempre que se
considere necessario;

b)  Poderzo realizar-se reunides setoriais dos professores tutores de cada ano de escolaridade e/ou
turma para analisar problemas especificos. Destas reunides serao lavradas atas;

L)  As reunides tém duracao maxima de duas horas.

2.2.4. [onvocatirias

EI) As convocatoérias das reunides ordinarias serao afixadas com a antecedéncia de 48 horas.

|J) As convocatorias das reunides extraordinarias serdo afixadas com a antecedéncia de 24 horas.

2.2.5. Atas

8) As reunides serBo secretariadas, rotativamente, pelos Professores Tutores. As atas serao

arquivadas no respetivo dossier, depois de lidas e aprovadas.

2.3- Coordenador dos Professores Tutores

O Coordenador dos Professores Tutores é designado pelo Conselho Executivo, pelo periodo de um ano

letivo, considerando a sua competéncia em orientacao educativa ou coordenacao pedagogica.

2.3.\. Lompeténcias do Loordenador dos Professores lutores

a) Representar o Conselho de Professores Tutores sempre que necessario;

b) Divulgar junto dos Professores Tutores, toda a informacdo necessaria ao adequado
desenvolvimento das suas competéncias;

L)  Convocar, coordenar e presidir as reunides do Conselho de Professores Tutores;

d)  Planificar, em colaboracao com o conselho de Professores Tutores, as atividades a desenvolver
anualmente;

)  Colaborar com os professores tutores na elaboragao dos PIT de cada aluno (Plano Individuais de
Tutoria);

f)  Monitorizar e apoiar na aplicac&o dos PAT (Planos de Acao Tutorial);
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g) Identificar necessidades de formacao no ambito da tutoria;
h) Desencadear mecanismos de formacao e apoio aos tutores e a outros docentes da Escola;

i) Apresentar ao Conselho Executivo um relatorio critico, anual, do trabalho desenvolvido.

2.4- Ambita de intervengéo
Podem ser acompanhados no ambito da Acao Tutorial alunos do 1° e 2° Ciclo, do ensino regular.

2.4\, Fncaminhamento de alunos - Procedimentos

a8) O encaminhamento de alunos devera ser feito preferencialmente pelo Conselho de Turma;

b) Compete ao Diretor de Turma, apds aprovacao pelo Conselho de Turma, apresentar uma
proposta por escrito em impresso proprio (Proposta de Inclusdo num PAT), ao Coordenador do
Programa de Tutoria e Conselho Executivo, de acompanhamento de aluno ou alunos por um
professor tutor, podendo também este conselho sugerir 0 professor que, na sua opinido,
apresenta o perfil adequado para acompanhar o aluno;

L) As sinalizagdes deverdo ser fundamentadas e, posteriormente, sujeitas a uma triagem que sera
da competéncia do Coordenador do Programa de Tutoria, cabendo a decisao final ao Conselho
Executivo;

d) Podera ser solicitada também a intervencao do Gabinete de Acompanhamento de Alunos e do
Servico de Psicologia e Orientacao da Escola;

B) Cabera ao Coordenador do Programa de Tutoria, designar um professor do conselho de
professores tutores para acompanhar o aluno, ou outro docente, tendo em conta as sugestoes do
conselho de turma e as necessidades do aluno, cabendo ao Conselho Executivo validar a sua

decisao.

2.4.2. Jempo atribuido & Acdo Tutorial

a) Ao cargo de Professor Tutor poderdo ser atribuidos tempos da componente letiva e da
componente nao letiva para acompanhamento de alunos em Tutoria;

b) o tempo designado a cada professor com funcdes de Tutor cabera ao Conselho Executivo,
baseando-se nos seguintes principios de escolha: a formacdo na area da tutoria, o perfil do
docente (ver capitulo 5 do presente regulamento) e o seu interesse pelo desempenho da fungéo;

L)  Um docente ndo pertencente, inicialmente, ao Conselho de Tutores, podera ser designado como

Tutor e a partir dessa data integrar o Conselho de Tutores.

2.4.3. Nimero de alunss por Professor Tutor

a)  Sera definido pelo Conselho Executivo o nimero de tempos semanais a atribuir a cada docente

com funcodes de Tutor;
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b) No Conselno de Professores Tutores, em funcéo dos tempos atribuidos a cada docente, serao
designados os Professores Tutores, tendo em conta o perfil dos tutorandos;

L) O Professor Tutor, de preferéncia, ndo devera corresponder ao Diretor de turma do aluno
tutorando;

d O Professor Tutor, preferencialmente, devera ser um docente do Conselho de Turma que

acompanha a turma do tutorando.

3 - DBJETIVOS E PRINCIPIOS DO PROGRAMA DE TUTORIA

3.1- Objetivos
Em termos gerais, a tutoria visa diminuir os fatores de risco e incrementar os fatores de protecao do aluno
nos dominios da aprendizagem e das condutas pessoal e social, potencializando, desse modo, o0 seu bem

estar e a sua harmoniosa adaptacao as expetativas académicas e sociais da escola.

Desta forma o Programa de Tutoria tem como objetivos:

a) Acompanhar, de forma individualizada, um grupo restrito de alunos, ao longo do seu percurso
escolar;

b)  Contribuir, através da tutoria, para o sucesso escolar do aluno e diminuicao do abandono escolar;

L) Faciltara cooperacao educativa entre alunos, docentes e familias;

d) Descobrir com os alunos novas formas de expressao e novos rumos na definicao de objetivos
pessoais;

e)  Promover a articulacao das atividades escolares com outras atividades formativas;

f)  Elaborar um Plano de Acdo Tutorial adequado ao perfil de cada aluno, o qual promova o
desenvolvimento do jovem favorecendo 3 fungdes/dominios essenciais: dominio académico,

dominio psicossocial e dominio da autodeterminagao.

3.2- Principios

A acéo tutorial orienta-se pelos seguintes principios:

a) Principio da implicacéo

Os diferentes atores, nomeadamente, a escola, a familia, a comunidade e as instituicdes que intervém
no processo educativo deverao estar implicadas, tendo para esse efeito o professor tutor, em parceria

com o diretor de turma, um papel fundamental;

b) Principiv do coprotagonismo das partes

Ambas as partes envolvidas na Tutoria (Tutores e Tutorandos) devem participar e desempenhar um

papel ativo no desenvolvimento do processo;
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¢) Principio da confianca

Deve ser proporcionado aos alunos um ambiente de confianga, no intuito de incentivar a abertura

destes para partilhar as suas dificuldades/problemas/conquistas;

d) Arincipio da individualidade e confidencialidade

O Professor Tutor, assim como outros agentes educativos em articulacdo, devem atender e respeitar as

carateristicas especificas do aluno, mantendo a sua confidencialidade;

e) Principio da avaliagio

O Plano de Acao Tutorial deve ser avaliado continuamente, utilizando para o efeito a diversidade de

registos escritos.

4 - ALUNOS TUTORANDOS

4 |- Destinatarios/Perfil do tutorando

Alunos em situacao de dificuldade na escolarizacao e na aprendizagem, associadas a fatores de natureza

nao predominantemente cognitiva.
A designacao do aluno a ser acompanhado em Tutoria devera ter em conta 0s seguintes aspetos:

a Absentismo / risco de abandono escolar;

=

Baixo rendimento escolar;

[

(=

)
)
) Faltade motivacao;
) Dificuldades de organizacao para o cumprimento das tarefas;
)

o

Problemas de integracao escolar;

f)  Dificuldades de relacionamento com os diferentes membros da comunidade escolar;

g) Dificuldades de comunicacao;

h) Incumprimento de regras;

i) Problemas comportamentais;

]) Ambiente familiar desestruturado/ pouco acompanhamento familiar;

k) Indicacao por técnicos especializados;

) Alunos acompanhados pela CPCJ, cujas problematicas se enquadram nas anteriores;

m) Alunos em situacdes devidamente fundamentadas (doenca ou outras) que os obriga a periodos

de auséncia escolar.

4.2- Fungides dos tutorandos

Compete ao aluno acompanhado em Tutoria:

a) Estar presente no local e hora combinada com o Professor Tutor, para a sessao de Tutoria;

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 6




B35

Ads;,

Integrag; '@
Itady T

TUTORIA

\/
i T RESULAMENTY DO PROGRAME DE TUTORIE

Participar nas sessdes marcadas com o Professor Tutor, contribuindo para o seu adequado
desenvolvimento;

Respeitar todos os envolvidos no processo de Tutoria;

Realizar as tarefas propostas pelo Professor Tutor;

Cumprir eventuais acordos estabelecidos com o Professor Tutor;

Sugerir atividades a realizar nas sessdes de acompanhamento tutorial;

Contribuir para a elaboragao do Plano Individual de Tutoria;

Realizar a auto avaliagdo do seu desempenho em Tutoria (Auto avaliagdo do Plano Individual de
Tutoria — aluno), uma vez por periodo;

Tomar conhecimento da avaliagcao periodica realizada pelo Professor Tutor e pelo conselho de

turma.

a -PROFESSORES TUTORES

8.1- Perfil do Professor Tutor

A figura do professor tutor deve ser entendida como alguém que possa atender aos problemas dos

alunos, com capacidade de criar lagos de afetividade (empatia) com os alunos e, se necessério, com as

familias.

Uma vez que muito do sucesso de Plano de Acao Tutorial depende do professor tutor, este deve ser

criteriosamente escolhido e devem ser tidas em consideracao as sugestdes dos Conselhos de Turma na

sua nomeacao.

O cargo de professor tutor deve ser, preferencialmente, atribuido a professores com provas dadas no seu

desempenho do cargo e a sua designacao pelo 6rgao de gestdo devera ter em conta os seguintes

aspetos:

a)

Ter equilibrio e maturidade psiquica que permitam enfrentar adequadamente os diversos
problemas e multiplas pressdes a que se esta sujeito num trabalho tdo complexo como a agao
tutorial;

Preferencialmente ter conhecimento da escola e do contexto envolvente;

Ter facilidade em se relacionar, nomeadamente com os alunos e respetivas familias;

Ter capacidade de negociar e mediar em diferentes situactes e conflitos;

Ter capacidade de trabalhar em equipa (Conselho de Turma) requerendo apoio externo sempre
que necessario;

Ser coerente, flexivel e persistente;

Acreditar nas capacidades do aluno a seu cargo para resolver os conflitos e o ajudar a evoluir
adequadamente;

Ter capacidade para proporcionar experiéncias enriquecedoras e gratificantes para os alunos;

Ser capaz de criar pontes com a comunidade enquadrando, caso necessario, apoio externo.
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9.2- Competéncias especificas do Professor Tutor

O professor tutor devera:

d

=

[z

)
)
)
d)

Desenvolver medidas de apoio aos alunos, designadamente de integracao na turma e na escola;
Promover a articulacao das atividades escolares dos alunos com outras atividades formativas;
Aconselhar e orientar no estudo e nas tarefas escolares os tutorandos;

Desenvolver a sua acéo de forma articulada com os diretores de turma, conselhos de turma,
servicos especializados e ainda com as familias;

Elaborar relatérios/avaliagdes periddicas (uma por periodo) sobre os resultados da agao tutorial,
para divulgacao junto dos alunos visados e respetiva familia, bem como aos conselhos de turma e
conselho de tutores;

Integrar o conselho de tutores, participando ativamente nos processos de elaboracao e avaliacao

dos Planos de Acéao Tutorial (PAT) e na definicdo de estratégias de atuagdo comuns.

a.3- Niveis de Intervengéo do Professor Tutor

O desempenho das funcdes de professor tutor integra trés niveis de intervencao:

9.3.\. Agap junto dos alunss de modo preferencialmente individualizado

a)

Esclarecer os alunos relativamente as funcdes inerentes ao desempenho do cargo, dando-lhes a
oportunidade de participarem na programacao das atividades, de acordo com 0s seus interesses
e motivacoes;

Aplicar questionarios ou outros instrumentos e metodologias de trabalho para efetuar a analise e
diagnéstico da situacao;

Agendar entrevistas regulares com os alunos (informativas, orientadoras, ...), de forma a efetuar
um acompanhamento proporcional as necessidades diagnosticadas;

Proceder a aplicacdo e acompanhamento do Plano de Acdo Tutorial (PAT) definido para cada

aluno.

9.3.2. 4o junto dos professores

a)

Preparar um Plano de Acao Tutorial (PAT) para todo o ano letivo, explicitando o grau e o modo de
implicacao dos professores das diferentes disciplinas em que os alunos revelam maior dificuldade
e 0s aspetos especificos e prioritarios a que o tutor devera atender;

Promover e coordenar atividades em colaboracdo com os diretores de turma, os professores € 0
servico especializado de apoio educativo, de forma a fomentar a convivéncia, a integracao € a
participacao dos alunos na vida da escola e no meio;

Transmitir aos professores do conselho de turma todas as informacdes sobre os alunos que Ihes

possam ser Uteis no exercicio da fungcao docente;
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Colaborar com os restantes professores, no momento de definir e rever objetivos, preparar
materiais e coordenar o uso dos meios disponiveis;
Facilitar a cooperacdo educativa entre os docentes da(s) turma(s) e os pais/encarregados de

educacao dos alunos.

9.3.3. Acdo junto de pais/encarregados de educagdo, em coordenagsn com os diretores de turma

a)

Esclarecer os pais/encarregados de educacao relativamente as fungdes e tarefas da tutoria,
solicitando a sua participacao na programacao das atividades;

Promover/obter a colaboracdo dos pais/encarregados de educacao em relagao ao trabalho
pessoal dos seus educandos, organizacao do tempo de estudo em casa, do tempo livre e de
descanso;

Implicar as familias na educacao dos alunos para normalizar critérios que promovam uma maior
coeréncia entre escola e familia;

Reunir com os pais/encarregados de educacao na fase de implementacédo do Plano de Acéao
Tutorial do seu educando;

Reunir com os pais/encarregados de educacao quando estes o solicitarem ou quando o tutor o
considerar necessario, de forma a antecipar a resolucdo de situacdes de inadaptacao ou de

insucesso.

9.4- Fungées do Professor Tutor

Para além das definidas nos pontos 5.2 e 5.3, séo funcbes do professor tutor:

a)
b)

Contribuir para o sucesso educativo e para a diminuicao do abandono escolar;

Atender as dificuldades de aprendizagem dos alunos para sugerir, sempre que necessario,
possiveis adaptacdes curriculares, em colaboragcao com os professores da turma e 0s servicos
especializados;

Esclarecer os alunos sobre as suas possibilidades educativas e 0s percursos de educacao e
formacao disponiveis;

Ensinar os alunos a expressarem-se, a definirem objetivos pessoais, a auto avaliarem-se de forma
realista e a serem capazes de valorizar e elogiar 0s outros;

Trabalhar de modo mais direto e personalizado com os alunos que manifestem um baixo nivel de
auto estima ou dificuldade em atingirem os objetivos definidos;

Preencher com o aluno a Ficha de Caraterizagdo do Aluno;

Programar o Plano de Agao Tutorial - PAT,

Elaborar o Plano Individual de Tutoria - PIT:;

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 9
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i) Realizar a Avaliagdo Periddica da Tutoria, a ser entregue ao Coordenador de Professores Tutores
e ao Diretor de Turma para i) andlise nos Conselhos de Turma e ii) esclarecimento, quando
solicitado, no Conselho Executivo e no Conselho Pedagogico;

]) Estar presente no local e hora combinada com o aluno, para a sesséo de Tutoria.

5.5- Areas de intervengao do Professor Tutor

Apesar do campo de atuacao do Tutor ser bastante amplo e depender do perfil do tutorando, as areas

predominantes que promove junto destes, sao:

a Auto estima/ desenvolvimento afetivo;

=

Iniciativa;

[

(=

Sentido de pertinéncia;

o

)
)
) Capacidade de decisao;
)
)

Relacdes interpessoais;

f) Integracao;

g) Tolerancia;

h)  Trabalho em equipa;

i) Direitos e deveres;

]) Comportamentos de risco;

k) Apoio académico: habitos de trabalho e de estudo/ problemas de aprendizagem.

B - PLAND DE ACAD TUTORIAL (PAT)

O Plano de Acao Tutorial € concebido pelo professor tutor de acordo com as linhas orientadoras definidas

no Conselho de Tutores e apresentado ao Conselho de Turma.

B.1- 0 Plano de Agéo Tutorial & um instrumento onde se encontram clarificados:

d Os critérios e procedimentos para a organizacao e funcionamento da tutoria;

=p

[

)
) Aslinhas de atuacao que o tutor desenvolve com cada tutorando e respetivas familias;
) A equipa educativa implicada;

)

d As medidas para manter uma comunicacao eficaz com as familias, quer com vista ao intercambio
de informacdes sobre aspetos relevantes para melhorar o processo de aprendizagem dos alunos,
quer para orienta-los e promover a sua cooperacgao;

E) As atividades a realizar semanalmente com o(s) aluno(s) e as previstas no acompanhamento

individual.
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B.2- 0 Plano de Agéo Tutorial (PAT) deve contemplar os seguintes dados:

B.2.\. Laraterizacdo da situacdo escolar e familiar do aluno

Dados pessoais e familiares; dados relevantes sobre a sua historia escolar e familiar; carateristicas
pessoais (interesses, motivagdes, “estilo” de aprendizagem, adaptagdo familiar e social, nivel

integracao no grupo-turma); problemas e inquietudes; necessidades educativas;

6.2.2. Plano Individual de Tutoria (FIT)

Plano especifico a desenvolver com o aluno, sistematizando os dominios a trabalhar e estratégias a

utilizar, sendo construido de acordo com os destinatarios e sistematicamente avaliado e ajustado;

B6.2.3. Fegisto de informacin relevante

Dados identificados como merecedores de realce por parte do Conselho de Tutores, designadamente,

0s principais problemas e potencialidades, os pontos fracos e fortes do desempenho do aluno;

B.2.4. Fegisto de atividade de tutoria

Registo sumario das atividades desenvolvidas em cada sessao de acompanhamento tutorial;

B.2.5. Acompanhamento personalizads do aluno

Dados respeitantes a informacao recolhida nas entrevistas periodicas; Registo de incidentes;
Observacdes sobre atitudes, comportamento, competéncias demonstradas, dificuldades, e outros

identificados como relevantes;

B.2.8. Articulagdo com outras estruturas e servigos

Identificagdo das estruturas e servigos envolvidos (SPO, CPCJ, Centro de Saude, organizagdes sociais

de apoio, etc);

B.2.7. Articulacdo com a familia

Estratégias adotadas tendo em vista o envolvimento da familia; Calendario de reunides; Canais de

circulacao de informacao; Nivel de aceitacdo das medidas, e outros identificados como relevantes;

B6.2.8. Nivel de adequacéo do PAT

Avaliacdo sistematica do documento, tendo em consideracao os niveis de coeréncia, eficiéncia e

eficacia.

B.3- Procedimentos

B.3.l. cada professor tutor devera elaborar um Plano de Agéo Tutorial (PAT), para cada aluno, no prazo

limite de 15 dias, apds a sua nomeacao, onde devem estar definidos de forma simplificada:

a) Diagnostico da situagao do aluno;
b) Construgado do PIT;

c) Intervenientes no PAT (equipa educativa, familia, ...);

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 11
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d) Acoes a desenvolver no ambito do PAT;
e) Calendarizagdo das agoes;

f)  Outras informacdes que o tutor considere pertinentes.

B.3.2. Cada PAT devera ser dado a conhecer ao Coordenador do Programa de Tutoria no prazo

maximo de 4 semanas (4 sessdes com o tutorando), para emissao de parecer;

6.3.3. Apos a elaboracao do PIT, o tutor devera entregar copia do documento ao Diretor de Turma, que

dara conhecimento ao Conselho de Turma, pela forma que considerar mais expedita;

B.3.4. No término do 1° e 2° Periodo, cada professor tutor devera elaborar um relatério sucinto do
acompanhamento e atividades realizadas com o aluno (Avaliagdo do Plano Individual de Tutoria) a ser

remetido ao Conselho de Turma para apreciagcao em reunido final de periodo;

B.3.3. No final do ano letivo ou concluida a aplicacao do PAT devera ser elaborado, pelo professor
tutor, um relatério pormenorizado da aplicacao do PAT, com as conclusdes finais, o qual sera remetido

ao Conselho de Turma e Coordenador do Programa de Tutoria.

6.36. A aplicacao do PAT implica uma monitorizacdo, acompanhamento e interacao permanente entre

o professor tutor e o DT.

B.4- Fungées do Professor Tutor no &mbito da implementagéo dos PIT

Entendendo-se a acao tutorial como uma dinamica colaborativa em que intervém diferentes atores (alunos,

docentes, SPO, encarregados de educacdo e outros), com diferentes graus de implicagdo, de forma a

contribuir para minimizar dificuldades de aprendizagem dos alunos, facilitar a sua integracao na escola e

nos grupos/turma, atenuar eventuais situacdes de conflito e, consequentemente, evitar o abandono

escolar; pretende-se que, no ambito da implementacao dos Planos Individuais de Tutoria o Professor

Tutor desenvolva atividades:

B.4.1. No Jominio Pessoal

a) Ajudar o aluno a conhecer-se melhor (interesses, motivacdes, valores, pontos fracos, pontos
fortes);

b)  Informar e apoiar os alunos em problemas relacionados com a sua idade e desenvolvimento,
bem como com a sua historia pessoal;

L) Promover a autonomia dos tutorandos a diferentes niveis, nomeadamente nas vertentes
comportamental (saber fazer), cognitiva (saber pensar) e afetiva (saber ser);

d)  Promover a reflexdo acerca de objetivos de futuro a curto, médio e longo prazo.

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 12
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B.4.2. No Dominio da Socializacdo

a)

Ajudar na integracao do aluno na escola, procurando despertar nele atitudes positivas em
relacdo a escola, aos professores e aos pares;

Conhecer os interesses dos tutorandos noutras areas que ndo a académica (desportiva,
musical, etc...);

Fomentar comportamentos de participacado na vida da escola;

Analisar com 0s alunos os seus comportamentos, procurando promover a adocao de
comportamentos favoraveis a uma boa integracao na escola, nomeadamente no campo das
amizades;

Dar a conhecer e motivar para a participacdo em espacos e atividades da comunidade

envolvente — insercao social do tutorando e alargar a sua rede social.

B6.4.3. No Jominiv da Aprendizagem

a)
b)

Analisar com o aluno os seus resultados escolares, procurando retirar ilacdes de tal analise;
Acompanhar a sua aprendizagem em termos globais, tendo em vista, nomeadamente, detetar
areas bem sucedidas e areas de dificuldade;

Ajudar o aluno a analisar as suas dificuldades de rendimento escolar, identificando possiveis
causas e consequéncias, bem como formas de superacdo ou minimizacao;

Ajudar o aluno a fazer um melhor uso da escola, a saber usar este recurso a seu favor;

Ajudar o aluno a perceber quais sao as expetativas da escola, do curriculo, dos professores e
ajuda-lo a corresponder a isso;

Dar um sentido de continuidade e consisténcia aos sucessos obtidos, consolidando assim um
sentido de competéncia/autoeficacia;

Ajudar o aluno a tomar consciéncia das suas concecgdes sobre a aprendizagem (O que é
aprender? Como se aprende?) e a motivagao para o estudo;

Apoiar o aluno na planificacdo e aquisicao de estratégias de aprendizagem e técnicas de
estudo;

Ajudar o aluno a aprender a reconhecer 0s seus progressos;

Identificar e amplificar estratégias de sucesso;

Ajudar o aluno a definir o seu projeto escolar;

Facilitar a articulagdo de conhecimentos académicos e ndo académicos (relacionar
aprendizagens formais e informais — continuum de aprendizagem);

Ajudar a organizar atividades curriculares e/ou extracurriculares que favorecam o
conhecimento do mundo do trabalho;

Aconselhar, programar e eventualmente propor ao titular/diretor de turma, programas de

recuperacao, apoio e reforco educativo.

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 13
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B.5- Avaliagéo da implementagéo do PAT

Segue 0s pressupostos definidos no ponto 6.3.
B.3.l. O Plano de Acéo Tutorial deve ser incluido no processo individual do aluno no final da sua

implementacéo, cabendo ao Professor Tutor encaminhar toda a documentacéo para o Diretor de Turma

proceder ao seu arquivamento.

7 -DISPOSIGAES FINAIS

1.1- Avaliagéo do Programa de Tutoria

AR avaliacao do Programa de Tutoria deve ser realizada através dos seguintes documentos, a

remeter ao CEx:

a) Entrega de relatorio final de ano por cada tutor/tutorando;

b)  Reuniso do Conselho de Tutores para analise do trabalho realizado;

C) Propostas de melhoria de funcionamento.
1.1.2. As conclusdes da avaliacao do Programa de Tutoria devem ser dadas a conhecer e discutidas com
o Coordenador do GAA sendo posteriormente apresentadas em Conselho Pedagdgico para apreciacao

final.

1.2- Constrangimentos

8) Relutancia do aluno em aceitar o acompanhamento tutorial;

b) Relutancia da familia em aceitar a acao tutorial.
71.3- Anexaos
O Plano de Acéao Tutorial € composto por varias etapas de elaboracao/operacionalizacéo, sendo que, para
simplificagdo de andlise, se elaborou um cronograma deste, o qual segue anexo (Cronograma do Plano
de Acéao Tutorial).
Todas as fichas designadas no presente regulamento constam em anexo.

1.4- Situagiies omissas

Todas as situagdes omissas no presente regulamento serdo resolvidas de acordo com a legislacdo em

vigor.

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande 14
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Gabinete de Acompanhamento de Alunos, 14 de outubro de 2022

A Coordenadora do GAA

(Ana Lucia Transmontano Laranjo)

Aprovado pelo Conselho Pedagogico em 19 de outubro de 2022

A Presidente do Conselho Pedagdgico

(Liliana Oliveira)

Escola Bésica Integrada da Ribeira Grande
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PROGRAMA DE
TUTORIA

Portefolio concebido pelo prof
tutor, no qual se encontram
clarificados, entre outros, os

critérios e procedimentos para

a organizacao e funcionamento

- : . - = . da tutoria e as linhas de
Plano de Agao Tutorial Plano de Acao Tutorial Plano de Acao Tutorial ECE 615 @ (U el
(PAT) (PAT) (PAT) com cada tutorando e

respetivas familias

Plano Individual
de Tutoria

Plano especifico a desenvolver com cada aluno,
sistematizando os dominios a trabalhar e as estratégias
a utilizar
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Cronograma do Plano de Acao Tutorial

1. Detecdo do
problema

2. Aprovacdo/ rejeicao
da proposta

3. Distribuicéo pelos
professores tutores

4. Andlise do
problema

- Identificar a situacdo
- Proceder a identificacdo do aluno e enquadramento familiar

(Ficha de sinalizagao- Proposta de incluséo num Plano de Acdo Tutorial - PAT)

- Andlise e triagem das propostas de inclusdo num Plano de A¢ao Tutorial

- Designar os alunos de acordo com as suas carateristicas e as do Professor Tutor.

-Recolha de informacdes:
. dados pessoais e familiares;
. dados relevantes sobre a sua histdria escolar e familiar;

- Carateristicas pessoais (interesses, motivacdes, «estilo» de aprendizagem, adaptacao
familiar e social, integracdo no grupo - turma);

- problemas e inquietudes;
- necessidades educativas.

(Ficha de caraterizagao do aluno)

Diretor de Turma
Conselho de Turma

SPO (se necessario)

Coord.Tutoria

Conselho Executivo

Conselho de Professores
Tutores

Conselho Executivo

Professores tutores

Tutorandos

Final do ano letivo anterior
(preferencialmente)
ou em qualquer altura do ano

letivo

Ap6s a sinalizacdo

Final do ano letivo anterior
(preferencialmente)

ou quando designado
Inicio do ano letivo

ou quando designado

Ano letivo 2022/23
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Cronograma do Plano de Acao Tutorial

5. Organizacdo dos
processos dos alunos
(tratamento das
informacdes)

6. Definicao dos

objetivos dos PAT

7. Acompanhamento

individualizado

- Preenchimento do Plano Individual de Tutoria (PIT) a elaborar pelo tutor, de
forma a facilitar a recolha de informacdo e o acompanhamento, para além do
levantamento dos aspetos ou assuntos tratados nas entrevistas individuais com o aluno e

com os pais/encarregados de educacao.

- Elaborar os PAT (Plano de Agao Tutorial)
- Elaborar as programagdes da tutoria de acordo com os PAT.
- Analisar os PAT nos Conselhos de Turma.

- Apresentar aos alunos e aos Encarregados de Educacdo os PIT e respetiva programacdo,
propiciando a sua participacdo e recolhendo sugestdes.

- Registo de informacdo relevante (entrevistas periddicas, registo de incidentes,
observagdes sobre atitudes e comportamentos, capacidades, competéncias, dificuldades,
etc.);

- Propostas de adaptacbes em colaboracdo com os servicos especializados de apoio
educativo;

- Desenvolvimento da capacidade de auto-conhecimento conducente ao estabelecimento

de metas alcancaveis;
- Ajudar a melhorar a auto-estima do aluno.

(Fichas de acompanhamento e de avaliagao: Avaliagao Tutor,
Auto Avaliagao Tutorando)

Professor Tutor
Tutorando

Encarregado de Educacdo
Outros (se necessario)

Professor tutor
Conselho de Turma
Tutorando

Encarregado de Educacdo

Professor Tutor
Tutorando

SPO

Inicio do ao letivo

ou quando o aluno foi
atribuido ao tutor

Inicio do ano letivo sendo
reajustados sempre que se
considere necessario

Ao longo do ano letivo

Ano letivo 2022/23
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8. Adequacdo do - Adequacdo de planificacoes e metodologias de ensino; Conselho de Turma Professor | Ao longo do ano letivo
ensino/ aprendizagem - Seleccio de contedidos/objetivos prioritarios e basicos; Tutor
- Adequacdo de metodologias de avaliagdo (critérios, instrumentos e técnicas).
9. Articulacdo do - Potenciar a articulacdo dos docentes das disciplinas em que os alunos revelem mais Professor tutor Ao longo do ano letivo
trabalho docente dificuldades, criando canal de comunicacéo e passagem de informagdo frequente Docentes
(Ficha de articulagao com as areas curriculares)
10. Articulaggocoma - Comprometer as familias na educacdo dos alunos numa perspetiva de | Professor Tutor Ao longo do ano letivo
familia corresponsabilidade escola/famila: Encarregados de Educagio
. negociar periodicidade e forma de concretizacdo de entrevistas (presencial, por Diretores de Turma
telefone); (Ficha de registo de contatos)
. elaborar instrumentos para a comunicacdo interna e externa (relatdrios, boletins
informativos, outros).
(Fichas de acompanhamento e de avaliagao)
11. Articulagdo com o - Identificar eventuais necessidades educativas especiais; Professor Tutor Ao longo do ano letivo
SPO - Participar nas decisdes sobre as modalidades educativas a utilizar; SPO

- Sugerir adaptacdes curriculares e/ou condi¢des especiais de avaliacdo.

Ano letivo 2022/23
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Cronograma do Plano de Acao Tutorial

12. Articulagdo com
outros recursos

exteriores a Escola

13. Mediacao

14. Avaliagao dos PAT

- Dar apoio técnico em casos que a escola ndo possa dar resposta.
(Ficha de registo de contatos com Servigos Externos)

Ex.: APPJ, CDIJ, CPCY, ...

- Organizar reunides de forma separada e/ou conjunta entre as partes em conflito;

- Fazer de interlocutor

- Avaliar a resposta educativa e operar os ajustamentos necessarios;

- Analisar as informacdes obtidas das fichas de avaliacdo intermédias; (Ficha de
Avaliagédo do Plano Tutorial-Aluno e Ficha de Avaliagao Intermédia
do Diretor de Turma)
- Elaborar um relatério por cada periodo do ano letivo; (Ficha de Avaliagao do
PAT-Professor Tutor)

- Recolher e analisar a auto-avaliagdo do PAT pelo aluno (Ficha de Avaliagao do
PAT-Aluno) e pelo Encarregado de Educacdo (Ficha de Avaliagdao do PAT-
Encarregado Educacao)

- Elaborar um relatério final de Avaliacdo do PAT.

Professor tutor

Diretores de Turma

Professor Tutor

Tutorando
Encarregado de Educacdo
GAA - Coordenador

Diretores de Turma

Professor Tutor

Diretor de Turma
Encarregado de Educacdo
Aluno

Ao longo do ano letivo

Ao longo do ano letivo

Final do periodo

Final do ano letivo

Ano letivo 2022/23
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PROPOSTA DE INCLUSAO NUM PLANO DE ACAO TUTORIAL

ANO LETIVO DE 20___/20___

NOME: N°__ ANO TURMA

Marcar com uma cruz (x) os parametros da grelha seguinte, nomeadamente, perfil e comportamentos associados
do aluno (acrescentando outros se necessério), intervengao psicossocial a realizar e disciplinas a apoiar.
O Conselho de Turma poderd dar o seu parecer salientando outros aspetos pertinentes que permitam conhecer a

realidade do aluno e justifiquem a necessidade deste acompanhamento.

Perfil do Aluno Comportamentos associados

Ansioso Falta de hébitos de trabalhos, organizacdo e estudo

Desmotivado Desinteresse pelas atividades escolares

Desafiante Dificuldades de aprendizagem a nivel da concentragdo e memorizagéo
Antissocial Comportamentos de indisciplina

Défice de Aprendizagem Dificuldades de integragdo

Problemas familiares

Falta de assiduidade

Qutro(s). Quais?

Intervengéo Psicossocial a realizar Disciplinas a apoiar (designar)

Formacgéo do carater

Orientagéo pessoal e familiar

Cultura escolar

Educacédo dos valores civicos e éticos

Qutros(s)

OBSERVACOES
(poderd incluir sugestéo para professor tutor)

Aprovado pelo Conselho de Turma em / /

O(A) Diretor(a) de Turma:




Parecer

Parecer do Coordenador do Programa de Tutoria

SIM NAO
Integracao do aluno num Plano de Acéao Tutorial |:| |:|

Fundamentacao

(se necessario)

Sugestdo de Professor Tutor

Data: / /

O Coordenador do Programa de Tutoria

Avaliacdao do Conselho Executivo

SIM NAO
Integracao do aluno num Plano de Agéao Tutorial |:| |:|

Fundamentacao

Nomeacao de Professor Tutor

Data: / /

A Presidente do Conselho Executivo
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Ficha de caraterizacao do tutorando
DADOS BIOGRAFICOS
Nome ’ Ano ’ Turma N°
Data Nascimento ’ Idade Naturalidade
Telemovel ’ Email

ENCARREGADO DE EDUCACAO

Nome ’ Parentesco Idade
Morada
Localidade Cadigo Telefone
Postal
Telemovel ’ Email
Profissao ’ Contato Trabalho

Situagdo Profissional atual |:| Efetivo |:|Contratado |:| Desempregado |:| Reformado

AGREGADO FAMILIAR
Com quem vive |:| Pai |:| |:| Irmaos. Quantos? Idades:

Mae

|:| Avo |:|Av6 |:| Tia |:| Outros:

Morada

Localidade ’ Cédigo Postal ’ Telefone casa




PERCURSO ESCOLAR

Quantos anos?

Frequentou o Pré-escolar? |:| Sim |:| Nao

Ficou retido algum ano? |:| Sim |:| N3o

Quantos? Qual/Quais?

Usufruiu de apoio pedagdgico no ano |:| Sim |:| N3o A que disciplina(s)?
anterior?

Teve negativas no ano |:| Sim |:| Nzo Em que disciplina(s)?
anterior?

Quantas?

Teve participacdes disciplinares? |:| Sim |:|Néo

NA ESCOLA

Porqué?

Gosta da Escola? |:| Sim |:| Nao

Quando?

Gosta de estudar? |:| Sim |:| Nao |:| As vezes

Ambicoes |:| 9°ano |:| 12°ano |:| Ensino Superior |:| Ensino Profissional (Area
académicas

Frequentou(a) algum Clube/atividade |:| Sim |:| Nzo | Qual/Quais?
extra curricular?

Disciplinas preferidas

Disciplinas que menos gosta

Tipo de atividades que prefere ver |:| Trabalhos de grupo |:| Aulas expositivas |:| Fichas de trabalho
dinamizadas nas aulas (pode escolher mais que 1
opgao) |:| Pesquisa |:| Trabalhos de pares (com um colega)

|:| Aulas com material audio visual (filmes, apresentagoes, etc.)

|:| Aulas que promovem a interagao professor-aluno, aluno-aluno)

|:| Outras:




Fatores que contribuiram para o insucesso

(pode escolher mais que 1 opcio)

Que tipo de professor gostaria de ter

|:| Falhas na compreensao da linguagem dos professores

|:| Falta de habitos de estudo |:| Conteudos dificeis

|:| Falta de oportunidade para esclarecimento de duvidas

|:| Os professores falam dos assuntos demasiado rapido

|:| Esquecimento rapido do que foi trabalhado

|:| Indisciplina na sala de aula |:| Falta de atengao/concentracéo

|:| Desinteresse pela disciplina |:| N&o estuda nada em casa

|:| Outras:

SAUDE

Dificuldades |:| Visuais

|:| Auditivas |:| Motoras |:| Fala |:| Escrita

A que horas se costuma deitar

Outras informacdes importantes ao
nivel da satide

TEMPOS LIVRES

Atividades complementares a que se dedica

Tipo de leitura preferida

Desportos preferidos

Grupo musical favorito

Que profissao gostaria de ter
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TUTORIA =
Nome: N° Ano/Turma:
Data / /

Perfil do Aluno:
] Ansioso [] Défice de Aprendizagem (contetidos n&o adquiridos em anos anteriores)
] Desmotivado [] Dificuldades de aprendizagem
[] Desafiante [ Antissocial

Comportamentos associados:

[] Falta de habitos de trabalhos, organizagéo e estudo
[] Desinteresse pelas atividades escolares
[] Dificuldades de aprendizagem a nivel da concentragdo e memorizagéo

[ Indisciplina Em que contexto?

Com quem?

[] Oposigao/Desafio
[] Agressividade

] Falta de assiduidade
] Risco de abandono

[] Outro Especifique:

Dificuldades psicossociais:

[] Dificuldades de integracao a nivel da escola

[] Dificuldades de integragao a nivel do grupo turma

[] Dificuldades de relacionamento com o grupo de pares
[] Dificuldades relacionais na familia

[] Outras Especifique:

Resultados Escolares no ano anterior (ou no periodo anterior):

Por i Ing CN { Mat : HGP | EV @ ET | EF : EM | TIC | Cld | EMRC

a) Nao se aplica.




OBJETIVOS DE INTERVENGAO AO NIiVEL ACADEMICO:

] Ajudar o aluno a organizar o seu tempo e trabalho pessoal
[] Ensinar métodos de trabalho e técnicas de estudo
[ ] Promover a articulagéo das atividades escolares dos alunos com outras atividades formativas

[] Desenvolver medidas de apoio aos alunos para a sua integragdo na turma e na escola

Atividades previstas:

] Conhecer melhor os interesses individuais do aluno.

] Aconselhar e orientar o aluno no estudo, nas tarefas escolares e no trabalho pessoal.
[] Desenvolver competéncias relacionadas com métodos e organizacgéo do trabalho.

] Elaborar materiais especificos que ajudem o aluno a superar as suas dificuldades.

[] Prestar auxilio na elaboracdo de resumos e de trabalhos de pesquisa, (desde a fase de
planeamento até a da apresentagao e autoavaliagado).

[] Realizagdo de trabalhos de casa e de grupo e esclarecimento de duvidas relacionadas

com diferentes matérias.
[] Auxiliar o aluno na preparagéo de testes e exercicios escritos.

[] Mobilizar, na escola, recursos humanos e materiais para um apoio individualizado para o

aluno, para as disciplinas em ele demonstre ter maiores dificuldades.

[] Dinamizagdo do Conselho de Turma, no sentido de uma articulagio transversal das

matérias lecionadas;
[] Aconselhar o DT na definigao de estratégias de recuperagéo.

] Proporcionar atividades mais atrativas e informais diferentes das da sala de aula, para Ihes

incutir o gosto e alguma motivagao para a aprendizagem.

[] Analisar com o aluno os resultados escolares retirando conclusdes e obtendo o seu

compromisso no sentido da melhoria.

[] Fomentar um acompanhamento de proximidade, centrado no reforco dos sucessos que

vao sendo alcangados pelos alunos e nas qualidades reveladas pelos mesmos.
] Orientar o aluno com o objetivo de desenhar o seu projeto de vida.

[] Outras. Quais?




OBJETIVOS DE INTERVENGAO A NIiVEL PSICOSSOCIAL:

[ ] Desenvolver atividades de forma articulada, com a familia, com os servicos especializados de
apoio educativo, designadamente os servigos de psicologia e orientagao e com outras estruturas

de orientacdo educativa
[ ] Desenvolver atividades de forma articulada com a rede social de apoio

[] Outros. Quais?

Atividades previstas:

[] Colaborar com o DT na tentativa de resolugcdo de problemas de comportamento e de

relacionamento com os professores da turma e da escola.

[] Promover uma cultura de cooperagdo com a familia, de modo a permitir uma aproximagéo

entre a escola e 0s pais.

] Envolver e responsabilizar a familia na educagéo dos seus filhos/educandos através de

contactos/presencga regular na escola.
[ ] Desenvolver as competéncias sociais dos alunos ao nivel do “saber estar”.
[] Procurar relagbes com a comunidade e solicitar, se necessario, apoio da rede social.

[] Outras. Quais?

HORARIO SEMANAL:
[] 1 Sess&o semanal (45’)  Horario: [ Individual  [] Em pequeno grupo
[] 2 Sessées semanais (45°)  Horario: [ Individual  [] Em pequeno grupo

[] Outra situagéo

INTERVENIENTES NO PROGRAMA:

] Aluno [] Professor Tutor [] Diretorda Turma  [] Encarregado de Educagao

[] Outros intervenientes . Quem?

OS INTERVENIENTES NO PROGRAMA:

O Aluno Data / /
O Encarregado de Educacao Data / /
O Diretor de Turma Data / /
O Professor Tutor Data / /

Outros Data / /




/ ATIVIDADE DE TUTORIA
B3e; \ Atividade individual
Int ISicy
ntegrady de \ Professor Tutor
| «
TUTORIA
Aluno ne Turma

Sess3o n? Data: / /

1. Atividade(s)

2. Dificuldades evidenciadas pelo aluno (recusa em participar em atividades, desmotivacdo, etc.)

3. Elementos de progresso (evolugdo registada relativamente a sessdo anterior, aspetos positivos a
salientar)

4. DecisGes tomadas (conclusdes mais importantes que resultaram da sessdo)

5. Observagoes (outros aspetos considerados relevantes)




Anexo 24 - Avaliagéo do Plano Individual de tutoria (Avaliagdo de final de periodo)

\\/ Avaliagdo do Plano Individual de tutoria — Tutor
Professor(a) Tutor(a): ° Periodo

Identificacdo do Tutorando:

Nome n° Ano/Turma:

Assiduidade do Tutorando:

N° de sessbes previstas N° de sessdes dadas

N° de faltas dadas pelo tutorando N° de sessoes utilizadas para outros fins

Objetivos do Plano Individual de Tutoria:

Foram alcancados os objetivos de intervengao: Justificacdo / motivos

- a nivel académico?

[ ]sSim [ ]Nso [ ] Parcialmente

-a nivel psicossocial?

[ ]sSim [ ]Nso [ ] Parcialmente

- ao nivel da autodeterminacao?

[ ]sSim [ ]Nso [ ] Parcialmente

Indicadores de Avaliacao do Plano Individual de Tutoria:
(1- N&o revelou ; 2- Revelou pouco; 3-Revelou algum; 4- Revelou; 5- Revelou bastante)

Progressao nas aprendizagens

Interesse do aluno nas sessdes de tutoria

Progressao ao nivel do empenho e motivagéo

Na sua opiniao, é relevante que o aluno continue a beneficiar de acompanhamento tutorial?

[ ] Sim [ ]Nso

Considera que é necessério reformular/ajustar o PIT do aluno?

|:| Sim |:| Nao (se respondeu “Sim”, preencha o anexo —Reformulagdo do PIT)

Ribeira Grande de de O(a) Tutor(a)




Anexo 24 - Avaliagéo do Plano Individual de tutoria (Avaliagdo de final de periodo)

5L V4 Avaliagdo do Plano Individual de tutoria — Tutor

Integrag, 8
-(\
)

-
TUTORIA

Anexo 1 (a preencher apenas se houver necessidade de reformulacao)

REFORMULACAO DO PLANO INDIVIDUAL DE TUTORIA

Professor(a) Tutor(a): ° Periodo

Identificacdo do Tutorando:

Nome n Ano/Turma:

Proposta de Reformulacao

Dificuldades

Obijetivos/Areas de intervencéo

Atividades

Horéario Semanal

Intervenientes

Justificagdo das reformulagdes propostas

Ribeira Grande de de O(a) Tutor(a)




o\ o o .

\\ Avaliagdo do Plano individual de tutoria — Aluno
- -«

TR

Nome: N° Ano/Turma:
° Periodo
8
. o o | & SE
As sessbes de Tutoria ajudaram-me a: b 8| E| o
< 8"
P

Definir um plano de trabalho (tempo dedicado a cada disciplina/atividades)

Fazer sempre os trabalhos de casa, mesmo sem ajuda

Estudar mais durante a semana

Cooperar mais com os meus colegas da turma na sala de aula

Ter mais confianga nas minhas capacidades

Estar mais interessado nas aulas

Comportar-me melhor nas aulas

Ser mais responséavel

N&o me esquecer de trazer o material necessario para a escola

Refletir e dialogar sobre as aulas (dificuldades e motivagdes)

Refletir e dialogar sobre os meus problemas pessoais (conselhos)

Refletir sobre a necessidade de me comportar melhor na escola e nas aulas

Solicitar mais a ajuda dos professores na sala de aula

Ser mais assiduo e pontual

Relacionar-me melhor com os meus colegas

Relacionar-me melhor com os professores

Ter planos/perspetivas para o futuro

Na minha opinido, o que de mais positivo se passou durante as sessdes de tutoria foi

Na minha opinido, o que de menos positivo se passou durante as sessdes de tutoria foi

Que utilidade tém, para ti, as sessdes de tutoria?

Apresenta sugestées de atividades que gostarias de realizar ou assuntos que gostarias de

abordar no préximo periodo nas sessdes de tutoria.

Ribeira Grande de de O(a) aluno(a)




Bz \/ Avaliagdo do Plano Individual de tutoria — Avaliagéo Final do Prof. Tutor

Ir‘l(;r._dﬂ"ﬂv [
- -

TUTORIA

Professor(a) Tutor(a): 3° Periodo

Identificacdo do Tutorando:

Nome n Ano/Turma:

Assiduidade do Tutorando durante todo o periodo em que usufruiu deste:

N° de sessbes previstas N° de sessdes dadas

N° de faltas dadas pelo tutorando N° de sessdes utilizadas para outros fins

Objetivos do Plano Individual de Tutoria:

Foram alcancados os objetivos de intervengéo propostos? Apresente justificagdo.

[ ] Sim [ ] Nao

Indicadores de Avaliacao do Plano Individual de Tutoria:
(1- N&o revelou ; 2- Revelou pouco; 3-Revelou algum; 4- Revelou; 5- Revelou bastante)

Progressao nas aprendizagens

Interesse do aluno nas sessdes de tutoria

Progressao ao nivel do empenho e motivagéo

Avaliacao da utilidade da Tutoria:
(Dificuldades sentidas na implementagéo do Plano Individual de Tutoria; Sugestdes de melhoria. Se necessitar complete
a sua avaliagdo no verso do documento)

Na sua opiniao, é relevante que o aluno continue a beneficiar de acompanhamento tutorial no
proximo ano letivo?

[]sSim [ ]Nso

Ribeira Grande de de 202__ O(a) Tutor(a)




'_ \/ Avaliagdo do Plano individual de tutoria — Reflexdo do Enc. Educagdo

B,
| wra._,v;.,_,j';:‘
I e ‘.
- -

TUTORIA

Nome: N° Ano/Turma:

3° Periodo

S
« . 3 | o®
As sessdes de Tutoria ajudaram o seu educando a: E § o | o3
Z| oo

UT

P

Ir mais motivado para a Escola.

Fazer sempre os trabalhos de casa, mesmo sem ajuda

Estudar mais durante a semana

Ter mais confianga nas suas capacidades

Estar mais interessado nas aulas

Comportar-se melhor nas aulas

Ser mais responséavel

N&o se esquecer de levar o material necessério para a escola

Ser mais assiduo e pontual

Ter planos/perspetivas para o futuro

Qutro:

Na sua opinido, o que considera ter sido mais positivo para o seu educando por ter frequentado

as sessoes de tutoria?

Na sua opinido, o que considera ter sido menos positivo para o seu educando por ter

frequentado as sessbes de tutoria?

No seu ponto de vista, as sessdes de tutoria foram Gteis para o seu educando? Justifique.

[ ]sSim [ ]Nso

Gostaria que o seu educando continuasse a beneficiar de tutoria no préximo ano letivo?

|:| Sim |:| Nao Porqué?

Ribeira Grande de de 202__ Of(a) Enc. Educacao




- ¥ Avaliagdo do Plano individual de tutoria — Auto avaliagdo final do aluno
- -

TUTORIA

Nome: N° Ano/Turma:

3° Periodo

ao

As sessOes de Tutoria ajudaram-me a: .

N
As vezes
Sim
N3o se aplica
a mim

Definir um plano de trabalho (tempo dedicado a cada disciplina/atividades)

Fazer sempre os trabalhos de casa, mesmo sem ajuda

Estudar mais durante a semana

Cooperar mais com os meus colegas da turma na sala de aula

Ter mais confianga nas minhas capacidades

Estar mais interessado nas aulas

Comportar-me melhor nas aulas

Ser mais responséavel

N&o me esquecer de trazer o material necessario para a escola

Refletir e dialogar sobre as aulas (dificuldades e motivagdes)

Refletir e dialogar sobre os meus problemas pessoais (conselhos)

Refletir sobre a necessidade de me comportar melhor na escola e nas aulas

Solicitar mais a ajuda dos professores na sala de aula

Ser mais assiduo e pontual

Relacionar-me melhor com os meus colegas

Relacionar-me melhor com os professores

Ter planos/perspetivas para o futuro

Na minha opinido, o que de mais positivo se passou durante as sessdes de tutoria foi

Que dificuldades sentiste durante as sessdes de tutoria?

Gostarias de continuar com tutoria no préximo ano letivo? Porqué? [ ] Sim [ ]Nso

Ribeira Grande de de O(a) aluno(a)




BéS/’ \/
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AN CONTATOS COM 0S ENCARREGADOS DE EDUCAGAD
oA
Tutor Tutorando Turma
Data Tipo* Assunto

* Telefénico, pessoal, através da caderneta do aluno, correspondéncia enviada com aviso de recepcéo, ...




CONTATOS COM ENTIDADES E/OU OUTROS TECNICOS

2o\
Integraj:éz \
TUTORIA

Tutor Tutorando Turma

Data Tipo* Assunto

* Telefénico, pessoal, correspondéncia enviada com aviso de recepcéo, ...




