ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/A de 23 de Agosto de 2013

Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario

Apoés as alteragoes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 32/2011/A, de 24 de
novembro, a experiéncia entretanto colhida recomenda que se proceda a alteragédo de algumas
normas, no sentido de, através de um novo ordenamento do Estatuto do Aluno, se promover a
salvaguarda de um ambiente escolar conducente a melhoria efetiva das aprendizagens dos
alunos.

Reforga-se, neste contexto, a autoridade dos professores, relativamente aos crimes
cometidos contra a sua pessoa ou o0 seu patrimoénio, no exercicio das suas fungdes ou por
causa delas, e clarificam-se, em prol da celeridade do procedimento disciplinar, os
mecanismos a encetar nesta matéria. Sdo introduzidas, no mesmo sentido, alteragbes que
reforcam a promoc¢ao da assiduidade em todas as atividades educativas, nelas se incluindo
explicitamente as atividades de apoio pedagdgico, bem como os momentos de avaliagdo
sumativa interna, em nome da promog¢édo de uma cultura de rigor que se quer presente em
todos os momentos do processo de ensino-aprendizagem.

No sentido de se reduzir as formalidades que decorriam do incumprimento reiterado e
consciente, por parte dos encarregados de educacao, dos seus deveres de responsabilizagdo
ativa na promocao da assiduidade e de disciplina dos seus educandos, elimina-se a aplicacao
de coimas e de contraordenagdes, que se revelou de dificil aplicagao pelas unidades orgéanicas
do sistema educativo regional.

Finalmente, importa destacar que os procedimentos administrativos relativos a matricula dos
alunos passam a constar no Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagogica de Alunos,
no qual se encontram ja determinadas algumas das normas que devem reger este processo.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores decreta, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica e do n.° 1 do artigo 37.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova o Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario em anexo,
do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Norma revogatoéria
1 - E revogado o Decreto Legislativo Regional n.° 32/2011/A, de 24 de novembro.

2 - Até a entrada em vigor do diploma que regule as matérias relativas a organizacédo e
funcionamento do sistema de acdo social escolar, manuais escolares e equipamentos
informaticos, transporte escolar e bolsas de estudo e formacao profissional, mantém-se em



vigor os artigos 91.° a 137.° do anexo do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2007/A, de 19 de
julho.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos
para o ano escolar de 2013/2014.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores, na Horta, em 12
de julho de 2013.

O Vice-Presidente da Assembleia Legislativa, em exercicio, Ricardo Manuel Viveiros Cabral.
Assinado em Angra do Heroismo em 7 de agosto de 2013.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Acores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

ANEXO
ESTATUTO DO ALUNO DOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO
CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

O Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario, doravante designado por Estatuto, e o
cumprimento da escolaridade obrigatéria regem-se pelas normas constantes dos artigos
seguintes.

Artigo 2.°
Objetivos

O Estatuto prossegue os principios gerais e organizativos do sistema educativo, promovendo,
em especial, a assiduidade, o mérito, a disciplina, a integracdo dos alunos na comunidade
educativa e na escola, o cumprimento da escolaridade obrigatéria, a responsabilidade, a
formacao civica, o sucesso escolar e a efetiva aquisicao de saberes e competéncias.

Artigo 3.°
Ambito de aplicacao

1 - O Estatuto aplica-se aos alunos dos ensinos basico e secundario da educagao escolar,
incluindo as suas modalidades especiais, e ainda a educagdo pré-escolar em matéria de
responsabilidade, de intervencdo dos membros da comunidade educativa e de vivéncia na
escola.



2 - O Estatuto aplica-se as unidades organicas da rede publica regular e a Escola Profissional
de Capelas.

3 - Os principios fundamentais que enformam o Estatuto aplicam-se, no respeito pela Lei de
Bases do Sistema Educativo, com as necessarias adaptacdes, aos estabelecimentos de
educacao e de ensino dos setores particular, cooperativo e solidario que funcionem em regime
de paralelismo pedagdgico, bem como as escolas profissionais.

CAPITULO Il
Escolaridade obrigatéria e matricula
Artigo 4.°
Cumprimento da escolaridade obrigatoéria

1 - O dever de cumprimento da escolaridade obrigatdria fixada na Lei de Bases do Sistema
Educativo é universal e exerce-se nos termos previstos nos artigos seguintes e em legislagéao
propria.

2 - Os alunos que frequentam programas especificos de recuperagdo de escolaridade,
programas profissionalizantes e os do regime educativo especial encontram-se abrangidos
pela escolaridade obrigatéria, nos termos e em conformidade com o disposto no numero
anterior, ndo podendo ser isentos da sua frequéncia.

3 - Os alunos com necessidades educativas especiais frequentam os estabelecimentos do
ensino regular que servem as criangas e alunos do escaldo etario correspondente, podendo,
quando a plena integragdo n&o seja tecnicamente viavel ou possa redundar em prejuizo para
os proéprios, ser atendidos em salas especificamente adaptadas as suas necessidades.

4 - A falta de aproveitamento n&o isenta do cumprimento da escolaridade obrigatéria, nem
permite ao aluno eximir-se da sua frequéncia.

5 - A aceitagido do ingresso no ensino basico das criangas que se encontrem nas condi¢oes
estabelecidas no n.° 3 do artigo 6.° da Lei de Bases do Sistema Educativo é obrigatéria, exceto
quando, por relatério fundamentado elaborado pelos servigos de psicologia e orientagao da
unidade organica respetiva, se comprove que a aceitagdo da frequéncia & contraria as
necessidades da criancga.

6 - A obrigatoriedade de frequéncia cessa nos termos e de acordo com as condi¢des fixadas
na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 5.°
Gratuitidade
1 - No ambito da escolaridade obrigatéria, o ensino € gratuito.

2 - E ainda gratuita a frequéncia do sistema educativo por alunos com idade igual ou inferior &
fixada para termo da escolaridade obrigatéria, qualquer que seja o ano ou modalidade de
ensino que frequentem.

3 - A gratuitidade da escolaridade obrigatéria traduz-se na inexisténcia de propinas e na
isencao total de taxas e emolumentos relacionados com a matricula, inscrigdo, frequéncia e
certificagdo da escolaridade obtida.

4 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, sdo aplicaveis as taxas e multas que
resultam do desrespeito de prazos, ou da violagdo de quaisquer normas legal ou
regulamentarmente estabelecidas.



Artigo 6.°
Fixacao de propinas e taxas

As propinas e taxas a cobrar pela matricula e inscricdo nas diversas modalidades do ensino
nao abrangidas pelo disposto no artigo anterior sao fixadas por portaria conjunta dos membros
do Governo Regional com competéncia nas areas das financas e da educagéo.

Artigo 7.°
Matricula

1 - A frequéncia de qualquer modalidade de ensino nos estabelecimentos oficiais e do ensino
particular, cooperativo e solidario, com contrato de associacdo, implica a pratica de um dos
seguintes atos:

a) Matricula;
b) Renovacéao de matricula.

2 - A matricula confere o estatuto de aluno, o qual compreende os direitos e deveres
consagrados no presente Estatuto e no Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagodgica
de Alunos, para além dos resultantes do regulamento interno da unidade organica, bem como
a sujeicdo ao poder disciplinar.

3 - Os requisitos e procedimentos da matricula, bem como as restricdbes a que pode estar
sujeita, sdo previstos no Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagogica de Alunos.

Artigo 8.°
Exclusao da frequéncia

1 - Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, ndo € permitida a matricula em qualquer
dos ciclos ou modalidades do ensino basico regular, incluindo os programas de recuperacao
da escolaridade e de educagao especial, a alunos que, a data de inicio do ano escolar em que
pretendam a frequéncia, ja tenham atingido os 18 anos de idade.

2 - Excetuam-se do disposto no numero anterior os alunos que, ndo tendo interrompido
estudos no ultimo ano escolar, tenham transitado de ano de escolaridade.

3 - Nao é permitida a inscricdo em qualquer disciplina do ensino secundario regular a
candidatos que, a data de inicio do ano escolar, ja tenham perfeito 21 anos de idade, exceto
guando tenham transitado de ano e ndo tenham interrompido estudos no ultimo ano escolar.

4 - Aos alunos do ensino secundario regular que, a data de inicio do ano escolar, ja tenham
atingido 18 anos de idade nao é permitida em caso algum a frequéncia pela 4.2 vez na mesma
modalidade do mesmo ano de qualquer disciplina.

5 - Aos candidatos habilitados com qualquer curso do ensino secundario sé € permitida a
frequéncia de novo curso, ou novas disciplinas do mesmo curso, desde que, feita a distribuicao
de alunos, exista vaga nas turmas ja constituidas.

Artigo 9.°
Dever de matricula
1 - A responsabilidade pela matricula constitui dever:
a) Do encarregado de educagao, quando o aluno seja menor;

b) Do aluno, quando maior, ou emancipado nos termos da lei.



2 - O controlo do cumprimento do dever de matricula cabe a unidade organica do sistema
educativo que o aluno deva frequentar e, supletivamente, ao departamento governamental com
competéncia em matéria de educacao e aos servigcos de solidariedade e seguranga social.

3 - Os procedimentos a seguir nas situagbes em que se verifique o incumprimento do dever
de matricula e da sua renovagao, bem como os termos em que as mesmas se processam, sao
fixados no Regulamento de Gestao Administrativa e Pedagdgica de Alunos.

Artigo 10.°
Falsas declaragcoes

A prestacdo de falsas declaragdes no ato de matricula ou da sua renovacido implica
procedimento criminal e disciplinar para os seus autores, nos termos da lei geral, podendo, no
caso de alunos ndo abrangidos pela escolaridade obrigatoria, levar a anulagao da matricula.

CAPITULO 1l
Autonomia e responsabilidade
Artigo 11.°
Responsabilidade dos membros da comunidade educativa

1 - A comunidade educativa integra, sem prejuizo dos contributos de outras entidades, os
alunos, os pais e 0s encarregados de educacdo, as associagdes de pais e encarregados de
educacgao juridicamente constituidas, os professores, o pessoal ndo docente das escolas, as
autarquias locais e os servicos da administracdo educativa, nos termos das respetivas
responsabilidades e competéncias.

2 - A comunidade educativa é responsavel pela prossecucdo integral dos objetivos dos
projetos educativos, incluindo os de integragdo sociocultural, e de desenvolvimento de uma
cultura de cidadania, dos valores da democracia, no exercicio responsavel da liberdade
individual e no cumprimento dos direitos e deveres que Ihe estdo associados.

3 - A escola é o espago coletivo de salvaguarda efetiva do direito a educacéo e ao ensino,
devendo o seu funcionamento garantir plenamente aquele direito.

4 - A autonomia das unidades orgéanicas pressupde a responsabilidade de todos os membros
da comunidade educativa pela salvaguarda efetiva do direito a educacgdo, a igualdade de
oportunidades no acesso a escola e a promogao de medidas que visem o empenho e o
sucesso escolar.

Artigo 12.°
Responsabilidade dos alunos

1 - Os alunos sao responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento, pela componente obrigacional inerente aos direitos e deveres que lhes séo
conferidos pelo presente Estatuto, pelo Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagodgica
de Alunos, pelo regulamento interno da unidade organica e por demais legislagéo aplicavel.

2 - A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pelo presente
Estatuto, pelo Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de Alunos, pelo
regulamento interno da unidade orgéanica, pelo patrimoénio da mesma, pelos demais alunos e
pelo pessoal docente e ndo docente.

3 - Os alunos nao podem prejudicar o direito a educagao dos colegas.



Artigo 13.°
Responsabilidade dos pais e encarregados de educagao

1 - Aos pais e encarregados de educacéo incumbe, para além das suas obrigagdes legais,
uma especial responsabilidade, inerente ao seu dever, de dirigirem a educagao dos seus filhos
e educandos, no interesse destes, e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico,
intelectual e civico dos mesmos.

2 - Para efeitos do disposto no presente Estatuto considera-se encarregado de educacgéo
aquele que tem a crianga ou jovem a sua guarda, numa das seguintes situagoes:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por decisao judicial;

c) Pelo exercicio de fungbdes executivas em instituicido de acolhimento a cuja guarda a
crianga ou jovem foi confiado no dmbito de medida de promogéo e protegdo, se outra
pessoa ndo tiver sido designada como encarregado de educacéo pelo acordo do qual
resulta a aplicacdo da medida;

d) Pelo exercicio da guarda de facto, nos termos do disposto na alinea b) do artigo 5.° da
lei de protecao de criangas e jovens em perigo, aprovada pela Lei n.° 147/99, de 1 de
setembro, alterada pela Lei n.° 31/2003, de 22 de agosto.

3 - Os alunos maiores ou emancipados podem constituir-se como respetivos encarregados de
educacgao, cabendo-lhes o exercicio de todas as agdes previstas para aqueles no ambito do
presente Estatuto, aplicando-se, com as devidas adaptacgdes, o que dispde o Cdédigo do
Procedimento Administrativo sobre garantias de imparcialidade.

4 - Os pais e encarregados de educagado devem, nos termos da responsabilidade referida no
n.° 1 do presente artigo:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;
b) Promover a articulagao entre a familia e a escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos e cumpra
os deveres que lhe sao atribuidos pelo presente Estatuto, pelo Regulamento de Gestao
Administrativa e Pedagdgica de Alunos e pelo regulamento interno da unidade organica;

d) Contribuir para a criagcao e execugao do projeto educativo da escola e do regulamento
interno da unidade organica;

e) Participar ativamente na vida da escola;

f) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagogica, sobretudo
quando para tal forem solicitados;

g) Colaborar no processo de ensino e aprendizagem dos seus educandos;
h) Diligenciar a preservacao do dever e disciplina dos seus educandos;

i) Contribuir para o correto apuramento dos factos em processo disciplinar instaurado ao
seu educando e, sendo aplicada a este medida disciplinar, diligenciar para que a mesma
prossiga o reforco da sua formagdo civica e desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade;

j) Diligenciar para que a conduta do seu educando seja adequada a preservagcdo da
segurancga e integridade fisica e psicoldgica dos que participam na vida escolar;



k) Integrar ativamente a comunidade educativa, assegurando o direito a estar informado e
o dever de informar sobre as matérias relevantes no processo educativo do seu educando;

/) Comparecer na escola sempre que para tal forem solicitados;

m) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, comparecer na escola periodicamente,
quando julguem necessario, para efeitos do cumprimento dos principios previstos no n.° 1;

n) Conhecer o presente Estatuto e o regulamento interno da unidade orgéanica e
subscrever declaracao anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao
seu cumprimento integral;

0) Responsabilizar-se ativamente pelos deveres de assiduidade e de disciplina dos seus
educandos;

p) Assegurar padrdes de higiene e asseio pessoal adequados do seu educando.

5 - A ndo subscricdo prevista na alinea n) do numero anterior ndo isenta do dever de
cumprimento do constante no presente Estatuto e no regulamento interno da respetiva unidade
organica.

6 - O conselho executivo deve comunicar a comissao de protecdo de criangas e jovens 0
incumprimento do dever estipulado na alinea o) do n.° 4 do presente artigo, quando a escola
nao consiga afastar a situacdo de perigo decorrente da sua violagao reiterada, no dmbito da
intervencdo a que esta obrigada nos termos do disposto nos artigos 6.° e 7.° da lei de protecéo
de criangas e jovens em perigo.

7 - Para efeitos do disposto nas alineas /) e m) do n.° 4, a escola deve oferecer condi¢des
para a rececao aos pais ou encarregados de educagao.

Artigo 14.°
Incumprimento dos deveres de assiduidade e de disciplina

1 - O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacao do disposto na alinea o) do n.°
4 do artigo anterior pode determinar a suspensédo dos apoios a que o aluno tem direito no
ambito da agao social escolar, quando nao os utilize de uma forma adequada.

2 - A suspensdo prevista no numero anterior nunca pode afetar os apoios relativos a
alimentacéo e transporte.

Artigo 15.°
Responsabilidade dos professores

1 - Os professores, enquanto principais responsaveis pela condugado do processo de ensino e
aprendizagem, devem obrigatoriamente promover medidas de carater pedagdgico que
estimulem o desenvolvimento da educagao, a ordem e a disciplina na sala de aula e nas
restantes atividades da escola.

2 - O diretor de turma, o professor tutor ou, tratando-se de alunos do 1.° ciclo do ensino
basico, o docente titular, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, € o principal
responsavel pela adogao de medidas de melhoria da aprendizagem e de promog¢édo de um bom



ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervencdo dos professores da turma e dos
pais e encarregados de educacéo e colaborar com estes na resolugao de problemas.

3 - O diretor de turma, o professor tutor, os professores e os docentes titulares, no caso de
alunos do 1.° ciclo do ensino basico, devem comunicar ao conselho executivo qualquer
situacao de perigo que integre o disposto no artigo 3.° da lei de protecao de criangas e jovens
em perigo, para efeitos do disposto na mesma lei quanto a promog¢ao dos direitos e protecéo
de crianga e do jovem em perigo.

Artigo 16.°
Autoridade do professor
1 - E reconhecida ao professor autoridade no exercicio da sua profissao.

2 - A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagoégico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formagao civica.

3 - A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no ambito das
instalagcbes escolares ou fora delas, no exercicio das suas fungdes.

Artigo 17.°
Responsabilidade do pessoal ndo docente

1 - O pessoal ndo docente das unidades organicas colabora obrigatoriamente no
acompanhamento e na integracdo dos alunos na comunidade educativa, incentivando o
respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo,
em articulagdo com os docentes, os pais e encarregados de educacdo, para a prevengao e
resolucéo de problemas.

2 - Os técnicos de servigo de psicologia e orientagdo, integrados em equipas
multidisciplinares, consagradas no regime juridico da criacdo, autonomia e gestdo das
unidades organicas do sistema educativo, sdo responsaveis pela identificacdo de situagbes de
perigo, previstas no artigo 3.° da lei de protecao de criangas e jovens em perigo, e pela
prevencao de fenémenos de violéncia.

3 - Os técnicos referidos no numero anterior sdo responsaveis pela intervengao de promocéao
dos direitos e de protegcdo das criangcas e jovens em perigo que couber a escola e pela
elaboracéo de planos de acompanhamento de alunos indisciplinados.

Artigo 18.°
Equipas multidisciplinares

As equipas multidisciplinares de apoio socioeducativo criadas pelo regime juridico da criagao,
autonomia e gestdo das unidades orgénicas do sistema educativo, para além das
competéncias que lhes estéo atribuidas, compete colaborar:

a) Na identificagcao e prevengao das situagdes de perigo previstas no artigo 3.° da lei de
protecao de criangas e jovens em perigo que afetem os alunos;

b) Na prevencao de fendmenos de violéncia;



c) Na intervencao de promogao dos direitos e de protecéo das criangas e jovens em perigo
que couber a escola;

d) Na elaboragdo de planos de acompanhamento destinados a estes alunos e que
envolvam a comunidade educativa, sempre que para tal sejam solicitados.

Artigo 19.°
Vivéncia escolar

O regulamento interno da unidade organica deve proporcionar a assung¢ao, por todos os que
integram a vida da escola, de regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos
objetivos do projeto educativo, a harmonia das relagdes interpessoais e a integragao social, o
pleno desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos alunos, a preservacao da seguranga
destes e do patrimoénio da escola e dos restantes membros da comunidade educativa, assim
como a realizagao profissional do pessoal docente e ndo docente.

Artigo 20.°
Intervencgao de outras entidades

1 - O conselho executivo da unidade organica deve, quando necessario, solicitar a
cooperacdo das autoridades publicas, privadas ou solidarias competentes, de modo a pér
termo a situagdes de perigo para a saude ou seguranga do aluno e restantes membros da
comunidade educativa pelos meios adequados, preservando a vida privada do aluno e da sua
familia, atuando de forma articulada com os pais e os encarregados de educagao.

2 - Quando se verifique a oposi¢cao dos pais, do representante legal ou de quem tenha a
guarda de facto do aluno a intervencdo da escola no ambito da competéncia referida no
numero anterior, o conselho executivo comunica imediatamente a situagdo a comissédo de
protecao de criangas e jovens ou, caso esta nao se encontre instalada, ao representante do
Ministério Publico junto do tribunal competente.

CAPITULO IV
Direitos e deveres do aluno
Artigo 21.°
Valores e cidadania

No desenvolvimento dos valores universais, nacionais e regionais e de uma cultura de
cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, da
responsabilidade, da liberdade e da identidade nacional e regional, o aluno tem o direito e o
dever de conhecer e respeitar ativamente, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento:

a) Os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica
Portuguesa;

b) A Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais;

c) O Estatuto Politico-Administrativo, a Bandeira e o Hino da Regido Autébnoma dos
Acores;

d) A Declaragcao Universal dos Direitos do Homem e a Convenc¢ao Europeia dos Direitos
do Homem;



e) A Convencao sobre os Direitos da Criangca e a Carta dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia.

Artigo 22.°
Direitos do aluno
1 - O aluno tem direito a:

a) Usufruir de uma educacdo de qualidade de acordo com o previsto na lei, em condi¢cdes
de efetiva igualdade de oportunidades no acesso, possibilitando-lhe a realizagcdo de
aprendizagens bem sucedidas;

b) Usufruir do ambiente e do projeto educativo que proporcionem as condigdes para o seu
pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formacéo da sua
personalidade, da sua capacidade de aprendizagem e de desenvolvimento e postura
critica;

c) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo e o esforgo no trabalho e
desempenho escolares e ser estimulado nesse sentido;

d) Ver reconhecido o empenhamento em agbdes meritdrias, em favor da comunidade em
que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela;

e) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano que frequenta e de uma planificacdo
equilibrada das atividades -curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que
contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

f) Ser informado e beneficiar, no ambito do sistema de acao social escolar, de um sistema
de apoio que lhe permita aceder a educagao em circunstancias de igualdade;

g) Beneficiar de apoios especificos, relativos as suas aprendizagens, através dos servigos
especializados de apoio educativo;

h) Ser tratado com respeito e corregcao por qualquer membro da comunidade educativa;

i) Ser respeitado na sua confissao religiosa, no que diz respeito aos principios da sua fé e
as praticas dai decorrentes;

J) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e
psiquica;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente, doenga subita ou
agudizacdo de doenga croénica, ocorrida ou manifestada no decorrer das atividades
escolares;

) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual,

m) Participar, através dos seus representantes, nos 6rgaos de administracao e gestao da
unidade organica e na criacdo e execucgao do respetivo projeto educativo;

n) Eleger os seus representantes para os 6rgaos e demais funcdes de representacido no
ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do regulamento interno da
unidade organica;



0) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos
professores, diretores de turma ou professores tutores e 6rgaos de administracdo e gestao
da unidade organica em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

p) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e a ocupacao de
tempos livres, incluindo visitas de estudo, intercAmbios e outras atividades interescolares;

q) Participar nas atividades da escola, nos termos do respetivo regulamento interno;
r) Participar no processo de avaliagado através dos mecanismos de auto e heteroavaliagao;

s) Usufruir de instalagdes com boas condigbes de higiene e salubridade e em que
prevalece a limpeza;

t) Beneficiar de medidas a definir pela escola, adequadas a recuperacao da aprendizagem
nas situagdes de auséncia das atividades escolares devidamente justificada.

2 - O aluno tem ainda direito a participar na elaboragdo do regulamento interno da unidade
organica, a conhecé-lo e a estar informado, em termos adequados a sua idade e ao ano
frequentado, sobre todos os assuntos que justificadamente sejam do seu interesse,
nomeadamente:

a) O modo de organizagao do plano de estudos ou curso;
b) O programa e os objetivos essenciais de cada disciplina ou area disciplinar;
c) Os processos e os critérios de avaliagao;
d) O processo de matricula;
e) Os apoios socioeducativos e abono de familia;
f) As normas de utilizagcao e de segurancga dos materiais, equipamentos e instalacdes;
g) O plano de emergéncia;
h) As atividades e as iniciativas do projeto educativo da escola.

Artigo 23.°

Representacao dos alunos

1 - Os alunos podem reunir-se em assembleia de alunos, sendo representados pela
associagdo de estudantes, pelo delegado ou subdelegado da respetiva turma e pela
assembleia de delegados de turma, nos termos da lei e do regulamento interno da unidade
organica.

2 - Os alunos a quem tenha sido aplicada uma medida disciplinar sancionatéria ndo podem
exercer ou terminar o mandato para érgaos da unidade organica e para o conselho de turma,
quando for o caso, no ano letivo em que tenha sido aplicada a medida disciplinar sancionatdria
superior a de repreensao registada.

3 - O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizagdo de reunides
da turma com o respetivo diretor de turma, professor tutor ou professor titular para apreciagéo
de matérias relacionadas com o funcionamento da turma, desde que tal ndo prejudique o
cumprimento das atividades letivas.

4 - Por iniciativa dos alunos ou por iniciativa do diretor de turma, do professor tutor ou do
professor titular pode ser solicitada a participagao dos representantes dos pais e encarregados
de educacao na reunido referida no nimero anterior.



5 - A associacao de estudantes e os representantes dos alunos nos érgaos de administracédo
e gestdo tém o direito de solicitar ao conselho executivo a realizacdo de reunides para
apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da unidade organica.

Artigo 24.°
Prémios de mérito

1 - Para efeitos do disposto nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 22.°, o regulamento interno
da unidade organica prevé prémios de mérito destinados a distinguir alunos que preencham
obrigatoriamente pelo menos um dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superagao das suas dificuldades;
b) Alcancem resultados escolares excelentes;

c) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complemento curricular relevantes;

d) Desenvolvam iniciativas exemplares de intervengdo na comunidade educativa;

e) Alcancem resultados em atividades ou jogos desportivos escolares que enaltegcam o
estabelecimento de ensino, em termos regionais, nacionais ou internacionais.

2 - Os prémios de mérito devem ter natureza simbdlica ou material, podendo ter uma natureza
financeira desde que, comprovadamente, auxiliem a continuacédo do percurso escolar do aluno.

3 - Cada unidade organica deve estabelecer parcerias com entidades ou organizagbes da
comunidade educativa no sentido de garantir os fundos necessarios ao financiamento dos
prémios de mérito.

Artigo 25.°
Deveres do aluno

O aluno tem o dever, sem prejuizo do disposto no regulamento interno da unidade orgéanica,
de:

a) Respeitar a autoridade do professor;

b) Cumprir com o dever de obediéncia as instrugdes legitimas do professor;
c) Cumprir com as regras de disciplina adequadas ao espaco escolar;

d) Estudar, empenhando-se na sua educacao e formacao integral;

e) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento dos deveres inerentes as atividades
escolares;

f) Obedecer as orientagbes dos professores relativas ao processo de ensino e
aprendizagem;

g) Respeitar todos os membros da comunidade educativa;
h) Ser leal a todos membros da comunidade educativa;
i) Respeitar a autoridade e as instrucdes legitimas do pessoal docente e ndo docente;

J) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integragdo de todos os
alunos na escola;



k) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como
nas demais atividades organizativas;

) Respeitar a integridade fisica, moral e psicolégica de todos os membros da comunidade
educativa;

m) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, por
dever de solidariedade, nomeadamente em circunstancias de perigo para a integridade
fisica e psicolégica dos mesmos;

n) Zelar pela preservagao, conservacao e asseio das instalagdes, do material didatico, do
mobiliario e dos espacgos verdes da escola, fazendo um uso correto dos mesmos;

0) Manter padrdes de higiene e asseio pessoal adequados;
p) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

q) Permanecer na escola durante o cumprimento do seu horario, salvo autorizagéo escrita
do encarregado de educagao ou do conselho executivo da unidade organica em contrario;

r) Participar na eleicao dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboracao;

s) Conhecer, nos termos adequados a sua idade, as normas de funcionamento dos
servigos da unidade organica e o regulamento interno da mesma e cumpri-los;

t) Conhecer, nos termos adequados a sua idade, o presente Estatuto e cumprir as normas
de funcionamento dos servicos da unidade organica e o regulamento interno,
subscrevendo uma declaragdo anual de aceitagdo e o compromisso de cumpri-lo
integralmente;

u) Usar, nos termos definidos no regulamento interno da unidade organica, o documento
de identificacao;

v) Cumprir com a proibicdo de possuir e consumir substancias aditivas, nomeadamente
drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, e de promover qualquer forma de trafico, facilitagéo e
consumo das mesmas;

w) Cumprir com a proibicdo de utilizar quaisquer equipamentos tecnologicos,
designadamente telemodveis, equipamentos, programas ou aplicagdes informaticos, nos
locais onde decorrem aulas ou outras atividades formativas ou reunides de 6rgaos ou
estruturas da escola em que participe, exceto quando a utilizagdo de qualquer dos meios
acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja
expressamente autorizada pelo professor ou pelo responsavel pela dire¢do ou supervisao
dos trabalhos ou atividades em curso;

x) Cumprir com a proibigcdo de captar sons ou imagens, designadamente de atividades
letivas e nao letivas, sem autorizacdo prévia dos professores, dos responsaveis pela
direcdo da escola ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando
for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa,
ainda que involuntariamente, ficar registada;

y) Cumprir com a proibicao de difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente via Internet
ou através de outros meios de comunicagéo, sons ou imagens captados nos momentos
letivos, sem autorizagdo do 6rgao da escola;

Z) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual,



aa) Responsabilizar-se pelos danos por si causados a qualquer membro da comunidade
educativa, indemnizando os lesados relativamente aos prejuizos causados;

bb) Responsabilizar-se pelos danos por si causados em equipamentos ou instalacbes da
escola ou outras que resultem de quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo
sendo possivel ou suficiente a reparagdo, indemnizar os lesados relativamente aos
prejuizos causados.

CAPIiTULO V
Assiduidade
Artigo 26.°
Frequéncia e dever de assiduidade

1 - Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, os alunos sao responsaveis
pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e de pontualidade.

2 - Os pais e os encarregados de educacéo dos alunos menores de idade s&o responsaveis
conjuntamente com estes pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

3 - O dever de assiduidade implica quer a presenca na sala de aula e nos restantes locais em
gue se desenvolva o trabalho escolar, quer o empenho intelectual e comportamental adequado
ao processo de ensino e aprendizagem.

4 - E obrigatério o controlo da assiduidade dos alunos em todas as atividades escolares,
letivas e nao letivas, em que a qualquer titulo participem.

5 - Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto e no Regulamento de Gestéo
Administrativa e Pedagodgica de Alunos, as normas a seguir no controlo da assiduidade e na
justificacdo de faltas e na sua comunicagdo ao encarregado de educagdo sao fixadas no
regulamento interno da unidade organica.

Artigo 27.°
Faltas

1 - A falta corresponde a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatéria, para efeitos da educacao pré-escolar, do ensino basico e secundario, ou facultativa
caso tenha havido lugar a inscricdo, com registo desse facto em suporte administrativo
adequado pelo diretor de turma, professor tutor ou, tratando-se de alunos da educacdo
pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, pelo docente titular de turma.

2 - Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha lugar a tantas faltas quantos os tempos
de auséncia do aluno.

3 - Sempre que, de forma reiterada e injustificada, o aluno ndo cumpra com o dever de
pontualidade ou se apresente na aula sem o material didatico necessario e imprescindivel a
prossecucao das atividades escolares, aplica-se o estipulado no regulamento interno da
unidade organica, s6 podendo, no entanto, ser aplicadas as medidas disciplinares preventivas
e de integragéo previstas nas alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 40.° e na alinea a) do n.° 1 do
artigo 41.°



4 - Compete ao conselho executivo assegurar o registo de faltas dos alunos de modo que, a
todo o tempo, este possa ser utilizado para fins pedagdgicos e administrativos.

Artigo 28.°
Dispensa de atividade escolar

1 - Sem prejuizo do que esteja estabelecido no regulamento interno, pode o conselho
executivo conceder dispensas da atividade escolar para a realizagdo de qualquer das
seguintes atividades:

a) Participacdo em atividades culturais e desportivas reconhecidas, nos termos da lei,
como de interesse publico;

b) Participacdo em visitas de estudo, quando organizadas nos termos estabelecidos no
Regulamento de Gestao Administrativa e Pedagdgica de Alunos;

c) Participagdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos termos regulamentares
aplicaveis;

d) Participacdo em eventos de relevante interesse cultural ou educativo, para o processo
educativo do aluno.

2 - Em cada ano letivo, o aluno nao pode beneficiar de dispensas, seguidas ou interpoladas,

que perfacam mais de dez dias efetivos de lecionacido, exceto se o conselho executivo
conceder autorizagdo excecional baseada na mais-valia que, da participagcdo no evento,
resultar para o processo educativo do aluno.

3 - O regulamento interno da unidade orgéanica fixa os prazos a respeitar nos pedidos e a sua
tramitagao.

Artigo 29.°
Dispensa da atividade fisica

1 - O aluno pode ser dispensado das atividades de educacao fisica ou desporto escolar
incluidas no seu curriculo, por razbes de saude, devidamente comprovadas por declaracao
médica que deve explicitar claramente quais as contraindicacbes da atividade fisica e
desportiva, para que o professor possa selecionar a atividade adequada ou isenta-lo da
atividade.

2 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0 aluno deve estar sempre presente no
espaco onde decorre a aula de educacgao fisica.

3 - Sempre que por ponderosas razbes devidamente fundamentadas o aluno nao tenha
possibilidade de estar presente no espago onde decorre a aula de educacgao fisica, deve ser
encaminhado para um espaco em que seja devidamente supervisionado.

Artigo 30.°
Faltas justificadas

1 - S&o consideradas justificadas as faltas dadas pelos motivos seguintes:



a) Doenca do aluno, devendo esta ser declarada, por escrito, pelo encarregado de
educacao ou pelo aluno, se maior, quando determinar um impedimento inferior ou igual a
cinco dias uteis e por médico, se determinar impedimento superior a cinco dias uteis,
podendo, quando se trate de doenca de carater crénico ou recorrente, uma Uunica
declaracao ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da condigdo que a
determinovu;

b) Isolamento profilatico determinado por doencga infetocontagiosa do aluno ou de pessoa
que coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento
de familiar, previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem
funcdes publicas;

d) Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que nao
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia nao possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacgio, nos termos da
legislagao em vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que comprovadamente o
mesmo nao possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma
pratica comummente reconhecida como prépria dessa religido;

i) Participagdo em provas desportivas ou eventos culturais, nos termos da legislagdo em
vigor;

J) Participacédo em atividades associativas, nos termos da legislagdo em vigor;

k) Cumprimento de obrigacoes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas;

/) Outro facto impeditivo da presenga na escola, desde que, comprovadamente, ndo seja
imputavel ao aluno ou seja, justificadamente, considerado atendivel pelo diretor de turma,
professor tutor ou, tratando-se de alunos do 1.° ciclo do ensino basico, o docente titular da
turma;

m) Outros factos previstos no Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de
Alunos suscetiveis de integrar o conceito de justificacao de falta;

n) A participagcdo em visitas de estudo, previstas no plano de atividades da escola,
relativamente as disciplinas ou areas disciplinares nao envolvidas na referida visita.

2 - Nao sao consideradas para quaisquer efeitos, exceto os estatisticos e de comprovagao de
presenca, as faltas dadas pelos alunos por motivo do afastamento obrigatério para isolamento
profilatico previsto na alinea b) do numero anterior.

3 - Nas situagdes de auséncia aos instrumentos de avaliagcdo sumativa interna previamente
agendados, apenas sao justificadas as faltas as quais o encarregado de educagéao, ou o aluno
quando maior de idade, apresentar declaragao de entidade oficial.



4 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, pode o conselho executivo casuisticamente
aceitar outra forma de justificacao.

Artigo 31.°
Justificagao de faltas

1 - As faltas sao justificadas pelos pais e encarregados de educagao ou, quando maior de
idade, pelo aluno ao diretor de turma, ao professor tutor ou ao docente titular da turma.

2 - A justificacéo é apresentada por escrito com indicagédo do dia e da atividade letiva em que
a falta se verificou, referenciando os motivos que lhe deram origem.

3 - O diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular podem solicitar os comprovativos
adicionais que entendam necessarios a justificacao da falta.

4 - A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,
nos restantes casos, até ao 5.° dia de aulas subsequente a mesma.

5 - Quando a justificagdo da falta ndo for aceite, deve tal facto, devidamente justificado, ser
comunicado, no prazo de cinco dias Uteis, aos pais e encarregados de educagao ou, quando
maior de idade, ao aluno, pelo diretor de turma, professor tutor ou pelo docente titular.

6 - Da nao aceitacdo da justificacdo da falta cabe recurso fundamentado ao conselho
executivo da unidade organica, a interpor pelo encarregado de educagao ou pelo aluno, se
maior, no prazo de trés dias uteis a contar do conhecimento da comunicacdo referida no
nuamero anterior.

7 - O conselho executivo da unidade organica deliberara no prazo de dois dias uteis, a contar
da apresentagao do recurso, dando conhecimento imediato da deliberacdo ao professor titular,
diretor de turma ou professor tutor, ao encarregado de educagao ou ao aluno, se maior.

Artigo 32.°
Faltas injustificadas

1 - Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as faltas sdo consideradas injustificadas
quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificagcao;
b) A justificacio tenha sido apresentada fora de prazo;
c) A justificacdo apresentada nao tenha sido aceite;

d) O aluno tenha sido objeto de uma medida disciplinar que implique ordem de saida da
sala de aula ou suspenséao da frequéncia no estabelecimento de educacgao e de ensino;

e) O aluno tenha sido objeto de medida prevista no n.° 3 do artigo 27.°

2 - Cabe ao conselho executivo da unidade orgénica deliberar, perante requerimento
fundamentado do encarregado de educagdo, ou do aluno, se maior, a aceitagao de justificagédo
fora do prazo estabelecido no presente Estatuto.

3 - O conselho executivo pode delegar no diretor de turma, no professor tutor ou no docente
titular de turma as competéncias para decidir da aceitagéo de justificagéo de faltas, previstas
no numero anterior.

4 - Na situacao prevista na alinea ¢) do n.° 1, a ndo aceitacao da justificacdo apresentada
deve ser devidamente fundamentada.



5 - As faltas injustificadas s&o comunicadas aos pais ou encarregados de educacao ou,
quando maior de idade, ao aluno, pelo diretor de turma, professor tutor ou pelo docente titular
de turma, no prazo maximo de cinco dias uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 33.°
Limite de faltas injustificadas
1 - As faltas injustificadas ndo podem exceder em cada ano letivo:
a) Dez dias consecutivos ou interpolados no 1.° ciclo do ensino basico;

b) Nos restantes ciclos do ensino basico e no ensino secundario, em cada disciplina, o
dobro do numero de tempos letivos semanais para ela previstos;

c) Nas disciplinas ou atividades de natureza facultativa, nomeadamente aquelas que se
inserem no ensino vocacional da musica e das artes, o dobro do nimero de sessdes
semanais;

d) Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da
respetiva carga horaria, o aluno encontra-se na situagcdo de excesso de faltas quando
ultrapassa os limites de faltas justificadas e ou injustificadas dai decorrentes, relativamente
a cada disciplina, moédulo, unidade ou area de formagado, nos termos previstos na
regulamentacdo propria ou definidos, no quadro daquela, no regulamento interno da
escola.

2 - Quando for atingida a metade do limite de faltas injustificadas, o diretor de turma, o
professor tutor, o professor titular ou o professor que desempenhe funcbes equiparadas
convoca 0s pais e encarregados de educagao ou, quando maior de idade, o aluno pelo meio
mais expedito, para alertar para as consequéncias da violacdo do limite de faltas e encontrar
uma solugao que permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

3 - Se, terminadas as diligéncias desenvolvidas nos termos do disposto no numero anterior,
subsistir uma situacdo de perigo enquadravel no artigo 3.° da lei de protecdo de criangcas e
jovens em perigo, as faltas e os procedimentos e diligéncias desenvolvidos pela escola sédo
comunicados a comissao de protecao de criangas e jovens competente.

Artigo 34.°
Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

1 - A assiduidade do aluno é considerada no ambito da avaliacdo formativa e sumativa,
cabendo a unidade organica, nos termos legais e regulamentares aplicaveis, determinar e
aplicar as medidas de combate ao absentismo escolar que se mostrem necessarias.

2 - Ultrapassado o limite de faltas injustificadas, o aluno fica numa das seguintes situagdes:

a) O aluno que se encontre dentro da escolaridade obrigatéria mantém a frequéncia da
escola;

b) O aluno, independentemente do nivel de ensino, ao atingir a idade limite da
escolaridade obrigatéria, é excluido da frequéncia da escola;

c) O aluno que frequente um curso cientifico-humanistico do ensino secundario fica retido
na disciplina, ou disciplinas, em que ultrapasse o limite de faltas, mantendo, contudo, a
frequéncia das restantes disciplinas;



d) O aluno que, nas disciplinas ou atividades de natureza facultativa, nomeadamente
aquelas que se inserem no ensino vocacional da musica e das artes, exceda um numero
total de faltas, justificadas ou injustificadas, seguidas ou interpoladas, igual ao triplo do
numero de sessdes semanais fica excluido da frequéncia das respetivas disciplinas ou
atividades;

e) O aluno que, nas atividades de apoio ou complementares, exceda um numero total de
faltas estabelecidas no regulamento interno da escola fica imediatamente excluido das
atividades em causa.

CAPITULO VI
Disciplina
SECCAO |
Infragao disciplinar
Artigo 35.°
Qualificagao de infragao disciplinar

Os comportamentos que violem os deveres previstos no artigo 25.° do presente Estatuto ou
no regulamento interno da unidade organica, que perturbem o funcionamento normal da escola
ou da comunidade educativa, constituem infragdo, passivel da aplicacido de medida disciplinar
preventiva e de integracao ou sancionatoria.

Artigo 36.°
Participagao

1 - O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar nos termos do artigo anterior
deve comunica-los imediatamente ao docente titular de turma, ao diretor de turma ou ao
professor tutor, o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo
de trés dias uteis, ao conselho executivo.

2 - O aluno que presencie comportamentos referidos no nimero anterior deve comunica-los
imediatamente ao docente titular de turma, ao diretor de turma ou ao professor tutor, o qual, no
caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de trés dias Uteis, ao
conselho executivo.

3 - Os factos participados, por escrito, pelo professor no exercicio das suas competéncias
disciplinares gozam de presungao da verdade, ilidivel mediante prova em contrario.

SECCAO Il
Medidas disciplinares
Artigo 37.°
Tipos de medidas disciplinares

As medidas disciplinares podem ser preventivas e de integragdo ou sancionatérias.



Artigo 38.°
Finalidade das medidas disciplinares

1 - Todas as medidas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas e preventivas,
dissuasoras e de integragao, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres dos
alunos, a preservagao da autoridade dos professores e dos demais funcionarios, garantindo a
corregao do comportamento perturbador e o prosseguimento normal das atividades da escola.

2 - As medidas disciplinares sancionatérias, tendo em conta a especial relevancia do dever
violado e a gravidade da infragdo praticada, prosseguem ainda, para além das identificadas no
numero anterior, finalidades penalizadoras.

3 - As medidas disciplinares devem ser aplicadas em coeréncia com as necessidades
educativas do aluno e com os objetivos da sua educacgéo e formagéo, no dmbito, tanto quanto
possivel, do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo da escola e
nos termos do respetivo regulamento interno.

Artigo 39.°
Determinacao da medida disciplinar

1 - Na determinacédo da medida disciplinar a aplicar deve ter-se em consideracao a gravidade
do incumprimento do dever e as circunstancias, atenuantes ou agravantes, em que esse
incumprimento se verificou, designadamente o grau de responsabilidade do aluno, a sua
maturidade e demais condi¢cdes pessoais, familiares e sociais.

2 - Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior e 0 seu reconhecimento, com arrependimento, da natureza ilicita da
sua conduta.

3 - Sé&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditagdo e o conluio, a
gravidade do dano provocado a terceiros, bem como a acumulagao de infrages disciplinares e
a reincidéncia, sobretudo se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 40.°
Medidas disciplinares preventivas e de integragao
1 - Sdo0 medidas disciplinares preventivas e de integragao:
a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva a atividade
escolar;

¢) A realizagéo de tarefas e atividades de integracdo na escola, podendo para esse efeito
ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatéria, diaria ou semanal, do aluno na
escola;

d) O condicionamento no acesso a determinados espacos escolares ou na utilizacdo de
materiais e equipamentos especificos, sem prejuizo daqueles que se encontrem afetos a
atividades letivas;

e) A mudanca de turma.



2 - A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das
relacbes entre os presentes no local onde elas decorrem, de forma a evitar este tipo de
conduta responsabilizando-o pelo cumprimento dos seus deveres.

3 - A adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, na sala de aula, enquanto que,
fora dela, é extensiva ao pessoal nao docente.

4 - A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é
uma medida da exclusiva competéncia do professor, aplicavel ao aluno cujo comportamento
impeca claramente o prosseguimento do processo de ensino e aprendizagem e prejudique os
restantes alunos, sendo que devem estar reunidas, cumulativamente, as seguintes condic¢des:

a) A escola disponha de espago devidamente supervisionado para o qual o aluno possa,
de imediato, ser encaminhado para desenvolver as tarefas ou atividades determinadas
pelo professor;

b) A duragdo do periodo de permanéncia no espaco alternativo seja igual ao tempo
remanescente da atividade da qual o aluno foi excluido.

5 - O disposto no numero anterior ndo se aplica a alunos maiores de 16 anos, os quais,
quando sujeitos a ordem de saida da sala de aula devem, de imediato, apresentar-se ao
conselho executivo, que, ouvido o aluno, determina a eventual aplicagdo de medida disciplinar
adicional.

6 - A ordem de saida da sala de aula implica a marcagao de falta ao aluno e a comunicacao,
pelo professor que deu a ordem, ao diretor de turma ou professor tutor, para posterior
comunicacgao ao encarregado de educacgao e para os efeitos disciplinares.

7 - A execucdo de atividades de integracdo na escola corresponde ao desempenho, em
horario ndo coincidente com as atividades letivas, de um programa de tarefas que contribua
para o reforgo da formagao civica dos alunos, com vista ao desenvolvimento equilibrado da
sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, do seu espirito
colaborativo e do seu sentido de responsabilidade.

8 - O condicionamento no acesso a determinados espagos escolares ou a utilizagcao de certos
materiais e equipamentos € uma medida que se destina a alertar o aluno para a necessidade
de correcdo de comportamentos perturbadores do normal funcionamento das atividades
escolares.

9 - A mudancga de turma é uma medida que se aplica nos casos em que o aluno manifeste
comportamentos perturbadores do normal funcionamento das atividades letivas e prejudique o
processo de ensino-aprendizagem dos colegas, e sempre que se constate que a integracao
noutra turma pode propiciar a alteracdo deste comportamento reincidente.

10 - A aplicagdo das medidas disciplinares preventivas e de integracdo previstas nas alineas
c), d) e e) do n.° 1 é da competéncia exclusiva do presidente do conselho executivo, que deve,
para o efeito, ouvir o diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular da turma a que o
aluno pertenca e o aluno, o qual, querendo, tem direito a fazer-se acompanhar do encarregado
de educacao.

11 - A aplicacao e execugao da medida preventiva e de integracao prevista na alinea d) do n.°
1 n&o pode ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um periodo letivo.

12 - Compete ao conselho executivo, no ambito do regulamento interno, definir as atividades
de integracéo a realizar, o local e periodo de tempo durante o qual as mesmas ocorrem e



definir as competéncias e os procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacéo e posterior
execuc¢ao da medida disciplinar prevista na alinea ¢) do n.° 1.

13 - Obedece igualmente ao disposto no numero anterior, com as devidas adaptacbes, a
aplicagao e posterior execugado da medida disciplinar prevista na alinea d) do n.° 1.

14 - A aplicacdo das medidas disciplinares preventivas e de integracao previstas non® 1 é
comunicada aos pais ou ao encarregado de educagao, tratando-se de aluno menor de idade.

15 - O incumprimento da medida disciplinar preventiva e de integracdo a que se refere a
alinea ¢) do n.° 1 determina a aplicagdo de medida disciplinar sancionatéria nos termos dos
artigos seguintes.

Artigo 41.°
Medidas disciplinares sancionatérias
1 - Sd0 medidas disciplinares sancionatorias:
a) A repreenséo registada;
b) A suspenséo da escola até trés dias uteis;
c) A suspensao da escola de quatro a dez dias uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulsao da escola.

2 - A aplicacao da medida disciplinar sancionatdria de repreensao registada, quando a
infracdo for praticada no decurso das atividades escolares, € da competéncia do professor
respetivo, sendo do presidente do conselho executivo nas restantes situagdes, averbando-se
no respetivo processo individual do aluno a identificagdo do autor do ato decisério, a data em
que o mesmo foi proferido e a fundamentacgao, de facto e de direito, que norteou tal decisao.

3 - A suspensao da escola consiste em impedir o aluno, de idade nao inferior a 10 anos, de
entrar nas instalagdes da escola, e aplica-se apenas quando seja reconhecidamente a unica
forma de responsabilizar o aluno pelo cumprimento dos seus deveres e nas situagdes em que
o aluno manifeste um comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades da
escola e da vivéncia escolar, que se configure como uma infragao disciplinar grave.

4 - O presidente do conselho executivo pode aplicar medida disciplinar sancionatéria de
suspensao até trés dias uteis, enquanto medida dissuasora sem dependéncia de processo
disciplinar, mas com audiéncia e defesa do aluno visado e de eventuais testemunhas.

5 - A decisao de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensao de quatro a dez dias
Uteis é precedida da audicdo em processo disciplinar do aluno visado, do qual constam, em
termos concretos, os factos que lhe sdo imputados, os deveres por ele violados e a referéncia
expressa a possibilidade de pronuncia sobre os factos e da defesa dos mesmos, sendo
competente para a sua aplicacéo o presidente do conselho executivo, que pode, previamente,
ouvir o conselho de turma ou de nucleo.

6 - Compete ao presidente do conselho executivo, ouvidos os pais ou o encarregado de
educacgao do aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condi¢des em que a aplicagao
da medida disciplinar sancionatéria de suspenséo é executada, garantindo ao aluno um plano
de atividades pedagogicas a realizar, corresponsabilizando-o pela sua execucédo e
acompanhamento e podendo, igualmente, se assim o entender, estabelecer eventuais
parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou privadas.



7 - A aplicagcdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola compete ao
membro do Governo Regional com competéncia em matéria de educacao, apés a conclusao
do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 43.°, e reporta-se a pratica de factos
notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino-aprendizagem dos
restantes alunos da escola, ou do normal relacionamento com os membros da comunidade

educativa.

8 - A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola é aplicavel apenas a alunos
de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatéria, desde
que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento de ensino situado na mesma
localidade ou na localidade mais préxima servida de transporte publico ou escolar.

9 - A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de expulsdo da escola compete ao
membro do Governo Regional com competéncia em matéria de educacdo, apds a concluséo
do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 43.°, e ocorre quando reconhecidamente
se constate n&o haver outro modo de responsabilizar o aluno no sentido do cumprimento dos
seus deveres.

10 - A expulsao da escola consiste na proibicado do acesso ao espaco escolar e na retengao
do aluno, desde que nao abrangido pela escolaridade obrigatéria, no ano de escolaridade que
frequenta quando a medida é aplicada, impedindo-o0, salvo decisao judicial em contrario, de se
matricular nesse ano letivo em qualquer outro estabelecimento de ensino publico, € nao
reconhecendo a administragdo educativa qualquer efeito da frequéncia, pelo mesmo periodo,
de estabelecimento de ensino particular ou cooperativo.

11 - A aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria de expulsdo da escola ndo impede o
aluno de realizar exames nacionais ou de equivaléncia a frequéncia, na qualidade de candidato
autoproposto, nos termos da legislagdo em vigor.

12 - Complementarmente as medidas previstas no n.° 1, compete ao presidente do conselho
executivo decidir sobre a reparagao dos danos provocados pelo aluno no patriménio escolar.

Artigo 42.°
Cumulacao de medidas disciplinares

1 - A aplicagcédo das medidas disciplinares preventivas e de integracao previstas nas alineas a)
a e) do n.° 1 do artigo 40.° é cumulavel entre si.

2 - A aplicagdo de uma ou mais das medidas disciplinares preventivas e de integracédo é
cumulavel apenas com a aplicagdo de uma medida disciplinar sancionatdria.

3 - Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infragdo apenas pode ser
aplicada uma medida disciplinar sancionatoria.

Artigo 43.°
Tramitagao do procedimento disciplinar

1 - A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurarem a aplicagado de alguma das medidas previstas nas alineas b), ¢), d)
e e) do n.° 1 do artigo 41.° é do presidente do conselho executivo, devendo o despacho
instaurador e de nomeacao do instrutor ser proferido no prazo de dois dias Uteis a contar do
conhecimento da situagao.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior, o instrutor deve ser nomeado de entre o
quadro de pessoal docente da escola.



3 - No mesmo prazo, o presidente do conselho executivo ou, por delegacao de competéncias,

o diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular de turma notifica os pais ou
encarregados de educacdo do aluno, quando este for menor, pelo meio mais expedito
constante do processo individual.

4 - Tratando-se de um aluno maior de idade, a notificacao é feita pessoalmente.

5 - O presidente do conselho executivo deve notificar o instrutor da sua nomeagéao, no mesmo
dia em que profere o despacho de instauragao do procedimento disciplinar.

6 - A instrugdo do procedimento disciplinar € efetuada no prazo maximo de cinco dias uteis,
contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento
disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas
necessarias, a audiéncia oral dos interessados, no caso de o aluno ser menor de idade, do
respetivo encarregado de educagéo, podendo excecionalmente o instrutor pedir a prorrogacao
do prazo em fungéo do numero de testemunhas a ouvir.

7 - Os interessados sao convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia oral,
nao constituindo a falta de comparéncia motivo para o seu adiamento, embora, sendo
apresentada justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, esta possa ser
adiada.

8 - No caso de o respetivo encarregado de educagdo ndo comparecer, o aluno menor de
idade pode ser ouvido na presenga de um docente por si livremente escolhido ou que integre a
comissdo de protecdo de criangas e jovens com competéncia na area de residéncia do aluno
ou, no caso de esta ndo se encontrar instalada, na presenca do diretor de turma ou do
professor tutor.

9 - Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegagbes feitas pelos
interessados.

10 - Finda a instrugéao, o instrutor elabora, no prazo de dois dias uteis, e remete ao presidente
do conselho executivo, um relatéorio com a proposta de decisdo de arquivamento ou
prosseguimento do procedimento, do qual constam obrigatoriamente, no ultimo caso, os
seguintes elementos:

a) Os factos cuja pratica € imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b) A prova produzida pelas partes;

c) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais
ou regulamentares;

d) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes nos termos previstos no artigo 39.°;

e) A proposta de medida disciplinar sancionatoria aplicavel.

11 - Do documento referido no numero anterior é extraida cépia que, no prazo de um dia util,
€ entregue ao aluno, mediante notificacado pessoal, sendo de tal facto, e durante esse periodo
de tempo, informados os pais se este for menor de idade.

12 - No caso de a medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola, a
mesma & comunicada para decisdo ao membro do Governo Regional com competéncia em
matéria de educacgéao, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 44.°



Celeridade do procedimento disciplinar

1 - A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.os 5 a 8 do artigo anterior pode ser
substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte do aluno
maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois dias uteis
subsequentes a sua nomeagao, mas nunca antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o
momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.

2 - Na audiéncia referida no numero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o
encarregado de educagéo do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou o professor tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de
impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;

b) Um professor da escola liviemente escolhido pelo aluno.

3 - A ndo comparéncia do encarregado de educac¢do, quando devidamente convocado, nao
obsta a realizacio da audiéncia.

4 - Os participantes referidos no n.° 2 ttm como missao exclusiva assegurar e testemunhar,
através da assinatura do auto a que se referem os ndmeros seguintes, a total consciéncia do
aluno quanto aos factos que Ihe sao imputados e as suas consequéncias, bem como a sua
total liberdade no momento da respetiva declaracdo de reconhecimento.

5 - Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas
alineas a) e b) do n.° 10 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer assinatura, é lido em
voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informagao clara e expressa de que nao
esta obrigado a assina-lo.

6 - O facto ou factos imputados ao aluno s6 sao considerados validamente reconhecidos com
a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o
faz antes de qualquer outro elemento presente.

7 - O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante,
nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 39.°, encerrando a fase da instrucéo e
seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no artigo anterior.

8 - A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizagédo da
instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizagcado da
audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Artigo 45.°
Suspensao preventiva do aluno

1 - No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade
gue o instaurou, ou no decurso da sua instauragcédo por proposta do instrutor, o presidente do
conselho executivo pode decidir a suspensao preventiva do aluno mediante despacho
fundamentado, sempre que a sua presenca na escola perturbar gravemente a instru¢do do
processo ou o funcionamento normal das atividades da escola ou tal seja necessario e
adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade da escola.



2 - A suspensdo tem a duragdo correspondente a da instrugcdo, podendo, quando tal se
revelar absolutamente necessario, prolongar-se até a decisao final do processo disciplinar, ndo
podendo exceder dez dias Uuteis.

3 - Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensao
preventiva no que respeita a avaliagdo da aprendizagem sado determinados em funcao da
decisao que vier a ser proferida no final do procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos
no presente Estatuto e no regulamento interno da escola.

4 - As faltas do aluno resultantes da suspensao preventiva devem ser consideradas no
respetivo processo de avaliacdo ou de registo de faltas, sendo justificadas caso nao seja
aplicada a medida disciplinar de suspenséo.

5 - Os dias de suspensao preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento
da medida disciplinar sancionatoria prevista nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 41.° a que o
aluno venha a ser condenado, na sequéncia do procedimento disciplinar previsto no artigo 43.°

6 - O encarregado de educacdo é imediatamente informado da suspensido preventiva
aplicada ao seu educando €, sempre que a avaliagdo que fizer das circunstancias o aconselhe,
o presidente do conselho executivo deve participar a ocorréncia a respetiva comissao de
protegcéo de criangas e jovens.

7 - Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da
escola, o plano de atividades previsto no n.° 6 do artigo 41.°

8 - A suspensao preventiva do aluno é comunicada, por via eletronica, pelo presidente do
conselho executivo ao departamento governamental competente em matéria de educagéo,
sendo identificados sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que
motivaram a decisdo de suspensao.

Artigo 46.°
Decisao final do procedimento disciplinar

1 - A decisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no
prazo maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o
decidir receber o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no n.° 4.

2 - A deciséo final do procedimento disciplinar fixa o momento a partir do qual se inicia a
execucao da medida disciplinar sancionatéria, sem prejuizo da possibilidade de suspensao da
execug¢ao da medida, nos termos do niumero seguinte.

3 - A execugao da medida disciplinar sancionatéria, com excec¢ao da referida na alinea d) do
n.° 1 do artigo 41.°, pode ficar suspensa pelo periodo de tempo e nos termos e condigbes em
que a entidade decisora considerar justo, adequado e razoavel, cessando logo que ao aluno
seja aplicada outra medida disciplinar sancionatéria no decurso dessa suspensao.

4 - Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia
de escola, o prazo para ser proferida a decisdo final € de cinco dias uteis, contados a partir da
rececgao, por correio eletronico, do processo disciplinar no departamento governamental com
competéncia em matéria de educacgao.



5 - Da decisao proferida pelo membro do Governo Regional com competéncia em matéria de
educagao que aplique a medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola deve
igualmente constar a identificacdo do estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser
transferido, para cuja escolha se procede previamente a audigdo do respetivo encarregado de
educagao, quando o aluno for menor de idade.

6 - A decisao final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno ou, quando
menor de idade, aos pais ou respetivo encarregado de educacgdo, nos dois dias Uteis seguintes
aquele em que foi proferida.

7 - Sempre que a notificagdo prevista no niumero anterior ndo seja possivel, é realizada
através de carta registada com aviso de recec¢do, considerando-se o aluno, ou, quando este for
menor de idade, os pais ou o respetivo encarregado de educagao, notificado na data da
assinatura do aviso de rececéo.

Artigo 47.°
Execucgao da medida disciplinar

1 - Compete ao diretor de turma, ao professor tutor ou ao professor titular o acompanhamento
do aluno na execucgao da medida disciplinar a que foi sujeito, articulando a sua atuagdo com os
pais e encarregados de educagdo e com os professores da turma, em fungdo das
necessidades educativas identificadas e de forma a corresponsabilizar todos os intervenientes.

2 - O disposto no numero anterior aplica-se no caso da integragédo do aluno na nova turma ou
na nova escola para que foi transferido por efeito da aplicagdo da medida disciplinar.

3 - Na execugao do disposto no presente artigo, o diretor de turma, o professor tutor ou o
professor titular da turma conta com o apoio das estruturas de orientacdo educativa e dos
servigos especializados de apoio educativo da respetiva unidade organica, nomeadamente do
servico de psicologia e orientacdo e da equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo da
unidade organica.

Artigo 48.°
Recurso hierarquico

1 - Da decisao final do procedimento disciplinar cabe recurso hierarquico nos termos gerais
de direito, a interpor no prazo de cinco dias uteis, apresentado nos servigos administrativos da
unidade organica.

2 - O recurso hierarquico é enviado pela escola para o departamento governamental
competente em matéria de educacéo, por correio eletronico, no prazo de dois dias Uteis.

3 - O recurso hierarquico s6 tem efeitos suspensivos quando interposto de decisdo de
aplicacdo das medidas disciplinares sancionatérias de suspensdo, de transferéncia e de
expulsao de escola.

4 - O despacho que apreciar o recurso hierarquico € remetido no prazo de cinco dias Uteis a
escola, cabendo ao presidente do conselho executivo a adequada notificagdo, nos termos e
para os efeitos dos n.os 6 e 7 do artigo 46.° do presente Estatuto.

Artigo 49.°
Salvaguarda da convivéncia escolar

1 - Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de
agressao moral ou fisica, nomeadamente nos casos de bullying devidamente comprovados, do



qual tenha resultado a aplicacao efetiva de medida disciplinar sancionatéria de suspensao da
escola por periodo superior a quatro dias uteis, pode requerer ao presidente do conselho
executivo a transferéncia do aluno em causa para turma a qual nao lecione ou nao pertenca,
quando o regresso daquele a turma de origem possa provocar grave constrangimento aos
ofendidos e perturbagao da convivéncia escolar.

2 - O presidente do 6rgao executivo decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias
uteis, fundamentando a sua deciséo.

3 - O indeferimento do presidente do o6rgao executivo sé pode ser fundamentado na
inexisténcia, na escola ou na unidade orgénica, de outra turma na qual o aluno possa ser
integrado, para efeitos da frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa, ou na
impossibilidade de corresponder ao pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do
aluno agressor.

Artigo 50.°
Intervencao dos pais e encarregados de educagao

Desde o momento da instauragdo do procedimento disciplinar ao seu educando até a sua
conclusdo, os pais e encarregados de educagao devem contribuir para o correto apuramento
dos factos e, sendo aplicada medida disciplinar sancionatéria, diligenciar para que a execugao
da mesma prossiga os objetivos de reforco da formagao civica do educando, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com o0s
outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade
e das suas aprendizagens.

CAPIiTULO VII
Regulamento interno da unidade organica
Artigo 51.°
Objeto do regulamento interno

1 - O regulamento interno da unidade organica prevé o desenvolvimento do disposto no
presente Estatuto e em demais legislacdo de carater estatutario, e a adequacao a realidade da
escola das regras de convivéncia e de resolucdo de conflitos na respetiva comunidade
educativa, no que se refere, nomeadamente:

a) Aos direitos e aos deveres dos alunos inerentes a especificidade da vivéncia escolar;
b) A utilizac&o das instalacdes e equipamentos;
¢) Ao acesso as instalagbes e aos espacgos escolares;

d) Ao reconhecimento e a valorizacdo do mérito, da dedicagdo e do esfor¢o no trabalho
escolar, bem como do desempenho de a¢cbées meritdrias em favor da comunidade em que
o aluno esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela.

2 - O regulamento interno da unidade orgénica deve explicitar as formas de organizacdo da
escola, nomeadamente quanto:

a) A realizacdo de reunides de turma;

b) A definicdo dos critérios de avaliagdo da educagéo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario;

c) As tarefas e atividades decorrentes de ordem de saida da sala de aula;



d) Aos factos a que sao aplicaveis as medidas disciplinares;

e) As tarefas e atividades de integracdo na escola e ao condicionamento no acesso a
espacos escolares, no ambito das medidas disciplinares previstas no presente Estatuto.

Artigo 52.°
Elaboragao do regulamento interno

O regulamento interno da unidade orgénica é elaborado nos termos do regime de autonomia,
administracao e gestao dos estabelecimentos da educacgéo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, devendo nessa elaboracgao participar a comunidade escolar.

Artigo 53.°
Divulgacao do regulamento interno

1 - O regulamento interno da unidade organica € publicitado na escola e na respetiva pagina
eletrénica, e fornecido gratuitamente um resumo ao aluno quando inicia a frequéncia da escola
e sempre que o regulamento seja objeto de atualizagéo.

2 - No inicio do ano letivo, a escola deve promover sessdes de divulgacdo do regulamento
interno destinadas aos diferentes elementos da comunidade escolar, nomeadamente a alunos,
pais e encarregados de educacédo, pessoal docente e ndo docente.

3 - Os pais e os encarregados de educacado devem, no ato da matricula, nos termos da alinea
n) do n.° 4 do artigo 13.° do presente Estatuto, tomar conhecimento do regulamento interno da
escola, subscrever e fazer subscrever aos seus filhos e educandos uma declaragao anual de
aceitacao e de compromisso ativo do seu cumprimento integral.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais
Artigo 54.°
Responsabilidade civil e criminal

1 - A aplicacdo de medida disciplinar prevista no presente Estatuto n&o isenta o aluno e o
respetivo representante legal da responsabilidade civil a que, nos termos gerais de direito, haja
lugar, sem prejuizo do apuramento da eventual responsabilidade criminal dai decorrente.

2 - Sempre que os factos praticados sejam qualificados pela lei como crime, a situagdo &
comunicada a comissdo de protecdo de criangas e jovens competente, no caso de crianga
menor de 12 anos, ou ao Ministério Publico ou as autoridades policiais, no caso de crianga ou
jovem com 12 anos ou idade superior.

3 - Quando o procedimento criminal pelos factos a que alude o numero anterior depender de
queixa ou de acusacao particular, competindo este direito a propria diregado da escola, deve o
seu exercicio fundamentar-se em razbes que ponderem, em concreto, o interesse da
comunidade educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses
relativos a formacgao do aluno.

Artigo 55.°
Legislagao subsidiaria

Em tudo o que n&o se encontrar especialmente regulado no presente Estatuto, aplica-se
subsidiariamente a Lei de Bases do Sistema Educativo e o Cdédigo do Procedimento
Administrativo.






