ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA GRACIOSA o
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

CRITERIOS DE AVALIACAO

Ano Letivo: 2017/2018 Ciclo: Secundario | Disciplina: Psicologia ‘ Ano: 12°
COMPETENCIAS A DESENVOLVER/AVALIAR INSTRUMENTOS DE AVALIA(}AO POND.
Sociais - Atitudes e Valores
0 e Responsabilidade = 1,25 - Observacéo directa;
< e Autonomia = 1,25 - Grelhas de Auto e Heteroavaliacgéo; 5%
(2) e Participagdo = 1,25
<Ll e Comportamento = 1,25
E Ficha de avaliacédo diagnoéstica
O | Competéncias Especificas de Psicologia
= e Testes 85%
8
Expresséao Oral e escrita ¢ Trabalho de Grupo/Pares;
e Trabalho individual; 10%
e Trabalho de Projecto
5
Eu encarregado de educacgéo do aluno(a) N° do ano,
declaro que recebi por escrito os critérios de avaliacao da disciplina de do ano, para o ano letivo 2014/2015.

O Encarregado de Educacéo




Competéncias Especificas de Psicologia

Obijectivos ao nivel cognitivo Objectivos ao nivel dos valores e das atitudes | Objectivos ao nivel das capacidades
Compreender a especificidade do ser humano | Desenvolver a consciéncia, o respeito e a Desenvolver as capacidades de problematizar
Compreender a especificidade da psicologia valorizacdo da diferenca e de avaliar criticamente situacdes e
Desenvolver a solidariedade para com os comportamentos
outros e a participacao social Desenvolver as capacidades de participagéo e

Desenvolver a honestidade e o rigor intelectual | de intervencdo nos contextos em que se
encontra inserido

Desenvolver as capacidades de relacdo
consigo proprio e com 0s outros

Competéncias ao Adopcao de quadros de referéncia teéricos dos processos individuais, sociais e culturais, a partir da descri¢cdo, do conhecimento, da identificacéo,
nivel do saber da caracterizacéo, da relacdo, da andlise e da avaliagcéo de teorias, de fendmenos, de comportamentos e de situagdes

Utilizacao de conceitos especificos da psicologia
Competéncias ao Aquisic@o e desenvolvimento de habitos de trabalho individual e em equipa

nivel do saber-fazer | Pesquisa de forma autbnoma e utilizagdo de critérios de qualidade na selec¢do da informagéo
Mobilizacdo de conhecimentos para fundamentar ideias e argumentar

Comunicacdo de ideias, oralmente ou por escrito, com correccao linguistica

Utilizacdo de novas tecnologias da informacao

Competéncias ao Iniciativa, empenhamento e responsabilidade nas tarefas e nas relagbes

nivel do saber-ser Criatividade e inovagédo no pensamento e no trabalho

Descentracgdo de si, capacidade de dialogo, de negociacéo e de cooperacdo com 0S outros
Curiosidade intelectual, espirito critico e de questionamento face a informacao e as situacdes
Flexibilidade e abertura @ mudanca




