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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE GEOGRAFIA
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valorizando a diversidade de relagbes que as
diferentes comunidades e culturas estabelecem com
0s seus territorios, a varias escalas;
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h - Mobilizar diferentes fontes de informagdo - Fichas de avaliagéo
e geografica na construgdo de respostas para os escrita
c problemas  investigados, incluindo  mapas,
i diagramas, globos, fotograﬁa gérea e T_IG; ; - Fichas formativas
m - Recolher, tratar e interpretar informagéo geogréfica

€ mobilizar a mesma na construgdo de respostas Questdes d |
e para os problemas estudados; - Luesioes ge aula
n - Representar grafica, cartografica e estatisticamente
t a informag&o geografica; - Trab_alhos de
0 - Investigar problemas ambientais e sociais, pesquisa A
s ancorado em questdes geograficamente relevantes; B

- Representar grafica, cartografica e estatisticamente - Apresentagdes orais C
e a informagao geogréfica, proveniente de trabalho de
C campo e diferentes fontes documentais e sua - Trabalhos de D
a mobilizagdo na elaboragdo de respostas para os x : E
P problemas estudados; 60% apresentagao escrita 60% F

- Aplicar o conhecimento geogréfico, 0 pensamento D imento d
a espacial e as metodologias de estudo do territorio, de (12v) ) gsenvo vimento do (12 v) G
c forma criativa, em trabalho de equipa, para projeto de turma H
i argumentar, comunicar e intervir em problemas |
d reais, a diferentes escalas; - Exploragéo de
. - ldentificar-se com o seu espago de pertenga, guides de trabalho de J
d
e
S

- Realizar projetos, identificando problemas e
colocando  questdes-chave,  geograficamente
relevantes, a nivel econémico, politico, cultural e
ambiental, a diferentes escalas;

- Desenvolver uma relagdo harmoniosa com o meio
natural e social, assumindo o seu comportamento
num contexto de bem-estar individual e coletivo;

- Comunicar os resultados da investigagéo,
mobilizando a linguagem verbal, iconica, estatistica,
grafica e cartogréfica, adequada ao contexto;

- Localizar, no espago e no tempo, lugares,
fendmenos geograficos e processos que intervém na
sua configuragdo, em diferentes escalas, usando
corretamente o vocabulario geografico;

- Mobilizar corretamente o vocabulario e as técnicas
geograficas para explicar a interagéo dos diferentes
fenomenos;

- Comunicar os resultados da investigagao, usando
diferentes suportes técnicos, incluindo as TIC e as
TIG.

atlas

- Construcao de
graficos/mapas

- Trabalho auténomo
- Elaboragéo de
esquemas
conceptuais e textos
sinteses

- Plataformas digitais

- Outros elementos
que poderao surgir

60%




Responsabilidade -Assiduidade e pontualidade;
- Apresentag&do do material

ATITUDES /Habitos e métodos necessrio: 10%
E - Cumprimento de tarefas, (2 E
VALORES - Organizagao e métodos de trabalho V) . F
- Rotinas de estudo/ trabalho Observagéo G
direta e registos |
- Atengao/concentragéo; do professor, em J
- Adeséo, empenho e persisténcia no documento
cumprimento das tarefas; 10% .
Participagao/ - Interveng@o e fundamentagéo de ideias; o proprio 40%
Autonomia - Iniciativa na resolug&o de situagées ou (2v) (8 V)
problemas;

- Avaliago e reajustamento do trabalho
- Cumprimento das regras

estabelecidas;
Comportamento/ - Respeito pelo espago fisico, sua 20%
Cooperagéo organizagao e limpeza; (4v)

- Respeito pelos outros;
- Espirito de entreajuda;

Subtotal 40%
(8v)

TOTAL 100%
(20v)

1 Definidos a partir do documento normativo que estipula as aprendizagens essenciais de cada disciplina.

2 Areas de competéncias do Perfil do Aluno & saida da Escolaridade Obrigatéria: A — Linguagens e textos; B — Informag&o e comunicagéo; C — Raciocinio e
resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G —
Bem-estar, saude e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J — Consciéncia e dominio do corpo.



Critérios

Descritores de desempenho

(ACPA envolvidas) (=18valores) (210 e <14valores) (<4valores)
A - E sempre assiduo e pontual. - E assiduo e pontual. - N&o é assiduo nem pontual.
T R bilidade/ - Apresenta todo o material necessario. - Apresenta quase sempre o material necessario. - N&o apresenta o material necessario.
| el L B Cumpre sempre as tarefas propostas. - Cumpre as tarefas propostas. - N&o cumpre as tarefas propostas.
T Habitos e métodos | - Tem organizagéo e métodos de trabalho. - Tem alguma organizag&o e alguns métodos de - N&o cumpre as regras estabelecidas.
- Apresenta rotinas de estudo/trabalho. trabalho. - N&o te, organizagéo e métodos de trabalho.
U . ~ .
D - Apresenta algumas rotinas de estudo/trabalho. - N&o apresenta rotinas de estudo/trabalho.
- Esta sempre atento e concentrado. - Esta atento e concentrado. .
E , o . A . - Raramente esta sempre atento e concentrado.
- Revela muito empenho e persisténcia no cumprimento de tarefas. - Revela empenho e persisténcia no cumprimento de ~ o .
S . N N L - N&o revela empenho e persisténcia no cumprimento de
. -Tem boa intervencao e fundamentag&o de ideias. tarefas.
Participagao/ L ~ M . . N tarefas.
- Revela iniciativa na resolugéo de situagdes ou problemas. -Tem alguma interveng&o e fundamentagéo de ideias. g , o
Autonomia - : o N . - N3o intervém nem fundamenta ideias.
- Avalia e reajusta sempre o trabalho. - Revela alguma iniciativa na resolugéo de situagdes ou . e i T
- N&o revela iniciativa na resolugéo de situagdes ou problemas.
problemas. i \ )
. . - N&o avalia e reajusta o trabalho.
- Avalia e reajusta o trabalho.
- Cumpre sempre as regras estabelecidas. - Cumpre quase sempre as regras estabelecidas. N tabelecid
. . ST ; - A - N&o cumpre as regras estabelecidas.
- Respeita 0 espago fisico, sua organizacéo e limpeza. - Respeita o espago fisico, sua organizagéo e i P gras est o
. i - N&o respeita 0 espago fisico, sua organizagao e limpeza.
Comportamento/ | - Respeita os outros. Impeza. N it i
Cooperagio - Revela espirito de entreajuda. - Respeita, a maioria das vezes 0s outros. - N?O I'eSp|8I aos fi“ ;05- e
- Colabora sempre com 0s outros. - Revela algum espirito de entreajuda. - Ndo revela espirito de entregjuca.
- Colabora com o0s outros - Néo colabora com os outros.
(¢
(o]
N Localizar e Demonstra possuir um conhecimento muito bom do vocabulario especifico da Demonstra possuir conhecimento do vocabulario especifico da
H disciplina. disciplina.
ec | compreender  os . " - . T , 5 i i ari i
| i Demonstra dominar com facilidade técnicas elementares de pesquisa. Demonstra dominar técnicas elementares de pesquisa. Demonstra ndo possuir conhecimento do vocabuldrio especifico da
! ugares € as regioes. Demonstra fazer com facilidade a organizagao e selegéo da Informagéo. Demonstra organizagao e selegéo da Informagéo. disciplina.
“: Demonstra saber interpretar muito bem os documentos (mapas, globos, Demonstra saber interpretar documentos (mapas, globos, Demonstra ndo dominar técnicas elementares de pesquisa.
N Problematizar € | fotografias aéreas, etc) especificos da Geografia. fotografias aéreas, etc) especificos da Geografia. Néo demonstra organizagao e selegao da Informagéo.
- debater as inter- | Demonstra compreender com facilidade os conhecimentos e aplica-os. Demonstra compreender conhecimentos e aplica-0s. Demonstra ndo saber interpretar documentos (mapas, globos,
o | relacdes entre | Demonstra saber localizar com facilidade os fenomenos geograficos Demonstra saber localizar os fenémenos geograficos fotografias aéreas, etc) especificos da Geografia.
s | fenémenos e | Demonstra relacionar, contextualizar e comparar com facilidade os diferentes Demonstra relacionar, contextualizar e comparar os diferentes Demonstra ndo compreender os conhecimentos e aplica-los.
e | espacos fenomenos geograficos. fenomenos geograficos. Demonstra nzj\o saber Iocah;ar 0s fenomengs geograficos
c | geogréficos. Demonstra muito interesse na intervengéo da resolugéo de problemas reais. Demonstra interesse na intervengao da resolugéo de Demonstra n&o saber relacionar, contextualizar e comparar os
A Demonstra muita facilidade na aquisicéo das aprendizagens essenciais. problemas reais. diferentes fendmenos geograficos.
P | comunicar . Demonstra aquisigio das aprendizagens essenciais. Nao demonstra interesse na intervengéo da resolugéo de problemas
A o reais.
ol | participar NZo demonstra aquisigao das aprendizagens essenciais.
D
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NOTA: As avaliages (=14 e <18valores) e (=4 e <10valores) sao niveis de avalia¢éo intermédia.




