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60%
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. - Apresentagdo do material necessario; 8%
Integridade .
- Cumprimento de tarefas e de regras.
- Habitos e métodos de estudo;
o - Interesse e empenho nas tarefas Observacgido
Excglsinc?e A Qro/postas, - 8% direta e E
» exigéncia - Atengao/concentrado; istos d 40% F
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o feito. professor, em G
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';,J inovago - Pertinéncia nas intervengdes; ° prop
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g . . - Respeito pelo espago fisico;
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< - Expresséo de ideias.
- Autonomia pessoal
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- Respeito mituo
Subtotal 40%
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' Definidos a partir do documento normativo que estipula as aprendizagens essenciais de cada disciplina.

2 Areas de competéncias do Perfil do Aluno & saida da Escolaridade Obrigatéria: A — Linguagens e textos; B — Informagéo e comunicagao; C — Raciocinio e
resolucdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G -
Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio do corpo.



Critérios
(ACPA envolvidas)

Descritores de desempenho

MUITO BOM

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

CONHECIMENTOS e CAPACIDADES

Interpreta fontes de
informagao
diversificadas

Realiza um trabalho
de pesquisa

Apresenta de forma
adequada os
trabalhos realizados

Aplica e relaciona
conhecimentos da
area

Utiliza corretamente
novas tecnologias

Demonstra interpretar com facilidade fontes de informagéo diversificada.
Demostra dominar com facilidade técnicas elementares de pesquisa.
Demonstra fazer com facilidade a organizag&o e selegdo da Informag&o.
Apresenta de forma bastante adequada os trabalhos realizados.
Aplica e relaciona com facilidade conhecimentos da area.

Utiliza corretamente novas tecnologias.

Demonstra muita facilidade na aquisi¢do das aprendizagens essenciais.

Demonstra interpretar fontes de informagéo diversificada.
Demostra dominar técnicas elementares de pesquisa.
Demonstra fazer a organizacéo e selegdo da Informagéo.
Apresenta de forma os trabalhos realizados.

Aplica e relaciona conhecimentos da area.

Utiliza as novas tecnologias.

Demonstra alguma facilidade na aquisicéo das aprendizagens
essenciais.

N&o demonstra interpretar fontes de informagéo diversificada.

N&o demostra dominar técnicas elementares de pesquisa.

N&o demonstra fazer a organizacéo e selegéo da Informagéo.
Apresenta de forma bastante desadequada os trabalhos realizados.
Né&o aplica e relaciona com facilidade conhecimentos da area.

N&o utiliza corretamente novas tecnologias.

N&o demonstra muita facilidade na aquisicéo das aprendizagens
essenciais.

Critérios
(ACPA envolvidas)

Descritores de desempenho

MUITO BOM

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

ATITUDES E VALORES

Responsabilidade e

- E sempre assiduo e pontual.
- Apresenta todo o material necessario.

- E assiduo e pontual.
- Apresenta o material necessario.

- N&o é assiduo nem pontual.
- Nao apresenta o material necessario.

reflexdo e inovagao

- E muito pertinente nas intervencdes.
- Resolve com facilidade problemas.

- E pertinente nas intervengdes.
- Resolve problemas.

Integridade - Cumpre sempre as tarefas propostas. - Cumpre as tarefas propostas. - Nao cumpre as tarefas propostas.
- Cumpre exemplarmente as regras estabelecidas. - Cumpre as regras estabelecidas. - N&o cumpre as regras estabelecidas.
- Revela sempre habitos e métodos de estudo - Revela habitos e métodos de estudo - Nao revela habitos e métodos de estudo
L. - Mostra-se muito interessado e empenhado nas tarefas propostas. - Mostra-se interessado e empenhado nas tarefas propostas. - Nao se mostra interessado nem empenhado nas tarefas
E);:((ieleé:(;liaae - Esta sempre atento e concentrado. - Esta atento e concentrado. propostas.
g - Revela muita perseveranga e aspira ao trabalho bem feito. - Revela perseveranga e aspira ao trabalho bem feito. - Nao esta atento nem concentrado.
- Nao revela perseveranga nem aspira ao trabalho bem feito.
- Mostra muito interesse e curiosidade pela disciplina. - Mostra interesse e curiosidade pela disciplina. - N&o mostra interesse nem curiosidade pela disciplina.
Curiosidade, - Fundamenta muito bem as suas ideias. - Fundamenta as suas ideias. - N&o fundamenta as suas ideias.

- N&o é pertinente nas intervengdes.
- Nao resolve problemas.

- Respeita sempre o espaco fisico.

- Respeita 0 espaco fisico.

- Nao respeita 0 espaco fisico.

- Revela sempre respeito mutuo.

- Revela respeito mutuo.

i i - Apresenta sempre iniciativa e intervém de forma bastante - Apresenta iniciativa e intervém de forma adequada. . L . )
C'd?d.amaﬁ P P P e q - Nao apresenta iniciativa nem intervém de forma adequada.
participacao adequada. - Expressa as suas ideias. N L
. I - Nao expressa as suas ideias.
- Expressa muito bem as suas ideias.
- Revela sempre autonomia pessoal. - Revela autonomia pessoal. - Nao revela autonomia pessoal.
Liberdade - Tem sempre espirito civico. - Tem espirito civico. - Nao tem espirito civico.

- Nao revela respeito matuo.




NOTA:

O programa de HGCA esclarece: “(...) preconizam-se na sua lecionacgdo e avaliacdo, metodologias ativas e interativas que possibilitem a pesquisa supervisionada, o trabalho de projeto, a
observacdo e documentacdo de realidades e fendmenos representativos das dimensdes regional e local. Especificamente no que concerne a avaliacdo dos alunos, recomenda-se a énfase nas
componentes diagndstica e formativa, privilegiando a a¢do do aluno e o envolvimento/intera¢do com a comunidade educativa, em alinhamento com as metodologias supramencionadas”.

Sendo a area de Hist6ria, Geografia e Cultura dos Agores uma disciplina autdnoma, os Critérios de Avaliacdo terdo uma mencéo qualitativa.



