SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAOQ, CULTURA E DESPORTO

Plano
de

Formacao

2024/2025




PROGRAMA DE FORMAGAO

Para garantir a eficacia do Plano de Prevengéo de Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas é
importante a definicdo de algumas acées de formago e sensibilizagdo que envolvam o Pessoal Docente e da
Agéo Educativa da Escola Béasica e Secundaria das Lajes do Pico. As agdes de formagéo/sensibilizagdo visam
capacitar e consciencializar os envolvidos para uma cultura de integridade e assegurar que todos conhegam
as praticas recomendadas com vista & prevengéo da corrupgao.

Objetivos

Calendarizagao

Destinatarios

Todo o
Acéo inicial sobre o Plano de Pessoal
Prevencao de Riscos de Sensibilizagéo e enquadramento Anta] Docente e de
Corrupgao e Infragoes geral do PPR e as suas obrigagbes Acéo
Conexas Educativa
. : . Todo o
Aquisicao de conhecimentos gerais Pessoal
o - sobre o Cédigo de Etica e Conduta
Ag:ao inicial sobre o Cédigo de & sobras neceesidzde dovsall Aniial Docent? ede
Etica e Conduta ; e Acéo
cumprimento no ambito da Ediicativa
prevengao da corrupgéo
Aquisicdo de conhecimentos ;—:sdso ogl
& sobre os procedimentos inerentes
Agao sob_re as normas de ao controlo interno de cada um Anual Docent_e e de
controlo interno da EBSLP : > Acao
dos servigos da Unidade Edticativa
Organica.
Todo o
Sensibilizar os colaboradores Pessoal
Acao sobre procedimentos sobre pratica anticorrupcéo, ética Anz Docente e de
internos da Unidade Organica profissional e responsabilidade Agéq
administrativa. Educativa
Integracdo de novos elementos, Todo o
que inclui sensibilizagcdo em ética e Pascoal
Acao de integracao de novos integridade, apresentando os Sempre que se B
elementos na Unidade principais pontos do Cddigo de justificar AcZo
Organica Etica e Conduta e as politicas de Edicativa
prevencgao da
Unidade Organica. L
Todo o
- Pessoal
. . 2 . Divulgacéo do Codigo de Etica e
Acao de divulgacgao do Cédigo : Sempre que se Docente e de
de Etica e Conduta Condutae dm tgggigs SRIVIS0R justificar Agéo
8 Educativa

novo na UO




Lajes do Pico, 3 de fevereiro de 2025

O Presidente do Canselho Executivo

José Mauue‘rﬂrques Ferreira
- /

Aprovado, por unanimidade, na reuniéo do Conselho Executivo de 3 de fevereiro.



