' £5COLAN BASICA INTEGRADA DA PRAIA DA VITORIA

Ano letivo 2025/2026
DEPARTAMENTO DE ARTES Disciplina: Educagao Tecnolégica — 32 CICLO Critérios de avaliacao

Os critérios de avaliagdo da disciplina de Ed. Tecnoldgica foram elaborados de acordo com o respetivo programa, combase no p erfildos alunos a saida da escolaridade obrigatdria, em articulagdocom as
Aprendizagens Essenciais, que continuam a refletir-se nos seguintes dominios: Tecnologia esociedade, Processo Tecnolégico, Conceitos, principios e operadores tecnoldgicos e Desenvolvimento do projeto.

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS

A — Linguagem e textos L= PR e MITEre & [T i e e H —Sensibilidade estética eartistica
- . " E — Relacionamento interpessoal . ey 24
B — Informacdo e Comunicacao F — Desenvolvimento pessoal eautonomia I - Saber cientifico, técnico e tecnolégico
C —Raciocinio eresolugdo de problemas G — Bem-estar, saudee ambiente J— Consciéncia edominio do corpo
Dominios APE::edn':?agisns 80% Objetos de avaliacdo
- Conhece e aprecia a importanciada tecnologia,comoresposta as necessidades humanas;
- Reconhece e avalia criticamenteo impato e as consequéncias dos sistemas tecnolégicos sobre os individuos,a sociedadeeo
T logi ambiente;
ecnologia € | _|ntervém na melhoria dos efeitos nefastos da tecnologia no ambiente; 10%
sociedade —prmpreende o papel da sociedadee do processo historico no desenvolvimento e uso da tecnologia, assim como os seus °® |- Estudos /esbogos,
efeitos; .
(A, B,D,G, H, 1) |-Manifesta preocupacdes ambientais; desenhos, pesquisas,
- Reconhece a importancia da tecnologia eas suas consequéncias na sociedade e no ambiente. esquemas e
- Reconhece o objeto técnico como reflexo de uma necessidade ou sistema; maquetas;
- Conhece o desempenho do objeto técnico relativamente as suasfungdes de uso;
Processo - Conhece como se planeia edesenvolve um ,rog'etq ou produto; L. ) . Proi d balho:
=] P - Compreende como sefaz uma analise do objeto técnico (analise morfoldgica, estrutural, funcional etécnica); - Projetos de trabalho;
® 5 Tecnoldgico - Reconhece que as intervengdes/solugdes tecnoldgicas envolvem escolhas e opgdes;
S ® (A,B,C,D,I) |- EIabora,exF?Iora eselecionaideias que possamconduzir a uma solugdo técnica viavel, criativa e esteticamente agradavel; 10% )
, © - Representa e explora graficamenteideias deobjetos ou sistemas, usando diversos métodos e meios, para explorara - Produto final;
. viabilidadedealternativas;
L o - Lé e interpreta documentos técnicos simples; . .
g8g= - Exprime 0 pensamento e as propostas técnicas através deesbocos e esquemas graflcos. - Fichas detrabalho;
E & e - Avalia as caracteristicas que devem reunir os materiais para a construgdo de um objeto;
- uw - Analisa as condicdes e o modo de funcionamento para que uma estrutura desempenhe a sua fungao;
S8uw - Compreende a estrutura como principio organizadorda forma; ) - Trabalhos
v £ g - Identifica a presenca de uma grande variedade de estruturas resistentes nomeio envolvente; experimentais;
) - Identifica edistingue os diferentes tipos de forcas que atuam sobre as estruturas; . .
£ a ] - Consegue construir, montar e desmontar objetos técnicos compostos por sistemas mecanismos e/ou el étricos;
o EX Conceitos, - Conhece diversos tipos de circuitos el étricos; - Trabalhos
£S8 < principios e - Conhece e identifica diferentes fontes de energia; duzid |
o 9 - Sabe escolher os materiais que mais seadaptamao produto a executar; produzidos pelo
£ 79 operadores - Conhece as propriedades/caracteristicas de diversos materiais; 20% [alunonaaulaefora
S s tecnolégicos - Utiliza os materiais tendo em conta as normas de seguranca especificas; o dela;
. g - Reconhece’os eventuais riscos para a salude resultantes do uso de determinados materiais; B
(C,D, F,H,1,1J) |-Utilizacritériosna escolhados objetos técnicos a realizar, tendo em conta determinada finalidade etempo de execugdo;
- Efetua medigGes usando corretamente os instrumentos de medi¢ao; - Trabalhoindividual,
- Utiliza métodos e técnicas demedicdo relacionados coma natureza dos materiais a medir; de d .
! L es uE L . .91 . pares ede grupo;
- Sequencia as operagoes técnicas necessarias paraa fabrica¢cdo deum objeto;
- Identifica eutiliza adequadamente ferramentas de trabalho;
- Aplica a politica dos 3R’s; - Apresentacdes de
- Identifica os principios defuncionamento de mdquinas ou aparelhos de uso corrente. .
- Conhece e utiliza a metodologias detrabalho eas suas etapas; trabalhos;
Desenvolvimento | - Planifica e produzum objeto, organizando otrabalho eavaliando a sua qualidade eeficacia;
. - Conhece e cumpre normas de higiene e seguranca na realizagdo dastarefas;
do projeto - Utiliza corretamente todas as maquinas/ferramentas e utensilios na construgdo de um objeto; 40%
(A,B,C,D,G,]I) |-Aplicaosconhecimentos na construgdo de um objeto criativo efuncional.
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Instrumentos de

Valores Atitudes 20% avaliagio
Responsabilidade - Possui o material necessario a execugdo dos seus trabalhos; 2% - Grelhas de
- Cumpre a calendarizagdo/prazos paraexecutar os projetos. ° avaliagdodo
- Realiza as tarefas comempenho e criatividade; trabalho de grupo/

individual; projeto
4% |e/ou outros...

- Demonstra empenho em ultrapassaras dificuldades;

Empenho e rigor - Pauta o seu trabalho pelorigor e pela qualidade;

A - 0,
Atitudes e valores - 20% - Organiza oseu trabalho adequadamente.

Areas de Competéncia do - Respeita os colegas e os professores; ) GrelhasNde :

perfil do aluno Comportamento ) o ) 4% observacgdo direta

(C, D,E, F, G, J) - Manifesta um comportamento correto/ético e responsavel.
- Manifesta iniciativa na realizacio detarefas; - Fichas deautoavaliagdo

Participacdo e iniciativa - Procura novas solugGes paradiferentes problemas; .
- Participa ativamenteem todas as atividades; 4% ;jgri:qapsoc:faor::sgfcao
-Einterventivo e empreendedor. participacio, empenho..
Autonomia - Trabalha deforma auténoma. 2%

- Ndo necessita de ajuda para ultrapassar as dificuldades - Outras

Competéncia - Integra conhecimentos, capacidades e atitudes e pode ser entendida como um saber em acao.

CONHECIMENTOS
informagdo/saber o qué/saber o porqué

CAPACIDADES ATITUDES
Técnicas/ habilidades/saber como querer fazer/identidade/determinacdo

O desenvolvimento didatico da disciplina baseia-se no desenvolvimento de projetos através de metodologias especificas da disciplina, procurando sempre que
sejamintegradores de conteldos programaticos, procedimentos, conhecimentos e conceitos, competéncias cognitivas e técnicas/praticas e valores orientados

para a cidadania, valorizando os multiplos papéis do cidadao utilizador, através de competéncias transferiveis, validas em diferentes situa ¢des e contextos.
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PERFIL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS | NiVEIS DE DESEMPENHO — DESCRITORES

Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos (20%)

Desenvolvimento do projeto (40%)

Tecnologia e Sociedade;
Processo tecnoldégico;
Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos;
Desenvolvimento do Projeto.

Tecnologia e Sociedade;
Processo tecnoldgico;
Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos;
Desenvolvimento do Projeto.

Tecnologia e Sociedade;
Processo tecnoldgico;
Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos;
Desenvolvimento do Projeto.

Dominios Muito Insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
80% Nivel 1 0% - 19% Nivel 2 20% - 49% Nivel 3 50% - 69% Nivel 4 70% -89% Nivel 5 90% - 100%

T logi iedade (10%) Oaluno Oaluno desenvolveu, de forma Oaluno desenvolveu, deforma Oaluno desenvolveu, deforma Oaluno desenvolveu, de forma
ecnologia e sociedade (J NAO DESENVOLVEU POUCOASA.TIS.FATORIA SAT|S|_:AT_0R|A MUITO SATISFATORIA PLENAMENTE SATISFATORIA
Processo tecnolégico (10%) as competéncias inerentes aos as competena?s_lnerentes aos as competenu’as_lnerentes aos As competéncias inerentes aos as competéncias inerentes aos

dominios: dominios: dominios: dominios: dominios:

Tecnologia e Sociedade;
Processo tecnolégico;
Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos;
Desenvolvimento do Projeto.

Tecnologia e Sociedade;
Processo tecnolégico;
Conceitos, principios e operadores
tecnoldgicos;
Desenvolvimento do Projeto.

Dominios
20%

Muito Insuficiente
Nivel 1 0% -19%

Insuficiente
Nivel 2 20% - 49%

Suficiente

Nivel 3 50% - 69%

Bom

Nivel 4 70% -89%

Muito Bom
Nivel 5 90% - 100%

Responsabilidade —4%

- Possui o material necessario a
execugdo dos seus trabalhos;

- Cumpre a calendarizagdo/prazos para
lexecutar os projetos.

- Respeitaasregras de funcionamento
da disciplina

- Nuncatrazo material necessario
- Nao cumpre os prazos estipulados
- Ndo respeitaasregrasde
funcionamentoda disciplina

- Raramente traz o material

- Raramente cumpre os prazos
estipulados

- Raramente respeita as regras de
funcionamentoda disciplina

- Regularmente traz o material

- Regularmente cumpre os prazos
estipulados

- Regularmente respeita as regras de
funcionamentoda disciplina

- Muitas vezes traz o material

- Muitas vezes cumpre 0s prazos
estipulados

- Muitas vezesrespeitaasregras de
funcionamento da disciplina

- Sempre traz o material

- Sempre cumpre os prazos estipulados
- Sempre respeita as regras de
funcionamento da disciplina

Empenho e rigor —4%

- Realiza as tarefas com empenho e
criatividade;

- Demonstraempenhoem ultrapassar
as dificuldades;

- Pauta o seutrabalho pelo rigor e pela

- Ndo demonstraempenho na
realizagdo das atividades ouem
ultrapassaras dificuldades

- Ndo pauta o seu trabalho pelo
rigornem pela qualidade

- Raramente demonstra empenho na
realizagdo das atividades ouem
ultrapassaras dificuldades

- Raramente pauta oseu trabalho
pelo rigor nem pela qualidade

- Demonstra regularmente empenho
na realizagdo das atividadesouem
ultrapassarasdificuldades

- Regularmente pauta o seutrabalho
pelo rigore pela qualidade

- Muitas vezes demonstra empenhona

realizagdo das atividades ouem
ultrapassarasdificuldades

- Muitas vezes pauta o seutrabalhopeld

rigor e pela qualidade

qualidade; . . . - Regularmente organiza o seu - Muitas vezes organiza o seu trabalho .

- - Ndo organiza o seu trabalho - Raramente organiza o seu trabalho - Sempre organiza o seu trabalho
- Organiza o seu trabalho trabalho
adequadamente.

- Sempre demonstra empenho na
realizagdo das atividades ou em ultrapassaf
as dificuldades
- Sempre pauta oseu trabalho pelorigor €
pela qualidade

Comportamento -4%

- Respeita os colegas e os professores;
- Manifesta um comportamento
correto/ético e responsével.

- Ndo respeita os colegas e os
professores

- Ndo manifestaum
comportamentocorreto/ético nem
responsavel

- Raramente respeita os colegas e os
professores

- Raramente manifestaum
comportamentocorreto/ético e
responsavel

-Regularmente respeita os colegas e
os professores

- Regularmente manifestaum
comportamentocorreto/ético e
responsavel

-Muitas vezes respeita os colegas e os
professores

- Muitas vezes manifestaum
comportamentocorreto/ético e
responsavel

- Sempre respeita os colegas e os
professores

- Sempre manifesta um comportamento
correto/ético e responsavel

Participacdo e iniciativa—4%

- Manifestainiciativa narealiza¢do de
tarefas;

- Procura novas solugGes para
diferentes problemas;

- Participa ativamente emtodas as
atividades;

- Einterventivo e empreendedor.

- Ndo revela espirito deiniciativa
- Ndo procura novas solugdes para
diferentes problemas

- Ndo participa ativamente nas
atividades

- Ndo é interventivo nem
empreendedor

- Raramente revela espirito de
iniciativa

- Raramente procura novas solugdes
para diferentes problemas

- Raramente participa ativamente nas|
atividades

- Raramente é interventivo e
empreendedor

- Regularmente revela espiritode
iniciativa

- Regularmente procura novas
solugdes para diferentes problemas

- Regularmente participa ativamente
nas atividades

- Regularmente é interventivoe
empreendedor

- Muitas vezes revela espiritode
iniciativa

- Muitas vezes procura novas solugdes
para diferentes problemas

- Muitas vezes participa ativamente nag

atividades
- Muitas vezes é interventivo e
empreendedor

- Sempre revela espirito deiniciativa

- Sempre procura novas solugdes para
diferentes problemas

- Sempre participa ativamente nas
atividades

- Sempre é interventivo e empreendedor

Autonomia-4%
- Trabalha de forma auténoma.

- Ndo trabalha deformaauténoma
- Necessita sempre de ajuda
continua para ultrapassar as
dificuldades

- Raramente trabalha de forma
autonoma

- Necessita de ajuda continua para
ultrapassaras dificuldades

- Regularmente trabalha de forma
autonoma

- Necessita de alguma ajuda para
ultrapassaras dificuldades

- Muitas vezes trabalha de forma
auténoma

- Raramente necessita de ajuda para
ultrapassaras dificuldades

- Sempre trabalha de forma auténoma
- Nuncanecessita de ajuda para
ultrapassarasdificuldades

Conhecedor/Sabedor/Culto/Informado (A,B,G,H,I); Criativo (A, C, D,J); Critico/Analitico (A, B, C, D, G); Indagador/Investigador (C, D, F, H, 1); Respeitador da diferenca/do outro (A, B, E, F, H); Sistematizador/Organizador (A, B, C, I, J);

Questionador (A, F, G, |, J); Comunicador (A, B, D, E, H); Participativo/Colaborador (B, C, D, E, F); Responsavel /Auténomo (C, D, E, F, G, |, J); Cuidador de Si/do Outro (B, E, F, G)
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ESCOLA BASICA INTEGRADA DA PRAIN DA VITORIN

OPERACIONALIZACAO:
Para cada um dos trés blocos de conteldos assim como o desenvolvimento do projeto e as atitudes serda feita a média;
Sobre cada média sera aplicada a percentagem respetiva.
Para a atribui¢do das classificagbes, o conselho de turma redne no final do 12 semestre e no final do 32 periodo (22 semestre).

A classificacdo atribuida no final do 12 semestre fica registada em ata e, a semelhanca das classificagbes das outras disciplinas, esta sujeita a
retificacdo e aprovacdo do conselho de turma de avaliacdo no final do 32 periodo.

Na avaliagao final sera atribuida uma classificacdo quantitativa, numa escala de zero a cinco, no final do semestre.

A coordenadora da area disciplinar — Ed. Tecnolégica (CEAT)
Goreti Batista

Aprovado em Conselho Pedagdgico de

___[set/ 2025
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