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REGULAMENTO DO QUADRO DE MERITO ESCOLAR

O Quadro de Mérito Escolar destina-se a tornar patente o reconhecimento de aptiddes
e atitudes dos alunos ou de grupos de alunos dos Programas Oportunidade e UNECA, 19, 22 e
32 ciclos do Ensino Bdasico, que se evidenciam pela sua dedica¢do, esforco no trabalho,
empenho em ac¢bGes meritdrias, pelo seu desempenho ou pelo seu comportamento de
solidariedade, de responsabilidade e de respeito pelo outro.

O presente Regulamento rege-se pelo disposto nas alineas c) e d) do n.2 1 do artigo 22.2

enon.21,2e3doartigo 24.2, do Decreto Legislativo Regional n.2 12/2013/A, de 23 de agosto.

1. Ambito e Natureza

O Quadro de Mérito Escolar nao visa apenas premiar os bons resultados ou os comportamentos

exemplares, mas, acima de tudo, reconhecer e valorizar o esforco e o exercicio de uma

cidadania responsdvel e ativa, assim como estimular o gosto por aprender e a busca da
exceléncia. O Quadro de Mérito sera organizado anualmente, no final do 32 Periodo e tera as
seguintes vertentes:

a) O Quadro de Mérito de Valor que reconhece os alunos que, no final de cada ano escolar e
em cada ciclo revelem grande capacidade de superacdo de dificuldades, desenvolvam
iniciativas / acGes de beneficio social ou comunitario e desenvolvam a¢des de solidariedade
para com os elementos da Escola.

b) O Quadro de Mérito de Exceléncia que reconhece os alunos que revelem excelentes
resultados escolares na avaliacdo final e destina-se ao reconhecimento de aptiddes dos
alunos que, ao longo de cada ano letivo evidenciem os melhores resultados escolares.

c¢) O Quadro de Mérito Desportivo que visa distinguir os alunos que obtenham um
desempenho desportivo relevante em representacdo da escola, quer a nivel individual quer
coletivo, em competicdes desportivas de ambito regional, nacional ou internacional.

d) O Quadro de Mérito Artistico reconhece os alunos que frequentam o ensino artistico da
unidade organica e que revelem excelentes resultados escolares nas disciplinas do ensino

regular e do ensino artistico.
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2. Quadro de Mérito de Valor

Requisitos para admissdao ao Quadro de Mérito de Valor nos Programas Oportunidade e
UNECA, 1.2 (42 ano), 22 e 32 Ciclos:

1. Aos alunos que, anualmente, tenham manifestado assinaldveis progressos traduzidos numa
melhoria significativa do seu comportamento e tenham desenvolvido iniciativas exemplares de
intervencdo na comunidade educativa, pode o Professor Titular/Conselho de Turma propor a
atribuicdo de Quadro de Mérito de Valor, desde que, se verifiquem, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Nado ultrapassar o limite de faltas injustificadas correspondente a dez dias consecutivos ou
interpolados nos Programas Oportunidade e UNECA e 1.2 ciclo (42 ano), ou ao dobro do
numero de tempos letivos semanais, por disciplina, nos outros ciclos;

b) Bom relacionamento com os diversos elementos da comunidade escolar.

2. Compete a cada grupo - turma, professor titular de turma, elemento(s) do Conselho de
Turma - propor o(s) aluno(s) que se enquadre(m) nos parametros constantes do Quadro de
Mérito de Valor e apresentar a proposta ao Conselho de Turma/Nucleo.

3. Para os efeitos previstos no nimero anterior, deve o Professor Titular de turma / Conselho
de Turma fundamentar em ata as razdes que justificam a respetiva proposta e encaminhar a

referida proposta para a Comissao de Acompanhamento dos Quadros de Mérito Escolar.

3. Quadro de Mérito de Exceléncia

O Quadro de Mérito de Exceléncia sera organizado no final de cada ano letivo e por ano de

escolaridade tendo como base os resultados da avaliagao.

Requisitos para admissdo ao Quadro de Mérito de Exceléncia no Programa Oportunidade,

UNECA, 12 (42 ano), 22 e 32 Ciclos:

a) No Programa Oportunidade e UNECA a obten¢do da mengdo de Muito Bom nas areas
nucleares curriculares de Portugués e Matematica, ndo podendo obter mencao inferior a
Bom nas restantes areas;

b) No 1.2ciclo (42 ano), a obtencdo da meng¢do de Muito Bom nas areas nucleares curriculares
de Portugués, Matematica e Estudo do Meio, ndo podendo obter mencgao inferior a Bom

nas restantes areas;
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c) Nos 2.2 e 3.2 ciclos, a obtencdo de média igual ou superior a 4,5 nas areas curriculares
disciplinares, ndo podendo obter nivel inferior a quatro nas areas curriculares disciplinares
nem mengao inferior a Bom na drea curricular ndo disciplinar de Cidadania;

d) Que desenvolvam trabalhos académicos ou atividades de excelente qualidade no dominio
curricular.

e) A média das disciplinas de Educagdo Moral e Religiosa ou de Desenvolvimento Pessoal e

Social ndo conta para os efeitos previstos nas alineas a), b) e c).

4. Admissao de alunos ao Quadro de Mérito de Exceléncia

O Professor Titular de Turma / Conselho de Turma é a estrutura educativa que propde,
na reunido final do 3.2 periodo, os alunos ao Quadro de Mérito de Exceléncia fazendo constar
em ata a identificacdo do(s) aluno(s) e as razbes fundamentadas que justificam a respetiva

proposta.

5. Quadro de Mérito Desportivo

a) A proposta de um aluno para o Quadro de Mérito Desportivo devera ser apresentada pelo
professor de educacdo fisica do aluno em reunido de Conselho de Turma/Nucleo, depois de
analisada em departamento de Educacgao Fisica.

b) O aluno proposto para este prémio tera que transitar de ano e ndo podera ter nivel inferior a

guatro na disciplina de Educacao Fisica.

6. Quadro de Mérito Artistico
a) A proposta de um aluno para o Quadro de Mérito Artistico é apresentada pelos docentes do
ensino artistico;
b) O diploma de mérito artistico deverd ser entregue a todos alunos inscritos no Ensino
Artistico que preencham os requisitos para o efeito;
¢) O aluno proposto para este prémio devera reunir os seguintes requisitos:

- Alunos do 29 grau do curso basico de musica (62 ano de escolaridade), que obtenham nivel

cinco no final do ano, em todas as disciplinas do ensino regular e nas disciplinas do ensino
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artistico, além disso, que tenham participado nas audicdes realizadas pelo menos no final de
cada periodo;

- Alunos que ndo tenham falta de assiduidade e que revelem um comportamento exemplar
(sem nenhuma falta de comportamento);

- Alunos de 52 grau do curso basico (92 ano de escolaridade) que obtenham nivel cinco no
final do ano (final do curso) em todas as disciplinas do Ensino Artistico e que tenham
participado em pelo menos trés audicdes durante o ano letivo, ou concertos para a
comunidade, em grupo ou a solo.

- Estes alunos serdo reconhecidos na ultima audi¢dao de ano letivo promovida pelo Ensino

Artistico.

7. Procedimentos

Os Quadros de Mérito Escolar serdo organizados por uma comissdo da Assembleia de
Escola constituida para o efeito, com base nas decisdes tomadas pelos Professores Titulares de

Turma / Conselhos de Turma, ouvido o Conselho Pedagégico.

8. Divulgagdo
Os Quadros de Mérito Escolar serdo expostos em local bem visivel assim como no

Website da Escola, e manter-se-do ao longo do ano letivo seguinte até ser atualizado.

9. Atribuicdao das mengoes de Mérito Escolar

a) Aos alunos que integrem no final de cada ano letivo Os Quadros de Mérito Escolar ser-lhes-
a atribuida a mencao respetiva e registada no respetivo Processo Individual.

b) A atribuicdo das mengdes pode corresponder também a um prémio simbdlico de natureza
eminentemente educativa, dependendo das possibilidades da escola e da dinamica que a
interacdo com o meio possibilitar.

c) Os alunos que integrem no final de cada ano letivo os Quadros de Mérito Escolar receberdo
um diploma, a ser entregue no inicio do ano letivo subsequente, em cerimdnia prépria para

o efeito.



Secretaria Regional da Educacgao

Escola Basica Integrada da Praia da Vitoria

d) A cerimdnia de entrega dos diplomas a organizar pela supracitada comissdo sera presidida
pelo Presidente da Assembleia de Escola e pelo Presidente do Conselho Executivo. Serdo
convidados os alunos destacados e respetivos Encarregados de Educacdo, os professores
titulares de turma, os diretores de turma desses alunos e outros elementos da comunidade

educativa.

10. Disposigoes finais:
Com esta iniciativa, pretende-se criar mecanismos de estimulacdo e de promocdo do
sucesso educativo e escolar dos alunos, bem como reconhecer e valorizar as aptiddes e atitudes

manifestadas pelos mesmos ao nivel pessoal, social e cultural.

11. Casos omissos:

Os casos omissos, neste regulamento, serdao resolvidos em reunidao de Assembleia de

Escola.



