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Descritores de desempenho

nossa saude.

Resolve, com autonomia e perspicacia,

aprendizagem centradas na resolugdo de problemas.

rodeia.

Analisa criticamente factos e informagées fornecidas.

Analisa criticamente o impacto da ciéncia e da tecnologia na

situagbes de

E responsavel e consciente de si proprio e do mundo que o

Analisa, com pouco rigor, factos e informag&es fornecidas.

Analisa, com pouco rigor, o impacto da ciéncia e da
tecnologia na nossa satde.

Resolve, com alguma autonomia e perspicacia, situacdes de
aprendizagem centradas na resolucdo de problemas.

Por vezes é responsavel e consciente de si préprio e do
mundo que o rodeia.

Analisa, sem rigor, factos e informacgdes fornecidas.

Analisa, sem rigor, o impacto da ciéncia e da tecnologia
na nossa saude.

Resolve situacGes de aprendizagem centradas na
resolugdo de problemas, necessitando sempre do apoio
do professor.

E pouco responsavel e pouco consciente de si proprio e
do mundo que o rodeia.
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comportamentos de risco para a saude. Conhece, por vezes, as formas de prevengdo de | Raramente conhece as formas de prevengdo de
comportamentos de risco para a saude. comportamentos de risco para a saude.
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Critérios de avaliagdo e Perfil de aprendizagens

Adota, de forma auténoma, metodologias personalizadas de
trabalho e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,
organizando e tratando informagdo, a partir de fontes
diversas, e valorizando a utilizagdo de tecnologias digitais.

Revela-se ativo e auténomo na partilha de informacgdo e na
apresentagdo de resultados de pesquisa.

Utiliza suportes de comunicagdo variados e adequados a cada
situagdo.

Expressa-se oralmente e por escrito com clareza e correggo.

Formula opinides criticas, cientificamente fundamentadas.

Adota, por vezes, metodologias personalizadas de trabalho
e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,
organizando e tratando informacgdo, a partir de fontes
diversas, e valorizando a utilizagdo de tecnologias digitais.

Revela alguma autonomia na partilha de informagdo e na
apresentacdo de resultados de pesquisa, no entanto
comete algumas incorregdes.

Utiliza, por vezes, suportes de comunicagdo variados e
adequados a cada situagdo.

Ndo é capaz de adotar metodologias personalizadas de
trabalho e de aprendizagem, pesquisando, selecionando,
organizando e tratando informagdo, ou fa-lo cometendo
muitas falhas, necessitando sempre da orientagdo do
professor.

Recusa partilhar informacgdo e apresentar resultados de
pesquisa, ou fa-lo cometendo muitas incorregdes.

Ndo utiliza suportes de comunicagdo variados e
adequados a cada situagdo.

Expressa-se oralmente com alguma clareza, cometendo
algumas incorregdes.

Formula, por vezes, opiniGes criticas, cientificamente

Expressa-se oralmente com pouca clareza e comete
muitas incorregdes.

Ndo é capaz de formular opiniGes criticas, cientificamente

= fundamentadas. fundamentadas, ou formula cometendo muitas
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S | Intervém sempre na aula com qualidade, respeitando a Intervém, algumas vezes, de forma positiva, respeitando a
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£ Realiza com empenho e autonomia as tarefas propostas e Realiza, com algum empenho e alguma autonomia, as
S| Preocupa-se em fazer um trabalho bem feito. tarefas propostas e preocupa-se, por vezes, em fazer um | Ndo realiza as tarefas propostas, ou realiza-as cometendo
9 trabalho bem feito. muitas imperfei¢cGes e necessitando do apoio constante
O
S do professor.
s Colab | b I | Colabora, por vezes, com os colegas e contribui, na aula,
olabora com os colegas e contribui, na aula, para um clima . TN .

g PN di & de tod ! ' P para um clima propicio a aprendizagem de todos. Raramente colabora com os colegas e presenta um
o ropicio a aprendizagem de todos. .

prop P g comportamento desestabilizador, que coloca em acusa a

L oo B . Revela, por vezes, iniciativa, criatividade e espirito critico. aprendizagem de todos.
Revela iniciativa, criatividade e espirito critico,
E pouco criativo e revela pouca iniciativa.

Interroga-se sobre o seu proprio conhecimento, identificando Interroga-se, por vezes, sobre o seu proprio conhecimento, | Nado se interroga sobre o seu proprio conhecimento, nem
o
‘% pontos fracos e fortes das suas aprendizagens. identificando pontos fracos e fortes das suas | identifica os pontos fracos e fortes das suas
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Esforca-se por superar as suas dificuldades.

aprendizagens.

Esforga-se, por vezes, por superar as suas dificuldades.

aprendizagens.

Ndo se esforga por superar as suas dificuldades.




