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Critérios de Avaliacao da disciplina de Geografia — 32 Ciclo

Ano Letivo 2024/2025

Localizar e compreender os 1 2 3 4 5
lugares e as regioes (35%) Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

Utiliza com grande | Utiliza o vocabuldrio | Utiliza com facilidade o | Utiliza com grande facilidade
dificuldade o vocabulario | geografico a nivel oral e | vocabulario geograficoanivel | o vocabuldrio geografico a
geografico a nivel oral e | escrito. Faz a leitura, andlise e | oral e escrito. Apresenta | nivel oral e escrito. Apresenta
- Localizar no espacgo e no escrito. Apresenta | construcdo de documentos | facilidade na leitura, andlise e | grande facilidade na leitura,
tempo lugares e fendémenos dificuldades na  leitura, | geograficos, bem como a | construcio de documentos | andlise e construgdo de
geograficos. A anadlise e construgdo de | localizagdo de lugares | geograficos, bem como na | documentos geograficos,
-Utilizar diferentes formas de B documentos geograficos, | utilizando mapas de diferentes | localizagdo de lugares | bem como na localizagdo de
representacdo grafica e C bem como na localizagdo de | escalas, recorrendo a | utilizando mapas de | lugares utilizando mapas de
cartografica. E lugares utilizando mapas de | localizagdo relativa e absoluta. | diferentes escalas, | diferentes escalas,
-Identificar, descrever e I diferentes escalas, | Consegue comparar | recorrendo a localizagdo | recorrendo a localizagdo
interpretar a informagdo em recorrendo a localizagdo | distribuicdes de fendmenos | relativa e absoluta. O aluno | relativa e absoluta. O aluno
diversos documentos ~ | relativa e absoluta. O aluno | naturais e humanos, utilizando | consegue facilmente | consegue com muita
geograficos. T>) ndo consegue comparar | mapas de diferentes escalas comparar distribuicGes de | facilidade comparar
-Aplicar e articular o saber ‘e | distribuicdes de fendmenos fendmenos naturais e | distribuicdes de fendmenos
g naturais e humanos, humanos, utilizando mapas | naturais e humanos,
go utilizando mapas de de diferentes escalas utilizando mapas de

£ | diferentes escalas diferentes escalas
Problematizar e debater as S | 0 aluno nem sempre | Consegue ordenar e classificar | O aluno tem facilidade em | Oalunotem grande facilidade
inter-relagGes entre g consegue ordenar e | as caracteristicas dos | ordenar e classificar as | em ordenar e classificar as
fendmenos e espacos S | classificar as caracteristicas | fendémenos geograficos, | caracteristicas dos | caracteristicas dos
geograficos (35%) g dos fendmenos geograficos, | enumerando os que sdo mais | fendmenos geograficos, | fendmenos geograficos,
-Pesquisar, selecionar e enumerando os que sdo mais | importantes na sua | enumerando os que sdo mais | enumerando os que sdo mais
organizar a informac3o. importantes na sua | localizagdo. Selecionar as | importantes na sua | importantes na sua
-Elaborar documentos com D localizagdo. Apresenta | caracteristicas dos fendmenos | localizagdo. Apresenta | localizagdo. Seleciona de
base na informag&o analisada. F dificuldades em selecionar as | geograficos responsdveis pela | facilidade em selecionar as | forma correta as
-Questionar as inter-relagdes G caracteristicas dos | alteragdo das localizagdes e | caracteristicas dos | caracteristicas dos
entre diferentes fatores e I fenémenos geograficos | utiliza as Tecnologias de | fenémenos geograficos | fendmenos geograficos
espacos geograficos responsdveis pela alteracdo | Informagdo Geografica na | responsdveis pela alteragdo | responsdveis pela alteragdo

das localizagGes e utiliza as
Tecnologias de Informagdo
Geogriéfica na representagao
e localizacdo de lugares da
superficie terrestre de forma

representacdo e localizagdo de
lugares da superficie terrestre.
Consegue interpretar, analisar
e problematizar as inter-
relacdes entre fendmenos

das localizagGes e utiliza as
Tecnologias de Informagdo
Geografica na representacao
e localizacdo de lugares da
superficie terrestre de forma

das localizagGes e utiliza as
Tecnologias de Informacdo
Geografica na representagdo
e localizagdo de lugares da
superficie terrestre de forma
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pouco eficiente. Revela
dificuldades em interpretar,
analisar e problematizar as
inter-relagdes entre
fenédmenos naturais e
humanos e em aplicar o
conhecimento geografico, o
pensamento espacial e as
metodologias de estudo do
territério. N3o consegue
analisar casos concretos de
gestdo do territério que
mostrem a importancia da
preservacdo e conservagao
do ambiente como forma de
assegurar o desenvolvimento
sustentdvel.

naturais e humanos e aplicar o
conhecimento geografico, o
pensamento espacial e as
metodologias de estudo do
territdrio. Analisa casos
concretos de gestdo do
territério que mostrem a
importancia da preservagao e
conservagdo do ambiente
como forma de assegurar o
desenvolvimento sustentavel.

eficiente. Revela facilidade
em interpretar, analisar e
problematizar as inter-
relagGes entre fendmenos
naturais e humanos e em
aplicar o conhecimento
geografico, o pensamento
espacial e as metodologias de

estudo do territdrio.
Consegue analisar  casos
concretos de gestdo do

territério que mostrem a
importancia da preservagdo e
conservagdao do ambiente
como forma de assegurar o
desenvolvimento
sustentavel.

eficiente. Revela grande
facilidade em interpretar,
analisar e problematizar as
inter-relagGes entre
fendémenos naturais e
humanos e em aplicar o
conhecimento geografico, o
pensamento espacial e as
metodologias de estudo do
territdrio. Consegue analisar
casos concretos de gestdo do
territério que mostrem a
importancia da preservagao e
conservagdao do ambiente
como forma de assegurar o
desenvolvimento
sustentdvel.

Comunicar e participar (10%)

-Emitir e discutir opinides
fundamentadas.

-Ser criativo e original.

-Utilizar a forma de comunicar
adequada de acordo com o
contexto (expressdo verbal e
ndo-verbal). H
-Utilizar o vocabulario e as I
técnicas geograficas.

N3o consegue aplicar o
conhecimento geografico, o
pensamento espacial e as
metodologias de estudo do
territorio, de forma criativa,
em trabalho de equipa.
Apresenta dificuldade em
argumentar, comunicar e
intervir em problemas reais, a
diferentes escalas. Apresenta
muitas  dificuldades em
realizar projetos,
identificando problemas e
colocando questdes-chave,
geograficamente relevantes,
a nivel econémico, politico,
cultural e ambiental, a
diferentes escalas

Aplica o conhecimento
geografico, o pensamento
espacial e as metodologias de
estudo do territério, de forma

criativa, em trabalho de
equipa. Consegue
argumentar, comunicar e

intervir em problemas reais, a

diferentes escalas. Realiza
projetos, identificando
problemas e colocando

questdes-chave,
geograficamente relevantes, a
nivel econdmico, politico,
cultural e ambiental, a
diferentes escalas

Consegue facilmente aplicar
o conhecimento geografico, o
pensamento espacial e as
metodologias de estudo do
territorio, de forma criativa,
em trabalho de equipa.
Apresenta facilidade em
argumentar, comunicar e
intervir em problemas reais, a
diferentes escalas. Realiza
com facilidade projetos,
identificando problemas e
colocando questdes-chave,
geograficamente relevantes,
a nivel econdmico, politico,
cultural e ambiental, a
diferentes escalas

Consegue aplicar com grande
facilidade o conhecimento
geografico, o pensamento
espacial e as metodologias de
estudo do territério, de forma
criativa, em trabalho de
equipa. Consegue facilmente
argumentar, comunicar e
intervir em problemas reais, a
diferentes escalas e realizar
projetos, identificando
problemas e colocando
guestdes-chave,
geograficamente relevantes,
a nivel econdmico, politico,
cultural e ambiental, a
diferentes escalas
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Conhecimentos e Capacidades (80%)

- Localizar e compreender os lugares e as regides (35%)

- Problematizar e debater as inter-relagGes entre fendmenos e
espacos geograficos (35%)

- Comunicar e participar (10%)

- Fichas de avaliagdo sumativa

- Trabalhos de apresentagdo escrita e/ou oral (de carécter
individual/pares);

- Debates;

- Trabalho de campo e respetivos relatérios;

- Questbes-aula;

- ApresentagBes em formato digital (PPT; SIG’s; entre outros);
- Quiz’s

Atitudes e valores (20%)

Responsabilidade e integridade
- Assiduidade

- Pontualidade

- Responsabilidade

- Material

3%

Exceléncia e exigéncia
- Rigor

- Empenho

- Perseveranga

6%

Curiosidade, reflexdo e inovagao
- Espirito critico

- Criatividade

- Curiosidade

2%

Cidadania e participagao
- Comportamento

4%

Liberdade

- Cooperacao
- Autonomia
- Iniciativa

5%
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ATITUDES E VALORES
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
(Insuficiente) (Insuficiente) (Suficiente) (Bom) (Muito Bom)

Responsabilidade e
integridade

- Assiduidade

- Pontualidade

- Responsabilidade

Ndo é assiduo nem pontual.
N&o se responsabiliza pelas
suas agoes nem decisGes.
Ndo traz o material
necessario para as aulas.

E pouco assiduo e pontual.
Raramente se responsabiliza
pelas suas agles e decisdes.

Raramente traz o material
necessario para as aulas.

E frequentemente assiduo e
pontual.

Responsabiliza-se
frequentemente pelas suas a¢des
e decisoes.

Traz frequentemente o material

E quase sempre assiduo e
pontual.

Responsabiliza-se quase
sempre pelas suas agdes e
decisdes.

Traz quase sempre o material

E sempre assiduo e pontual.
Responsabiliza-se sempre pelas suas
acGes e decisdes.

Traz sempre o material necessario para as
aulas.

- Material L. L.
necessario para as aulas. necessario para as aulas.

N3o evidencia brio/rigor no | Evidencia pouco brio/rigor Evidencia frequentemente Evidencia quase sempre Evidencia sempre brio/rigor no trabalho
Exceléncia e trabalho desenvolvido. no trabalho desenvolvido. brio/rigor no trabalho brio/rigor no trabalho desenvolvido.
exigéncia N3o revela empenho na Revela pouco empenho na desenvolvido. desenvolvido. Revela sempre empenho na realizacdo das
- Rigor realizagdo das tarefas realizagao das tarefas Revela frequentemente empenho | Revela quase sempre tarefas propostas.
- Empenho propostas. propostas. na realizagdo das tarefas empenho na realizacdo das Mostra sempre perseveranga perante
- Perseveranca Mostra pouca perseveranga tarefas propostas. dificuldades.

Ndo mostra perseveranga
perante dificuldades.

perante dificuldades.

propostas.

Mostra frequentemente
perseveranca perante
dificuldades.

Mostra quase sempre
perseveranca perante
dificuldades.

Curiosidade,
reflexdo e inovagao
- Espirito critico

N3do evidencia espirito
critico nem de reflexdo.

Ndo demonstra criatividade.
Nao demonstra curiosidade.

Evidencia pouco espirito
critico e de reflexao.
Demonstra pouca
criatividade. Demonstra

Evidencia frequentemente
espirito critico e de reflexado.
Demonstra frequentemente
criatividade. Demonstra

Evidencia quase sempre
espirito critico e de reflexdo.
Demonstra quase sempre
criatividade. Demonstra

Evidencia sempre espirito critico e de
reflexdo.
Demonstra sempre criatividade.

- Criatividade Demonstra sempre curiosidade.
- Curiosidade pouca curiosidade. frequentemente curiosidade. quase sempre curiosidade.

. . N3o respeita as regras de Raramente respeita as Respeita frequentemente as Respeita quase sempre as | Respeita sempre asregras de convivéncia e
Clda.d.ama"e convivéncia nem de regras de convivéncia e de regras de convivéncia e de regras de convivéncia e de | de trabalho.
participagdo trabalho. Nao se respeita a trabalho. Respeita-se, trabalho. Respeita-se trabalho. Respeita-se quase | Respeita-se sempre a si e aos outros.
- Comportamento si nem aos outros. raramente, a si e aos outros. | frequentemente a si e aos outros. | sempre a si e aos outros.

Ndo demonstra espirito de Demonstra pouco espirito Demonstra frequentemente Demonstra quase sempre Demonstra sempre espirito de cooperagdo

Liberdade cooperagao nem de de cooperagao e espirito de cooperagado e espirito de cooperagdo e e solidariedade.
- Cooperagao solidariedade. solidariedade. solidariedade. solidariedade. Realiza sempre as tarefas de forma
- Autonomia Ndo realiza as tarefas de Raramente realiza as tarefas | Realiza frequentemente as Realiza quase sempre as auténoma. Revela sempre espirito de
- Iniciativa forma auténoma. N3o de forma autonoma. Revela | tarefas de forma auténoma. tarefas de forma auténoma. iniciativa.

revela espirito de iniciativa.

pouco espirito de iniciativa.

Revela frequentemente espirito
de iniciativa.

Revela quase sempre espirito
de iniciativa.




