@

Legislacdo basica do organismo ou servigo REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a) SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E DOS ASSUNTOS CULTURAIS

(b) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE VILA DO TOPO

ANO ECONOMICO DE 2024 - Transitério

© 4 ©°ORCAMENTO

(d) SUPLEMENTAR
Conferido e verificado. Autorizo. Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finangas,
Estd em termos de ser visado. Planeamento e Administracdo Publica

Direcdo Regional do Orgamento e Tesouro

OBSERVAGOES

RESUM O (em euros)

Receita (e) 3 °SUPLEMENTAR () 4 °SUPLEMENTAR
(0] 1 =101 (- TSRS 1427175 1427175
Receitas proprias (500) 60 603 60 603
Receitas do estado (310) ......cccceevveevrvreeririeenns 1366 572 1366 572
De CaPItal....coiveeiiiee e 163 606 1590781 163 606 1590781
Receitas proprias (500) ......ccoceevvvreerereerieieennns 13024 13024
Receitas do estado (310) .....ccoevvvreriririnrieennns 150 582 150 582
Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos...........c.covvevveenee 1503 1503 1503 1503
Receitas proprias (500) .......cccooeeeeereniririsininenas
Receitas do estado (310) ......ccccevvvvevrvreerieieeans 1503 1503
CoNtas de OFEM...........ouvvivriiirieeeeeecee e
Total da receita.............. 1592 284 1592 284
Despesa
COITENTE. ...ttt 1555 814 1557514
Receitas proprias (500) ........cccovvreeverrniererenns 60 092 61792
Receitas do estado (310) .......ccceeeeeieninenerereneae 1495722 1495722
De CaPItal....cviveiiciiec e 36 470 1592 284 34770 1592 284
Receitas proprias (500) .......ccceeueeeeneninenerereneeas 13535 11835
Receitas do estado (310) .......ccceeeeeiirinirnininnnas 22935 22935
CoNtas de OFdEM.......ccceiiieriiee s
Total da despesa............ 1592 284 1592 284

Regime juridico (gy  AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

O CONSELHO ADMMMISTD AT Assinado por: PAULA CRISTINA SILVA
Assinado por: MQPELA TEIXEIRA OLIVEIRA Num. de @entiﬁcagéo. 11441650 Assinado por: SANDRA MARIA REIS PEREIRA
Num. de Identificacdo: 10439359 Data: 2024.04.30 16:00:19+00'00" Num. de Identificacdo: 10248953
Data: 2024.04.30 15:50:31+00'00' clich " s

Data: 2024.04.30 16:02:21+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores
Atributos certificados: Coordenador Técnico da
Escola Integrada de Vila do Topo

Certificado por:Governo Regional dos Acores.
Atributos certificados: Vice-Presidente do
Conselho Executivo da Escola Basica Integrada de

Certificado por:Governo Regional dos Acores.
Atributos certificados: Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada de Vila do

T Vila do Topo.
A A CARTAO DE CIDADAOD & =
CARTAO DE CIDADAO
a) Presidéncia do Governo Regi“ oo 00 ®ee 00 E EA'R-LAE DE CIDADAO

b) Organismo ou servico.

c) A utilizar quando se trate de orcamento suplementar.

e) Ordinério ou suplementar anterior.

(
(
(
(d) Ordinério ou suplementar.
(
(f) Indicar os totais rectificados de todo o orgamento.
(

g) Indicar «autonomia administrativa» ou «autonomia administrativa financeira».

SECRETARIA REGIONAL DA FINANGAS, PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO PULICA

DROC -MOD. OR / 27



Folhan.° 1

o S o § Namero da Importancia (em Euros)
§ § g § é é Designacéo da receita r-efer-é-nciaNda 3 TOTAL
@ g justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO
RECEITAS CORRENTES
04 00 00 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04 | 01 | 00 Taxas
04 01 22 00 00 500  [PrOPINGS. . veveriiveteiiteiei sttt ettt ettt b bR bRt R bR et R et bR e Rt b et n et r s
04 01 99 00 00 BO0 [ TAXAS GIVEISAS. .. eveueeeteuerietesesietereseesessstesesssbestsbebe st sbebe e sbebe e ebebe e ebehe e e b e st e e e b e R e e e e b e e e b e b e b e b e bbb e b e b e e b ek et e b et et b ere s 77 77
04 02 00 Multas e outras penalidades
04 02 01 00 00 500 [JUFOS T8 IMOF@.....cueveteriitetiisteii sttt sttt ettt b et e ekt b e bbb ket s bkt b b e e b bt e b bt b e bt st e b et et e b et et e st s b ebene s
04 02 99 00 00 310 [Multas € Penalidades QIVEISaS........ccovicieiireieiiieieisiee sttt b et b et e b e bt sene s
04 02 99 00 00 500 [Multas € Penalidates TIVEISES.........cccovviriiriririnirrirereerer ettt 400 400
05 00 00 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05 02 00 Juros - sociedades financeiras
05 02 01 00 00 500 [Bancos e outras iNStitUiGOES FINANCEITAS. .........eivrvieirisieiisei ettt
05 10 00 Rendas
05 10 01 00 00 500 [ TITENOS. ..ttt b bbb bbb bbb bR bbb bbb bbb
06 00 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 01 00 Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras
06 01 01 00 00 310 [Pdblicas
06 01 02 00 00 500 (Privadas
06 02 00 Sociedades financeiras
06 02 01 00 00 310 [Bancos e outras inStitUiGBES FINANCEITAS. .........c.curueieieieiiiirr bbbttt
06 02 01 00 00 500 [Bancos e outras inStitUiGOES FINANCEITAS. .........coviviiiriiirirsie ettt
06 03 00 Administracdo central
06 03 01 00 00 310 |Servicos da Administragdo Central...
06 03 07 00 00 310 [Servicos @ FUNAOS AULONOMOS. ......c.ctririiiiriririreeieie ettt b bbbttt ettt sttt es
06 03 11 00 00 310 |[Servicos e fundos autonomos - Partic. Com. em projectos CO-finanCiados...........cooveevrnicecinnceicnenen, 469 469
06 04 00 Administracdo Regional
06 04 01 WO 01 310 |[Orgamento da Regio AUTONOMA UOS AGOTES. ... iriririiirestieretsesestseietsesestseses ettt b et eb et 1365903 1365 903
06 04 01 WO 02 310 |[Outros servigos e fundos autbnomos
06 05 00 Administracéo local
06 05 02 00 00 310 |RegiA0 AULONOMA A0S AGOIES. .....c.eieeererereeeetetetereseseeestaesesesesessesesesesesesesesestasasasasasasesesesesesesesasaseensssasssaeaes 200 200
06 07 00 InstituicBes sem fins lucrativos
06 07 01 00 00 500 [InstituigBes SEM FiNS TUCTALIVOS.........ccvoiririieieeicectcteie ettt ettt 600 600
06 08 00 Familias
06 08 01 00 00 BO0  [FAMITIAS. .. ettt £ et e bR Rt e £ £ e e b kb bbbt n e 336 336
06 09 00 Resto do mundo
06 09 01 00 00 310  |UNIE0 EUrOPEIa - INSEITUIGOES. ......cueeeereeieteeieieie ettt
A TRANSPORT AR oo 1367 985 1367 985

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orgamento.

C. P.-Mod. D 58-A (2 A4 - 297 mm X 420 mm)

Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)



Folhan__ 2

o =] - § NUmero da Importancia (em Euros)
g §' g’ _‘g % g Designacéo da receita r-efer-é-ncia da 3 TOTAL
@ g justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO

TRANSPORTE: ..ottt s 1367985 1367 985

07 00 00 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

07 01 00 Venda de bens

07 01 02 00 00 500 [Livros € dOCUMENTACAD tECIICA. .. ...cuviviriieriririetiesie ettt bbb s bbb b et e e bene s ee

07 01 03 00 00 500 [PUDIICAGOES € IMPIESSOS. ... .veuieeteriiteieiateiestateie ettt ebese e ese e see st e et ese e s et e st sb et et e b ek et e b et e et eb e b e nb et e st e eb e e sbebetebeneas 500 500

07 01 07 Produtos alimentares e bebidas

07 01 07 W0 01 500 [REFEITONIOS BSCOIAIES.......cucvviuiriiiiiiisieisists ettt ettt bbbt e s e bbbttt e e et es 17 900 17 900

07 01 07 WO 02 500 | BUFEIES ESCOIAIES. ...ttt b bbbt b bbbttt bbb bbb 19 340 19 340

07 01 08 Mercadorias

07 01 08 W0 01 500  [PAPEIArias ESCOIAIES. ......cviveiiireiiiiteie sttt e bt bt e et b et et s e s et e e s e se et ese e e sesessntenens 8 500 8 500

07 01 10 00 00 500 [DesperdiCios, reSIAUOS € FEfUGOS. ........ivevrueieieieieiereriiisises sttt sttt b e e s s s s b bt

07 01 11 Produtos acabados e intermédios

07 01 11 WO 01 500 |Refeitorios escolares....

07 01 11 WO 02 500  |BUFEIES ESCOIAIES........eeeecteeeietei ettt bbbt b bbb bbbttt b bbb 11 450 11 450

07 01 99 00 00 EST0 [0 (@ 01 (01U PRT TSP 1000 1000

07 02 00 Servicos

07 02 01 00 00 500 [Aluguer de eSpagos € QUIPAMENTOS. .......curueieririereriiteieristesesistesesiesesesse et sie e e sbe et s b e e b e be e sbebe et sesb et e nbabenes

07 02 99 00 00 500 ([Outros

08 00 00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

08 01 00 OUTRAS

08 01 99 00 00 LS T0 [ (@01 - TSSOSO UUPOSRPIN 500 500

RECEITAS DE CAPITAL

10 00 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

10 03 00 Administracéo central

10 03 01 00 00 BL0  [ESLAAOD. .. ettt bbb £ £ £ R bbb bRt £ et e bbb bbb enn

10 03 08 00 00 310 |Servigos € FUNAOS AUIONOMOS. .......cucuiurueeeeererisesetsesesesesestesesesesssesasesesessssssssasasasasesesesesesesssessssssssssssesesesesasesens

10 03 10 00 00 310 (Servicos e Fundos Auténomos - Participagdo comunitéria em projetos co-financiados

10 04 00 Administracdo regional

10 04 01 Regido Auténoma dos Agores

10 04 01 W0 01 310 |Orcamento da Regido AULONOMA JOS AGOTES......civiriiririririsieierereresesesesesestssssssssssesesssesesesesesssessssssssssasesasesess 148 719 148 719

10 04 01 WO 02 310 |Servigos € FUNAOS AULONOMOS .......cviuiueueeeueseieueseereseresesesesssssteseseseseseseaeaeas st stsseseseseseseseseseseseessasasssesssesasasesns

10 05 00 Administracéo local

10 05 02 00 00 310 |RegiA0 AULONOMA HOS AGOIES. .....c.ereeereerteteeeterereseseeestaesesesesessesesesesesesesesessasasasasasasesesetesesesesasasesensssasssseaes

10 09 00 Resto do Mundo

10 09 01 00 00 310  |UNIE0 EUrOPEIa - INSEITUIGOES. ......cueeeereeieteeieieie ettt

15 | 00 | 00 REPOSICOES NAO ABATIDA NOS PAGAMENTOS

15 01 00 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

15 01 01 00 00 310 |ReposicBes N0 abatidas NOS PAJAMENTOS. ...........urrerirurueerieieieieeeere sttt ettt sttt eb bbb eaenenenan 1503 1503

15 01 01 00 00 500 [ReposicOes N80 abatidas NOS PAGAMENTOS...........cueuiriururiiiiiriririse sttt

16 00 00 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR

16 01 00 Saldo Orgamental

16 01 01 00 00 310 [NA POSSE GO SEIVIGO. . cueveveriiteriiiterisistee et teteeste et te st tesess et e e be b e e be b e e e be s e b et st s b e be e st e bt et e se st et e e s ebenensenan 1863 1863

16 01 01 00 00 500  [NA POSSE GO SEIVICO. .. uueueuiaieietitsteteteeeseseseseseesesesessessessesesasasesestsasasaeasesesabebesebesesase e e s asssesesebebebesesenenensaes 13024 13024

1592 284 1592 284

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orgamento.

C. P.-Mod. D 58-A (2 A4 - 297 mm X 420 mm)

Modelo n°. 25-A (Exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E.P.)




Folhan®__ 3

Classificagdo econémica

S Namero da Importancia (em Euros)
§ - % § s é % Designacéo da despesa referéncia da
g |2§| 5 £ 3 2 3 TOTAL
im 5~ < 3 < justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RETIFICADO

DESPESAS CORRENTES
01 | 00 | 00 DESPESAS COM O PESSOAL
01| 01| 00 Remuneracdes certas e permanentes
0L [ 01| 02 | 00 | 00 [ 310 [OFGAOS SOCIAIS. .....couervereecieresciississiesssiis s ssss s s st ss s s st s st s e sttt s s s s sttt s sttt
01 | 01 | 02 | 00 [ 00 [ 500 [OFGAOS SOCIAIS..........eoovirrrriereiisirisssiisesissessisssissessis sttt
01|01 ] 03 | 00| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - Regime de FUNGAD PUDBIICA.........cccviiiririiieieieieeeie sttt
01 | 01] 03| 00 | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - Regime de FUNGAD PUDIICA...........cccviviiiiiriciiiicre s
01 | 01| 03 | AO | 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungdes 572890 572 890
01| 01] 03 | AO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Pessoal em fungoes
01 | 01| 03 | BO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alterages obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............oeeeeerrereeeeeesenereseenns
01| 01] 03 | BO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - AlteragBes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............oceeevrrirresnesenenns
01| 01] 03| CO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - AlteragBes facultativas de posicionamento remuneratorio.............coueeeerniieererenninenenas
01 |1 01] 03 | CO| 00 | 500 |Pessoal dos Quadros - RFP - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio............cocovevvrveeeerininnrnennns
01| 01] 03 | DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho............ccccceeeeernvnscceieieneieinnn,
01| 01] 03 | DO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RFP - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.............c.cocoereinnicccinncne,
01| 01 ] 04 [ 00 | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho............cccceviiriiiiriiscciei e
01 | 01| 04 | 00 | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho.
01 | 01| 04 | AO| 00 | 310 [Pessoal dos Quadros - RCIT - PeSSO@l €M FUNGBES..........cuiueuririiiiseieieisiie et
01 | 01| 04 | AO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Pessoal @M FUNGBES...........cccruririiiiirieii s
01 | 01| 04 | BO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............c.ceeerrereeeeeerreneneseens
01| 01] 04 | BO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - AlteragBes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............cccevrerereeresreneenenns
01| 01| 04 | CO| 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............ccevrreeeererrennerecennns
01| 01| 04 | CO| 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio............cocovvrveeeerirenrerenenns
01 | 01| 04 [ DO | 00 | 310 |Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
01| 01| 04 [ DO | 00 | 500 [Pessoal dos Quadros - RCIT - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..
01 | 01| 05 [ 00 | 00 [ 310 [PesS0al Al&M A0S QUAATDS. ......cuevereririiiristeteresesetsesestssesesesesesesesessesesesesese e e s ssebesesesese e e s bt ebebesese e e e s b et ebesese e ne s s besenin
01 | 01| 05 | 00 | 00 [ 500 [Pess0al @l dOS QUAAIDS..........cureuieiueueiririeirieieire st
01| 01| 05| AO | 00 | 310 [Pessoal além dos quadros - PeSS0al €M FUNGOES..........c.cuuiiiiuiirieiiiieieieie e
01 | 01| 05| AO | 00 [ 500 [Pessoal além dos quadros - Pessoal €M FUNGOES............ccviiericieiriricre e
01| 01] 05| BO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..........covveeeeeererrireneeeeierseneneeenns
01| 01] 05| BO | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - AlteracOes obrigatorias de posicionamento remuneratorio..........ccoovvrererrrereeesrereeens
01| 01 ] 05| CO| 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - AlteracOes facultativas de posicionamento remuneratorio...........cooveeeueurrreeerereernineenenns
01 | 01| 05| CO| OO0 | 500 [Pessoal além dos quadros - AlteragBes facultativas de posicionamento remuneratorio.
01| 01] 05| DO | 00 | 310 |Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccvvceernnecesnnes
01| 01] 05| DO | 00 | 500 [Pessoal além dos quadros - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccoovvircinnieccsnncee
01 | 01| 06 [ 00 | 00 [ 310 [Pessoal CONrAtAd0 @ LEIMTNO. .......c.ciiiiririieteitiett bbbt b bbbt bbbttt
01 | 01| 06 [ 00 | 00 [ 500 [Pess0al CONrAtAH0 @ LEIMO.........cueriiiriririeieteieieree sttt ettt ettt et b ettt bbb b ettt ettt enetan
01 | 01| 06 [ AO | 00 | 310 [Pessoal contratado a termo - PESSOAl M FUNGBES...........cviveieieiiiiiiii e 225738 225 738
01| 01| 06 | AO | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - PesS0al €M FUNGOES............cvviucuririiiiicicie e
01 | 01| 06 | BO [ 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteraces obrigatorias de posicionamento remuneratério
01| 01| 06 [ BO| 00 | 500 |Pessoal contratado a termo - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.
01| 01| 06 | CO| 00 | 310 |Pessoal contratado a termo - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio..........c.oueveueurrinicrernrnnierennnns
01| 01] 06 | CO| 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio............ouveevrreeeerennneeeenns
01| 01| 06 | DO | 00 | 310 [Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cccovrriecciinnnnsces
01| 01] 06 | DO | 00 | 500 [Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............cccovrcennnecennneen
A TRANSPORTAR:.....cotiiteittitiei ettt 798 628 798 628

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.
C.P.-Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



Folha n.° 4

Classificagdo econémica B Nimero da Importancia (em Euros)

é 5 % § § g % Designacéo da despesa referéncia da

f(; ’ g: € < E & justificaggo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS REC:'?;@;DO
TRANSPORTE:.. 798 628 798 628

01 |1 01] 07 | 00 | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenga..............

01| 01] 07 | 00 | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca

01| 01 ] 07 [ AO | 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Pessoal €M fUNGBES. ........ccerrriririririsieieeiini sttt sesenes

01 | 01| 07 | AO | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Pessoal em fUNGBES............cccccuririiiiiiciiiii s

01| 01| 07 [ BO| 00 | 310 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio.............oovevereeenns

01 | 01| 07 | BO | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio.............ccccoevereeeee.

01 | 01| 07 | CO| 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Alteraces facultativas de posicionamento remuneratorio............c.cocoeevrvreenes

01| 01] 07 | CO| 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - AlteracOes facultativas de posicionamento remuneratorio............cccocevvrennee

01 | 01| 07 | DO | 00 | 310 |Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho....

01| 01| 07 | DO | 00 | 500 [Pessoal em regime de tarefa ou avenca - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............ccccccvviicnnne

01 | 01| 08 | 00 | 00 [ 310 [Pessoal aguardando @POSENMTAGED. ...........uvueuereuriririrereretrereseses et et st st es bbb st es bbbt s bbb et es bbbt ee bbbttt 7 7

01 | 01| 08 | 00 | 00 [ 500 [Pessoal aguardando @POSENTAGED.............ccueueuririiiieeieieiri e bbb

01 | 01| 08 | A0 | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentaco - PESSOAl €M TUNGBES. ........c.cueviiriieirereiriniiieieiet sttt

01| 01 ] 08 | AO | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentaco - PesSOal €M fUNGBES..........ccccvriieiiciiiriniiic s

01 | 01| 08 | BO | 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentacéo - Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............cooeeeveennineenenns

01| 01| 08 | BO | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentacéo - AlteracBes obrigatorias de posicionamento remuneratorio.............coooveevnriicienns

01 | 01 ] 08 | CO| 00 | 310 |Pessoal aguardando aposentagdo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério....

01 | 01 ] 08 [ CO| 00 | 500 |Pessoal aguardando aposentagdo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............coveeeveririreresininnns

01| 01| 08 [ DO | 00 | 310 [Pessoal aguardando aposentagdo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............cccoeeeciiiiiniinnen

01| 01| 08 | DO | 00 | 500 [Pessoal aguardando aposentacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............c.ccccooiicnnncicinne

01 | 01| 09 [ 00 | 00 | 310 [Pessoal em qUAlQUET OULFA SIEUAGAD. ..........crvrvirerereeiiiiri sttt

01 | 01 ] 09 | 00 | 00 [ 500 [Pessoal em qUAIGUET OULIA SIEUBGAD. ..........cuevrvreirierieriie ittt

01|01 ] 09 [ AO | 00 [ 310 |Pessoal em qualquer outra SituaGao - PessSoal €M FUNGBES...........ccciiiiririiieiccc e

01| 01] 09 | AO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra Situagao - Pessoal em FUNGBES............ccucueiririiiieieiec s

01 | 01] 09 | BO | 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagao - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio..

01 | 01| 09 [ BO| 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situacdo - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunerat6rio

01| 01] 09 | CO| 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situagao - Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio............cooueerrneieeeenns

01| 01] 09 [ CO| 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagdo - Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio.............ovvreeeeerinennns

01| 01] 09 [ DO | 00 | 310 [Pessoal em qualquer outra situago - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..........c.c.cocoeeciinininne

01| 01] 09 | DO | 00 | 500 [Pessoal em qualquer outra situagao - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............c.ccevevnniciricnnne

01 | O1 | 10 [ 00 | 00 [ 310 [GraAtifiCAGOES. .. ..cveuereririuiireieetetetetestett sttt ettt st st s et bbb sttt es b e b b s es et et e e bbb s ee et e e et b bbbt ettt et s bbb es ettt en e

OL | OL | 10 | 00 | 00 [ 500 [GrAtifICAGOES. .....coovreiueueiririeiieieieirisieicie ettt sb et es e e e e e e e bbb e st e e e e e e e b et e et e b es e s neciena

01 | 01| 10 [ AO | 00 | 310 |GratificacOes - Pessoal em funcdes... 38220 38 220

01 | 01| 10 | A0 | 00 | 500 [Gratificagdes - PeSS0Al €M FUNGOES..........c.rvreirererririietieieieire sttt b e enena

01 | 01| 10 [ DO | 00 | 310 |GratificacOes - Recrutamento de pessoal para NOvos Postos de trabalno.............ccuovvrreieciiiiniircccce s

01| 01] 10 | DO | 00 | 500 |Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............coovceeriiccencce e

01 | O1 | 11 [ 00 | OO0 [ 310 [REPIESENIAGAD. .. .c.cucueuiueeereetetetesesiatetetsteteteseseseatsteseeeseseseses st e et eeesehehesesea bt et eb e s eh e b s s ea bt et e e ebeh e b b sttt et et e b b s st e st et en s

OL | OL | 11 | 00 | 00 [ 500 [REPIESENTACHD. .....c.eueueurreerrsiieieteiseiseeeietesseseseseseseesesessseseseeseses s s s essees s s b es e e e s b e b es et e e s s b et e e e e s s ea et et et ns s benee s ansesenas

01 | 01 | 11 [ AO | 00 [ 310 |RepresentaGio - PESSOAI M FUNGOES. .........cuiuereriuiiiririeieietet ettt b bbbttt bbbt

01 | 01| 11 | A0 | 00 | 500 [RepresentaCao - PeSS0al €M FUNGOES..........ovrurreueuiiriieiicieieine ettt ettt nena

01 |01] 11 | DO | 00 | 310 [Representacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho...

01 | 01| 11 [ DO | 00 | 500 |Representacéo - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho
A TRANSPORTAR:.....cotiiteittitiei ettt 836 855 836 855

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.
C.P.-Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica B Nimero da Importancia (em Euros)

é 5 % § § g % Designacéo da despesa referéncia da

f(: ’ é: € < E & justificaggo Importancia (em Euros) PARA MAIS PARA MENOS REC-l'—I'CI)I;rl)(A::DO
TRANSPORTE:.. 836 855 836 855

01| 01| 12 | 00 | 00 | 310 [Suplementos & Prémios.........cccervrvrvrirerinrererennens

01| 01] 12 | 00 [ 00 | 500 |Suplementos e Prémios

01 | 01 ] 12 [ A0 | 00 | 310 [Suplementos e Prémios - PeSS0al €M FUNGOES. ..........ucvevererriiiiirisieieieiee ettt enan

01 | 01 ] 12 | A0 [ 00 | 500 |Suplementos e Prémios - PeSS0al BM FUNGOES............cueuiiiuiiiiiiiiiei e

01| 01] 12 | DO | 00 | 310 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para Novos postos de trabalho..........ccccovrvvviceeiinninnnseeeeeene

01| 01] 12 | DO | 00 | 500 [Suplementos e Prémios - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho..............cccvviiceinincsnnenes

01 | 01 | 13 | 00 | 00 [ 310 [SUDSIHIO 08 FEFEICAD. ... .cvvueeceteteiriieitetetei sttt bbbt bbbttt bbbttt

01 | 01| 13 | 00 | 00 [ 500 [SUDSIOIO UE FEFEIGAD. .....c.ovieieiieiiiiiicic sttt

01 | 01| 13 | A0 | 00 | 310 [Subsidio de refeicéo - Pessoal em funcoes.. 54836 54 836

01 | 01| 13 | A0 | 00 | 500 [Subsidio de refeiGao - PeSS0al €M FUNGBES..........ccvuiuiiiiriiiiicirr e

01 | 01| 13 | DO | 00 | 310 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para NOvos postos de trabalno...............cevrriicicirnniiceeces

01 | 01| 13 | DO | 00 | 500 [Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal para nOvos postos de trabalno...............cccvvviiccvniiiccscee

01 | 01| 14 | 00 | 00 | 310 [Subsidios de fErias € de NALAL..........ccccrieueueuririiiieicieiei bbb

01 | 01| 14 [ 00 | 00 [ 500 [Subsidios de fErias € A8 NALAL..........cceeuiiririririieeieee bbbttt bbb

01 | 01 | 14 | SF | AO | 310 [Subsidio de férias - PeSSOal M FUNGBES. .........ccrurrririiicieieisii ettt 70289 70 289

01 | 01| 14 | SF | AO | 500 [Subsidio de férias - PeSSoal eM FUNGOES............ccceririiiiiirieii s

01 | 01 | 14 | SF | BO | 310 [Subsidio de férias - Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério..

01 | 01 | 14 | SF | BO | 500 [Subsidio de férias - Altera¢Bes obrigatdrias de posicionamento remuneratério

01 | 01 | 14 | SF | CO | 310 [Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuNEratorio...........cocvrereeuerrireriniererrirnenseereeeeseeaees

01 | 01| 14 | SF | CO | 500 [Subsidio de férias - Alteracdes facultativas de posicionamento remuNEratorio...........ccoovrrreeururerirreecnirereseee s

01 | 01| 14 | SF | DO | 310 |Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho............ccccoevirirriieeeieieine e

01 | 01| 14 | SF | DO | 500 [Subsidio de férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho.............ccccooviicinnicceirce e

01 | 01 | 14 | SN | AO [ 310 [Subsidio de Natal - PESSO@l 8M FUNGBES. ........c.curiiriiiiririiicieiei e 70290 70 290

01 | 01| 14 | SN | AO [ 500 [Subsidio de Natal - PeSSOal €M FUNGBES...........coriiiriririiicec s

01 | 01 | 14 | SN | BO | 310 [Subsidio de Natal - Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio..

01 | 01 | 14 [ SN | BO | 500 [Subsidio de Natal - AlteracGes obrigatorias de posicionamento remuneratorio

01 | 01| 14 | SN | CO | 310 [Subsidio de Natal - Alteracdes facultativas de posicionamento reMUNEIatOrio...........cooueeeueurirriirereiririnieereieeseseeeeeeaas

01 | 01| 14 | SN | CO | 500 [Subsidio de Natal - AlteragBes facultativas de posicionamento remUNEratorio.............covcueurrriicieirnisisceeseseneienas

01 | 01| 14 | SN | DO | 310 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalno...............ccceereririrriceeieien e

01 | 01| 14 | SN | DO | 500 [Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalno..............cooeerernnireerneee e

01| 01| 15 | 00 | 00 | 310 |Remuneragdes por doenga e maternidade/ PAterNitAdE. ............ccveveveueeiiiiriiiiiee s 24570 24 570

01| 01] 15| 00 | 00 | 500 [Remuneragdes por doenca e maternidade/ PAterNIdade. ............cccuruiiiiciciriiiec s

01| 02| 00 Abonos variaveis ou eventuais:

01 | 02 ] 01 | 00 | 00 | 310 [Gratificaghes VAriAVEIS OU BVENTUAIS. ........cc.rverereererrerisistieresseresesseeres s sesseese e s e er e ss e en e nesnees

01 | 02 ] 01 | 00 | 00 | 500 [Gratificaghes VAriAVEIS OU BVENTUAIS.........c.evrvririrereuetriristsetetetreseeseteeetsesesesebebe b ese bbbt s bbbt b bbbt b bbbt

01 | 02 | 02 [ 00 | 00 [ 310 [HOrAS EXIFAOFINATIAS. .. ...eiveveueerreresiresesieietetesesese sttt sttt ses et sttt s et e st bbb e et b bbb s et e bbbt st netenn

01 | 02 ] 02 | 00 | 00 [ 500 [HOIAS EXITAOFINANIAS. . ..cvvireueeeieriretsetetetse st esei bbbttt h bbb bbb bbb bbb bbbt

01 | 02 ] 03 | 00 | 00 [ 310 [AlIMENAGHD € AIOJAMENTO. ........cviveieieeeiireieeeeeeiee sttt b bttt b ettt b s et e s enena

01 | 02| 03 [ 00 | 00 [ 500 [AlIMENLACAD € AIOJAMENTO. .. .....vvitiuieiiiestetetet ettt bbbttt b bbbttt b bttt b et

01|02 04 Ajudas de custo

01 | 02| 04 | AD | 00 | 310 [Ajudas de custo em territorio estrangeiro

01| 02 ] 04 [ AO | 00 | 500 |Ajudas de custo em territério estrangeiro

01 | 02| 04 | BO | 00 | 310 [Ajudas de custo em territOrio NACIONAL.............cccururiiiiiieieieir bbb 850 850

01 | 02| 04 | BO | 00 [ 500 [Ajudas de custo em territOrio NACIONAL............cveueueriiiiiiciiiee s 100 100

01 | 02 | 05 [ 00 | 00 [ 310 [ADONO PATA FAINGS........c.cuiiiiiiiiiie ettt h ettt ettt eiens 1860 1860

01 | 02 | 05 [ 00 | 00 [ 500 [ADONO PArA FAINGS........ceeriririiiiieieieieteeetesee ettt ee et et e s e e s s e s e s et et e s e s e s e s ettt et esese s e s es e et esesesenenenenes

01 | 02 | 06 [ 00 | 00 [ 310 [FOIMAGAD. ... ..cueuiuemiuieereetetesesestsetstseeseteseseses st eseseseseses e ee e s esebeheseses et s e b ebeheheh e st et b e b e b e b e b s st s bt et et ebeb e b s st st et et eb b eh s nenes

01 [ 02 | 06 | 00 [ 00 | 500 [FOMMEGCAD. ... ..custemrereritesirtesitetetetestetesestesesseseetese st ese e eses s esesseses e eses e eses et e st s es s e s e s b eb e s b eb e s e eb e s et es et e bt b es e b eb et es e et e s es e et ene e
A TRANSPORTAR: ...ttt sttt 1059 650 1059 650

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.

C. P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica

S NGmero da Importancia (em Euros)
é 5 % § § g % Designacéo da despesa referéncia da
f(; ’ g: € < 2 & justificagao SUPLEI\:jIENTAR PARA MAIS PARA MENOS REC-l:I'CI);)(AD:DO
TRANSPORTE:.. 1059 650 1059 650
01 | 02 ] 10 | 00 [ 00 | 310 |Subsidio de trabalho nocturno.............cccccvveunee.
01 | 02 ] 10 | 00 | 00 [ 500 [Subsidio de trabalNo NOCIUIMO. ........oviiieiirieiieereieie ettt bbbttt ettt
01| 02 12 [ 00 | 00 [ 310 [IndemnizagBes POr CESSAGAD & FUNGDES. .. ..vvvvrerrererereriirisiststetererereseeseseste et s e et se e sesesese e e ssesesebesesesesessssesesesesenen 25473 25 473
01| 02 12 | 00 | 00 | 500 [IndemnizagBes POr CESSAGAD & FUNGDES. ........uvvvuetereieiiiisise ettt bbbttt ebenn
01 | 02| 13 [ 00 | 00 [ 310 [OULrOS SUPIEMENTOS € PIrEMIOS. ... ..cueueriririererieretereresesesessseesesesesesesesssssesesesesesesesssssasesesesesesessssssesasesesesesessssssasesesesesesesnsns
01 | 02 ] 13 | 00 | 00 [ 500 [Outros SUPIEMENLOS € PIEMIDS........cuuiiiiiieiieieirieiiti ettt bbbttt
01|02 14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie
01 | 02| 14 | A0 | 00 [ 310 [RemMUNEragao COMPIEMENTAL..........coriiiiiieiiiiiit et 15 530 15 530
01 | 02| 14 | A0 | 00 | 500 [Remuneragdo complementar..
01 | 02 | 14 | BO | 00 | 310 [ReMUNEraGa0 COMPENSALOIA. .......cvuririeiiiirire it
01 | 02 | 14 | BO | 00 [ 500 [REMUNEIaGAD COMPENSALONIA. ......cviverereriiertiiieseiete sttt bbb bbbttt
01 | 02| 14 | CO | 00 | 310 [Outros Abonos em NUMEFAriO OU ESPECIE..........cccuriririiirieiii i
01| 02 ] 14 [ CO| 00 | 500 [Outros Abonos €M NUMEFANIO OU ESPECIE. .......cuiueuereriiiirisiiieie ettt b b b e s b b sesene e
01| 03| 00 Seguranca Social
01 | 03| 01 [ 00 | 00 [ 310 [ENCArgOS COM @ SAUME. .....cuevirereriiieeeteseseseesiteeesesesesesesesessssssesesesesesesessssesesesesesesesessesesesesesesesess s s et esesesese e e st et esesenenesenes
01 | 03] 01 | 00 | 00 [ 500 [ENCArgOS COM @ SAUUE.........cocviiiiiiiiiiiicieie ettt
01| 03] 02| 00 | 00 | 310 [Outros encargos com a salde.
01| 03] 02 | 00 | 00 | 500 [Outros encargos com a salde
01 | 03] 03 | AO | 00 [ 310 [Subsidio familiar @ CHIANGAS € JOVENS........c.cuiuiiuireuetriritstieeetreseststeeeet et ses e bbbt eb bbbt bbbttt
01 | 03] 03 | AO | 00 [ 500 [Subsidio familiar @ CHIANGAS € JOVENS........c.cviiiiiiieueiriricicieie sttt
01| 03] 03 [ BO| 00 | 310 |[Comp. Acoriano subs. familiar @ CrianGas € JOVENS...........cccoiiiriiiiieieieicei it
01 | 03] 03 | BO | 00 | 500 [Comp. Acoriano subs. familiar a CrianGas € JOVENS..........ccoiiucuririiiiicicieiee s
01 | 03 | 03 | OO0 | 00 [ 310 [OULIOS SUDSIHIOS. ....cocvveririeieetisesiseietetsise st eeet sttt b et b bbbt b e
01 | 03| 03 | OO0 | 00 [ 500 [OULIOS SUDSIAIOS. ......corvriieierierisiriicirietsire sttt
01 | 03] 04 [ 00 | 00 | 310 |Outras prestacdes familiares...
01 | 03] 04 | 00 | 00 [ 500 [Outras Prestagies FAMIIIAIES. ..ot
01| 03] 05 Contribuices para a seguranca social
01 | 03] 05 | AO | 00 [ 310 [Caixa Geral de APOSENTAGOES.........cccvvririeriereirire ittt 135993 135 993
01 | 03] 05 [ AO | 00 [ 500 [Caixa Geral de APOSENTAGOES. .......cccueuiuiriiririirererettitt sttt bbbttt bbbt 8 8
01 | 03| 05 | BO | 00 [ 310 [SEQUIANGA SOCIAL.......cooiriieiirieiiririciriet et 85 183 85 183
01 | 03| 05 [ BO | 00 [ 500 [SEYUIANGA SOCIAL.......coeuiuiiiiiriiiteteieiete sttt bbbt b bttt bbbttt
01 | 03] 05 | OO0 | 00 [ 310 [OULraS CONIIIDUIGOES. .......cucvreierecieieiriricieieteiee sttt es bbbttt
01 | 03] 05 | OO | 00 | 500 |Outras Contribuigdes...
01 | 03] 06 | 00 | 00 [ 310 [Acidentes em Servigo e dOengas ProfiSSIONAIS. ..........c.cverriiiucurierriiecieie et 300 300
01 | 03] 06 [ 00 | 00 | 500 [Acidentes em Servico € dOENGAS PrOTISSIONAIS. .......ccouiriiiieieiiiiii et
0L | 03 | 08 | 00 | 00 [ 310 [OULIAS PENSOES......cuerrerirereriereisterrersesesesteesessssesestssse s e ses e s e st ee bbb et e R et E Rt R et bbbt
01 | 03 | 08 [ 00 | OO [ 500 [OULIAS PENSOES. ......cverrereristststresestaseseteststtstsessesesesestse e st se s s eb b b es et st e bbb b b e st E e b bbb b s et e e b bbb bttt e e bbbt
01|03 10 Outras despesas de seguranca social
01 [ 03 | 10 [ PO [ 00 | 310 [PArENtAlidAOE. ... ceiviviiitiriiteiisiet ettt sttt b et bbb ek ekt b bbbt bbbk ek ekt b st b bt b e b bbbt e b et ens 1737 1737
01 | 03 | 10 [ PO | 00 [ 500 [PArENtAlIAAUE. ......eoeirererieeeeeiereiitrisisie ettt ettt s ettt bbbt s etttk et sttt b ettt bbb renene
01 | 03| 10 [ OO | 00 | 310 |Outras despesas de seguranca social.
01 | 03] 10 | OO0 | 00 | 500 [Outras despesas de SEGUIANGA SOCIAL...........c.eurriiuiueuriririiecieiei ettt
02 | 00 | 00 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
02 | 01| 00 Aaquisicdo de bens
02 | 01| 01 | 00 | 00 [ 310 [Matérias-primas @ SUDSIAIANIAS. ..........c.eurururiiriueereetriieseieisi st eb sttt bbbttt n e 157 157
02 | 01| 01 [ 00 | 00 [ 500 [Matérias-primas € SUDSIAIATIAS. ..........ceuerereririiiiieieieieee ettt ettt et b b s e st sesenenene
02 | 01| 02 [ 00 | 00 [ 310 |COMDUSLIVEIS € LUDMTICANTES. ... ..cvcvivieiriiiiietetet ettt ettt bbbt b bbb s e e s bbbt s e n s 500 500
02 | 01| 02 [ 00 | 00 [ 500 [COMBUSLIVEIS € LUDFTICANTES. ... ..cveveiiieriiiisieieietee ettt ettt es 340 340
02 | 01 ] 03 | 00 | 00 | 310 [Municdes, explosivos e artificios..
02 | 01| 03 [ 00 | 00 [ 500 [MUNiGBES, EXPIOSIVOS € ArtIICIOS. .. cuveririeiiiirieieteiereriise sttt s et se s st b b s e e ssssaseseberenenennas
02 | 01 | 04 [ 00 | 00 [ 310 [LIMPEZA E NIGIENE. .. ..ottt bbbttt e bbbttt e b bbbttt et b et en e 3350 3350
02 | 01 | 04 [ 00 | OO0 [ 500 [LIMPEZA E NIGIENE. ....c.euiiirieiiieieieieieiere ittt e s s e et et s e s e s s et eseses s e s e s e s es e s es e s et aseseseses e e s et esesenenenesenennas
A TRANSPORTAR: . ....coottettettieesiessee et 1328 221 1328221

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.
C.P.-Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)
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Classificagdo econémica . Ndmero da Importancia (em Euros)
E - g 3 s é é Designacao da despesa referéncia da
g |3g| 35 % H g 3 TOTAL
& 5~ 3 = justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
1328221 1328221
02 |1 01| 05 Alimentagao-Refei¢des confeccionadas
02 | 01 | 05 [ WO | 01 [ 310 [REFEIOIIOS BSCOIAIES. ......cvcviviririiiicietetetiree sttt ettt sttt b bbb e e bbb bbb e s b bbbt bese e s bbb b b enene 54 236 54 236
02 | 01 | 05 [ WO | 01 [ 500 [REFEITOIIOS BSCOIAIES. ... ..eveveriririirisisietetereseestsiststetesesese e sesesesebesese st se e b bbb e st e bbb e bR et bbb b n e e e st na s et e nenen 1 19 305 6570 12 735
02 | 01 | 05 [ WO | 02 [ 310 [BUFELES BSCOIAIES. .....c.eveetciiieiiiies itttk b bbb bbbttt bbbt
02 | 01 | 05 [ WO | 02 [ 500 [BUFELES BSCOIAIES. ... .vivveveeeiiririisisisieteteieee sttt b bbb se e bbb bRt e bbb e st ne bbb b e et b et bt ene e 1 13273 300 12 973
02 | 01| 05 | WO | 03 [ 310 [SUPIEMENTO GHMENTAT..........ciiiiiiiiiieieieisiiee ettt 3551 3551
02 | 01| 05 [ WO | 03 [ 500 [SUPIEMENTO AIIMENTAI........cveveiereieriririiiiieieteteseseseeseeeseesese e esas e ssssesesesesasasesssssesesesesasassssssesesesesesesass s st esesasesasasasssssasasans 750 750
02 | 01| 05 | WO | 04 | 310 [Outros..
02 | 01| 05 | WO | 04 [ 500 [Outros
02 | 01| 06 Alimentagao-Géneros para confeccionar
02 | 01| 06 | WO | O1 [ 310 [REFEITANIOS BSCOIAIES........cuevviisertieieiiisisti ittt bbbt bbb
02 | 01 | 06 [ WO | 01 [ 500 [RETEITOrIOS BSCOIAIES. ......cveveviriririririiieteteteitt stttk bbbt bbbttt
02 | 01 | 06 | WO | 02 [ 310 [BUFEIES BSCOIAIES........curviviiisiicietiiristei ittt bbb bbbttt
02 | 01| 06 | WO | 02 [ 500 [BUFEES BSCOIAIES........ccrviviiiiiiiieiiriici bbb bbb 1 4000 100 3900
02 | 01| 06 [ WO | 03 [ 310 [SUPIEMENTO AIIMENTAI........cviveiereieieririiiiieieseteseseseese e seesese e ssssesesesesesase s s st esesesesasese s et esesesesesesess s esesesesesesesase s ssasesne 56 56
02 | 01| 06 [ WO | 03 | 500 |Suplemento alimentar.. 1180 1180
02 | OL | 06 | WO | 04 [ 310 [OULIOS. .....cueuieriireieeetiirisisetetetsist s sttt ss ettt ts bbbt es bbb e 8 bbb bbb e bbbt
02 | O1 | 06 | WO | 04 [ 500 [OULIOS.....ucueueueririereriatetetesesetsesestssetesesesestsesessssebesesesetsese s bbb s s et se e s bbb b es et ne s e b bbb bRt e e e b bbb bttt bbbttt
02 | 01| 07 [ 00 | 00 [ 310 [\VEStUANIO € ArtIGOS PESSOGIS. .. ..cveviririsisiiietesesisiseisiteteseseseseesessstetesesesese e e s s e s esesesese e e bt e b ebesesese e e st et esebebese e e s s esenan
02 | 01| 07 | 00 | 00 [ 500 [VESLUArIO € ArtigOS PESSOAIS. .......cucuvriiriiirieiiieie ettt 200 200
02 | 01| 08 [ 00 | 00 [ 310 [MALErAl A8 ESCIITOIO. . ...ivveieeeiereeiririiiieieteteteteses et st st et te e st ss s s e sesesesese s s st e s esesesesase et esese b et e s esese s st e s et esesetesase s st asasne 4 680 4 680
02 | 01| 08 [ 00 | 00 [ 500 [MALEFIAI A8 ESCIITOIO. .. c.eviviereeeiereriniiririet et eteteses sttt ettt b s es ettt b bbb s ea ettt b bbb e s e s et e st b et et e b e s et et s e enne
02 | 01| 09 [ 00 | 00 | 310 [Produtos QUIMICOS € FAMMACAULICOS. .. c.eiiiirereteririiie ettt es ettt s e e bbbt s s e b bbb n e e e s 286 286
02 | 01| 09 [ 00 | 00 | 500 |Produtos quimicos e farmacéuticos..
02 | 01| 10 | 00 | 00 | 310 [Produtos VENdid0OS NAS FAMMACIES. .......c.cururuirireiririistreteteeriestbebeb ettt ee bbbttt bbbt s bbbttt s bbbttt bbbttt es
02 | 01| 10 [ 00 | 00 [ 500 [Produtos VENiAOS NAS FAMMACIAS. ......c.eueuiirerireiietereririire st iebes ettt ettt sttt b b es et ae st e et bbb es et e e et bt eberes et e
02 [ 01| 11 | 00 [ 00 | 310 |Material de CONSUMO CHINMICO.......ccuiuiiitiriiiesiitee sttt bbbtk bbb bbb bbb bbb e bbb nbne 181 181
02 | 01 ] 11 | 00 | 00 | 500 [Material de CONSUMO CHIMICO...........couiururieriiriiicicie e 50 50
02 | 01 | 12 [ 00 | 00 [ 310 [Material A& trANSPOITE-PEGAS. ... ..cueuieturrireretererertatatreseseeseseseseses et sese bbb s eses et st e e s b eb b eheae e st et e b bbb ee e s et et e e bbb b eb ettt snen e
02 | 01| 12 | 00 | 00 [ 500 [Material de traNSPOItE-PEGAS. ......c. vrvereeerrrerererietetreseeseeesetse st ss e s s sese s bbb se e sse bbb e st s bbb ee s e e s bbb e e e bbb s e neneenena
02 [ 01| 13 | 00 [ 00 | 310 |Material de CONSUMO NOTEIEITO. .......uiuiuirieiirieiiiietiiete ettt b bbbttt ettt ettt st et b et r e s 316 316
02 | 01| 13 | 00 | 00 | 500 |Material de consumo hoteleiro... 100 100
02 | 01 | 14 [ 00 | OO0 [ 310 [OULIO MALETIAI-PEGAS. .. cucuiuiuiiireieeteteteits ettt ettt sttt h bbbttt bbb b s ettt s e e bbb s ettt e e s b bbbttt ettt b bbb nn e 513 513
02 | 01| 14 | 00 | 00 [ 500 [OULIO MALEIIAI-PECAS. ... ..veieevieieieiieieieeseieee ettt b ettt b et s et es
02 | 01| 15 | 00 | 00 | 310 [Prémios, CONAECOIAGHES € OFEITAS.........cueuveiriscieieietre ettt
02 | 01| 15 | 00 | 00 [ 500 [Prémios, CONAECOrAGOES € OFEITAS.........c.cveveriiiriiriereir e 1000 1000
02 | 01| 16 Mercadorias para a venda
02 | 01 | 16 | WO | O1 [ 310 [PAPEIArias ESCOIAIES.......c.ccrviuiueuerieriieeieieist sttt bbbttt es 9088 9088
02 | 01 | 16 [ WO | OL1 [ 500 [PAPEIAIIAS ESCOIAIES. .......cuiviieiitiriuiieireetetetetettatt ettt h ettt b b b s ettt e bbb b s e ettt e e bbb b st bbb et e b bbbttt ne s b esens 7 250 7 250
02 | 01| 16 | WO | 02 | 310 |Outros..
02 | OL | 16 | WO | 02 [ 500 [OULIOS....cccueuireirieeeetrireiseeetetsiststsetetetsssestsesesssssse st esesssssesebebesas st ses b et ebas et s bbb e e £t h b e b b £t h b e b e b e e e bbbt b et bbbttt
1448 236 7070 1441 166
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela do
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Classificagdo econémica

Importancia (em Euros)

s Namero da
é 5 % § § g % Designacéo da despesa referéncia da
f(; ’ g € < 2 & justificagao SUPLEI\:jIENTAR PARA MAIS PARA MENOS REC-l‘—I'CI)I-:rI)(A:;DO
1448 236 7070 1441 166
02 | 01| 17 | 00 | 00 | 310 [Ferramentas e Utensilios 462 462,
02 | 01| 17 | 00 [ 00 | 500 |Ferramentas e Utensilios 1 100 100
02 | 01| 18 [ 00 | 00 [ 310 [Livros & AOCUMENTAGAD tECNICA. ... viveverererireiriitetesesesese e sese st se e e b bbb e bbb b e e et bbb e s rene e st nn et et enenen
02 | 01| 18 | 00 | 00 | 500 [Livros € dOCUMENTAGAD tECIMICA. ... ..cuevieiriururterieesetete it eb ettt sttt bbbttt bbbttt
02 | 01| 19 [ 00 | 00 [ 310 [Artigos hONOIIfiCOS € 08 UECOTAGAD. .......uuirrereeiereiereriisteisietetere ettt e et re st st s et e b b e s e s e e s eseseseseses e e s ssesasesesesenenennas
02 | 01| 19 | 00 | 00 [ 500 [Artigos honOrifiCOS € de AECOTAGHD. ........c.curvriieiiieiririitiie e
02 | 01| 20 | 00 | 00 [ 310 [Material de €AUCAGAD CUITUIA © FECTRIO. ......cvviuieiereteriteeietetseseeseb bttt bbbttt bbbt ebetan 2969 2 969
02 | 01| 20 [ 00 | OO | 500 [Material de educagdo cultura e recreio. 1000 1 000,
02 | O1 | 21 | 00 | OO0 [ 310 [OULIOS DENS......cveuiuiriririiieieieieseseeststetetetesesesesesaesseseseseseseseseseseseseseseseseses s st et esesesesese s e st et et e s eRese e et es et et esesene s e e st et esenene 10 294 10 294
02 | 01| 21 | 00 | 00 [ 500 [OULFOS DENS......c.coiiiiiiiiiieieisieiice et 1 1308 1 000 308
02 | 02 | 00 Aquisicéo de servicos
02 | 02 | 01 | 00 | 00 [ 310 [ENCArgoS 0as INSTAIAGHES.........c.ceuriiiiiieiiiriiiii ettt 16 459 16 459
02 | 02 | 01 | 00 | 00 [ 500 [ENCArgOS 0aS INSTAIAGOES. ... ... cvvevreieisireteiresiesesetetse st eieb ettt es bbbt s bbbt s bbbt s bbbttt bbbt et s bbb et n s ses b
02 | 02 | 02 [ 00 | 00 [ 310 [LIMPEZA E NIGIENE. ....cuctiiiiiiiiieieieiet ettt b b sttt b bbb sttt e bbb sttt e bbb e e e 1154 1 154
02 | 02 ] 02 [ 00 | OO0 [ 500 [LIMPEZA E NIGIENE. ....cueuiiiriiiieieieieteesetet ettt ettt et et s s et s s et e s e s e se s e e s s et et e b e s es e s e s e s s et et et e b e s e s ese st et esesenenenesnnnnas
02 | 02| 03 [ 00 | 00 | 310 |Conservagdo de bens.... 887 887
02 | 02 | 03 | 00 | 00 [ 500 [CONSEIVAGAD & DENS.......cviuieiiieiriieiieteteists sttt b bbb s bbbt bbbttt n e 1 700 700
02 | 02| 04 | AO | 00 | 310 [Locacéo de edificios - SUDAITENTAMENTOS..........cccueuiiriiiiicieie e
02 | 02| 04 | AD | 00 | 500 [Locacéo de edifiCios - SUDAITENUAMENTOS. .........c.vueueuiiisiieietetresistsebetee st ts bbbttt
02 | 02| 04 | BO | 00 | 310 [Locac&o de edifiCios - CONAOMINIOS. ..........ccurueiiiiiicicieirr e
02 | 02| 04 | BO | 00 | 500 [Locacéo de edifiCios - CONAOMINIOS. ..........ceuiuririiriscieieiiie ittt
02 | 02| 04 | OO0 | 00 [ 310 [LOCAGHD dE EAITICIOS = OULIOS. ......c.cueiiiicci ettt
02 | 02| 04 | OO | 00 [ 500 [LOCAGHD A€ EAITICIOS = QULOS. ......e.eueeieiiesciieiie ettt
02 | 02| 05 | 00 | 00 | 310 |Locagdo de material de informatica..
02 | 02| 05| 00 | 00 | 500 [Locacdo de material de INFOMMATICA. ...........c.eueururiiiieicietei sttt
02 | 02 ] 08 | 00 | 00 [ 310 [LOCAGHD OB OULIOS DENS.......oiieiiiiiiiticie ettt
02 | 02| 08 [ 00 | OO0 [ 500 [LOCAGAOD UE OULIOS DENS.......c.cuiuiiieiiieteieteteieiite sttt ettt b bttt ettt ens
02 | 02| 09 Comunicagdes
02 | 02 ] 09 | AD | 00 [ 310 [COMUNICAGOES = ACESSO A INMEEIMEL........c.euviteiistieeeteireseseeeb ettt es bbbt es bbb et es bbbttt b bbbt es bbbttt
02 | 02 ] 09 | AO | 00 [ 500 [COMUNICAGOES - ACESSO A INMEINEL..........cuviiiiieiicieteiri ettt
02 | 02| 09 [ BO| 00 [ 310 |ComUNICAGOES - FiX8S A8 TAUDS. .....c.civvreieiiiiiiriss ettt
02 | 02| 09 [ BO | 00 | 500 |Comunicagdes - Fixas de dados.
02 | 02 ] 09 [ CO | 00 [ 310 [COMUNICAGOES = FIXAS U VOZ.......cuiuiiriiieieteitittst sttt bbbt bbbt bbbttt bbbt 850 850
02 | 02 ] 09 | CO | 00 [ 500 [COMUNICAGOES = FIXAS UE VOZ.......o.eeverriiseirieteire sttt
02 | 02 | 09 | DO | 00 [ 310 [COMUNICAGHES = IMOVEIS. ......cucueeeiiiieieieisise ittt bbb bbb bbbt bbbt bbbttt
02 | 02| 09 | DO | 00 [ 500 [COMUNICAGOES = IMOVEIS. .......cecuieriiesciriersire ettt
A TRANSPORTAR: . ....ccoottittitteiies et 1484419 8870 1475 549

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.
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Classificagdo econémica S Namero da Importancia (em Euros)
% § % g g g g Designacéo da despesa referéncia da s TOTAL
{% 5 € < E 2 justificagao SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
1484 419 8870 1475549
02 | 02| 09 [ EO | 00 | 310 [Comunicagdes - Outros servigos conexos
02 | 02| 09 [ EO | 00 | 500 [Comunicagdes - Outros servicos conexos
02 | 02 ] 09 [ OO | 00 | 310 |[ComunicagOes - OULroS SErVIGOS de COMUNICAGHES. .....cuererrririrererrererererereesesessasererereseesssessesesesesesesesessssesesesesesesssssaseseseses 322 322
02 | 02 ] 09 [ OO | 00 | 500 [ComunicacOes - OULros SErViGOS de COMUNMICAGHES. .......cueutuiirieruereterestsetreseseebesebeses et e e b bbb sttt se e bbbt es et se e b ebebenis
02 | 02| 10 Transportes
02 | 02 | 10 [ WO | 01 [ 310 |TranSPOILES ESCOIAIES. ........cviueueiiriririririsietetetes ettt ettt bbbkt b bbb bbbt b bbbttt 47 442 A7 442
02 | 02 | 10 [ WO | 01 [ 500 | TranSPOITES ESCOIAIES. ......cvcviveverrreriirisisietetesesesestsessssssesesesese e sass bbb besese e e s s bbb e b e s e e e e b bbb b e e s bbbt b e e e s s senenin 500 500
02 | 02 | 10 | WO | 02 | 310 [Outros..
02 | 02| 10 [ WO [ 02 | 500 |Outros 1 400 300 100
02 | 02 ] 11 | 00 | 00 [ 310 [RePreSENtaCh0O A0S SEIVIGOS. ....c.oviuiuiriiiiririeisie st
02 | 02 | 11 | 00 | 00 [ 500 [REPrESENLACAD AOS SEIVICOS. .. .vvuvrisireersresiseieietstesesesstesss st eseheb b e st s bbb bbb bbbttt
02 | 02| 12 Seguros
02 | 02 | 12 [ WO | 0L [ 310 [SEUUID ESCOIAI. ....cuiuiiriieieieieietisisiiieteteteteseseseaassesesssesesesesasesssesesesesesesessss et et eseseseseses s st et et esesesese e s s es et esesesesese s st esesne 900 900
02 | 02 | 12 [ WO | OL1 [ 500 [SEUUID ESCOIAN.....c.c.euiuiiieiiteieteseiiiitet sttt ettt s s s s sttt h s a8 s ettt b b h sttt et b s et ettt et 24 24|
02 | 02| 12 [ WO | 02 | 310 [Seguros para Programas Ocupacionais 90 90
02 | 02 | 12 [ WO | 02 | 500 [Seguros para Programas Ocupacionais
02 | 02 | 12 | WO | 03 [ 310 [OULIOS. ...c.cueuieiieeieeetiiniseseietessise s sttt sse bt es bbbt es bbb s 8 h b b4 E bbb bbb bbb bbbttt
02 | 02 | 12 | WO [ 03 | 500 |OULTOS.....cvueeeuuieruesisisesnesessssessesesseseasesessesessessaseseaseseaessehss s sssehass b eesehees b aes b s b ees b ees bbbt bbb bbbt bbbt
02102 13 Deslocac0es e estadas
02 | 02 | 13 | AD | 00 | 310 [Deslocactes e estadas em territOrio ESrANGEITO............ccouieueieuriiiicieie s
02 | 02 | 13 | AD | 00 | 500 [Deslocaces e estadas €m territrio ESIrANGEITD. .........ccouruiuiuruririiiieieieisi ettt
02 | 02 | 13 | BO | 00 | 310 [DeslocacOes e estadas em territOrio NACIONAL............cceuririiciciriririece e 5074 5074
02 | 02 | 13 | BO | 00 | 500 [DeslocacOes e estadas €m territOrio NACIONAL.............c.ceuriiiueiriririieeieieis et 1 8 454 10 870 19 324
02 | 02| 14 | 00 | 00 | 310 |Estudos, pareceres, projectos e consultadoria.
02 | 02| 14 | 00 [ OO0 | 500 |Estudos, pareceres, ProjeCtos € CONSUIAAONIA. ........iveviiveririeririetiieiiisiei sttt b ettt ettt se st e e sben
02 | 02 | 15 | 00 | 00 [ 310 [FOIMAGED........ceuieieiiieieieirieeec ettt es
02 | 02 | 15 [ 00 | 00 [ 500 [FOIMAGAD. ... ..cueueuiririrerireteteiesestriistesesetesesese et eses s sese st ese et es s eh s st e e e et eb e b eh e st s et ae et b e bbb st sttt et ebeb e b s sttt eb b es s
02 | 02| 16 | 00 | 00 [ 310 [SeminArios, EXPOSIGHES € SIMIIAIES..........cviuiuiieiririicieie e
02 | 02| 16 | 00 | 00 [ 500 [SeminNArios, EXPOSIGHES € SIMIIAIES..........viueuiuririiiseieiei ettt
02 | 02 | 17 | 00 [ 00 | 310 [PUBIICIAAA. ....c..vevreerieciieciiscireicestices ittt s bbbttt
02 | 02 | 17 | 00 | 00 [ 500 [PUBICIHAE. ......c.ceiieieiieieiririiscictetsisi sttt b bbbttt s
02 | 02| 18 [ 00 | 00 | 310 |Vigilancia e seguranca. 620 620
02 | 02| 18 [ 00 | 00 [ 500 [VIGIIANCIA € SEGUIANGA. ... ..eivveeteieiieiieirt et eteteteats ettt b b sttt e bbb s s sttt se e e bbb s ettt et e b bbb bt ettt et eb bbb s ae et et en s
02 | 02 | 19 [ 00 | OO0 [ 310 |ASSISIENCIA TECNICA. .. eveuieeeeeieierereseresisietete sttt ettt e sttt bbbttt e e bbb e b s sttt s ettt bbbt e s nnenas
02 | 02 | 19 [ 00 | 00 [ 500 |ASSISIENCIA TECNICA. .. c.ciivivvetetetisisiitsiie ettt ettt b s s e bbb bbb s et e b bbb e s e s e se e e bbb bbb se e s s bbb b e s e e e s bt enan 50 50
02 | 02 ] 20 | 00 | 00 [ 310 [Outros trabalnOS ESPECIANIZAUDS. ........c.cvrverireicicie s 585 585
02 | 02| 20 [ 00 | 00 | 500 |Outros trabaln0s ESPECIANZAUDS. ..........cviveueiiiiiiirir ettt
02 | 02 | 22 | 00 | 00 [ 310 [SErVIGOS UE SAUME.......coevriirieirerire sttt nna
02 | 02 | 22 | 00 | 00 [ 500 [SEIVIGOS 08 SAUME. ......cuiuriirieieeireriseietetstr st es bbbttt b bbb bbb bbbt b bbbttt
02 | 02| 23 [ 00 | 00 | 310 |Outros servigos de salde.
02 | 02 ] 23 | 00 | 00 | 500 [Outros servicos de satde
02 | 02 | 24 | 00 | 00 [ 310 [Encargos de CODraNGa de FECRITAS. ........cvverrurverrireiscieie et
02 | 02| 24 [ 00 | 00 [ 500 [ENCargos de CODIaNGa OE FECEITAS. .........iviviveveuiuiiiri ettt
02 | 02 | 25 | 00 | OO0 [ 310 [OULIOS SEIVIGOS. . c.eviveeeeresererereetetetesesesesesesssseseseseseesesessssesesesesesessssssssesesesesessssssssesesesesesessssssssesesesesenessssssssesesesenenensnsnsnes 3112 3112
02 | 02 | 25 [ 00 | OO [ 500 [OULIOS SEIVIGOS. .....evivrererutstsirtssaseseseststststsesssseseses sttt s bbb b sttt e b bbb b st e e e b bbb e bbbttt bbbttt
A TRANSPORTAR: ..ottt 1551992 10 870 9170 1553 692
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do
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Classificagdo econémica S Namero da Importancia (em Euros)
§ - % § s é % Designacéo da despesa referéncia da
s |38l 5 £ E g 3 TOTAL
{% 5~ < 3 < justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
1551 992 10 870 9170 1553 692
03 | 00 | 00 JUROS E OUTROS ENCARGOS
03 | 05| 00 Outros juros
03 | 05 | 02 | JO | 00 [ 310 [JUFOS 08 MOTA.....eeuiueiiierrsisiscieieesisseses ettt
03 | 05 | 02 [ JO | OO [ 500 [JUFOS 08 MOT@......eiveiiisiuisiiieeeteteieiese ettt b sttt s b b st e b bbb st st e bbb b b s sttt bbb bbbttt e b bbb bt enas
03 | 05 | 02 | OO0 | 00 [ 310 [OULIOS JUFOS...eueieeeererererereseseresessesesesesesesesessssesesesesessssssssesesesesesessssssssssesesesesessssssssesesesesesssssssssesesesesenessssssssesesesenenssssnses
03 | 05 | 02 | OO0 | 00 [ 500 [OULFOS JUFDS......c.cuiuriririeiirieisise ettt b bbb
04 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04 | 01| 00 Sociedade e quase sociedades ndo financeiras
04 | 0L | OL | 00 | 00 [ 310 [PUBICAS. ...cucveuriiseeieersiresiseeeeetst sttt sttt b et b bbb bbb bbbt b bttt bt
04 | OL | 0L | 00 | 00 [ 500 [PUDICAS.....ceueureririreerirtriririereeetsisesteseeetstsestsesesesssseseseseseasssesssessseaesassesesesesesas s esesebeb s s e se s e b et s e e se b e b et b es st st ebab s e nnsetebna
04 | 0L | 02 | 00 | 00 [ 31O [PriVAGAS. .....corveeereueiririiseieieisisieseietetsesessesete st sse s s et st es s bt se st es b b e b st £ 8 eh b e b e e £ s h b b e b £t s bbb et e b s bbb et et s b b e b et et s sesenas
04 | 0L | 02 | 00 | 00 [ 500 [PriVAOAS. ... ccevrerreurererisiseieieereettseseteesesessseseteseesssesesessesesesesesesassssssssesesessssssssesesesassssesesesesassssssesesasassssesesasesasssesesasasassssesesas
04 | 04| 00 Administracdo Regional
04 | 04| 01 | 00 | 00 [ 310 [Regid0 AULONOMA UOS AGOIES........cviuiuririiaieeieietstsestieiet st ss bbbt e bbb bbbt st st
04 | 04 ] 01 | 00 | 00 [ 500 [REQIEO AULONOMA UOS AGOTES. ... ..evureerereresrseseueesesestseseseesesssssesesessesssesesesessessssesesesatasssseseses st tsesesesee st assesesebesabansesesesenaes
04 | 06 | 00 Seguranca Social
04 | 06 | 00 | 00 | 00 [ 310 [SEYUIANGA SOCIAL.....c.cuiviiririiieetiiririseieiets sttt b bbbttt 1767 1767
04 | 06 | 00 | 00 | 00 [ 500 [SEGUIANGA SOCIAL.......corviiiiiiiiiiiii it
04 | 07 | 00 Instituic6es sem fins lucrativos
04 | 07 ] 01 | OO | 00 [ 310 [InStitui¢Bes SEM FINS TUCTALIVOS. ........c.ccueiiiiiicicieieice e
04 | 07 | 01 [ OO | 00 [ 500 [INStitUICOES SEM FINS TUCTALIVOS. .....c.cueuiuiiiicieiciiei bbbttt
04 | 08 | 00 Familias
04 | 08 ] 01 | 00 | 00 | 310 [Empresario em nome individual
04 |1 08 01 | 00 | 00 | 500 |Empresario em nome individual
04 | 08| 02 Outras
04 | 08 | 02 [ WO | OL1 [ 310 [BOISAS 08 ESIUAD. .....cueuerireeitetetereseirereststeteteses et seses et besese e e bbbt s es et se e b bbb s e st ee s e b bbb b e sttt b bbb e b e s et ne e bebebetin
04 | 08 | 02 [ WO | OL1 [ 500 [BOISAS U8 ESIUAD. .....c.eueirieirereteteiiise sttt ettt bbbttt b b b ettt s bbbttt bbbk h ettt b bbbt nen s
04 | 08 | 02 | WO | 02 [ 310 [OULIOS. . .ccueurererireerietririsiseieeeteiseseseestetsesesessseestsesesesesssesasesesesesesassssesesesessssesesesesassssesesssesssssesesesesasssssesesasasnssnsesesasnsssnsees 15 15
04 | 08 | 02 | WO | 02 [ 500 [OULIOS. .....cueuiererieeieeetieriiseeetetsesestsetesessssestsssetesssss s s b sass s bbb st es bbb e e st s b b e £t h b e b £t h bbb bbbt bbbt
04| 08| 04 Subsistema de proteccdo social de cidadania - Acgéo social
04 | 08| 04 [ WO | 01 [ 310 [AUXiliOS ECONOMICOS GIFBCLOS. ... ..eveueriririsieteieteteresesasttstetesesesesesasessssssesesesesesasessssesesesesesesasassssssesasesesesesessssssasesasesasesassnns 1305 1305
04 | 08 ] 04 | WO | 01 | 500 [Auxilios econémicos directos.
04 | 08| 04 [ WO | 02 [ 310 |SUDSIAIO 0E IOJAMENTO. .......cuiuiuiuiiiiteieieieieitte sttt b ettt ee bbbttt b ettt ens
04 | 08 ] 04 | WO | 02 [ 500 [SUDSIAIO 0E BIOJAMENTO. .....c.vueeieiiiiieiieietei sttt
05 | 00 | 00 SUBSIDIOS
05 | 08 | 00 Familias
05 | 08 | 03 | 00 | 00 [ 310 [OULIOS. ...cccueuiiriiueieieiririniseietetsisestseiete st stse bbbt s bbbt es bbb et 8 bbb et h b bbb £ bbbt E bbb E bbbt b bttt
05 | 08 | 03 | 00 | 00 [ 500 [OULIOS. . ..ceueureririrrieeririreisereesesisesesessesssesesesssessssssssesesesessssssesesesessssssssesesassssssesesesessssssesesesesssssesesesesassssnsesessssssssesesesassssssesees
06 | 00 | 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06 | 02 | 00 Diversas
06 [ 02 | O1L [ OO0 [ OO | 310 [IMPOSLOS € TAXES. . c.erueuieruiiirisiiriiisieti sttt sttt b et b bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb
06 | 02 | 01 [ 00 | OO [ 500 [IMPOSIOS € TAXAS......cocrerrrmirirererirererieesee st sttt a e s bt s bttt
06 | 02 | 02 | 00 | 00 [ 310 [ALIVOS INCOMPOIEOS. .....cueuviiriueieietitrestsetstetsese st sese bbb et bbb e et b bbbt h bbb s bbb bbb bbbt
06 | 02 ] 02 | 00 | 00 [ 500 [ALIVOS INCOMPOIEOS........cverrerieierieriresestesier et sisr ettt
06 | 02 | 03 Outras
06 | 02| 03 [ BO| 00 | 310 [Material de APOIO PEAAGOTICO. ... cueririierieieteiertiesisis ettt ettt ettt ettt e bbbttt et etenen 735 735
06 | 02| 03 | BO | 00 [ 500 [Material de APOiO PEAAGOGICO. ......c.curviuriireuiieieire ettt bbbttt b bbb
06 | 02| 03 | OO | 00 | 310 [Outros..
06 | 02 | 03 | OO0 | 00 [ 500 [OULIOS....cccueuereirereertieriiseteeetsereseseeetetseseseseseesssssesesesesesssseesesesesss st sesesesasss st esebebasas st sesebebebes st esebebebasnt e b b e bt e s st bt e bt es e nenes
1555814 10 870 9170 1557 514
Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo avel pela 40 do

C. P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)
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Classificagdo econémica

Importancia (em Euros)

s Namero da
§ - % § s é % Designacéo da despesa referéncia da
s |38l 5 £ E g 3 TOTAL
{% 5~ < 3 < justificagdo SUPLEMENTAR PARA MAIS PARA MENOS RECTIFICADO
1555814 10 870 9170 1557 514
DESPESAS DE CAPITAL
07 | 00 | 00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07 | 01| 00 Investimentos
07 | 0L | 03 | 00 | 00 [ 310 [EGIfICIOS. ... eitiueurureririiseieieisiei ettt ettt es bbbt se e bt e e s s bbb e e e s R b b e e e £ £ s R b b et e bt s e R b e bt et s s e bbbt et et n s et e bt et s
07 | 01 | 03 | 00 | 00 [ 500 [EGITICIOS. ... ouueuereeeeririsisiseieirisisisesetetse st s st es st h s e et eh bbb e s bbbttt ettt
07 | 01 | 04 | 00 | 00 [ 310 [CONSLIUGBES UIVEISAS.......cieiiiriisiiriei st
07 | 01 | 04 | 00 | OO0 [ 500 [CONSIIUGBES QIVEISAS. .....eeueuverrisiseirieteireseseseeetss et se ettt b bbb bbbttt
07 | 01| 06 | 00 | 00 | 310 [Material de transporte..
07 | 01| 06 [ 00 | 00 | 500 [Material de transporte
07 | 01 ] 07 | 00 | 00 [ 310 [Equipamento de INFOMMALICA...........cceuiiiiiiicieiei et 18572 18 572
07 | 01| 07 [ 00 | 00 [ 500 [EQUIPAMENLO dE INFOIMALICA. ... ..c.eveueriririieisieteteeeee sttt s et s s bbb e sa e es st et et e s e s e s ese s s s esesesesenasesnnnas 50 50
07 | 01 | 08 [ 00 | 00 [ 310 |SOFtWArE INFOMMALICO......c.evieieieieietetiiieriee ettt bbbttt bbb sttt bbbttt b bbbttt
07 | 01| 08 | 00 | 00 [ 500 [SOFtWArE INFOMMALICO. ... .c.eueuiiieieeietetresitiet ettt b ettt h st b bbbttt
07 | 01 ] 09 | 00 | 00 [ 310 [Equipamento admMiNISIFAtIVO. ........ccccviiriiirieieii bbb 369 369
07 | 01| 09 [ 00 | 00 [ 500 [EQUIpamENtO admMINISIIALIVO. .........cveveverereririiriieiete e b bbb se bbb bbb e e e bbb b s e s s s b s et enene 1 1336 1300 36
07 | 01| 10 [ 00 | 00 | 310 |Equipamento bésico 3994 3994
07 | 01 | 10 [ 00 | OO0 [ 500 |EQUIPAMENLO DASICO. .. ..cueueririririiieietereseseesitesstesesesesesasasesesesesesesesesaesesesesesesesesess s et et esesesesese s s et et esesesese e s s st esesesenesenes 11 670 11 670
07 | 01 | 11 [ 00 | 00 [ 310 [FErramentas € ULBNSIIIOS. ......ccuiiiririririeteieiiiririsis ettt bbbkt bbbkttt bbbt
07 [ 01| 11 | 00 [ OO | 500 |FErramentas € ULBNSITIOS. .........ceiiiieiriieririiisieri sttt b e bbb bbbt b et b et b bbbt bbbttt e bt et 1 479 400 79
07 | 01| 12 | 00 | 00 [ 310 [Artigos € ODJECIOS U8 VAIOT........c.c.cuiiiiiiiiiiiicicieise ettt es
07 | 01| 12 | 00 [ OO | 500 |Artig0S € ODJECIOS T8 VAIOT........cuiiiiiiiieiiiieiiieteiete ettt sttt sttt ettt b e st e b e et e b e b et et e b et eb e st et e s e s b e s e et et e et ebentaben
07 | 01| 13 | 00 | 00 [ 310 [INVESEIMENLOS INCOIPOIROS. ......c.cuevueirieiecieteeresestieeetee s s s e ses bbb ss e se s s bbbt n et et
07 | 01| 13 [ 00 | 00 [ 500 [INVESLIMENTOS INCOMPOIEOS. ....ivvuiuverietereteresiststtseesesesesesesesssesesesesesesasasesesasasesesesasesssasasesesesasasasassssesasesesesasessssssasasesasesanes
07 | 01| 15 | 00 | 00 | 310 [Outros investimentos...
07 | 01 | 15 [ 00 | OO0 [ 500 [OULIOS INVESTIMENTOS. ......vivevereiiisiirisestetet etttk b bttt h bbbttt bbbt b bttt
08 | 00 | 00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08 | 07 | 00 Instituic6es sem fins lucrativos
08 | 07 ] 01 | OO | 00 [ 310 [InStituigBes SEM FINS TUCTALIVOS. ........c.ccueiiiiiicicieie e
08 | 07 | 01 [ OO | 00 [ 500 [INStitUICOES SEM FINS TUCTALIVOS. .....c.c.euiiiieicieiiieii et
11 [ 00 | OO OUTRAS TRANSFERENCIA DE CAPITAL
11 [ 02 | 00 Diversas
11 [ 02 | 00 [ 00 [ 00 | 310 |Diversas...
11 | 02 [ 00 | OO0 | OO0 [ 500 |DIVEISAS....ccrurerrirererereutsireressssesesestsestsesessssesesestststsssessssesesestsestaese s s s eb b b es et e e s e e b e b e b b e b s et e e e bbb b e bt a et et e bbbt eb ettt e b bbb s
1592 284 10 870 10 870 1592 284

Nota: - Esta folha deve ser rubricada no canto superior direito pelo responsavel pela elaboracéo do orcamento.

C. P. - Mod. D 58-A (2 Ad - 229 mm)

Modelo n°. 25-B (Excluiso da INCM, E.P.)



(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE VILA DO TOPO

Projecto n.°

NUmero

da
referéncia

Justificacdo apresentada pelo servigo

Informagéo complementar da Delegacdo
de Contabilidade

JUSTIFICACAO

RECEITA

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegacéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE VILA DO TOPO Projecto n.°

Ntmero Informagéo complementar da Delegacéo
da Justificac8o apresentada pelo servico de Contabilidade
referéncia
DESPESA
DESPESAS CORRENTES

1| Transferéncia de 10870€ na rabrica 02.02.13.B0.00 por contra-
partida de: 6570€ da rubrica 02.01.05.W0.01, 300€ da rubrica
02.01.05.W0.02, 100€ da rubrica 02.01.06.W0.02, 100€ da rtbrica
02.01.13.00.00, 100€ da rabrica 02.01.17,1000€ da rubrica 02.01.21,
700€ da rubrica 02.02.03, 1300€ da rabrica 07.01.09 e 400€ da
rabrica 07.01.11 e 300€ da rubrica 02.02.10.W0.02, FF 500

(a) Estabelecimento ou servigo.
(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod. D12




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE VILA DO TOPO

Projecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificac8o apresentada pelo servico

Informacéo complementar da Delegagéo

de Contabilidade

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagéo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2




(@) FUNDO ESCOLAR DA EBI DE VILA DO TOPO

Projecto n.°

Numero

da
referéncia

Justificac8o apresentada pelo servico

Informacéo complementar da Delegagéo

de Contabilidade

DESPESA
DESPESAS DE CAPITAL

(a) Estabelecimento ou servico.

(b) A utilizar pela Delegagdo de Contabilidade.

C.P.-Mod.D1.2
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