Secretaria Regional de Educagao, Cultura e Desporto

AND LETIVD 2024/2023a

Diregéo Regional da Educacéo e Administragéo Educativa

Escola Basica Integrada da Vila do Topo

CRITERIOS DE AVALIACAD DE INGLES - 3 ° CICLD - 8.2 AND

CRITERIOS GERAIS E ESPECIFICOS DE AVALIACAO —8.° Ano

Dominios PONDERACAO | PONDERACAO | Dominios PONDERACAO | PONDERACAO
GERAL ESPECIFICA GERAL ESPECIFICA
Responsabilidade e integridade
(Assiduidade, pontualidade,
3 - . 4%
Compreenséo, responsabilidade e material)
Interagdo e 30%
Producéo Orais Exceléncia e exigéncia
(Rigor, empenho e perseveranca) 4%
ATITUDES Curiosidade, reflexdo e inovagéo
; Compreensio, E (Espirito critico, criatividade e
DOMINIO ) 80% VALORES | cyriosidade) 20% 4%
COGNITIVO Interacéo e
Producéo Escritas
50% Cidadania e participacéo
(Comportamento) 4%
Liberdade
(Cooperagéo, autonomia e iniciativa) 4%
Nota:

Todas as competéncias deverdo ser avaliadas, em cada periodo.

Poderéo ser considerados instrumentos de avaliacdo: testes escritos, fichas de trabalho, trabalho de grupo, trabalhos individuais, exposi¢des orais, producdes de escrita livre/ orientada.




AREA DE COMPETENCIA / PERFIL DO
ALUNO
O aluno deve ser capaz de:

NIVEL 1
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NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 5

COMPETENCIA COMUNICATIVA

Compreensdo oral:

seguir, sem dificuldade, uma

apresentacdo breve sobre um tema
familiar;
informacdes

acompanhar com

algum pormenor.

Compreensdo escrita:

compreender textos informativos
sobre temas abordados no dominio
intercultural (personalidades do

meio artistico, o mundo dos
adolescentes);
reconhecer a linha geral de
argumentacdo de um texto, mas nao
necessariamente de forma
pormenorizada;

identificar as principais conclusdes
em textos de opinido;

ler textos adaptados de leitura

extensiva.

O nivel 1 abrange
todos os critérios
atribuidos ao nivel 2,
com a agravante de o
aluno apresentar total
desmotivacdo e uma
total falta de
empenho no seu
trabalho. Para além
disso, 0 aluno néo
coopera nas tarefas
propostas e é
incorreto para com 0s
colegas/professor
durante as aulas.

O aluno néo
compreende palavras
familiares nem
expressoes correntes
relativas ao seu
quotidiano, ao da sua
familia e a0 meio
envolvente, quando
Ihe falam de forma
clara e pausada e/ou
em textos adequados
a sua faixa etaria e
nivel de ensino que
frequentam.

O aluno compreende
satisfatoriamente
algumas palavras
familiares e
expressoes correntes
relativas ao seu
quotidiano, ao da sua
familia e ao meio
envolvente, quando
Ihe falam de forma
clara e pausada e/ou
em textos adequados
a sua faixa etaria e
nivel de ensino que
frequentam.

Nivel intermédio.

O aluno compreende,
e utiliza em contexto
palavras familiares e
expressdes correntes
relativas ao seu
quotidiano, ao da sua
familia e a0 meio
envolvente, quando
lhe falam de forma
clara e pausada e/ou
em textos adequados
a sua faixa etaria e
nivel de ensino que
frequentam.



Interacdo oral:

responder de forma pertinente ao
discurso do interlocutor;

trocar informacgodes relevantes e dar
opinides sobre problemas praticos
guando questionado diretamente;
interagir, com correcdo, para obter

bens e servigos.

Interacdo escrita:

interagir de forma progressivamente

mais elaborada, completando

formularios, mensagens e textos.

Producéo oral:

expressar-se, com corre¢do, em
situa¢des previamente preparadas;
falar sobre atividades escolares e de
lazer;

mundo  dos

falar sobre o

adolescentes: habitos e rotinas,
hobbies, moda, estados emocionais,
por exemplo, expressar a sua

opinido;

O nivel 1 abrange
todos os critérios
atribuidos ao nivel 2,
com a agravante de o
aluno apresentar total
desmotivacéo e uma
total falta de
empenho no seu
trabalho. Para além
disso, 0 aluno ndo
coopera nas tarefas
propostas e €
incorreto para com 0s
colegas/professor
durante as aulas.

O nivel 1 abrange
todos os critérios
atribuidos ao nivel 2,
com a agravante de o
aluno apresentar total
desmotivacdo e uma
total falta de
empenho no seu
trabalho. Para além
disso, 0 aluno néo
coopera nas tarefas
propostas e é
incorreto para com 0s
colegas/professor
durante as aulas.
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Tomar parte numa
conversa:

O aluno néo
comunica mesmo que
o seu interlocutor
repita mais
lentamente ou se
exprima por outras
palavras e o ajude a
formular aquilo que
ele gostaria de dizer.
O aluno ndo coloca
questbes sobre
assuntos correntes ou
de necessidade
imediata, assim como
ndo responde a essas
questdes.

Exprimir-se
oralmente de forma
continua

O aluno néo utiliza
expressoes e frases
simples para
descrever o local
onde vive e as
pessoas que conhece.

Tomar parte numa
conversa:

O aluno comunica
satisfatoriamente
desde que o seu
interlocutor repita
mais lentamente ou se
exprima por outras
palavras e o ajude a
formular aquilo que
ele gostaria de dizer.
O aluno coloca
questbes sobre alguns
assuntos correntes ou
de necessidade
imediata e responde a
essas questdes com
algumas hesitagoes.

Exprimir-se
oralmente de forma
continua

O aluno utiliza
algumas expressoes e
frases simples para
descrever o local
onde vive e as
pessoas que conhece.

Nivel intermédio.

Nivel intermédio.

Tomar parte numa
conversa:

O aluno comunica de
forma clara, desde
que o seu interlocutor
repita mais
lentamente ou se
exprima por outras
palavras e 0 ajude a
formular aquilo que
ele gostaria de dizer.
O aluno é capaz de
colocar questdes, com
muita facilidade,
sobre assuntos
correntes ou de
necessidade imediata,
assim como
responder a essas
questdes sem
hesitaces.

Exprimir-se
oralmente de forma
continua

O aluno utiliza
expressdes e frases
simples para
descrever o local
onde vive e as
pessoas que conhece.



interagir, com linguagem de uso
corrente, sobre assuntos do dia a

dia.

Producéo escrita:

produzir textos de 50 a 90 palavras,
com vocabuldrio de wuso do
quotidiano;

escrever ou responder a uma carta
informal, e-mail, tweet;

escrever uma noticia para o jornal da

escola.
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Nao escreve textos
sobre assuntos
conhecidos e do seu
interesse e
quotidiano: ndo é
capaz de escrever
uma carta informal
nem um simples e-
mail.

Escreve textos sobre
assuntos conhecidos e
do seu interesse e
quotidiano, no
entanto, existem
alguns erros
ortogréaficos e
gramaticais: escreve
uma carta informal
simples e curta,
escreve um e-mail,
com os dados
essenciais
(destinatério,
assunto...)

Escreve textos
estruturados, com
correcdo, sobre
assuntos conhecidos e
do seu interesse e do
seu quotidiano:
escreve, por exemplo,
uma carta informal
bem estruturada,
escreve um e-mail
bem estruturado, com
todos os dados
essenciais
(destinatario,
assunto...)



AREA DE COMPETENCIA / PERFIL DO
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ALUNO NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5
O aluno deve ser capaz de:
Reconhecer realidades interculturais
distintas
Reconhece

COMPETENCIA INTERCULTULTURAL

conhecer alguns aspetos culturais de
varios paises de expressdo inglesa;
conhecer e descrever temas da
atualidade;

identificar problemas ambientais e
solugGes possiveis;
descrever, de forma sumaria,
tradi¢Ges do seu meio cultural;
reconhecer a diversidade como uma
oportunidade de aprendizagem para

todos.

O nivel 1 abrange
todos os critérios
atribuidos ao nivel
2, com a agravante
de o aluno
apresentar total
desmotivacdo e uma
total falta de
empenho no seu
trabalho. Para além
disso, 0 aluno ndo
coopera nas tarefas
propostas e é
incorreto para com
0s colegas/professor
durante as aulas.

N&o reconhece
estrangeirismos de
origem inglesa,
simbolos nacionais e
elementos da familia
real inglesa. N&o
localiza nem
reconhece no mapa
paises de expressdo
inglesa, suas capitais
ou simbolos. Nao
conhece 0 seu meio
nem o dos outros para
compreender
universos
diversificados.

Reconhece alguns
estrangeirismos de
origem inglesa,
simbolos nacionais e
elementos da familia
real inglesa. Localiza
e reconhece no mapa
alguns dos paises de
expressdo inglesa,
suas capitais e
simbolos. Conhece de
forma satisfatdria o
seu meio e 0 dos
outros para
compreender
universos
diversificados.

Nivel intermédio.

estrangeirismos de
origem inglesa,
simbolos nacionais e
elementos da familia
real inglesa. Localiza
e reconhece no mapa
0s paises de
expressédo inglesa,
suas capitais, figuras
publicas, e simbolos.
Conhece
aprofundadamente o
seu meio e o dos
outros para
compreender
universos
diversificados.



AREA DE COMPETENCIA / PERFIL DO
ALUNO
O aluno deve ser capaz de:

NIVEL 1
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NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 5

COMPETENCIA ESTRATEGICA

- Comunicar eficazmente em contexto;
-Trabalhar e colaborar em pares e pequenos
grupos;

- Utilizar a literacia tecnoldgica para
comunicar e aceder ao saber em contexto;

- Pensar criticamente;

- Relacionar conhecimentos de forma a
desenvolver a criatividade em contexto;

- Desenvolver o aprender a aprender em
contexto de sala de aula e aprender a regular o
processo de aprendizagem.

O nivel 1 abrange o
descrito no nivel 2,
com a agravante de
0 aluno apresentar
total desmotivacédo
e uma total falta de
empenho no seu
trabalho. Para além
disso, 0 aluno néo
coopera nas tarefas
propostas e €
incorreto para com
os colegas/professor
durante as aulas.

Nao valoriza o uso da

lingua como
instrumento de
comunicagdo e
resolucdo de
problemas,

participando em

atividades de pares e
grupos, comunicando
com facilidade com os
outros.

Ndo participa em
atividades de pares e
grupos, nao sabe
esperar a sua vez, nem
ouvir 0s outros nem
refletir  criticamente
sobre o que foi dito,
nédo apresentando
razbes para justificar
as suas conclusdes.
N&o compreende nem

segue instrucGes
breves; ndo faz
sugestdes nem

convites simples; ndo
demonstra atitudes de
inteligéncia

emocional, nédo
utilizando expressoes
para cumprimentar,
nem agradecer e nem
se despedir. Né&o
diferencia  algumas
das formas de
tratamento a utilizar

Valoriza o uso da

lingua como
instrumento de
comunicagdo e
resolucédo de
problemas,

participando em

atividades de pares e
grupos, comunicando
com alguma
dificuldade com os
outros.

Participa em algumas
atividades de pares e
grupos, sabendo
esperar a sua vez,
ouvindo os outros e
refletindo
criticamente sobre o
que foi dito,
apresentando raz@es
para justificar as suas
conclusGes.
Compreende e segue
algumas  instrucGes
breves; faz sugestbes
e convites simples;
demonstra atitudes de

inteligéncia
emocional, utilizando
expressoes para

cumprimentar,

agradecer e despedir-
se. Diferencia
algumas das formas
de tratamento a

Nivel intermédio.

Valoriza o uso da

lingua como
instrumento de
comunicagdo e
resolucéo de
problemas,

participando em

atividades de pares e
grupos, comunicando
com facilidade com os
outros.

Participa em
atividades de pares e
grupos, sabendo
esperar a sua vez,
ouvindo os outros e
refletindo

criticamente sobre o
que foi dito,
apresentando  razdes

para justificar as suas
conclusdes.
Compreende e segue
instrucBes breves; faz
sugestdes e convites
simples;  demonstra
atitudes de
inteligéncia
emocional, utilizando
expressoes para
cumprimentar,
agradecer e despedir-
se. Diferencia as
formas de tratamento
a utilizar com os
colegas e com o
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com os colegas e com
o professor; ndo
convida outros a
contribuir para a
realizagdo de tarefas
elementares, ndo
usando  expressoes
curtas e simples. Nao
organiza, apresenta ou
planeia tarefas de
pares ou um trabalho
de grupo. Né&o
comunica com outros
a uma escala local,
nacional e
internacional, néo
recorre a aplicacOes
tecnoldgicas para
producéo e
comunicacdo online;
N&o contribui para
projetos e tarefas de
grupo

interdisciplinares que
se  apliguem ao
contexto, nem a
experiéncias reais e
quotidianas do aluno.

utilizar  com  0s
colegas e com o
professor;  convida
outros a contribuir
para a realizacdo de
tarefas  elementares,
usando  expressoes
curtas e simples,
organiza e apresenta
uma tarefa de pares ou
um trabalho de grupo
com alguma
dificuldade.
Comunica com outros
de forma hesitante a
uma escala local,
nacional e
internacional,
recorrendo a algumas

aplicagdes
tecnoldgicas para
producédo e
comunicacdo online;
contribuir para
projetos e tarefas de
grupo

interdisciplinares que
se  apliguem ao
contexto, a
experiéncias reais e
quotidianas do aluno.

professor;  convida
outros a contribuir
para a realizacdo de
tarefas  elementares,
usando  expressoes
curtas e simples;
planeia, organiza e
apresenta uma tarefa
de pares ou um
trabalho de grupo.

Comunica com outros
a uma escala local,

nacional e
internacional,
recorrendo a
aplicac0es
tecnoldgicas para
producéo e
comunicacdo online;
contribuir para
projetos e tarefas de
grupo

interdisciplinares que
se  apliguem ao
contexto, a
experiéncias reais e
quotidianas do aluno.
Segue um raciocinio
bem estruturado e
fundamentado,
realizando trabalhos
criativos,
apresentando-os com
uma linguagem
especifica, utilizando
0s conhecimentos
prévios da lingua de
modo a comunicar de
forma simples em
Inglés.
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Dominio Descritores do Perfil do Aluno

Competéncias comunicativa, intercultural e estratégica e Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
1,J)

e Criativo (A, C, D, J)

e Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Interacdo e produgdo oral e Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I)

e Respeitador da diferenca/do outro (A, B, E, F, H)

e Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J)

e  Questionador (A, F, G, I,J)

e Comunicador (A, B, D, E, H)

Interagdo e producéo escrita e  Autoavaliador

e Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)

e Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, I, J)

Compreensao oral

Compreensdo escrita

Competéncias pessoais e sociais e Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)
_ e Respeitador da diferenga/ do outro (A, B, E, F, H)
Atitudes e valores e Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, I, J)

e Cuidador de si e do outro (B, E, F, G)
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ATITUDES E VALORES

Responsabilidade e
integridade

- Assiduidade

- Pontualidade

- Responsabilidade
- Material

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
(Insuficiente) (Insuficiente) (Suficiente) (Bom) (Muito Bom)
N3o ¢ assiduo nem pontual. | E pouco assiduo e pontual. E frequentemente assiduo e E quase sempre assiduo e E sempre assiduo e pontual.

Nd&o se responsabiliza pelas
suas acOes nem decisoes.
Né&o traz o material
necessario para as aulas.

Raramente se responsabiliza
pelas suas acdes e decisdes.

Raramente traz o material
necessario para as aulas.

pontual.

Responsabiliza-se frequentemente
pelas suas ac¢des e decisdes.

Traz frequentemente o material
necessario para as aulas.

pontual.

Responsabiliza-se quase
sempre pelas suas acdes e
decisdes.

Traz quase sempre 0 material
necessario para as aulas.

Responsabiliza-se sempre
pelas suas ac¢des e decisdes.
Traz sempre o material
necessario para as aulas.

Nao evidencia brio/rigor no

Evidencia pouco brio/rigor

Evidencia frequentemente

Evidencia quase sempre

Evidencia sempre brio/rigor

Exceléncia e trabalho desenvolvido. no trabalho desenvolvido. brio/rigor no trabalho brio/rigor no trabalho no trabalho desenvolvido.
exigencia Nao revela empenho na Revela pouco empenho na | desenvolvido. desenvolvido. Revela sempre empenho na
- Rigor realizacdo das tarefas realizacdo das tarefas Revela frequentemente empenho | Revela quase sempre empenho | realizagdo das tarefas
- Empenho propostas. propostas. na realizacdo das tarefas na realizacdo das tarefas propostas.
- Perseveranga N&o mostra perseveranga Mostra pouca perseveranga | propostas. propostas. Mostra sempre perseveranga

perante dificuldades. perante dificuldades. Mostra frequentemente Mostra quase sempre perante dificuldades.

perseveranca perante dificuldades. | perseveranca perante
dificuldades.

Curiosidade, Né&o evidencia espirito Evidencia pouco espirito Evidencia frequentemente espirito | Evidencia quase sempre Evidencia sempre espirito

reflexdo e inovacéo
- Espirito critico

critico nem de reflexao.
Né&o demonstra criatividade.
Né&o demonstra curiosidade.

critico e de reflexdo.
Demonstra pouca
criatividade. Demonstra

critico e de reflexdo.
Demonstra frequentemente
criatividade. Demonstra

espirito critico e de reflexdo.
Demonstra quase sempre
criatividade. Demonstra quase

critico e de reflexdo.
Demonstra sempre
criatividade. Demonstra

- Criatividade
- Curiosidade pouca curiosidade. frequentemente curiosidade. sempre curiosidade. sempre curiosidade.

. . N&o respeita as regras de Raramente respeita as regras | Respeita frequentemente as regras | Respeita quase sempre as | Respeita sempre as regras de
Clda.d.anlaNe convivéncia nem de de convivéncia e de de convivéncia e de trabalho. regras de convivéncia e de | convivéncia e de trabalho.
participagao trabalho. N&o se respeitaasi | trabalho. Respeita-se, Respeita-se frequentemente asie | trabalho. Respeita-se quase | Respeita-se sempre a si e aos
- Comportamento nem aos outros. raramente, a Si e aos outros. | aos outros. sempre a Si e aos outros. outros.

N&o demonstra espirito de Demonstra pouco espirito de | Demonstra frequentemente Demonstra quase sempre Demonstra sempre espirito
Liberdade cooperagao nem de cooperacao e solidariedade. | espirito de cooperacao e espirito de cooperacao e de cooperacéo e
- Cooperacéo solidariedade. Raramente realiza as tarefas | solidariedade. solidariedade. solidariedade.
- Autonomia Nao realiza as tarefas de de forma autdnoma. Revela | Realiza frequentemente as tarefas | Realiza quase sempre as Realiza sempre as tarefas de
- Iniciativa forma auténoma. Néo revela | pouco espirito de iniciativa. | de forma auténoma. tarefas de forma auténoma. forma auténoma. Revela

espirito de iniciativa.

Revela frequentemente espirito
de iniciativa.

Revela quase sempre espirito
de iniciativa.

sempre espirito de iniciativa.




