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FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO - PEEF - FORMAÇÃO PROFISSIONALIZANTE              

 

Ano Letivo 2023/2024 

Critérios de Avaliação/Classificação 

 

1. Classificação Final 

a) Considerando que o Monitor/ Responsável da entidade assume, neste contexto, o papel 
principal no acompanhamento do aluno formando, caberá à classificação por ele 
atribuída, maior peso na classificação final. 
 

b) Assim, a classificação final da FCT ou de cada uma das etapas previstas no regulamento, 
será obtida pela seguinte fórmula: 

 
FCT = 0,9 CM + 0,1 CPO 
Em que: 
FCT = classificação da FCT,  
CM = classificação atribuída pelo Monitor da entidade acolhedora da FCT; 
CPO = classificação atribuída pelo Professor Orientador. 
 
2. Classificação atribuída pelo Monitor/ Entidade  
 

a) Para atribuição da sua classificação, o Monitor deverá ter em consideração os 
parâmetros e ponderações constantes na tabela seguinte: 

 

Domínios Parâmetro     Peso   

SABER 

Aplicação de Conhecimentos Adquiridos 15% 

30% Aquisição de Novos Conhecimentos 10% 

Conhecimentos Evidenciados 5% 

SABER FAZER 

Autonomia (realização de tarefas sem ajuda) 8% 

40% 

Grau de Consecução das Tarefas Propostas 8% 

Qualidade de Trabalho 8% 

Rigor e Destreza 8% 

Ritmo de Trabalho 8% 

SABER ESTAR 

Aplicação das Normas de Segurança 6% 

30% 

Assiduidade e Pontualidade 6% 

Capacidade de Iniciativa 6% 

Empenho na Realização das Tarefas 6% 

Relacionamento Interpessoal 6% 
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b) O Monitor e orientador reunirão uma vez por mês para fazer um balanço da prestação 
do formando, com base nos parâmetros indicados. 
 

c) No final da formação, o Monitor atribuirá a sua classificação preenchendo uma folha, 
tendo em conta todas as avaliações efetuadas ao longo da formação. 

 
 

3. Classificação atribuída pelo Professor Orientador 
 

a) A classificação atribuída pelo Professor Orientador resultará da apreciação dos 
relatórios orais semanais e finais do aluno formando e das reuniões de 
acompanhamento, de acordo com as alíneas seguintes 

 
      Nas reuniões de acompanhamento com o aluno formando, o professor Orientador colherá 
informações acerca do desenrolar da formação, nomeadamente das tarefas propostas, do grau 
de consecução dos objetivos, dos instrumentos utilizados, dos problemas surgidos e do modo 
como foram ultrapassados e dos produtos/resultados obtidos. 
 
Avaliação Qualitativa 
 
      O Monitor e o Professor Orientador, atribuirão as suas classificações aos parâmetros 
indicados anteriormente. 

 

 


