
 
 

Secretari a Regi onal da Educação e Assunt os Cul turai s 
Di reção Regi onal da Educação e Ad mi ni stração Educati va 

Escol a Bási ca I ntegrada da Vila do Topo 

CRI TÉRI OS DE AVALI AÇÃO-  HI STÓRI A- 3º CEB- ANO LETI VO 2023- 2024 

Do mí ni os Descritores de desempenho e 
arti cul ação com as ár eas de 
compet ênci as do perfil dos al unos à 
saí da de escol ari dade obrigat óri a 

Ponderação I nstrument os de 
Avali ação 
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Co mpr eensão Hi stóri ca ( A, B, C, D, E, F, H) 
Te mpor ali dade 
- Consoli dar a aqui si ção e utili zar 
ref erenci ai s de te mpo e de uni dades de 
te mpo hi stóri co:  
ant es de, depoi s de, mil éni o,  sécul o, ano, 
era.  
-I dentifi car e caracteri zar fases da 
evol ução hi stóri ca e os grandes mo ment os 
de rut ura do processo evol utivo.  
-Expli car as di nâ mi cas tempor ai s que 
i mpul si ona m as soci edades hu manas 
( per manênci as, transf or mações, 
desenvol vi ment os, evol uções, cri ses, 
rut uras e revol uções). 
 
Espaci ali dade 
-Locali zar e situar no espaço, event os 
hi stóri cos, com recurso a f ormas di versas 
de representação espaci al. 
- Rel aci onar f or mas de organi zação do 
espaço com os el e ment os nat urai s e 
hu manos aí exi stent es em di f erent es 
épocas hi stóri cas, ressal tando aspet os 
di f erent es e aspet os que permanece m.  
- Compr eender a exi stênci a de 
conti nui dades e de rut uras no pr ocesso 
hi stóri co, estabel ecendo rel ações de 
causali dade e de consequência  
Cont ext ualização 
-I nterpretar o papel dos i ndi ví duos e dos 
gr upos nos processos e reali dades 
hi stóri cas. 
- Ref orçar a utilização de concei tos 
operat óri os e met odol ógi cos da di sci pli na 
de Hi stóri a. (vocabul ári o especi fi co da 
di sci pli na e mobili zação de cont eúdos 
ci entífi cos). 
- Rel aci onar, se mpr e que possí vel, as 
aprendi zagens com a Hi stóri a naci onal, 
regi onal e l ocal, val ori zando o patri móni o 
hi stóri co e cul tural existent e na 
regi ão/l ocal onde habi ta/estuda.  
- Reconhecer a i mportânci a dos val ores de 
ci dadani a para a f or mação de uma 
consci ênci a cí vi ca e de uma i ntervenção 
responsável na soci edade democr áti ca.  

40 % Fi chas de avali ação  
 
 
 
 
Trabal hos: 
- Apresentação e di scussão 
de trabal hos de gr upo, 
pares ou i ndi vi duai s: 
coment ári o de text o, 
fi guras, gráfi cos, mapas, 
tabel as; fi chas de l eitura, 
bi ográfi cas, trabal ho; 
questi onári os; resu mos; 
sí nteses esque máti cas; 
pr obl e ma/quest ões 
ori entadoras de aul a. 
- Rel at óri os. 
- GPS do al uno.  
 
 
 
Aul as:  
- Quest ões de aul a orai s ou 
escritas. 
- Qui zs. 
-I ntervenções orai s 
espont âneas.  
- Audi oteste.  
- Gui ões de fil me.  
- Debat es.  
- Dra mati zações.  
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- Val ori zar a di gni dade humana e os di rei tos 
hu manos, promovendo a di versi dade, as 
i nterações entre diferent es cul turas, a 
j usti ça, a i gual dade e equi dade no 
cumpri ment o das l ei s. 

Trata ment o da I nf or mação e Utili zação de 
Font es ( A, B, D, E, F, H) 
- Parti ci par na sel eção de i nf or mação 
adequada aos te mas em est udo; 
i nterpretar docu ment os com mensagens 
di versifi cadas.  
- Utilizar os mei os i nf ormáti cos no 
trata ment o gráfi co da i nf or mação ( mapas 
e gráfi cos), no processa ment o de 
i nf or mação e comuni cação de i dei as e 
consul ta, i nterpretação, organi zação e 
avali ação da i nf or mação.  
-I nf erir concei tos hi stóri cos a parti r da 
i nterpretação e análi se cruzada de f ont es 
com li nguagens di versas (textos, i magens, 
mapas e pl antas, tabel as cronol ógi cas, 
gráfi cos e quadr os). 
-For mul ar hi pót eses de i nterpr et ação de 
factos hi stóri cos; desenvol ver hábi tos de 
questi ona ment o, argu ment ação, 
pr obl e mati zação., críti ca.  

20 % 

Co muni cação e m Hi stóri a: ( A, B, C, D, E, F, 
H, I) 
- Utilizar di versas f ont es de co muni cação 
escrita, nomeada ment e, na pr odução de 
bi ografi as, di ári os, narrati vas, resu mos, 
sí nteses, rel aci onação e expli cação dos 
di f erent es aspet os da soci edade.  
- Utilizar correta ment e a Lí ngua port uguesa 
na expressão oral e na e mi ssão de opi ni ões 
f unda ment adas, através de narração, 
descri ção e parti ci pação em pequenos 
debat es, col óqui os, mesas redondas, 
pai néi s, apresentações orai s de trabal hos;  
- Anali sar e produzi r mat eri ai s 
iconográfi cos ( pl antas, mapas, gráfi cos, 
tabel as, quadr os, fri sos cronol ógi cos, 
organi gra mas, esque mas) enri quecendo a 
comuni cação com a sua utilização.  

20 % 

V
alores e Atitudes 

 
Responsabili dade e i ntegri dade 
( Assi dui dade, pont uali dade, 
responsabili dade e mat eri al) 

 
3 % 

 

 
 
 
- Observação di reta e m 
sal a de aul a. 
- Regi sto de atitudes e 
comporta ment os.  
 
 

3 % 
 
 

Ci dadani a e parti ci pação 
( Comporta ment o) 

4 % 4 % 
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Excel ênci a e exi gênci a 
( Ri gor, empenho e perseverança)  

6 %  
 
 
 
 
 
 
 
 

6 % 

Curi osi dade, refl exão e i novação 
(Espí rito críti co, cri ati vi dade e curi osi dade)  

2 % 2% 

Li ber dade 
( Cooperação, aut ono mi a e i nici ati va) 

5 % 5 % 

ÁREAS DE COMPETÊNCI AS DO PERFI L DO AL UNO:  
A: Li nguagens e text os. B: Inf or mação e comuni cação. C: Raci ocí ni o e resol ução de probl e mas. D: Pensa ment o críti co e 
pensa ment o cri ati vo. E: Rel aci ona ment o i nterpessoal. F: Desenvol vi ment o pessoal e aut ono mi a. G: Be m- estar e saúde. H: 

Sensi bili dade estéti ca e artí stica. I: Saber técni co e tecnol ógico. J: Consci ênci a e domí ni o do cor po.  

Sí ntese dos Ní vei s de Dese mpenho 

NÍ VEL 1 

Revel a mui ta difi cul dade na aqui si ção/apli cação de conheciment os;  
Revel a graves difi cul dades a ní vel da compr eensão oral /escrita; 
Revel a graves difi cul dades a ní vel da produção/i nteração oral /escrita;  
Recusa executar as taref as propostas; 
Fal ta si ste máti ca de assi dui dade e/ou pont uali dade;  
Não organi za o trabal ho;  
Não evi denci a qual quer ti po de aut ono mi a e i ni ci ati va; 
É desatent o e perturbador;  
Não é responsável;  
Não traz o mat eri al necessário para as aul as; 
Não evi denci a bri o/ri gor no trabal ho desenvol vi do;  
Não evi denci a espí rito críti co, ne m de refl exão;  
Não de monstra cri ati vi dade;  
Não de monstra curi osi dade.  
 

NÍ VEL 2 

Revel a difi cul dade na aqui si ção/apli cação de conheci ment os;  
Revel a difi cul dades a ní vel da compr eensão oral /escrita;  
Revel a difi cul dades a ní vel da pr odução/i nteração oral /escrita;  
Parti ci pa pouco/não i ntervé m de f or ma organi zada/parti ci pa desor denada ment e e perturbando;  
Pouco assí duo/pouco pont ual ; 
Ne m se mpr e traz o mat eri al essenci al /ne m se mpr e faz os trabal hos de casa; 
Não revel a/revel a poucos progressos na sua aprendi zage m;  
Não organi za/revel a difi cul dades na organi zação do seu trabal ho;  
Não é aut óno mo;  
É pouco responsável.  
Rara ment e traz o mat eri al necessári o para as aul as; 
Evi denci a pouco bri o/ri gor no trabal ho desenvol vi do;  
Evi denci a pouco espí rito críti co e de refl exão;  
De monstra pouca cri ati vi dade; 
De monstra pouca curi osi dade. 
 

NÍ VEL 3 

Revel a al guma facili dade na aqui si ção/apli cação de conheciment os;  
Revel a al guma facili dade a ní vel da compr eensão oral /escrita;  
Revel a al guma facili dade a ní vel da produção/i nteração oral/escrita; 
Parti ci pa com regul ari dade/parti ci pa pouco/i ntervé m de manei ra pouco ou não mui to 
organi zada;  
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É assí duo e pont ual;  
Traz o mat eri al necessári o habi tual ment e/f az quase se mpre os trabal hos de casa;  
Revel a al guns progressos na sua aprendi zage m;  
Or gani za/organi za com al guma difi cul dade o seu trabal ho;  
Revel a pouca/al guma aut onomi a;  
Revel a al guma responsabili dade;  
Traz frequent e ment e o mat eri al necessári o para as aul as;  
Evi denci a bri o/ri gor no trabal ho desenvol vi do;  
Evi denci a espí rito críti co e de refl exão;  
De monstra cri ati vi dade;  
De monstra curi osi dade.  

NÍ VEL 4 

Revel a facili dade na aqui si ção/apli cação de conheci ment os;  
Revel a facili dade a ní vel da compr eensão oral /escrita;  
Revel a facili dade a ní vel da produção/i nteração oral /escrita; 
Parti ci pa com regul ari dade e quali dade /i ntervé m de f or ma organi zada;  
É assí duo e pont ual;  
Apr esenta o mat eri al de f or ma cui dada;  
Revel a progressos na sua aprendi zage m;  
Or gani za be m o seu trabal ho;  
Revel a aut ono mi a;  
É responsável.  
Traz quase se mpr e o mat eri al necessári o para as aul as;  
Evi denci a mui to bri o/ri gor no trabal ho desenvol vi do;  
Evi denci a bastant e espí rito críti co e de refl exão;  
De monstra mui ta cri ati vi dade; 
De monstra mui ta curi osi dade 

NÍ VEL 5 

Revel a mui ta facili dade na aqui si ção/apli cação de conheciment os;  
Revel a mui ta facili dade a ní vel da compr eensão oral /escrita; 
Revel a mui ta facili dade a ní vel da produção/i nteração oral /escrita;  
Parti ci pa frequent e ment e e co m el evada quali dade /i ntervé m de manei ra organi zada;  
Parti ci pa frequent e ment e e co m el evada quali dade e i ntervé m de manei ra organi zada;  
É assí duo e pont ual;  
Apr esenta se mpr e o mat eri al de f or ma cui dada;  
Revel a progressos na sua aprendi zage m;  
Or gani za mui to be m o seu trabal ho;  
Revel a el evada aut ono mi a;  
É bastant e responsável  
Traz se mpr e o mat eri al necessári o para as aul as; 
Evi denci a bri o/ri gor el evado no trabal ho desenvol vi do;  
Evi denci a el evado espí rito crítico e de refl exão;  
De monstra el evada cri ati vi dade;  
De monstra el evada curi osi dade.  


