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INTRODUCAO

A EBI da Vila do Topo é um estabelecimento de ensino, da ilha de Sao Jorge, integrado na rede

das escolas publicas da Regido Auténoma dos Acores.

A Escola Basica Integrada da Vila do Topo é uma pessoa coletiva de direito publico que goza de
autonomia administrativa, tendo um fundo escolar que goza de autonomia administrativa e financeira,
nos termos do Decreto Legislativo Regional n.2 13/2013/A, de 30 de agosto, que altera o regime juridico
de criagdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo regional, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A, de 16 de junho, na redacio que |Ihe foi dada pelos Decretos
Legislativos Regionais n.® 35/2006/A, 17/2010/A e 13/2013/A respetivamente, de 6 de setembro, de 13
de abril e 30 de agosto.

A organizagao contabilistica de 2021 desta unidade organica rege-se, pela primeira vez, pelo
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para a Administragdo Publica (SNC-AP), conforme definido no
Decreto-Lei n? 192/2015 de 11 de setembro, e de acordo com a Instrugdo n2 1/2019 do Tribunal de
Contas e utiliza como sistema de contabilidade a plataforma Gerfip.

Compete ao Conselho Administrativo tomar as decisdes em matéria administrativa, patrimonial
e financeira e, portanto, é da sua responsabilidade a elaboragdo do presente relatério de gestdo que
integra a analise as demonstragdes financeiras e orgamentais referentes ao periodo entre 1 de janeiro a

31 de dezembro de 2021.
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ESCOLA BASICA INTEGRADA DA VILA DO TOPO

Breve resenha histoérica e patrono da escola

Em 1997 e apds o encerramento da “telescola” que funcionou durante alguns anos na zona do

Topo, foi criado um polo da Escola Basica e Secundaria da Calheta no Topo.

Em 1998-1999 comegou a funcionar de forma auténoma a Escola Basica Integrada do Topo,
sendo a comissdo instaladora presidida pela docente Dionisia Lourengo, englobando as escolas primarias
de Santo Antdo, do Cruzal, de Sdo Tomé, do Engenho e do Topo. A sede, frequentada por alunos dos 22

e 32 ciclos, foi instalada provisoriamente na entdo Casa do Povo e no Convento de Sado Francisco.

Em 1999-2000 entra em fung¢des a primeira equipa do Conselho Executivo da EBI do Topo que

exerceu fungbes até 2005.

Em setembro de 2001, a escola iniciou o ano letivo ja no novo edificio, construido junto do antigo
convento, sendo inaugurado em 2003, pelo presidente do governo regional dos Agores, Carlos César.
Nesta altura ja funcionavam na escola sede os niveis de ensino desde o jardim de infancia ao 32 ciclo do
EB, sendo que passa a designar-se simultaneamente EB 1,2,3/JI do Topo, comegando a integrar, numa
fase inicial, os alunos do 4%ano. As escolas primarias das freguesias de Santo Ant&o e Vila do Topo foram
encerradas de forma progressiva até 2005 e, mais tarde, a escola passou a designar-se Escola Basica
Integrada da Vila do Topo, oferecendo, até a atualidade, os niveis de ensino basico (19, 22 e 32 ciclos) e

o ensino pré-escolar.

A EBI da Vila do Topo possui simbolo préprio que inclui o nome da escola, a sua localizagdo (ilhéu
e a zona da Ponta, que sdo o ex-libris da Vila do Topo) e o azul gradiente simbolizando o mar e o céu dos

Agores. A educagdo e o conhecimento sdo representados pelo livro, pelo transferidor e pelo lapis.

A bandeira da escola contempla um fundo branco onde estd estampado o simbolo da escola.
O patrono da EBI da Vila do Topo é Willem van der Hagen, povoador flamengo que se fixou no

Topo e que adotou posteriormente o nome de Guilherme da Silveira.
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Organizacdo e funcionamento da unidade orgénica

Assembleia Conselho Executivo Conselho Pedagogico Conselho Administrativo

O funcionamento de toda a unidade orgénica é assegurado por drgdos proprios que contam com

as suas estruturas intermédias para a operacionalizagdo e consecug¢do dos projetos e objetivos tragados.

Ao Conselho Executivo, em fungdes desde 25 de junho de 2021, compete a administracio e a

gestao da escola nas vdrias areas: pedagdgica, cultural, administrativa, patrimonial e financeira.

= Assembleia de Escola

Presidente da Assembleia de Escola e professora representante do pessoal docente | Isabel dos Reis Henriques Dias
do segundo ciclo

Presidente do Conselho Executivo Ana Bela Teixeira Oliveira
Presidente do Conselho Pedagdgico i . Ana Rosa Braga Paiva
Professora representante do pessoal docente do primeiro ciclo Claudia Sofia Vilela Teixeira
Professora representante do pessoal docente do terceiro ciclo 1 Luis Silva Timdteo
Representante do Pessoal Ndo Docente Irene Oliveira Leonardes
Representante da Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo Elvina Rodrigues

Presidente da Associagdo de Pais e Encarregados de Educagio Antoénio Natalino Brasil
Representante da Autarquia Local Décio Pereira

n Conselho Executivo

Presidente Ana Bela Teixeira Oliveira
Vice-presidente Alexandra de Fatima Lima Dias
Vice-presidente Paula Cristina Silva
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= Conselho Pedagdgico

Presidente do Conselho Pedagdgico Ana Rosa Braga Paiva

Coordenadora dos Diretores de turma ‘Ana Rosa Braga Paiva

Presidente do Conselho Executivo Ana Bela Teixeira Oliveira

Coordenadora Departamento Curricular de Matematica, Ciéncias e Tecnologias Paula Cristina da Silva Pereira

Coordenador Departamento Curricular de Ciéncias Humanas e Sociais Luis Silva Timéteo

Coordenadora Departamento Curricular de Linguas ‘Fernanda M. Soares Freitas Melo

Coordenadora Departamento Curricular de Expressdes Isabel dos Reis Henriques Dias

‘Coordenadora Departamento Curricular do 12 Ciclo/Pré Teresa de Lurdes de Sousa Coelho

Coordenadora do Nucleo de Educagdo Especial Paula Alexandra Silveiro Bettencourt

Representante dos Encarregades de Educacéo Antonio Natalino Brasil

Representante do Pessoal Ndo Docente: Nivalda de Fatima L. Bettencourt Lemos

n Conselho Administrativo

Presidente Ana Bela Teixeira Oliveira (Presidente do Conselho Executivo)

Vice-presidente Paula Cristina Silva (Vice-Presidente do Conselho Executivo)

H

Secretaria Sandra Maria Reis Pereira (Coordenadora Técnica)
Departamentos Biblioteca
Curriculares Escolar
| |
Consetho de — Equipa
Diretores de ESTRUTURAS DE GESTAO — | Multidisciplinar
Turma e PTs do 12 INTERMEDIA de Apoio
ciclo " socioeducativo
Nicleo de Servigos de
Educagdo Psicologia e
Especial Orientagdo

Sadde Escolar
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Pessoal Docente e constituicdo de estruturas de orientagdo educativa

A estrutura do pessoal docente desta unidade organica, num total de 30 professores, em exercicio efetivo de
fungdes na unidade orgénica, é constituida por 13 professores com Contrato de Trabalho por Tempo
Indeterminado (CTTI), e por 17 professores com Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo.

Docentes da educagdo pré-escolar: 2

Docentes do 12 ciclo do EB: 7

Docentes de Educagdo Especial: 1

Docentes do 22 e 39 ciclo do EB: 20

Cargos e sua distribuigao:

- Coordenadora dos Diretores de Turma: Ana Rosa Braga Paiva

- Coordenadora do Nucleo de Educagéio Especial: Paula Alexandra Pires Silveiro Bettencourt

- Coordenador Saude Escolar: Catia Sofia da Silva Bettencourt

- Coordenadora da Estratégia Nacional da Educa¢@o para a Cidadania (ENEC) — Silvia Maria Santos Ferreira
- Coordenadora da BE: Sofia Gabriela Pires Antunes

- Coordenador de Desporto Escolar: Rui Enes

' Atividades de complemento curricular e clubes escolares Coordenadores
Clube de Programagéo e Robdtica lleana Souza
Clube de leitura Jéssica Gomes
Tic lleana Souza

Diretores de turma / professores titulares de turma e respetivos secretarios:

TURMA PROFESSOR TITULAR/DIRETOR DE TURMA SECRETARIO
Pré A Alexandra Dias
PEREE OC. Paula Bettencourt | s
12Ano Carolina Borges Susana Cabral
2%Ano Claudia Teixeira Paula Silva
32 Ano Diogo Soares Paula Silva
4°Ano Teresa Coelho Ludemira Silveira
5°2A Diogo Lopes Isabel Dias
69 Lidia Melo Ana Jorge
7°A Paula Pereira Luis Timoteo
82A Lurdes Gomes Rui Enes
92A Ana Rosa Paiva Catia Bettencourt
PEREE Prof, Fernanda Melo Silvia Ferreira
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Pessoal ndo docente

A estrutura de pessoal ndo docente é constituida por um total de 20 funciondrios:
Assistentes Técnicos: 5

Encarregada de Pessoal de Apoio educativo (Assistente Operacional): 1
Assistente Operacionais: 11

Programas Ocupacionais — assistente operacional — 4

Alunos

A escola conta com um total de 110 alunos distribuidos da seguinte forma:
- Pré escolar—38

- PEREE Ocupacional — 2

-1.2ciclo-42

-2.%ciclo-17

-3.2ciclo-35

- PEREE Formagao Profissionalizante - 6



Relatdrio de Gestdo - 2021

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com a estrutura e conteudo das
demonstracdes financeiras que estabeleceu a base para a apresentagdo das demonstrag¢des financeiras
individuais e consolidadas, consubstanciando-se em componentes principais do relato financeiro de uma
entidade publica garantindo, assim, a sua comparabilidade, quer com as demonstragdes financeiras de
periodos anteriores, quer com as de outras entidades.

Os objetivos das demonstragdes financeiras sdo o de proporcionar informagdo financeira, do
desempenho financeiro e dos fluxos de caixa de uma entidade, permitindo assim que um conjunto vasto
de utilizadores possa tomar decisdes.

A moeda funcional da apresentagdo é o euro (£€).

As demonstragdes financeiras compreendem as componentes seguintes: Balan¢o, Demonstragao
dos resultados por natureza, Demonstracdo das alteragdes no patrimoénio liquido e a Demonstragdo de
fluxos de caixa.

Os anexos as demonstragdes financeiras englobam: Identificagdo da entidade, periodo de relato
e referencial contabilistico, as principais politicas contabilisticas, altera¢ges nas estimativas

contabilisticas e erros e os Ativos Fixos Tangiveis.

Balango

O Balan¢o demonstra que o ativo liquido da EBI da Vila do Topo (EBIVT), no valor de 138.006,17€
é constituido por caixa e depédsitos no valor de 28.024,46€ e por ativos fixos tangiveis no valor de
109.981,71€ que representam cerca de 80% do total ativo.

O ativo é composto na sua maioria por ativos fixos tangiveis que, entre outros, compreendem na
sua maioria equipamento basico e equipamento administrativo.

O passivo é composto por retengdes a entregar ao estado e entidades publicas, por encargos

com fornecedores e por outras contas a pagar em 2022 e apresenta um valor de 145.251,36€.

Ativos

® Caixa e depdsitos M Ativos fixos
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Demonstrag¢do dos resultados por natureza

Rendimentos e Gastos Notas 2021 2020
Impostos, contribuigBes e taxas 266,40 235,36
Vendas 35.680,21 27.818,50
Prestagdes de servigos e concessdes 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 1.202.128.48 1.171.685,70
Rend/Gast. imput.ent.cont.,assoc.e emp.con;. 0,00 0,00
Variagbes nos inventarios da produgéio 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das merc. vend. e das matérias consurm. -23.612,47 -19.565,98
Fomecimentose servigos extemos -140.711,53 -106.654,10
Gastos com pessoal -1.182.538,85 -1.143.224 53
Transferéncias e subsidios concedidos -12.271,03 -3.055,77
Prestagdes sociais 0.00 0,00
Imp.de invent.eativos biol. (perdas/revers.) 0,00 0,00
Imparid. de dividas a receber(perdas/revers.) 0,00 0,00
Provisbes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Imp. invest. n8o dep./amortiz(perdas/revers.) 0,00 0,00
Aumentos/redugdesde justo valor 0,00 0,00
Qutros rendimentos 109.681,35 92.937 .44
Outros gastos -2.652.41 -25.284,20
Res. antes deprec. e gastos de financiamento -14.029,84 -5.097 58
Gastos/reversdesde depreciagfoe amortizagio -4.633,27 -6.155,97
Imparid. invest. dep.Jamortiz(perdas/revers.) 0,00 0.00
Resuit operac(antes de gastas financlamenta) -18.863,11 -11.253 55
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0.00 0.00
Resuitado antes de Impastos -18.663.11 -11.253 55
Imposto sobre o rendimento 0.00 0.00
-48.863 11 -11.253.85

Os rendimentos do periodo corresponderam a 1.347.756,45€ e sdo constituidos na sua quase
totalidade por transferéncias e subsidios correntes obtidos, no valor de 1 202 128,49€ (transferéncias
do orgamento regional, por conta das dotagdes orcamentais atribuidas & EBVIT).

Os gastos do periodo ascenderam a 1361 786,29€, com grande destaque para os gastos com
pessoal, os quais representam cerca de 88% do total dos gastos correspondente sensivelmente ao
mesmo valor do ano anterior. Os gastos com Fornecimentos e servigos externos representam cerca de
10% do seu total e em 2020 foram cerca de 8%.

Os Fornecimentos e servigos externos totalizaram 140 711,53€ de valor superior ao registado no
periodo anterior e correspondem sobretudo a despesas com aquisi¢io de material de escritério, limpeza
e higiene, encargos das instalagSes, conservacdo de bens, comunicagdes, deslocacdes e estadas. O
aumento dos gastos relativos ao material de limpeza e higiene prendem-se com o incremento de
aquisicao de materiais, considerando que o servigo de limpeza das instalacdes deixou de ser privatizado.

Para além disso, a situagdo Covid-19 provocou um acréscimo na aquisicdo de material de protecdo

9
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individual e de limpeza e desinfegdo, numa escola que se manteve sempre em ensino presencial,
contrariamente ao que havia acontecido em 2020 em que todas as escolas do pais estiveram encerradas
durante um periodo consideravel de tempo.
O valor inscrito em Outros gastos de 2 652,41€ corresponde a amortiza¢gdes ocorridas em 2021.
Em 2021 em Outros rendimentos, o valor apresentado 109 681,35€, diz respeito a receitas de
capital ( pequenas obras, programas ocupacionais, etc), reposicdes ndo abatidas (Seguranga Social) e

Regularizagbes da Diregdo Regional do Desporto.

Receitas capital 96 045,60€
Reposicdes ndo abatidas 15 225,27€
Regularizagdes DRD -1589,52¢
Outros rendimentos 109 681,35€

Os gastos com mercadorias vendidas e das matérias para consumo, transferéncia e subsidios e

outros ndo ultrapassaram os 4% do total dos gastos do periodo em analise.

= Merc. Vend e matérias cons = Fornec. E serv- exter. = Pessoal = Transfe subs = outros

As amortizagbes do periodo ascenderam a 4 633,27€. O resultado liquido do exercicio de 2021,
no valor de -18 663,11€ e que corresponde a diferenca entre o total dos rendimentos e o total dos

gastos, deduzido ainda das amortizagdes, sera incorporado em resultados transitados no ano de 2022.

10
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Rendimentos 1.347.756,45€
Gastos 1361 786,29€
Amortizacbes -4633,27¢€

Resultado Liquido do Periodo -18 663,11€

Demonstracdes das alteragbes no patriménio liquido

O Patrimoénio Liquido atribuido aos detentores do Patriménio Liquido da entidade que controla
apresentava, em 2021, um valor de -7.245,19€, composto por capital/patrimdnio subscrito, resultados
transitados, outras variagdes no patrimdnio liquido e pelo resultado liquido do periodo apurado no valor

de -18 633,11¢€.

Rubricas Notas | 2021 2020
PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio/Capital 15.318.04 15.318,4
Agbes (quotas) proprias 0.00 0.00
Outros instrumentos de capital préprio 0,00 0,00
Prémios de emiss3o 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00
Resultados transitados 8221273 5101918
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 0,00
Excedentesde revalorizagdo 0,00 0,00
Outras variagdesno patrimonioliquido 58.372,61 3151260
Resultado liquido do periodo -18,663.11 -11.253,55

724,19 45.442,09

O Saldo da Conta de Resultados transitados de - 62 272,73€ provem dos resultados transitados em 2020

de -51 019,18€ com o resultado liquido negativo apurado no mesmo periodo anterior de -11 253,55€.

11
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Demonstragao de fluxos de caixa

Relativamente a Demonstragdo de fluxos de caixa, verifica-se que o Saldo de Geréncia Seguinte
(S5GS) De Operagdes de tesouraria no valor de 20 513,13€ traduz-se na totalidade dos SGS de execucio
orcamental e das operacgdes de tesouraria.

O mesmo SGS no valor de 20 513,13€ resulta das variagdes de caixa e seus equivalentes ( fluxos
de caixa das atividades operacionais e de investimento) que correspondem a 10 015,24€ e do Saldo de
geréncia anterior (SGA) no valor de 10.497,89 euros.

Demonstragao de fluxos de caixa

Unidade Monetdria: EUR

Rubricas Notas Psriodos
2021 2020
Fluxos de caixa das alividadesoperacionais
Recebimentosde clientes 35.680,21 27.818,50
Recebi de contribug 0,00 0,00
Recebi feréncias e subsidios correntes 1.202.128,49 1.171.695,70
Recebimenios de ulentes 266,40 235,36
Pagamentos a fomecedores -157.323,54 -153.946,12
Pagamentos ao passoal -1.174.649,25 +1.128.992,29
Pag. itosa contribuintes/ uts 0,00 0,00
Pagamentosde transferéncias e subsidios -12.304,37 -2422,36
Pagamentosde prestacbes sociais 0,00 0,00
Caixa gerada petas Operag -106.202,06 -83.611,21
Pagamento/ recabimentodo imp. sobre rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 26.332.76 -11.033.43
Fluxos de caixa das atividadesoperacionais (a) -79.869.30 -84.644.64
Fluxos de caixa das alividades de investimento
Pagamentos respeitante a:
Alivos fixos tanglveis 6.161,06 -7.558,98
Alivos intanglvels 0,00 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimantosfinanceiros 0,00 0,00
Qutros ativos 0,00 0,00
Recebimentos proveniente de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Alivos intang(veis 0,00 0,00
Propriedades de Investi 0,00 0,00
Investimentosfinanceiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsf{dios ao investimanto 96.045,60 94.019,12
Transferéncias de capital 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0.00 0.00
Fluxos de caixa das atividadesde investimento(b) 89.884 54 86.460,14

12
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Anexos as demonstragoes financeiras

- Identificagdo entidade
Designagdo entidade: Escola Basica Integrada da Vila do Topo
Sede: Rua de Santo Antdnio s/n

9875-168 Topo

Enderego de correio eletrénico: ebi.topo@edu.azores.gov.pt

Telefone: 295 415 282

Sitio da internet: https://ebivt.edu.azores.gov.pt/

Cédigo Classificagdo/Designag¢do Organica:

Departamento 04 — Secretaria Regional da Educagdo
Capitulo 02 — Dire¢do Regional da Administragdo Educativa
Divisdo 43 — Escola Basica Integrada da Vila do Topo

NIF: 672002302

Cédigo de empresa: A542

Referencial contabilistico: SNC-AP

Plataforma de contabilidade: GeRFIP

Regime: Autonomia administrativa e financeira

Periodo de relato das desmonstragoes financeiras: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2021

Legislagao de suporte:

Decreto Regulamentar Regional n.2 10/98/A, de 02 de maio — Cria a Escola Basica Integrada do Topo;
Decreto Legislativo Regional n.2 12/2005/A, de 16 de junho — Aprova o Regime de Criagdo, Autonomia e
Gestdo das Unidades Organicas do Sistema Educativo Regional;

Decreto Legislativo Regional n.2 35/2006/A, de 6 de setembro — Altera o Decreto Legislativo Regional n.2
12/2005/A, de 16 de junho;

Decreto Legislativo Regional n.2 17/2010/A, de 13 de abril — Altera o Decreto Legislativo Regional n.2
35/2006/A, de 6 de setembro;

Decreto Legislativo Regional n.2 13/2013/A, de 30 de agosto — Altera o Decreto Legislativo Regional n.2
17/2010/A, de 13 de abril.

Decreto-Lei n2 192/2015, de 11 de setembro- Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as

Administragdes Publicas (SNC-AP).

13
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- Organizacao contabilistica, procedimentos e prepara¢io das demonstracdes financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o Sistema de Normalizacio
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n2 192/2015, de 11
de setembro, sendo o subsistema aplicavel o SNC-AP Pequenas Entidades.

Ndo existiram, no decorrer do exercicio, quaisquer casos excecionais que implicassem
diretamente a derrogagdo de qualquer disposi¢do prevista pelo SNC-AP que tenham produzido efeitos
materialmente relevantes e que pudessem pdr em causa a imagem verdadeira e apropriada das
demonstragdes financeiras. Os bens que ndo estdo com localizagdo (1000011354 e 1000011414) s3o
referentes a bens com a ficha de inventario mal parametrizada.

Existe um manual de procedimentos contabilisticos organizado de acordo com o Gerfip, com um
conjunto de regras e informagdes com vista a uniformizar procedimentos contabilisticos que garantem
a execugao da contabilidade de forma rigorosa, criteriosa e isenta de erros materiais.

Os documentos de suporte ao registo das operagdes contabilisticas estdo arquivados da seguinte
fora:

* Alteragdes Orgcamentais — Encontram-se arquivadas em dossier préprio, de forma sequencial
por datma de langamento. Ao longo do exercicio econdmico sdo efetuadas varias transferéncias, a fim
de dotar as rubricas do orgamento com as verbas necessarias ao normal processamento das despesas.

* Despesas — por pedido de autorizagdo de pagamento e por data de elaboracdo do mesmo. Na
realizacdo de qualquer despesa é gerado no sistema um documento associado a um niimero de processo
de despesa, a um nimero de informagdo de cabimento, de autoriza¢io da despesa, de compromisso,
de nota de encomenda (quando aplicavel), de fatura e de pedido de autorizagio de pagamento. Todos
estes documentos sdo confirmados e rubricados por quem de direito e posteriormente conservados
num dossier proprio, obedecendo a uma ordem sequencial.

* Mapa de necessidades de transferéncias - o mapa é preenchido mensalmente (até ao dia 8 de
més seguinte) com as faturas registadas em GeRFIP, até ao Ultimo dia do més anterior, e que se
encontram por pagar, por aguardarem transferéncia de verba por parte da DRAE. No mapa de
transferéncias mensais ndo constam despesas da fonte de financiamento 500, mas constam as relativas
a fonte 310 que sdo relativas a despesas a saldar com transferéncias da DRAE, n3o incluindo, contudo,
valores de outras entidades como a DRD, Erasmus, DRJ. Neste mapa de necessidades de transferéncia
ndo sdo incluidas as despesas com o pessoal e programas ocupacionais.

Assim, o preenchimento do mapa é preenchido por separadores devidamente assinalados conforme a

despesa:
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- Despesas de funcionamento;
- Pequenas obras;

- Aquisi¢do de equipamentos;
- Agdo social escolar;

- Formagao;

- Reforgos atribuidos pela DRAE.

e Pagamentos — Os documentos comprovativos dos pagamentos, pedidos de autorizacdo de
pagamentos autorizados, estdao arquivados cronologicamente e anexados ao processo de despesa.

O sistema informatico utilizado para a execugdo da contabilidade é suportado em GeRFIP e
assenta em mecanismos automaticos de geragdo de movimentos contabilisticos. Trata-se de um sistema
de gestdo financeira e contabilistica em que os movimentos contabilisticos e patrimoniais sdo gerados a
medida que as tarefas e as operagdes inerentes a execug¢do orcamental sdo executadas. Este
automatismo € conseguido gragas a um sistema de equivaléncias e ligagdes entre a classificagdo
economica das despesas e das receitas publicas e o cédigo de contas previsto no SNC-AP.

Relativamente as demonstragGes intercalares, a EBIVT efetua analises periddicas dos dados
inseridos em sistema, sendo as mesmas utilizadas para efeitos de controlo e gestado interna. Nao existe
descentralizagdo contabilistica, uma vez que todos os processos de despesa se encontram nos servigos
administrativos desta unidade organica.

As reconciliages bancarias sdo efetuadas mensalmente e, sempre que sdo detetadas algumas
divergéncias, as mesmas sdo averiguadas e prontamente regularizadas.

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com a NCP 1 — Estrutura e contetudo
das demonstragdes financeiras e sdo apresentadas em euros. Apresentam de forma apropriada a
posigao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da entidade. A informagdo comparativa
foi divulgada com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas nas demonstracées
financeiras. As demonstracdes financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel
da apresentagdo, quer dos movimentos contabilisticos que Ihes ddo origem. A relevancia da informacgao
é afetada pela sua natureza e materialidade.

A base de mensuragdo usada na preparagdo das demonstragdes financeiras foi a do valor
corrente de mercado. As bases de mensurag¢do podem utilizar valores de entrada ou valores de saida.

Para os ativos, os valores de entrada refletem essencialmente o custo de aquisi¢ao. Para os passivos, os
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valores de entrada refletem geralmente o valor da transa¢io pela qual a obrigagdo foi contraida, ou a
guantia que a entidade publica esta disposta a aceitar para assumir um passivo. Os valores de saida
referem-se a quantia necessaria para o cumprimento de uma obrigagdo, ou a quantia necessaria para

gue a entidade publica se liberte da obrigagdo.

- Ativos Fixos Tangiveis

Pelas demonstragdes financeiras dos ativos fixos tangiveis verifica-se que os ativos fixos tangiveis
adquiridos apds 1 de janeiro de 2021 sdo registados ao custo de aquisi¢do liquido das respetivas
depreciagdes. As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis foram calculadas, apds a data em que os bens
se encontram disponiveis para utiliza¢do, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo
de vida util maximo dado constantes no Classificador Complementar 2 do Plano de Contas
Multidimensional — cadastro e vidas uteis dos ativos fixos tangiveis, intangiveis e propriedades de
investimento, publicado em anexo ao Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro.

Os ativos fixos tangiveis da Escola Basica Integrada da Vila do Topo sdo constituidos por
equipamento basico, de transporte, administrativo e outros, onde o equipamento basico representa

89% do total dos ativos fixos tangiveis, conforme o quadro- sintese e o grafico apresentados.

Quantia Adicoes Transferéncias Quantia

Rubrica escriturada inicial internas a Depreciagdes Escrilurada

entidade
final

Equipamento basico 73 664,75 27 754,13 1112,70 455475 97 976,83
Equipamento de transporte 0,00 1112,70 -1112,70 0,00 0,00
Equipamento administrativo 1027,17 644f68 0,00 -78,52 1593,33
Outros 2 566,78 7 844,77 0,00 0,00 10 411,55

77 258,70 37 356,28 0,00 -4 633,27 109 981,71

Nota: unidade monetaria: euro (€)

B =

Ativos fixos tangiveis

®m Equip. basico
® Euip. Admin.

® Outros
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Ao longo do ano de 2021 os ativos fixos tangiveis (adigdes), atingiram o valor de 37.356,28€ tendo o maior

peso recaido sobre o equipamento bdésico.

As aquisicdes efetuadas nesta rubrica prenderam-se com compra de equipamentos para a cozinha,
nomeadamente um frigorifico industrial e um exaustor, devido as avarias e anomalias constantes verificadas nos
ultimos anos e considerando que sdo equipamentos com muitos anos de funcionamento. Foram, ainda, efetuados
investimentos para equipar a oficina de manutengdo uma vez que o material existente é muito limitado; o objetivo
passa por evitar contratualizar pequenos servicos a empresas externas considerando que o funciondrio de
manuteng¢do os pode realizar se conseguir ter equipamento disponivel. A escola investiu, ainda, em equipamentos
de apetrechamento de uma cozinha para os alunos, especificamente para alunos do PEREE- formacio

profissionalizante onde se pretende desenvolver competéncias de preparagdo para a vida ativa pés-escola.

Foram alocados ao Equipamento Basico computadores, tablets, video projetores e quadros interativos
cedidos como “doacdo” pela tutela governativa a esta unidade orgdnica, bem como as bombas de calor que

serviram para substituir as caldeiras antigas.

Ainda, nas adigbes aos ativos fixos tangiveis foi incluida aquisicdo de um triciclo adaptado para os alunos
inseridos do Regime de Educagdo Especial, especificamente dirigido a um aluno com o objetivo de treinar o

seu desenvolvimento muscular.

i Adi¢bes em 2021

m Equip basico

m Equip transp
mEquipadmi |

W outros
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DEMONSTRAGOES ORGAMENTAIS

As demonstragbes orgamentais consistem numa representagdo estruturada da execucdo e
desempenho orgamental da EBIVT. Consequentemente, os objetivos das demonstracdes orcamentais
de finalidades gerais sdo o de divulgar informac&o sobre o cumprimento de obriga¢des legais ou outras
regras impostas externamente. Proporcionam informagdo relativa ao orgamento inicial, as dota¢des de
despesa e previsdes de receitas, as altera¢gdes orgamentais, cabimentos, compromissos, obrigacdes e
receitas liquidadas, despesas pagas e receitas cobradas, graus de execugdo orcamental e desempenho
or¢amental.

As demonstra¢des orcamentais foram elaboradas de acordo com a NCP 26 — Contabilidade e
relato orcamental do SNC-AP.

As demonstragdes orgamentais sdo compostas na sua estrutura pelos seguintes elementos:
Demonstragdo de desempenho or¢camental, Demonstragio da execugdo orgamental da receita,
Demonstrac¢do da execugao or¢amental da despesa.

Os anexos as demonstragdes orcamentais compreendem: Altera¢bes orgamentais da receita,
Alteragdes orgamentais da despesa, Operagbes de tesouraria, Contrata¢do Administrativa, Situa¢3o de
contratos, Adjudicagées por tipo de procedimento, Transferéncia e subsidios - despesa e receita e outras

divulgagoes.

Demonstra¢ao de Desempenho Orgcamental

A Demonstracdo de Desempenho Or¢amental apresenta as importancias relativas a todos os
recebimentos e pagamentos que ocorreram no periodo contabilistico, quer se reportem a execucdo
orcamental, quer a operacdes de tesouraria.

Nesta demonstragdo também se evidenciam os correspondentes saldos (da geréncia anterior e
para a geréncia seguinte, o saldo global, saldo corrente, saldo de capital e saldo primario). Apresenta,
ainda, informagdo organizada pelas fontes de financiamento e por classificagdo econdmica de execu¢io
orcamental.

Os pagamentos, recebimentos, assim como os saldos sdo discriminados de acordo com as
diferentes formas de financiamento.

Ao nivel dos recebimentos verifica-se que a execugdo foi de 1352 790,98€ que resultam das
operagdes orgamentais do saldo de geréncia anterior e da receita efetiva. Aqui 1 316 844,37€ provém

detransferéncias do Governo Regional dos Acores (RG), o que corresponde a 97,3% do total de receitas
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e 35 946,61€ correspondem a receitas proprias (RP). As operagdes de tesouraria do SGA foram de
7 052,88¢€.

Ao nivel dos pagamentos, a execu¢do da despesa situou-se em 1 351 257,79€ que resulta da
despesa efetiva com receitas proprias no valor de 35 552,21€ ( cerca de 2,6% da despesa total) e com
transferéncias da regido, que representam 97,4% do total de pagamentos equivalendo a 1 315 705,58€.
Do total da despesa executada 6 161,06€ corresponde a despesa de capital, enquanto que 1 345 096,73€
corresponde a despesa corrente, em que 99,6% é relativa a despesas com pessoal.

As operagdes de tesouraria resultam no valor de 1 533,19€ em 2021 tendo resultado em 2020

no valor de 3 445,01€.

Demonstragoes - pagamentos e recebimentos:
A) Total de recebimentos - fundos alheios de 2020 = receita executada
1.359.843,86€- 7 052,88€=1 352 790,98€
B) Receita executada — saldo na posse do servigo 2021 = despesa executada/total de pagamentos

1352 790,98€- 1.533,19€ = 1.351.257,79€

O saldo para a conta de geréncia seguinte (2022) é de 20.513,13€ e que corresponde ao resultado
liquido do periodo, sendo 1.533,19€ correspondente a opera¢des orcamentais e 18.979,94€ a operacdes
de tesouraria.

O saldo a transitar, na posse do servigo, compreende 84,0€ que correspondem a reposi¢cdo de
IRS descontado indevidamente a 2 funcionarias, pago pelas Financas por transferéncia bancaria; da DRD
1052,00€, diz respeito a valor remanescente do protocolo de cedéncia das instalagées. O saldo inclui
394,40€ de verba afeta ao refeitério para pagamento de despesas de novembro e dezembro. O saldo a
transitar engloba, ainda, 2,72€ para despesas de formagdo e que resultou de verba remanescente de

2019 e 0,07€ relativos a valor processado a mais por Portaria da DRAE.

Demonstragao da execugao or¢amental da receita

A Demonstragdo de execugdo orgamental da receita explicita as fases e eventos dessa execugdo,
em coluna, organizada pelas diversas classificagdes econdémicas detalhadas.

Em 2021, a previsao inicial do orgamento aprovado para a EBIVT ascendeu a 1.257.603,00€, dos

quais 1.161.698,00€ eram referentes a transferéncias correntes e de capital. Inscritas nas receitas
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proprias a previsdo era de 95.905,00€, dos quais 83.705,00€ eram referentes a taxas, multas,
penalidades, publicacdes, refeitério, bufetes e papelarias escolares entre outros e cerca de 12.200,00€
diziam respeito a transferéncia de outras dire¢des regionais, IFAP e outras.

O orcamento do fundo escolar, nos moldes atuais, é suportado por duas fontes de financiamento:
as receitas proprias (FF-500) e as transferéncias do Governo Regional dos Acores (FF-310).

Areceita orcamentada corrigida para o ano 2021, emanada da DRAE, para o orcamento ordinario
foide 1.433.159,00€ enquanto que a executada foi de 1 352 790,98€, o que se traduz

num grau de execugdo or¢camental de 94,4%.

A distribuigado das transferéncias correntes e de capital fica assim demonstrada:

Receita Rubrica Previsao Receita Grau execug¢do da
corrigida executada receita

04 00 00 565€ 266,4€ 53,28%
06 00 00 1205 241,0€ 1202 128,49€ 97,7%

Corrente
07 00 00 82 043,3€ 35680,21€ 43,5%
08 0000 500€ —_— |
100000 126 141,0€ 96 045,6 76,14€

De capital 150000 15 226,0€ 15 225,27 100%
16 00 00 3 446,0€ 3 445,01 99,97%

As receitas obtidas de dotagdes orgamentais totalizaram 1 316 844,37 € (97,34% da receita executada),
enquanto que as receitas préprias (provenientes do bufete, refeitério, papelaria, impressos e outros)

foram de 35 946,61€ (2,7% da receita executada).

¢ Recaitas 2021 )

Cormrentes
DRAE
DRD
FAP
Bufetn  Refeddno,
Papelaria, DRCT
tmaressos. Outros /
N,
Nt
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Demonstragao da execu¢do orgamental da despesa
Em 31 de dezembro de 2021, a despesa orgamentada corrigida era de 1.433.159,00€ enquanto
que a executada foi de 1.351.257,79€, o que se traduz num grau de execugdo orgamental de 94,3%.

A diferenga torna-se mais percetivel através da distribuigcdo por rubricas orgcamentais:

Despesa Rubrica Previsdo corrigida despesa executada Grau execuc¢do
da despesa

010000 1.176.435,0€ 1.174.649,25€ 99,8%
02 0000 228.569,0€ 157.323,54€ 68,8%

Corrente
04 00 00 13.683,0€ 12.304,37€ 89,9%
06 0000 820,0€ 819,57€ 99,95%

De capital 07 00 00 13.652,0€ 6.161,06€ 45,1%€

Na analise por subagrupamento verificou-se que a maior concentracdo da despesa orgamentada
executada, cerca de 86,93% foi destinada a despesas com pessoal e seguida de Aquisicio de bens e

servigos com 11,6 % da despesa aplicada.

Despesa executada
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O grau de execug¢do orcamental em 2021 aumentou ligeiramente comparativamente com os dois

periodos anteriores.

2019 2020 2021
0,
TAXA EXECUGAO - RECEITA 93,93% 93,12% 94,4%
; 94,3%
TAXA EXECUGCAO- DESPESA 93,83% 92,87%

Com a aprovagao do Orgamento da Regido Auténoma dos Acores para 2021, ficou determinado o cativo
de 6% do valor de dotagdo corrigida das rubricas do agrupamento 02, referente a Aquisi¢do de Bens e

Servigos, de todas as fontes de financiamento, mas com prioridade para a 500.
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Alteragdes orgamentais da receita
NO que respeita as alteragbes orgamentais da receita, no final do ano de 2021 o valor das

inscricdes/reforgo foi de 190.183,0€ com énfase na rubrica R5 — Transferéncias e subsidios correntes.

Alteracdes orgamentais da despesa
Ao longo do ano de 2021 e de acordo com a Demonstragdo das alteragdes orgamentais da despesa,

foram efetuadas vdrias transferéncias de verbas entre as rubricas de despesa, modificando a dotagio
inicial de algumas delas, conforme documentos anexos a este relatério.
As inscricdes/ reforgos de verbas atingiram o montante de 382.541,00€€ e as diminui¢des/anulac¢des o

montante de 206.985,00€, ambas com maior incidéncia na rubrica D1 — Despesas com pessoal.

Alteragdes ao plano plurianual
Suspensa a sua aplicagdo de acordo com o Artigo 52 da Lei n.2 41/2020, de 18 de agosto.

Operagdes de tesouraria

Este anexo permite explicitar todas as operagdes que geram influxos ou exfluxos de caixa mas ndo
representam operag¢des de execugdo orcamental, correspondendo as operacGes que ndo sdo consideradas receita
ou despesa orgamental mas que tém expressdo na tesouraria e na contabilidade da escola.

No periodo de 2021, os recebimentos totalizaram 251.054,03€ na rubrica 07 1 9 — Outras receitas de
operacBes de tesouraria e os pagamentos no valor de 239.126,97€ na rubrica 07 2 9 — Outras despesas de

operagdes de tesouraria, o que correspondeu a um saldo final de 18.979,94€.

Contratagao Administrativa - Situacdo dos contratos
Relativamente aos contratos celebrados no exercicio ou em exercicios anteriores e que foram objeto de execucdo

financeira no periodo, hd a observar os abaixo descritos, onde se verifica que o valor contratual foi igual ao preco

contratual.

Rumo a Natureza, Unipessoal, Lda Transporte de alunos em regime de carreira publica 2020/2021

Gertal - Companhia Geral de Restaurantes e Alimenta¢do, S.A | Fornecimento de refei¢cdes ligeiras e completas 2020/2021 (novembro 2020 a junho 2021)

TopoNova- Soc. Comercial do Topo, Lda Transporte Escolar - Circuito de aluguer Lote 1

Nelson Armando Brasil Transporte escolar C2 2020/2021

Auto-Topo Unipessoal, Lda Transporte escolar C3 2020/2021

Nelson Armando Brasil Lote 4 Transp alunos Pré-Profissionalizante - estagio em empresas

Gertal - Companhia Geral de Restaurantes e Alimentagdo, S.A | Fornecimento de refeicdes ligeiras e completas 2021/2022

Rumo a Natureza, Unipessoal, Lda Carreira Publica 2021/2022

TopoNova- Soc. Comercial do Topo, Lda Circuito de Aluguer - Lote 1 (C1) 2021/2022
Nelson Armando Brasil Circuito de Aluguer - Lote 2 (C2) 2021/2022
Auto-Topo Unipessoal, Lda Circuito de Aluguer - Lote 3 (C3) 2021/2022
Rumo a Natureza, Unipessoal, Lda Circuito de Aluguer - Lote 4 {C4) 2021/2022
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Contratagdo Administrativa - AdjudicagGes por tipo de procedimento
Para os contratos referidos e tendo em conta os valores envolvidos, os procedimentos levados a cabo
foram os de ajuste direto para todos, de acordo com as regras do Cddigo dos Contratos Publicos,

totalizando 7 contratos em 2021.

Transferéncias e subsidios - despesa

As transferéncias e subsidios concedidos no periodo de 2021, no valor de 12.304,37€ correspondem aos

encargos com os Seguranca Social dos Agores (IPRA), vencimentos e fornecedores esporadicos.

Transferéncias e subsidios - receita
Todas as verbas transferidas e subsidios obtidos no ano de 2021 corresponderam a totalidade da verba

efetivamente suportada no respetivo ano, tendo atingido um valor de 1.298.174,09€.

Encargos Contratuais

Relativamente aos contratos mencionados em “ Contratacdo Administrativa - Situacdo dos contratos”,
referentes & aquisigdo de servigos e de locagdo, e tendo por principio que os contratos celebrados
englobam dois anos letivos ( 2020-2021 e 2021-2022) constata-se que os pagamentos no periodo ( ano
2021) totalizaram 32 905,71€, prevendo-se o pagamento de 76 209,11€ no ano de 2022.

Em anexo ao presente relatério segue um mapa em Excel que servird para demonstrar a divergéncia
entre o valor apresentado e o valor real, uma vez que, por razdes de funcionamento interno, n3o foram
efetuadas dedugdes aos contratos langados e também foi necessario recorrer a receita propria para

satisfazer encargos.

Dividas por antiguidade de saldos
No final de 2021 verifica-se que o total da divida por natureza da despesa é de 12.681,68€ relativa a
despesas correntes em “Aquisi¢do de Bens e Servigos” a curto prazo, que entretanto foram regularizadas

no inicio do periodo seguinte (2022).
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PRINCIiPIOS E DINAMICAS INTERNAS

O Conselho Administrativo que tomou posse em junho de 2021 realizou atividades de
planeamento financeiro e de exequibilidade do Plano Anual de Atividades da Escola, assim como
atividades para dar cumprimento ao Projeto Educativo da EBI da Vila do Topo, pautado pelos principios
subjacentes ao trabalho anteriormente desenvolvido pelo Conselho Administrativo que cessou funcdes.

Nesta perspetiva, o Conselho Administrativo deu continuidade a contratagdo de uma empresa
para fornecimento do servigo de refei¢Ges, devido a inexisténcia de pessoal interno para assegurar essa
fungdo. No entanto, optou por ndo privatizar o servigo de limpeza da escola uma vez que a contratagdo
de pessoal através de programas ocupacionais e a gestdo dos recursos humanos internos permitiram
garantir esse servigo.

Foram adquiridos alguns equipamentos e materiais para suprir as necessidades imediatas como
o caso de equipamento informatico, equipamento bésico e material de apoio pedagégico a serem
utilizados pelos alunos e professores, recorrendo, também, e como tem sido pratica ao longo dos tltimos
anos, ao levantamento de necessidades por Departamento Curricular e Pessoal ndo docente.

O Conselho Administrativo realizou atividades de reflexdo, analise e planeamento de
investimentos necessarios, quer no ambito pedagogico, quer no ambito de recursos humanos e
materiais. Consequentemente, realizou projetos de or¢camento e de alteragdes orgamentais necessdrias
para fazer face as necessidades da Escola.

Importa salientar que toda a gestdo desta instituigdo ao longo do ano 2021 ficou condicionada
pelos constrangimentos advindos da situagdo pandémica associada a Covid-19 nos resultados
financeiros demonstrados no presente relatério, embora com menos impacto do que em 2020.

Ao nivel de atividades extracurriculares e de animagdo comunitaria, inseridas no Plano Anual de
Atividades (PAA), é sempre solicitado aos proponentes e dinamizadores que as propostas ndo envolvam
a previsao de custos financeiros elevados, uma vez que o orgamento da escola é reduzido. As atividades
previstas no PAA foram maioritariamente concretizadas, embora tenha havido a necessidade de alterar
ou até cancelar atividades devido a pequenos surtos de Covid. Importa salientar que a EBI da Vila do

Topo manteve-se em ensino presencial durante o ultimo trimestre de 2021.
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CONCLUSAO

O presente relatério e prestacdo de contas referente ao intervalo de 1 de janeiro a 31 de

dezembro de 2021 foi elaborado tendo por base os principios contabilisticos definidos no Sistema de

Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas e de forma a transmitir a atividade levada

a cabo pela Escola Bdsica Integrada da Vila do Topo, na ilha de S3o Jorge, traduzindo de uma forma

sucinta a execugao do orgamento referente ao ano de 2021, através da andlise a execugdo orgcamental

e as demonstragdes financeiras previstas no SNC-AP.

O enderego eletronico do sitio na Internet onde serdo disponibilizados os documentos relativos

a conta de geréncia 2021 é: https://ebivt.edu.azores.gov.pt/

Vila do Topo, 20 de abril de 2022

O Conselho Administrativo da EBI da Vila do Topo
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