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Critérios de Classificacao Geografia 82Ano 2021/2022
Dominios Areas de Competéncias e
e Aprendizagens Dominios Descritores do Ponderacao
Ponderagao Essenciais Perfil do Aluno Percentual
Educagdo Geografica: Conhecimento Geografico:
1. Linguagens e textos: Mobilizar | A- Linguagens e textos.
diferentes fontes de informacao geografica
na construcdo de respostas para os | B-Informacdoe 60%
é problemas investigados, incluindo mapas, | comunicagao.
B0 diagramas, globos, fotografia aérea e TIG
" (por exemplo Google Earth, Google Maps, | C- Raciocinio e resolugao de
$ Open Street Maps, GPS, SIG, Big Data, etc). | problemas.
o
s 2 o 2. Raciocinio e resolugdo de problemas: Técnicas de Pesquisa
€ t —3 Representar  grafica, cartografica e | Geogréafica:
S qé ° estatisticamente a informagdo geografica,
é E § proveniente de trabalho de campo | B-Informacdoe 5%
P s 9 (observagdo direta) e diferentes fontes | comunicacdo.
e O s documentais (observagdo indireta) e sua | C- Raciocinio e resolu¢do de
E‘ % mobilizagdo na elaboragdo de resposta | problemas.
a 3 para os problemas estudados.
g E Compreensao e
= TS; 3. Informag¢do e comunicag¢do: Recolher, | Comunica¢do Geografica:
zoo 9 tratar e interpretar informagdo geografica e | B- Informacdo e
- mobilizar a mesma na construgdo de | comunicacdo.
4 respostas para os problemas estudados. | E- Relacionamento 5%
E Representar  grafica, cartografica e | interpessoal.
%0 estatisticamente a informacdo geografica. | G- Bem-estar salide e
o ambiente.
Pensamento critico e
§ o Intervengao Geografica: Pensamento criativo:
'E = - Investigar questdes
‘g o 1 - Comunidade geograficamente relevantes.
S z§ § D- Pensamento critico e 5%
- < ‘*E 2 - Ambiente pensamento criativo.
5 r G- Bem-estar salde e
[} v Qo .
T gED® ambiente.
2 ® 28
< ° 5 § Saber Cientifico, técnico e
§ E $ tecnoloégico:
og 2 - Valorizar as diferentes
@S comunidades e os seus
.E \g territorios, a varias escalas. 5%
g § D- Pensamento critico e
% pensamento criativo.
g I- Saber cientifico, técnico e

tecnolégico.




Atitudes e valores

(20%)

Responsabilidade e integridade
- Assiduidade

- Pontualidade

- Responsabilidade

- Material

Exceléncia e exigéncia

- Rigor

- Empenho

- Perseveranca
Curiosidade, reflexao e inovacao

- Espirito critico

- Criatividade

- Curiosidade

Cidadania e participacao
- Comportamento

Liberdade

- Cooperacao
- Autonomia
- Iniciativa

(4%)

(4%)

(4%)

(4%)

(4%)




82 ano Geografia 32 Ciclo
2021/2022 Perfil de Aprendizagem / Descritores de desempenho/ Ponderagao
Aprendizagens Nivel 1/2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
Essenciais (0-49 %) (5-69 %) (70-89 %) (90-100 %)

e O aluno revela O aluno revela O aluno revela O aluno revela

Descritores do
Perfil do Aluno

dificuldade na
aquisicdo de
conhecimento e na
compreensdo de

alguma facilidade na
aquisicdo de
conhecimento e na
compreensdo de

guase sempre
facilidade na
aquisicao de
conhecimento e

sempre facilidade
na aquisicdo de
conhecimento e
compreensdo de

8 conceitos e conceitos e compreensdo de conceitos e
= procedimentos procedimentos conceitos e procedimentos
g essenciais aos essenciais aos procedimentos relativos aos
(a] temas/dominios temas/dominios relativos aos temas/dominios
trabalhados. trabalhados. Revela | temas/dominios trabalhados.
Revela ainda alguma dificuldade trabalhados. Revela | Nunca revela
dificuldade na na aplicacdo de quase sempre dificuldade na
aplicagdo de conhecimentos e facilidade na aplicagdo de
conhecimentos e procedimentos. aplicacdo de conhecimentos e
procedimentos. conhecimentos e procedimentos.
procedimentos.
- ler e interpretar mapas de diferentes escalas;
1. Mobolidade - articular com rigor o uso consistente do conhecimentogeografico;
) - mobilizar diferentes fontes de informacao geografica na construcédo de respostas para 0s
o | A-Linguagense ] ) ) ) ) )
‘q;:'; textos. problemas investigados, incluindo mapas, diagramas, globos, fotografia aérea e TIG (como
g por exemplo Google Earth, Google Maps, IPMA, etc.);
4 - representar grafica, cartografica e estatisticamente a informacao geogréfica, proveniente
c de trabalho de campo (observacgéo direta) e de diferentes fontes documentais (observacao
o 2. ?"’erls'dade indireta) e sua mobilizacdo naelaborago de respostas para os problemas estudados;
g | Cultura - organizar o trabalho de campo (observacdo direta), para recolha e sistematizacdode
(T . ~ alz - , e
S L informacdo dos territorios e fendmenos geogréaficos;
o | C- Raciocinio e . . . . o
<) o - analisar factos, teorias, situacdes, identificando os seus elementos ou dados;
a | resolugdo de
problemas. - realizar tarefas de memorizacao, verificacdo, econsolidacéo, associadas a compreensdo e
3 A g uso de saber,bem como & mobilizagdo do memorizado, privilegiando a informagéo
. Areas de . . L -
Fixag3o Humana estatlst_lca e partograf[ca (anal/ogma e/o_udlgltal),
- selecionar informacdogeografica pertinente;
E- - organizar de forma sistematizada leitura e estudo auténomo (por exemplo, construcéo de
Relacionamento sumarios, ou registos de observacdes, ou relatérios de visitas segundo critérios e
interpessoal. objetivos);
§ - propor abordagens diferentes, se possivelinovadoras, para uma situacdo-problema;
'€ | 4 Recursos, - criar um objeto, esquema conceptual, texto ou solucdo, face a um desafio geografico;
‘O | Processos de . e g . .
< n - analisar textos ou suportes graficos e cartograficos com diferentes perspetivas de um
9 | produgdo e
Y| sustentabilidade | mesmo problema, concebendo e sustentando um ponto de vista proprio;
(]
o | D-Pensamento - interrogar-se sobre a relacdo entre territérios e fendmenos geograficos por comparacao de
critico e .
2 mapas comdiferentes escalas;
.2 | pensamento . . . .
& criativo - fazer projecOes, nomeadamente face aos desafios demogréaficos e de sustentabilidade do




5. Setores de
Atividade

F_
Desenvolvimento
pessoal e
autonomia.

G- Bem-estar
salde e ambiente.

6. Redes e Meios
de transporte e
de
Telecomunicagoes

B- Informacdo e
comunicagao.

I- Saber cientifico,
técnico e
tecnoldgico.

territérioportugués;

- usar modalidades diversas para expressar as aprendizagens em relacédo adiferentes
territorios (por exemplo, imagens, infografias, mapas em diferentes escalas);

- criar solugdes pessoais para representar factos e fendémenos geogréficos;

- participar em debates/simulagdes que requeiram sustentacdo de

afirmacdes, elaboracdo de opinides ou analises de factos ou dados geograficamente
cartografaveis;

- investigar problemas ambientais e sociais, utilizando guides de trabalhoe questdes
geograficamente relevantes (O qué?, Onde?, Como? Como se distribui?, Porqué?, Para
qué?);

- pesquisar exemplos concretos de solidariedade territorial e sentido de pertenca face ao
ordenamento do territorio;

- realizar, em equipa, trabalho de campo e outrosprocedimentos geograficos;

- participar em campanhas desensibilizacdo para um ambiente e ordenamento do territério
sustentaveis;

- analisar textos com diferentes pontos de vista;

- confrontar argumentos para encontrar semelhancas, diferencas, consisténcia interna;

- analisar factos, teorias, situages, identificando os seus elementos ou dados, emparticular
numa perspetiva disciplinar e interdisciplinar;

- colaborar com outros em tarefas;

- fornecer feedback para melhoria ou aprofundamentode acdes.

Processos de recolha de
informacgao

e

Instrumentos de
avaliagao

- Grelha de observacdo.

- Registos / sinteses.

- Apresentacdo oral de trabalhos escritos ou préaticos.

- Debates.

- Relatorios.

- Analise de textos, mapas, graficos, dados estatisticos, ...

- Resolugdo de fichas e de exercicios.

- Execucdo de um esbogo, de um grafico, de um mapa, de um esquema, de um projeto, ....
Questionarios (com perguntas de desenvolvimento ou respostas abertas; perguntas de
selecdo ou resposta fechada).

- Visionamento de videos e sua anélise.

- Testes de Diagndstico, formativos e sumativos.

- Atividades de pesquisa.

- Participacéo nas aulas (respostas assertivas).

- Outros...




ATITUDES E VALORES

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Nivel 5

Responsabilidad
e e integridade
- Assiduidade

- Pontualidade
Responsabilidade
- Material

Nao é assiduo nem
pontual.

Nao se responsabiliza
pelas suas acdes nem
decisoes.

Nao traz o material
necessario para as
aulas.

E pouco assiduo e
pontual.

Raramente se
responsabiliza pelas
suas acoes e decisoes.

Raramente traz o
material necessario
para as aulas.

E frequentemente assiduo e
pontual.

Responsabiliza-se
frequentemente pelas suas
acoes e decisoes.

Traz frequentemente o
material necessario para

as aulas.

E quase sempre assiduo
e pontual.
Responsabiliza-se quase
sempre pelas suas acoes
e decisoes.

Traz quase sempre o
material necessario para
as aulas.

E sempre assiduo e

pontual.
Responsabiliza-se
sempre pelas suas
acoes e decisoes.

Traz sempre o material

necessario para as
aulas.

Exceléncia e

Nao evidencia
brio/rigor no trabalho

Evidencia pouco
brio/rigor no trabalho

Evidencia frequentemente
brio/rigor no trabalho

Evidencia quase sempre
brio/rigor no trabalho

Evidencia sempre

brio/rigor no trabalho

exi.géncia desenvolvido. desenvolvido. desenvolvido. desenvolvido. desenvolvido.

- Rigor Nao revela empenho na | Revela pouco empenho | Revela frequentemente Revela quase sempre Revela sempre

- Empenho realizacao das tarefas | na realizacao das empenho na realizacao das | empenho na realizacao | empenho na realizacao

- Perseveranca propostas. tarefas propostas. tarefas propostas. das tarefas propostas. das tarefas propostas.
Nao mostra Mostra pouca Mostra frequentemente Mostra quase sempre Mostra sempre
perseveranca perante perseveranca perante | perseveranca perante perseveranca perante perseveranca perante
dificuldades. dificuldades. dificuldades. dificuldades. dificuldades.

L Nao evidencia espirito | Evidencia pouco Evidencia frequentemente | Evidencia quase sempre | Evidencia sempre
Cur1osldade, critico nem de espirito critico e de espirito critico e de espirito critico e de espirito critico e de
reflexa~o e reflexao. reflexao. reflexao. reflexao. reflexao.
lnova,gao . Nao demonstra Demonstra pouca Demonstra frequentemente | Demonstra quase sempre | Demonstra sempre
) ES|‘:>1r1‘tc'> critico criatividade. criatividade. criatividade. Demonstra criatividade. Demonstra | criatividade.

) Cna‘tw‘]dade Nao demonstra Demonstra pouca frequentemente quase sempre Demonstra sempre
- Curiosidade curiosidade. curiosidade. curiosidade. curiosidade. curiosidade.




Cidadania e
participacao
- Comportamento

Nao respeita as regras
de convivéncia nem de
trabalho. Nao se
respeita a si nem aos
outros.

Raramente respeita as
regras de convivéncia e
de trabalho. Respeita-
se, raramente, a si e
aos outros.

Respeita frequentemente
as regras de convivéncia e
de trabalho. Respeita-se
frequentemente a si e aos
outros.

Respeita quase sempre
as regras de convivéncia
e de trabalho. Respeita-
se quase sempre a si e
aos outros.

Respeita sempre as
regras de convivéncia e
de trabalho.

Respeita-se sempre a
si e aos outros.

Liberdade

- Cooperacao
- Autonomia
- Iniciativa

Nao demonstra espirito
de cooperacao nem de
solidariedade.

Nao realiza as tarefas
de forma autonoma.
Nao revela espirito de
iniciativa.

Demonstra pouco
espirito de cooperacao
e solidariedade.
Raramente realiza as
tarefas de forma
autonoma. Revela
pouco espirito de
iniciativa.

Demonstra frequentemente
espirito de cooperacao e
solidariedade.

Realiza frequentemente as
tarefas de forma
auténoma.

Revela frequentemente
espirito de iniciativa.

Demonstra quase sempre
espirito de cooperacao e
solidariedade.

Realiza quase sempre as
tarefas de forma
auténoma. Revela quase
sempre espirito de
iniciativa.

Demonstra sempre
espirito de cooperacao
e solidariedade.
Realiza sempre as
tarefas de forma
autonoma. Revela
sempre espirito de
iniciativa.




