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DOMÍNIOS/ 
SUBDOMÍNIOS 

 

PONDERAÇÃO 
Gerais/Especif. 

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS/ 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

O aluno deve ser capaz de: 

ÁREA DAS 
COMPETÊNCIAS 
DO PERFIL DO 

ALUNO 

PERFIL DE DESEMPENHO/MENÇÃO DE OPERACIONALIZAÇÃO 

FRACO INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM 

 
 

CONHECIMENTOS/ 
CAPACIDADES 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

30% 
 
 
 
 

 

7,5% 

- Utilizar conhecimentos específicos 
das áreas disciplinares; 

 
 
Conhecedor/ 

sabedor/ 
culto/ 

informado 
(A, B, G, I, J) 

 
 
 
 

Criativo/ 
Crítico/ 

Analítico 
(A, B, C, D, G, 

J) 
 

 
 
 

Comunicador 
(A, B, D, E, H) 
 
 

 
Questionador 
(A, F, G, I, J) 

 
 
 
Participativo/ 
colaborador 
(B, C, D, E, F) 

 
 

Responsável/ 
Autónomo 

(C, D, E, F, G, 
I, J) 

- Nunca utiliza 
conhecimentos específicos 
das áreas disciplinares; 

- Raramente utiliza 
conhecimentos específicos 
das áreas disciplinares. 

- Utiliza, por vezes, 
conhecimentos específicos 
das áreas disciplinares, 
com correção; 

- Utiliza frequentemente e 
com correção 
conhecimentos específicos 
das áreas disciplinares; 

- Utiliza sempre, com 
correção, conhecimentos 
específicos das áreas 
disciplinares; 

7,5% 

- Usar a língua portuguesa para 
comunicar de forma adequada e 
para estruturar pensamento 
próprio; 
 

- Usa de forma incorreta a 
língua portuguesa para 
comunicar e para 
estruturar pensamento 
próprio; 

- Usa de forma pouco 
correta a língua portuguesa 
para comunicar e para 
estruturar pensamento 
próprio. 

- Usa de forma 
minimamente correta a 
língua portuguesa para 
comunicar de forma 
adequada e para estruturar 
pensamento próprio; 

- Usa de forma correta a 
língua portuguesa para 
comunicar de forma 
adequada e para estruturar 
pensamento próprio; 
 

- Usa de forma bastante 
correta a língua portuguesa 
para comunicar de forma 
adequada e para estruturar 
pensamento próprio; 
 

7,5% 

- Adquirir conhecimentos 
relacionados com o tema 
trabalhado; 

- Demonstra que não 
adquiriu conhecimentos 
relacionados com o Tema 
trabalhado; 

- Demonstra que adquiriu 
poucos conhecimentos 
relacionados com o Tema 
trabalhado. 

- Demonstra que adquiriu 
alguns conhecimentos 
relacionados com o Tema 
trabalhado; 

- Demonstra que adquiriu 
muitos conhecimentos 
relacionados com o Tema 
trabalhado; 

- Demonstra que adquiriu a 
maioria dos conhecimentos 
relacionados com o Tema 
trabalhado; 

7,5% 

- Mobilizar de forma crítica 
conhecimentos adquiridos 
relacionados com o tema 
trabalhado. 

- Não revela sentido critico. -  Revela pouco sentido 
critico. 

- Mobiliza conhecimentos 
adquiridos relacionados 
com o tema trabalhado. 

  - Mobiliza de forma crítica 
conhecimentos adquiridos 
relacionados com o tema 
trabalhado. 

- Mobiliza de forma muito 
crítica conhecimentos 
adquiridos relacionados 
com o tema trabalhado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPACIDADES E 
APTIDÕES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
35% 

5% 
- Colaborar com outros, apoiar 
terceiros em tarefas; 

-  Não colabora com 
outros; 

-  Colabora pouco com 
outros. 

- Colabora com outros,  
 

- Colabora frequentemente 
com outros; 

  - Colabora plenamente 
com outros; 

5% 

- Pesquisar informação para a 
transformar em conhecimento 
mobilizável; 
- Selecionar e tratar informação 
para a transformar em 
conhecimento mobilizável; 

-  Não pesquisa, seleciona 
ou organiza de forma 
adequada informação; 
 

-  Pesquisa, seleciona e 
organiza informação de 
forma pouco adequada. 
 

- Pesquisa, seleciona e 
organiza informação de 
forma adequada; 
 

- Pesquisa, seleciona e 
organiza informação de 
forma muito adequada; 
 

- Pesquisa, seleciona e 
organiza informação de 
forma bastante adequada; 
 

5% 

- Organizar e tratar informação 
para a transformar em 
conhecimento mobilizável;  
- Utilizar materiais, instrumentos, 
ferramentas, máquinas e 
equipamentos tecnológicos para 
melhorar os trabalhos; 

- Utiliza de forma incorreta 
materiais, instrumentos, 
ferramentas, máquinas e 
equipamentos tecnológicos 
para melhorar os 
trabalhos; 
 

- Utiliza de forma pouco 
correta materiais, 
instrumentos, ferramentas, 
máquinas e equipamentos 
tecnológicos para melhorar 
os trabalhos. 
 

- Utiliza materiais, 
instrumentos, ferramentas, 
máquinas e equipamentos 
tecnológicos para melhorar 
os trabalhos, mas nem 
sempre da forma correta; 
 

- Utiliza de forma muito 
correta materiais, 
instrumentos, ferramentas, 
máquinas e equipamentos 
tecnológicos para melhorar 
os trabalhos; 
 

- Utiliza de forma bastante 
correta materiais, 
instrumentos, ferramentas, 
máquinas e equipamentos 
tecnológicos para melhorar 
os trabalhos; 
 

5% 

- Argumentar e debater as suas 
ideias e as dos outros; 
- Emitir opiniões fundamentadas; 
- Analisar de forma critica situações 
sociais e o seu próprio 
desempenho; 

-  Não argumenta nem 
debate as suas ideias e não 
emite opiniões; 
 

- Raramente argumenta, 
debate as suas ideias ou 
emite opiniões. 
 

- Argumenta, debate as 
suas ideias e emite 
opiniões de forma 
minimamente 
fundamentada;  
 

- Argumenta, debate as 
suas ideias e emite 
opiniões de forma muito 
fundamentada; 
 

- Argumenta, debate as 
suas ideias e emite 
opiniões de forma bastante 
fundamentada;  
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5% 

- Resolver problemas de forma 
adequada; 

 
Autoavaliador 
(transversal 
às áreas) 

 

-  Não resolve problemas 
de forma adequada; 
 

-  Raramente resolve 
problemas de forma 
adequada. 

- Por vezes resolve 
problemas de forma 
adequada; 

- Resolve com frequência 
problemas de forma 
adequada; 

- Resolve problemas de 
forma bastante adequada; 
 

10% 

- Criar projetos demonstrando 
criatividade; 
- Apresentar trabalhos. 

-  Não produz e nem 
apresenta trabalhos com 
criatividade, clareza ou 
correção. 

-  Produz e apresenta 
trabalhos com pouca 
criatividade, clareza ou 
correção. 

- Produz e apresenta 
trabalhos com alguma 
criatividade, clareza e 
correção. 

- Produz e apresenta 
trabalhos com muita 
criatividade, clareza e 
correção. 

- Produz e apresenta 
trabalhos com bastante 
criatividade, clareza e 
correção. 

A
TI

TU
D

ES
 E

 V
A

LO
R

ES
 

 

RESPONSABILIDADE 

35% 

9% 

- Ser pontual e assíduo; 
- Cumprimento de prazos de 
planificação e de apresentação de 
trabalhos; 
- Comparecer com o material 
necessário. 

 
 
 

B 
D 
E 
F 
G 
H 
J 

- Não revela sentido de 
responsabilidade. 
 

- Revela pouco sentido de 
responsabilidade. 
 

- Revela algum sentido de 
responsabilidade. 

- Revela muito sentido de 
responsabilidade. 
 

- Revela bastante sentido 
de responsabilidade. 
 

EMPENHO/ 
INTERESSE/ 

PARTICIPAÇÃO 9% 

- Aspirar ao trabalho bem feito e 
com rigor; 
- Procurar superar as dificuldades; 
- Cooperar com os colegas em 
tarefas e/ ou projetos comuns. 

- Não manifesta interesse 
nem empenho pelas 
atividades propostas.  
 

- Manifesta pouco 
interesse e empenho pelas 
atividades propostas.  
 

- Manifesta algum 
interesse e empenho pelas 
atividades propostas.  
 

- Manifesta muito interesse 
e empenho pelas 
atividades propostas.  
 

- Manifesta bastante 
interesse e empenho pelas 
atividades propostas.  
 

COMPORTAMENTO/ 
RESPEITO 

9% 

- Cumprir as regras estipuladas; 
- Respeitar regras de convivência e 
trabalho; 
- Respeitar-se a si mesmo e aos 
outros;  
- Saber agir eticamente, consciente 
da obrigação de responder pelas 
próprias ações. 

-  Não cumpre as regras 
estabelecidas, nem 
respeita os outros. 
 

- Raramente cumpre as 
regras estabelecidas ou 
respeita os outros. 
 

- Cumpre de forma 
satisfatória as regras 
estabelecidas e respeita os 
outros. 
 

- Cumpre de forma muito 
satisfatória as regras 
estabelecidas e respeita 
sempre os outros. 
 

- Cumpre plenamente as 
regras estabelecidas e 
respeita sempre os outros. 
 

AUTONOMIA 
8% 

- Realizar tarefas de forma 
autónoma. 

- Não é autónomo. -  É pouco autónomo. - É autónomo. - É muito autónomo. - É bastante autónomo. 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO:  

Domínio das Conhecimentos/Capacidades e Aptidões: Observação direta, Trabalhos de grupo e/ou individuais. 
Domínio Sócio afetivo - Observação direta, Grelhas de observação, Grelhas de monitorização do trabalho. 

ÁREAS DE COMPETÊNCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA): A- Linguagens e textos; B- Informação e comunicação; C- Raciocínio e resolução de problemas; D- Pensamento crítico e criativo; E- Relacionamento interpessoal; F- 
Desenvolvimento pessoal e autonomia; G- Bem-estar, saúde e ambiente; H- Sensibilidade estética e artística; I- Saber científico, técnico e tecnológico; J- Consciência e Domínio do Corpo. 

 


