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Formação em contexto de trabalho ( PP) 
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Domínios Indicadores 
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Compreensão/ 
Interpretação 
Conhecimento 

 

-Pesquisa, seleciona e organiza 
informação 
-Compreende e aplica os 
conhecimentos no domínio 
técnico 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Rigor / Técnica 

-Realiza trabalhos aplicando as 
técnicas e os materiais 
adequados 

70% 

 
Composição / 
Criatividade 

 

-Revela capacidade de criar 
projetos simples demonstrando 
alguma criatividade  
-Revela capacidade de organizar 
os elementos 

 

Apresentação  
 

-Revela cuidado no tratamento 
e apresentação dos trabalhos 

 

Sa
b
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er
/ 
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b
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ar

 

 
 

Responsabilidade 
Comportamento 

 
 

- É assíduo 
-É pontual 
-Faz-se acompanhar do material 
necessário  
-Organiza o material e o local de 
trabalho 
-Cumpre tarefas/ trabalhos 
propostos 
-Aplica cuidados de higiene 
pessoal  
- Aplica cuidados de segurança 
-Respeita regras de convivência 
e trabalho 

 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 

 
Participação 

Empenho 
Autonomia 

 
 
 

-Participa de forma oportuna e 
empenhada 
-Procura superar dificuldades 
-Realiza as tarefas sem 
necessitar de ajuda  
-Coopera com os colegas em 
tarefas/ projetos comuns 

 

 

 

 

 



 

Domínio Cognitivo Indicadores % 
Parcial 

% Total 

 
Criatividade/ Imaginação 
 
 

 
-É criativo 
-É inovador 
 

 
10% 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
       70% 

 
 
 
 
 

Domínio da Língua 
Portuguesa na 

expressão oral e escrita 
 
 

 
Comunicação 

Visual 

- Domina e utiliza as várias formas de 
expressão 
- Representa de forma clara aquilo que 
observa 

 
 

17% 

 
Competência na 

aplicação de 
conhecimentos 

 
-Utiliza conhecimentos adquiridos 
- Executa aquilo que projetou 
 

 
 

15% 

 
Domínio de Técnicas e 

Procedimentos 
 

- Aplica corretamente as técnicas 
escolhidas 
-Aplica os conhecimentos a novas 
situações 
Conhece as ferramentas adequadas a cada 
tarefa. 

 
 

28% 

Domínio Sócio-Afetivo Indicadores % 
Parcial 

% Total 
 

Assiduidade/Pontualidade 
 

É pontual 
- É assíduo 

 
2% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 

Valores 
de 

Cidadania 

 
Respeito por 
normas e valores 
 

 

- Respeita os colegas e professores 
- Não causa situações de conflito 
- Ouve os colegas e respeita opiniões 
- Acata as ordens dos professores 
- Cumpre as regras estabelecidas 
-Intervém oportunamente 

 
 

7% 

 
Responsabilidade 

-É atento/ concentrado 
- Executa as tarefas propostas 
- Apresenta os trabalhos limpos e com 
rigor 
- Traz o material necessário 
-Tem a capa organizada. 

 
 

10% 

 
Autonomia 

Utiliza corretamente os materiais 
- Realiza tarefas simples sem apoio 
contínuo 
- Tenta superar as dificuldades 
- Organiza o seu espaço de trabalho 

- Tem métodos de trabalho e estudo 

 
 

6% 

Empenho na utilização/Organização 
de materiais 

-Deixa o local de trabalho limpo e 
arrumado 
- É cuidadoso com os instrumentos de 
trabalho 

 
5% 
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