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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto

O presente Regulamento Interno define o regime de funcionamento da Escola Bdsica Integrada
de Lagoa, criada pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 2/2001/A de 27 de fevereiro de 2001, adiante
designada, abreviadamente, por EBI de Lagoa ou simplesmente por Escola.

Trata-se de um documento subsididrio da legislacGo em vigor, onde apenas constam as regras
de funcionamento especificas desta Escola, no respeito pelo espirito do legislador, ou que a prépria
legislacdo recomenda, no seu texto, uma adaptacdo a realidade de cada unidade organica.

Artigo 2.2
Ambito
1. Este Regulamento Interno aplica-se a toda a comunidade educativa, nomeadamente ao pessoal
docente e ndo docente, as criangas da Educacdo Pré-Escolar, a todos os alunos do Ensino Basico,
pais e encarregados de educacdo, visitantes e clientes das instalacdes.
2. A EBI de Lagoa integra a Educacdo Pré-Escolar, os 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico regular e
Programas Especificos de Recuperacao da Escolaridade e a Educacdo Especial.

Artigo 3.2
Logotipo
A EBI de Lagoa tem o seu préprio logotipo que corresponde a um grafismo com a designagao da
unidade organica, abaixo apresentado.

Artigo 4.2
Autonomia
1. Autonomia é o poder reconhecido a Escola pela administra¢do educativa de tomar decisGes nos
dominios estratégico, pedagdgico, administrativo, financeiro e organizacional, no quadro do seu
Projeto Educativo e em fungdo das competéncias e dos meios que lhe estdo consignados.
2. Constituem instrumentos do processo de autonomia da Escola o Projeto Educativo de Escola, o
Projeto Curricular de Escola, o Regulamento Interno e o Plano Anual de Atividades.
3. No ambito da sua autonomia pode a Escola estabelecer parcerias com outras entidades publicas
e/ou privadas, nomeadamente autarquias, associa¢cdes desportivas, recreativas e/ou culturais,
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servicos de saude e/ou de assisténcia social, envolvendo deste modo, de forma natural e
participada, toda a comunidade educativa, nomeadamente a nivel financeiro, de recursos
humanos e materiais, importantes para o sucesso dos projetos em desenvolvimento na Escola.
4. S3o objetivos gerais das parcerias:
a) Participar e/ou organizar eventos culturais, desportivos e outros;
b) Promover acdes de sensibilizacdo e/ou formacdo da populacdo em geral ou dirigidas a grupos
especificos;
c) Promover a¢Oes de animacgado de instituicdes;
d) Ceder instalacGes e equipamentos;
e) Estabelecer protocolos de entendimento que visem o fornecimento de servicos a Escola.
5. No estabelecimento das parcerias referidas nos pontos anteriores sdo envolvidas todas as
entidades cujo contributo é considerado relevante para a concretizacdo do Projeto Educativo de
Escola.

Artigo 5.2
Associacao de Pais e Encarregados de Educagao

1. A Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo goza do regime consagrado na legislagdo em
vigor.

2. Os estatutos da Associa¢do de Pais e Encarregados de Educagdo, publicados no Jornal Oficial,
sdo arquivados pelo Conselho Executivo, podendo ser consultados pelos restantes membros da
comunidade.

3. A Escola, sempre que possivel, deve disponibilizar um espago para sede da Associa¢do de Pais e
Encarregados de Educagao.

CAPITULO Il
REGIME GERAL DE FUNCIONAMENTO

Artigo 6.2
Matricula

1. A frequéncia de qualquer modalidade de ensino nesta unidade organica esta sujeita a matricula
nos termos da legislacGo em vigor, em particular o Estatuto do Aluno e o Regulamento de
Gestdo Administrativa e Pedagdgica de Alunos.

2. Na tomada de decisdo da matricula de alunos que completem seis anos de idade entre 16 de
setembro e 31 de dezembro no 1.2 Ciclo, os encarregados de educagao contam com o parecer
da educadora de infancia da sala onde se encontra a crianga.

3. As criangas da Educagdo Pré-Escolar que no primeiro ano de matricula ndo tenham obtido vaga
na sua primeira opcdo, podem pedir transferéncia para essa primeira op¢do no ano letivo
subsequente.
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Artigo 7.2
Constituicdao de turmas

1. Na constituicdo das turmas devem prevalecer critérios de natureza pedagdgica definidos no
Projeto Curricular de Escola, competindo ao Presidente do Conselho Executivo aplica-los no
guadro de uma eficaz gestdo e rentabilizacdo de recursos humanos e materiais existentes e no
respeito pela legislacdo em vigor, em particular o Regulamento de Gestdo Administrativa e
Pedagdgica de Alunos, pelas orienta¢des do Conselho Pedagégico e as sugestdes dos Conselhos
de Nucleo e dos Conselhos de Turma, devidamente fundamentadas, em ata de reunido.

2. Nas salas da Educacdo Pré-Escolar, quando o nimero de criangas for superior a 20, e nunca
ultrapassando as 25, existirdo dois Educadores de Infancia, constituindo um par pedagdgico.

3. O numero de criancgas por sala deve ter em conta a especificidade do espaco fisico.

Na Educagdo Pré-Escolar, as turmas que integram criangas com necessidades educativas
especiais, nunca excedendo duas, e que exijam particular atencdo do docente, tém no maximo
16 criangas.

5. Na Educacgdo Pré-Escolar, quando se verificar a integragdo de muitas criangas pela primeira vez
ou com trés anos de idade ou a existéncia de criancas com necessidades educativas especiais,
sempre que possivel, o nimero de criancgas por sala deve ser reduzido, de modo a proporcionar
um apoio individualizado e potenciar o sucesso educativo.

Artigo 8.2
Horario de funcionamento das atividades letivas
1. Na Educagdo Pré-Escolar, as atividades funcionam, de segunda a sexta-feira, das Sh as 15h:
a) Com um intervalo de 30 minutos, das 10h30 as 11h00;
b) Com ainterrupgdo para almogo das 12h as 13h ou das 12h30 as 13h30;
c) Na definicdo do hordrio do intervalo e da interrupgdo para almogo, podem ainda ser
consideradas, sempre que possivel, as especificidades de cada estabelecimento de ensino.
2. No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, as aulas sdo distribuidas, de segunda a sexta-feira, das 9h00 as
15h, ou até as 15h45, no maximo:
a) Com um intervalo de 30 minutos, das 10h30 as 11h00;
b) Com a interrupgdo para almogo das 12h30 as 13h30 e sempre que se justifique pode ser das
11h45 as 12h45.
3. Na Escola EB2,3 Padre Jodo José do Amaral, as aulas sdo distribuidas, de segunda a sexta-feira,
de acordo com o seguinte horario:
a) Das 8h30 as 11h50, com um intervalo de 20 minutos (das 10h as 10h20) e outro de 5 minutos
(das 11h50 as 11h55);
b) Das 12h40 as 15h10, com um intervalo de 5 minutos (das 13h35 as 13h40);
c¢) Com a interrupcdo para almocgo organizada em dois turnos: um das 11h50 as 12h50 e outro
das 12h40 as 13h40.
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Artigo 9.2
Critérios para a elaboragao de horarios

1. Na elaboragdo dos hordrios do 1.2 Ciclo deve estar garantido que as areas disciplinares de Inglés
e de Expressdo e Educacao Fisico-Motora sejam, sempre que possivel, ministradas ao final do
dia letivo ou, em alternativa, sé depois do intervalo da manha.

2. As dreas disciplinares de Inglés e de Expressao e Educacdo Fisico-Motora devem ser distribuidas
pelo nimero de professores do 2.2 Ciclo com formagdao nas referidas areas disciplinares
necessario ao cumprimento do nimero anterior deste artigo.

3. Nos horarios do 1.2 Ciclo, deve ser assegurado que todos os alunos da unidade organica
terminem as aulas, um dia por semana, as 15h, ficando este dia reservado para as reunides de
docentes e sessdes formativas.

4. Os Coordenadores de Departamento e de Nucleo, sempre que possivel, a quarta-feira,
terminam a sua atividade letiva as 14h15, de modo a participarem nas reunides do Conselho
Pedagégico.

5. Na Escola EB2,3 Pe. Jodo José do Amaral, as aulas distribuem-se ao longo da semana, com a
excecdo das tardes de quarta-feira e, sempre que possivel, das tardes de sexta-feira,
precisamente a partir das 13h25m, que ficam reservadas para reunides de docentes, atividades
desportivas e dos clubes.

6. As aulas de uma turma devem, sempre que possivel, estar concentradas numa Unica sala, exceto
nas disciplinas que exigem uma sala especifica.

7. Deve evitar-se dias letivos sé com disciplinas essencialmente tedricas.

8. Nas disciplinas apenas com dois blocos letivos, 45 minutos ou 90 minutos, na sua carga horaria
semanal, deve evitar-se coloca-las em dias consecutivos.

Artigo 10.2
Duragdo das aulas
A aula inicia-se com a entrada efetiva do professor na sala.
A entrada dos alunos na sala, apds o inicio da aula, é sempre autorizada, salvo nas situagdes em
que tal inviabilize o normal funcionamento da aula.

3. Na disciplina de Educag¢do Fisica, devem ser retirados 10 minutos ao tempo destinado a
lecionacdo, no final da aula, para os cuidados higiénicos dos alunos.

4. No 2.2 Ciclo, faltando o professor, e depois de confirmada junto do chefe do pessoal ndo
docente ou do assistente operacional de servigo, a inexisténcia de docente para efetuar a
substituicdo ou 0 acompanhamento dos alunos em sala de aula, os mesmos sdo encaminhados
por um dos assistentes operacionais em fung¢des no respetivo bloco para o espaco definido pela
Escola, Pavilhdo Central ou Biblioteca.

Artigo 11.2
Faltas do aluno
1. Na Educagdo Pré-Escolar, uma falta corresponde a ndo comparéncia as atividades programadas
pela escola para um dia.
2. No 1.2 Ciclo uma falta corresponde a ndo comparéncia as atividades programadas pela escola
para um dia ou a seis segmentos de 45 minutos de aula.
3. No 2.2 Ciclo, uma falta corresponde a ndo comparéncia a uma aula.
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4. Nos termos definidos pelo Estatuto do Aluno, sempre que, de forma reiterada e injustificada,
pela terceira vez consecutiva ou interpoladas, o aluno ndo cumpra com o dever de pontualidade
ou se apresente na aula sem o material didatico definido pelo professor responsavel pela
disciplina, sao aplicadas as seguintes medidas:

a) Adverténcia (registada na Caderneta do Aluno);
b) Realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na Escola, podendo para esse efeito ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do aluno na escola;

c) Arepreensdo registada.

Artigo 12.2

Aulas de substituicao

As aulas de substituicdo decorrem de acordo com o previsto na legislagdo em vigor.
Na Educacdo Pré-Escolar e no 1.2 Ciclo é assegurada a substituicdo dos docentes, nas suas faltas
e impedimentos de curta duracdo, por docentes de apoio do mesmo nivel de ensino.

3. As criangas da Educacdo Pré-Escolar e os alunos do 1.2 Ciclo sdo distribuidos pelas restantes
salas/turmas do nucleo do mesmo nivel de ensino, quando esgotadas todas as hipdteses de
substituicdo pelos docentes de apoio em fung¢des na unidade organica, ndo ultrapassando o
numero limite de criangas/alunos por docente.

4. Os docentes que se encontrem disponiveis para o efeito, sdo informados pelo 6rgdo de gestao,
sempre que possivel, no dia anterior, do hordrio e turma a assegurar.

5. Para evitar a existéncia de furos nos horarios dos alunos e garantir a lecionacdo a todas as dreas
curriculares de um minimo de 90% das aulas previstas, pode também proceder-se a troca de
aulas entre os docentes do mesmo Conselho de Turma, de acordo com as regras abaixo
descritas:

a) A troca de aulas entre docentes do mesmo Conselho de Turma deve ser do comum acordo
entre os docentes em causa e autorizado pelo Conselho Executivo;

b) O procedimento conducente a troca é da responsabilidade dos docentes interessados e deve
ser atempadamente comunicado ao Conselho Executivo;

c) Os sumdrios e assiduidade dos alunos devem ser registados na aplicagdo informdtica pelos
docentes, no dia e hora em que as dareas curriculares disciplinares foram efetivamente
lecionadas;

d) As trocas efetuadas ndo devem implicar para os alunos uma sobrecarga de aulas de uma
determinada area curricular, por exemplo, a duplicacdo do nimero de horas diadrias dessa
area curricular;

e) Em caso de falta do docente que devia efetuar a troca, ser-lhe-a averbada a respetiva falta no
momento previsto para a troca, ndo podendo ser atribuida ao docente que a solicitou
qualquer responsabilidade, desde que a mesma tenha resultado do comum acordo entre os
dois e registada atempadamente em documento entregue ao Conselho Executivo;

f) Os alunos devem ser atempadamente informados da troca para que possam ser portadores
do material necessdrio a aula. Os pais e encarregados de educacdo devem tomar
conhecimento através da Caderneta do Aluno;

g) Aos docentes a trabalhar em regime de par pedagdgico ndo é aplicavel este regime de troca
de aulas;
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h) Os docentes do 12 Ciclo podem efetuar trocas entre os docentes titulares e os docentes do
2.2 Ciclo que lecionam no respetivo estabelecimento de ensino desde que haja comum
acordo entre os docentes e autorizado pelo Conselho Executivo.

Artigo 13.2
Aulas de acompanhamento de alunos na sala
1. No 2.2 Ciclo, sdo distribuidos nos hordrios do pessoal docente tempos integrados na
componente nao letiva, destinadas a aulas de acompanhamento de alunos na sala, na auséncia
de um docente.
2. Os docentes com tempos de acompanhamento de alunos na sala sdo selecionados para as
referidas aulas de acordo com os seguintes critérios:
a) Professor da mesma drea curricular disciplinar;
b) Professor do Conselho de Turma;
c) Professor do mesmo Ciclo;
d) Professor em exercicio de fungdes no estabelecimento do 2.2 Ciclo com tempos de
acompanhamento de alunos na sala no horério.

Artigo 14.2
Registo das atividades e da assiduidade

1. Os docentes devem registar as faltas dos alunos e sumariar as atividades diarias na aplica¢do
informdtica disponivel, servindo este ato também como prova e registo da presenc¢a do docente
nas instalacGes ao servico da Escola. Os docentes da Educagdo Pré-Escolar que apenas registam
a assiduidade das criangas no diario de frequéncia informatizado e a sua presenca no livro de
ponto.

2. A aplicagdo informdtica disponivel serve de apoio ao docente na elaboracdo de sumarios,
marcacao de faltas, registo de avaliacGes periddicas, elaboracdo de fichas de informacdo dos
alunos, consulta de histoéricos, agendamento de testes e trabalhos, eventos escolares, analise
estatistica, producdo de documentos e demais funcionalidades que o cargo exige.

3. 0O agendamento dos testes e trabalhos obedece as regras definidas nos Critérios de Avaliacdo
aprovadas pelo Conselho Pedagdgico.

Artigo 15.2
Reunides
1. Todos os procedimentos relativos as reunides regem-se pelos principios definidos no Cddigo do
Procedimento Administrativo.
2. Paraoinicio de cada reunido, ha uma tolerancia maxima de dez minutos.
As reunides devem ter a duragdo maxima de duas horas com tolerancia de trinta minutos.
4. A convocatéria de uma reunido extraordindria, a pedido de um terco dos membros de um érgao
colegial, deve realizar-se no prazo maximo de quinze dias.
5. Quem preside as reunides dos érgdos de gestdo, das estruturas de orientacdo educativa e dos
servigos previstos no presente Regulamento dispde de voto de qualidade.
6. Nas delibera¢Oes e votacGes ndo é permitida a abstencdo, podendo ser lavradas declaraces de
voto.
7. Regras de elaboragdo de atas:
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a) De todas as reuniGes realizadas devem ser lavradas atas que descreverdo
pormenorizadamente o desenrolar das mesmas e registardo todas as decisGes e conclusdes
dos membros presentes;

b) Os cabecalhos devem estar devidamente preenchidos, devem ser trancados os espagos em
branco e as assinaturas devem estar legiveis;

c) Na&o sdo permitidas rasuras nas atas sendo, no entanto, permitidas ressalvas;

d) Todas as referéncias a legislacdo devem ser feitas com o maximo rigor, ndo necessitando a
numeracdo nela existente de ser feita por extenso;

e) As abreviaturas facilmente identificiveis como EB1/Jl, EBI, por exemplo, podem ser
utilizadas;

f) As atas devem ser redigidas de acordo com as seguintes indica¢cdes formais:

i. Corpo da ata, com letra na fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5;
ii. Cabecalho, consistindo no nome do 6rgdo, estrutura ou servico a cuja reunidao se
refere e nimero da ata em letras maiusculas e a negrito com o tamanho 14;
iii. Todas as paginas devem ser numeradas;
iv. Todas as paginas, em que ndo conste a assinatura do presidente da reunido e do
secretario devem ser por eles rubricadas no canto superior direito.

g) As atas das estruturas de gestdo intermédia devem ser entregues ao Conselho Executivo, no

prazo maximo de 5 dias uteis.

Artigo 16.2
Relatodrio das atividades desenvolvidas
1. Os Coordenadores de Departamento, os Coordenadores de Nucleo e o Coordenador de
Diretores de Turma elaboram um relatdrio anual, que é entregue ao Conselho Executivo em
data a fixar por este.
2. Os responsaveis pelos projetos, clubes e espacos devem elaborar um relatério no final do ano
letivo, a ser entregue ao Conselho Executivo em data a estipular por este.
3. No relatdrio dos projetos, clubes e espacos deve constar os seguintes itens:
a) Identificagdo dos responsaveis;
b) Cumprimento dos objetivos e competéncias;
c) Breve descri¢cdo da atividade desenvolvida;
d) Registo de interdisciplinaridade;
e) Verificagdo da sua conformidade com o Projeto Educativo de Escola;
f) Envolvimento com a comunidade educativa e local;
g) Numero total de alunos que participaram nas atividades;
h) Avaliagdo.

Artigo 17.¢
Avisos/informacgdes
Os avisos e as informacbes sdo afixados apenas pelo Conselho Executivo ou com o
conhecimento deste, em local préprio que garanta a divulgacdo a todos os estabelecimentos de ensino
da Escola.



Mf%of\

EscoLA BAsICA INTEGRADA DE LAGOA REGULAMENTO INTERNO 2015-2018

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Artigo 18.2

Acesso e circulagao
Em toda a Escola, as entradas e saidas fazem-se mediante identificacdo na portaria e eventual
restricdo de acesso e/ou saida, quando tal for julgado conveniente e necessario.
As criancas da Educacdo Pré-escolar e os alunos do Ensino Basico s6 podem sair do
estabelecimento de ensino acompanhados pelo encarregado de educagdo ou outra pessoa
autorizada pelo préprio.
As criancas da Educacdo Pré-escolar e os alunos do Ensino Bdsico ndo podem abandonar o
recinto escolar antes da hora de termo das atividades escolares fixada no seu horario, exceto
guando autorizados pelo encarregado de educacdo, por documento escrito entregue ao titular
de turma.
No 2.2 Ciclo, todos os alunos devem ser portadores de documento de identificacdo, o qual deve
ser exibido sempre que solicitado.
Qualquer pessoa que se considere estranha tem de ser devidamente identificada, sempre que
deseje ter acesso a Escola, e indicar o propdsito a que vem, devendo ser acompanhado por um
assistente operacional de servigo.
Os visitantes e fornecedores devem identificar-se na portaria ou junto do assistente operacional
responsavel pelas entradas e saidas no recinto escolar.
Os fornecedores devem proceder a entrega de mercadoria em horario estipulado pelo Conselho
Executivo.
No 2.2 Ciclo, os pais e encarregados de educagdo que pretendam ser atendidos pelos diretores
de turma, dentro do horario de atendimento existente para o efeito, devem aguardar na
rececdo a disponibilidade dos mesmos.
Em todos os estabelecimentos de ensino em caso algum é permitido o acesso dos pais e
encarregados de educagao, ou de qualquer outro elemento ndo pertencente ao corpo docente
ou ndo docente, as salas de aula, durante o periodo de funcionamento das aulas.
Na Educacdo Pré-Escolar e no 1.2 Ciclo, os pais e encarregados de educacdo que pretendam ser
atendidos pelos educadores ou professores titulares, dentro do hordrio de atendimento
existente para o efeito, devem aguardar junto do assistente operacional a disponibilidade dos
mesmos.
No estabelecimento de ensino do 2.2 Ciclo o estacionamento das bicicletas faz-se junto da
portaria.
A circulagdo no interior dos edificios e nas zonas de recreio deve ser feita de forma ordeira, sem
correrias nem empurroes.
Antes do inicio das aulas e nos intervalos ndo é permitida a permanéncia de alunos nos
corredores, nem no hall dos blocos, excetuando-se nos dias de chuva.
E proibida a permanéncia de alunos no exterior das salas de aula no decurso das atividades
letivas.
E proibido circular de trotinete, skate, bicicleta ou patins nas instalagdes da Escola, a ndo ser em
atividades devidamente programadas.
S6 sdo permitidas atividades com bola no recinto polidesportivo.
A permanéncia de alunos junto ao portdo de entrada da Escola s6 é permitida excecionalmente
e pelo periodo de tempo estritamente necessario.
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18. S6 é permitida a permanéncia de alunos nos corredores pelo estrito espaco de tempo
necessario para se deslocarem de e para as salas de aula.
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Orgdos

1. Aadministracdo e a gestdo da unidade organica sdo asseguradas por érgaos e servigos proprios.
2. Os 6rgdos de administracdo e gestdo da unidade organica sdo os seguintes:

a) Assembleia de Escola;

b) Conselho Pedagdgico;

c) Conselho Executivo;

d) Conselho Administrativo.

Artigo 20.2

Processo eleitoral
Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, as disposicdes referentes aos processos
eleitorais, para os érgaos e estruturas, constam do regimento do respetivo 6rgdo ou estrutura.
As assembleias eleitorais sdo convocadas pelo presidente, em exercicio de funcdes, do érgao ou
estrutura a que respeite ou por quem legalmente o substitua.
Os processos eleitorais realizam-se por sufragio direto, secreto e presencial.
Os resultados eleitorais para o Conselho Executivo sdo homologados pelo Presidente da
Assembleia de Escola, o qual confere posse aos membros do Conselho Executivo nos dez dias
subsequentes a elei¢do.
Os resultados eleitorais, para a Assembleia de Escola e para o Conselho Executivo, sé produzem
efeitos apds comunicacdo ao Diretor Regional de Educacdo, o que deve acontecer até 72 horas
apods o apuramento dos resultados eleitorais.
Para efeitos do disposto no niumero anterior, as atas das assembleias eleitorais sdo entregues,
de imediato ao Presidente da Assembleia de Escola.

Artigo 21.2
Mandatos de substituicao
Os titulares de érgdos e estruturas previstos no presente Regulamento, eleitos, cooptados ou

designados em substituicdo de anteriores titulares, terminam os seus mandatos na data prevista para a
conclusdo dos mandatos dos membros substituidos.

Artigo 22.2
Inelegibilidade

1. O pessoal docente e ndo docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar, superior a

repreensdo, ndo pode ser eleito ou designado para os 6rgdos e estruturas previstos no presente
Regulamento, nos dois, trés ou cinco anos posteriores ao cumprimento da pena ou ao termo do
prazo de suspensdo da mesma, consoante |he tenha sido aplicada, respetivamente, pena de
multa, suspensdo ou inatividade, exceto se tiver sido reabilitado nos termos do Estatuto
Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administra¢do Central, Regional e Local.

Na designacdo ou eleicdo para cargos ou comissdes de trabalho deve ter-se em conta as
responsabilidades, fun¢gdes e comissGes de trabalho ja atribuidas aos docentes, de forma a
haver equidade na distribuicdo de tarefas pelos docentes que fazem parte da unidade organica.
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Artigo 23.2
Regimentos

1. Os 6rgdos colegiais de administracdo e gestdo, as estruturas de orientacdo educativa e os
servicos especializados de apoio educativo elaboram e aprovam os seus préprios regimentos,
nos termos fixados na lei e em conformidade com o presente Regulamento Interno, definindo as
suas regras de organizacao e de funcionamento, incluindo formas de votacgao.

2. O regimento é elaborado ou revisto e aprovado nos trinta dias Uteis posteriores a constituicao
do érgao, estrutura ou servico, devendo ser entregue ao Conselho Executivo junto com cdpia da
ata de onde conste a sua aprovacao.

3. Compete ao Conselho Executivo homologar os regimentos das estruturas de orientacdo
educativa e dos servicos especializados de apoio educativo em conformidade com o Projeto
Educativo de Escola, o presente Regulamento Interno e a legislacdo em vigor.

4. O-regimento do Conselho Executivo deve ser dado a conhecer a Assembleia de Escola.

ASSEMBLEIA DE ESCOLA

Artigo 24.2
Defini¢cao
1. A Assembleia de Escola é o drgdo responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da
atividade da unidade organica, com respeito pelos principios consagrados na lei.
2. A Assembleia é o 6rgdo de participagdo e representagdao da comunidade educativa, devendo
estar salvaguardada na sua composicdo a participacdo de representantes dos docentes, dos pais
e encarregados de educagdo, dos alunos, do pessoal ndo docente e da autarquia local.

Artigo 25.2
Composicao
1. A Assembleia é composta por um total de 12 elementos assim distribuidos:

a) Um representante dos docentes da Educacdo Pré-Escolar;

b) Dois representantes dos docentes do 12 Ciclo do Ensino Basico;

c) Dois representantes dos docentes do 22 Ciclo do Ensino Basico;

d) Dois representantes do pessoal ndo docente;

e) Trés representantes dos pais e encarregados de educacgdo, sendo um deles o presidente da
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo, cada um dos trés representando
preferencialmente niveis de ensino diferentes;

f) Um representante da autarquia local;

g) Um representante das atividades de caracter cultural, desportivo, artistico, cientifico,
ambiental e econémico, da respetiva area, com relevo para o Projeto Educativo da unidade
organica.

2. O presidente do Conselho Executivo e o presidente do Conselho Pedagdgico participam nas
reunioes da Assembleia de Escola, sem direito a voto.
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Artigo 26.2
Competéncias

1. A Assembleia de Escola compete:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)

i)
j)
k)
1)

Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros docentes;

Aprovar o Projeto Educativo de Escola, acompanhar e avaliar a sua execucgao;

Aprovar o Regulamento Interno;

Aprovar o Plano Anual de Atividades e o Projeto Curricular de Escola, verificando da sua
conformidade com o projeto educativo;

Apreciar os relatérios periddicos e o relatério final de execugdo do Plano Anual de Atividades;
Aprovar as propostas de contratos de autonomia, ouvido o Conselho Pedagdgico;

Definir as linhas orientadoras para a elaboracdo do orcamento e para a gestdo do fundo
escolar;

Apreciar o relatdrio da conta de geréncia, bem como o parecer que sobre ele tenha sido
emitido pelo Tribunal de Contas e pela administracdo educativa;

Apreciar os resultados do processo de avaliagdo interna e externa;

Apreciar os relatdrios produzidos pelos érgdos inspetivos do sistema educativo e outros
sobre a unidade organica ou sobre matéria que a ela respeite;

Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;

Instituir e aprovar regulamentos de atribuicdo de prémios escolares;

m) Acompanhar a realizacdo do processo eleitoral para o Conselho Executivo;

n)
o)

p)

Designar o presidente da comissdo executiva provisoria;

Apreciar as recomendagdes e pareceres que sobre a unidade organica ou qualquer aspeto do
seu funcionamento sejam emitidos pelo conselho local de educacdo ou qualquer outra
entidade em matérias da sua competéncia;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas por lei ou regulamento e no
Regulamento Interno.

2. No desempenho das suas competéncias, a Assembleia de Escola tem a faculdade de requerer

aos restantes érgdos as informagdes necessarias para realizar eficazmente o acompanhamento

e a avaliacdo do funcionamento da unidade organica e de |hes dirigir recomendacgées, com vista

ao desenvolvimento do Projeto Educativo de Escola e ao cumprimento do Plano Anual de
Atividades.
3. Para efeitos do disposto na alinea m) do n.2 1, a Assembleia de Escola designa:

a) uma comissdo, composta por um presidente e dois vogais, de entre os membros da
Assembleia, até 15 dias Uteis antes da data marcada para a assembleia eleitoral para o
Conselho Executivo, para proceder ao acompanhamento de todo o processo eleitoral,
nomeadamente verificar os requisitos referentes aos candidatos e a constituicdo das listas,
bem como proceder ao apuramento final dos resultados da eleicdo, que devem ser
devidamente publicitados;

b) designa ainda outros trés membros suplentes que, pela ordem indicada, substituirdo o
presidente e os vogais na comissdo mencionada na alinea anterior, no caso de algum
impedimento;

c) divulga as deliberagbes da comissdo nas matérias referidas nas alineas anteriores em
todos os estabelecimentos de ensino da unidade organica, delas cabendo recurso, com
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efeito suspensivo, a interpor no prazo de cinco dias para o Diretor Regional de Educagdo que
decide no prazo de cinco dias.
4. Os membros da Assembleia, que venham a integrar a lista, candidata ao Conselho Executivo,
estdo impedidos de integrar a comissdo a que se referem as alineas a) e b) do nimero anterior.
5. As deliberagbes da comissdo nas matérias referidas no nimero anterior sdo publicitadas, em
todos os estabelecimentos de ensino da unidade organica delas cabendo recurso, com efeito
suspensivo, a interpor no prazo de cinco dias para o diretor regional competente em matéria de
educacdo, que decidird no prazo de cinco dias.
6. Quando a Assembleia de Escola delibere rejeitar a proposta de qualquer dos documentos
previstos nas alineas b), c), d) e f) do n.2 1, sdo aqueles devolvidos ao Conselho Executivo com a
devida fundamentacgédo, que reiniciard o processo de aprovacao.

Artigo 27.2
Competéncias do Presidente
Ao Presidente da Assembleia de Escola, para além do disposto na legislacdo em vigor sobre a
matéria, compete ainda:
a) Propor a substituicdo dos membros da Assembleia;
b) Homologar os resultados das elei¢cdes e conferir posse aos membros do Conselho Executivo.

Artigo 28.2
Competéncias do Vice-Presidente
Substituir o Presidente da Assembleia de Escola nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 29.2
Competéncias do Secretario
Ao Secretdrio da Assembleia de Escola compete:
a) Lavrar a ata da reunido e assegurar a contagem de votos;
b) Na sua falta ou impedimento o Secretario é substituido pelo elemento docente mais
moderno da Assembleia de Escola, presente na reunido.

Artigo 30.2
Funcionamento
1. A Assembleia de Escola retne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente
sempre que seja convocada pelo Presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos
seus membros ou por solicitagao do Presidente do Conselho Executivo.
2. A Assembleia pode funcionar em comissdes nos termos que forem definidos no seu regimento.

Artigo 31.2
Designacgdo dos representantes
1. Os representantes do pessoal docente e ndo docente sdo eleitos por corpos eleitorais distintos,
sendo elegiveis e eleitores os que se encontram em exercicio de fun¢bes na unidade organica.
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2. Nao podem ser designados para este orgao os representantes do pessoal docente e nao
docente que ja sejam membros do Conselho Pedagégico.

3. Caso seja eleito um docente ou ndao docente que se candidate a Assembleia de Escola, tera de
abdicar do cargo que eventualmente lhe concedia assento no Conselho Pedagdgico.

4. Um docente que seja membro da Assembleia de Escola, ndo pode ser eleito para um cargo que
lhe confira assento no Conselho Pedagégico.

5. Osrepresentantes dos pais e encarregados de educacao sao indicados pela Associacdo de Pais e
Encarregados de Educacdo ou em assembleia geral de pais e encarregados de educacgdo da
unidade organica quando aquela ndo existir.

6. O representante da autarquia local é designado pelo Presidente da Camara Municipal de Lagoa.

7. Para efeito do disposto nos nimeros 5 e 6, o Presidente da Assembleia, nos 30 dias de
calenddrio, anteriores a data fixada para as elei¢des, solicita ao Presidente da Associacdo de Pais
e Encarregados de Educacdo e ao Presidente da Camara Municipal de Lagoa a indicacdo dos
respetivos representantes na Assembleia.

8. Nao existindo Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo, o Presidente da Assembleia de
Escola convoca, no prazo referido no nimero anterior, uma assembleia de pais e encarregados
de educacdo para eleicdo dos respetivos representantes.

9. A Assembleia de Escola integra um representante das atividades de caracter cultural,
desportivo, artistico, cientifico, ambiental e econdmico da respetiva drea pedagdgica, com
relevo para o Projeto Educativo da unidade organica, a cooptar pelos restantes membros.

Artigo 32.2
Processo eleitoral

1. O Presidente da Assembleia de Escola, nos 30 dias de calendario anteriores ao termo do
respetivo mandato, convoca as assembleias eleitorais para a eleicdo dos representantes do
pessoal docente e do pessoal ndo docente, os quais devem ter lugar no mesmo dia e horario.

2. As convocatdrias mencionam as normas do processo eleitoral, locais de afixacdo das listas de
candidatos, hora e local do escrutinio e sdo afixadas nos placards da unidade organica.

3. As urnas mantém-se abertas durante oito horas, a menos que antes tenham votado todos os
eleitores.

4. A abertura das urnas é efetuada perante a respetiva assembleia eleitoral, lavrando-se a ata, a
qual é assinada pelos membros da mesa e pelos representantes das listas presentes.

5. As mesas eleitorais sdo constituidas por um presidente e dois secretdrios, designados pelo
Presidente da Assembleia de Escola.

Artigo 33.2
Eleigoes

1. Os representantes do pessoal docente e ndo docente candidatam-se a elei¢do, constituidos em
listas separadas.

2. As listas devem conter a indicagdo dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos
respetivos representantes na Assembleia de Escola, bem como dos candidatos a membros
suplentes, em igual nimero.

3. Aslistas sdo assinadas apenas pelos respetivos candidatos.
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4.

As listas sdo entregues, até 10 dias de calendario antes do dia da respetiva assembleia eleitoral,
ao Presidente da Assembleia de Escola da unidade organica, o qual tem um prazo de 24 horas, a
contar da data de apresentacdo de cada lista, para verificar a conformidade da mesma com a
lei, rubricando-a e providenciando a sua publicitacao.

Cada lista pode indicar até dois representantes para acompanhar o respetivo ato eleitoral.

A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacdo
proporcional da média mais alta de Hondt.

Os resultados da assembleia eleitoral sdo transcritos na respetiva ata, a qual é assinada pelos
membros da mesa e pelos representantes das listas concorrentes que estejam presentes.

Os resultados do ato eleitoral sdo afixados até 24 horas apds a sua realizacao.

Na auséncia de lista candidata de pessoal docente e ndo docente, os representantes na
Assembleia de Escola e os suplentes sdo eleitos em assembleias eleitorais distintas convocadas
para o efeito, tendo o seu mandato a dura¢do de um ano.

Artigo 34.2
Mandato

O mandato dos membros da Assembleia de Escola tem a duragdo de trés anos, salvo o disposto
no numero 9 do artigo 33.9.
Os membros da Assembleia de Escola sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou designacdo, assim se
considerando o pai/encarregado de educacdo que deixe de ter educando matriculado na
unidade organica ou por outros motivos devidamente fundamentados e aceites por este drgao.
As vagas resultantes da cessagdao do mandato dos membros eleitos sdao preenchidas pelo
primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista a que
pertencia o titular do mandato.

Artigo 35.2

Primeira sessao da Assembleia
Os trabalhos da primeira sessdo deste drgao sdo conduzidos pelo Presidente cessante até a
elei¢do da nova Mesa.
Nesta reunido é eleita a Mesa da Assembleia.
N3o tem direito a voto, o Presidente cessante, ainda a dirigir os trabalhos, no caso de nao fazer
parte da nova Assembleia de Escola.
A ata desta reunido é lavrada pelo Secretario eleito e assinada pelos Presidentes cessante e
eleito.

Artigo 36.2
Eleicao da Mesa da Assembleia
O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio sdao eleitos, de entre os membros docentes, por
voto secreto e em trés atos eleitorais consecutivos.
E eleito o candidato que obtiver maior nimero de votos.
Sempre que se verifigue empate é feita uma nova votagao entre os nomes com igual nimero de
votos.
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1.

2.

3.

Artigo 37.2

Mandato da Mesa da Assembleia
O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio sao eleitos pelo mesmo periodo do mandato da
Assembleia de Escola.
Os membros da Mesa podem, por motivos atendiveis a apresentar a Assembleia de Escola,
renunciar ao cargo.
Ao aceitar a renuncia ao cargo, a Assembleia de Escola deve proceder a nova eleicdo da Mesa,
no prazo maximo de quinze dias.

CONSELHO PEDAGOGICO

Artigo 38.2
Definicao

O Conselho Pedagdgico é o 6rgdo de coordenacdo, supervisao e orientacdo educativa da unidade
organica, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e acompanhamento dos

alunos e da formacao inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.

Artigo 39.2
Composicao

O Conselho Pedagdgico é composto, no maximo, por vinte elementos.

O Conselho Pedagdgico integra:

a) O Presidente do Conselho Executivo;

b) Os Coordenadores de Nucleo;

c) O Coordenador dos Diretores de Turma;

d) Os Coordenadores dos Departamentos Curriculares;

e) O Coordenador do Departamento Especializado de Orientagdo Pedagdgica;

f) Um representante dos pais e encarregados de educagao, designado pela Associacdo de Pais e
Encarregados de Educac¢do, ndo podendo ser coincidente com aqueles que tém assento na
Assembleia de Escola;

g) Um representante do pessoal ndo docente, ndo podendo ser coincidente com aqueles que
tém assento na Assembleia de Escola.

No Conselho Pedagdgico podem ainda ser incluidos outros membros, com relevancia para a

promocao da qualidade das aprendizagens dos alunos, desde que aprovados pela maioria dos

membros previstos nos termos da legislacdao em vigor, aludidos no ponto 2 deste artigo.

Os membros do Conselho Pedagdgico mencionados sdo designados para um mandato completo

ou enquanto conservarem a qualidade que Ihes permitiu a integragdo neste drgao.

Os membros do Conselho Pedagdgico ndo sdo substituidos nas suas faltas e impedimentos.

Na parte das reunides em que sejam tratados assuntos que envolvam sigilo, designadamente os

relacionados com avaliacao dos alunos e docentes, apenas participam os membros docentes.

Para efeito do disposto no nimero anterior, os referidos assuntos devem constar da parte final

da ordem de trabalhos.
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Artigo 40.2
Competéncias

1. Ao Conselho Pedagdgico compete:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

j)

k)

Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros docentes, cujo mandato terd a
duracdo de trés anos;

Elaborar a proposta de Projeto Educativo de Escola e de Projeto Curricular de Escola e
acompanhar e avaliar a sua execucao;

Apresentar propostas para elaboracdo do Plano Anual de Atividades e pronunciar-se sobre o
respetivo projeto;

Pronunciar-se sobre as propostas dos planos de atividades da Biblioteca Escolar, da equipa
de Saude Escolar e outras que concorram para o desenvolvimento do Plano Anual de
Atividades;

Pronunciar-se sobre a proposta de Regulamento Interno;

Pronunciar-se sobre as propostas de celebracdo de contratos de autonomia e de contratos-
programa com entidades publicas ou privadas;

Elaborar o Plano de Formagdo e de atualizacdo do pessoal docente e ndo docente, e
acompanhar a respetiva execugao;

Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientacdo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

Propor aos érgaos competentes a criagcdo de areas disciplinares ou disciplinas de conteudo
regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

Definir principios gerais nos dominios da articulagao e diversificacdo curricular, dos apoios e
complementos educativos e das modalidades especiais de educagao escolar;

Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares e os conselhos de
docentes;

Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovagdo pedagdgica e de formagdo, no
ambito da unidade organica e em articulagdo com instituicdes ou estabelecimentos do
ensino superior vocacionados para a formacdo e a investigacao;

m) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa, cultural e desportiva;

n)
o)

p)
qa)

r)

s)

Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboragao dos horarios;

Coordenar a elaboracdo e producdo de materiais pedagdgicos e de ensino destinados a
unidade organica;

Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliagdo do desempenho dos docentes;

Promover praticas continuadas de autoavaliacdo da escola e refletir as suas conclusdes nos
documentos orientadores relevantes;

Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execucdo das suas deliberagGes e
recomendacodes;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas pela lei e pelo Regulamento
Interno.

2. Quando o parecer previsto nas alineas c), d) e e) do nimero anterior seja negativo, deve o

Conselho Executivo rever o documento e voltar a submeté-lo a parecer do Conselho Pedagdgico

no prazo maximo de trinta dias.
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3. Quando, apds o procedimento previsto no nimero anterior, persistam objecdes a aprovacao,
deve a proposta, acompanhada de parecer fundamentado do Conselho Pedagdgico, ser
submetida a Assembleia de Escola.

Artigo 41.2
Funcionamento

1. O Conselho Pedagdgico reline ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
gue convocado pelo respetivo Presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos
seus membros em efetividade de fun¢des ou sempre que um pedido de parecer da Assembleia
ou do Conselho Executivo o justifique.
O Conselho Pedagégico funciona em plendario e por comissdes.
Existem, atualmente, as seguintes comissdes: Comissdo para a elaborag¢do do Projeto Educativo
de Escola; Comissdao de Acompanhamento do ProSucesso; Comissdo para a elaboracdo do
Projeto Curricular de Escola; Comissdo para a elaboracdo do Plano de Formacgdo; Comissdo
Coordenadora da Avaliagdo e Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa
Oportunidade.
Podem ser criadas outras comissGes para assuntos especificos.

5. Podem fazer parte das comissGes docentes que ndo sejam membros do Conselho Pedagdgico.
O coordenador de cada comissdo é sempre um membro do Conselho Pedagégico.

Artigo 42.2
Mandato
1. O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tem a duragdo de trés anos a exce¢dao dos
membros nomeados.
2. Os membros do Conselho Pedagdgico sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respetiva elei¢gao ou designagao.

CONSELHO EXECUTIVO

Artigo 43.2
Definicao
O Conselho Executivo é o 6rgdo de administracdo e gestdo da unidade organica, nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, patrimonial e financeira.

Artigo 44.2
Composicao
1. O Conselho Executivo é constituido por um Presidente, dois Vice-Presidentes, todos docentes
em exercicio de fun¢des na unidade organica.
2. Os diferentes niveis de educacdo e ensino que ministra e as caracteristicas estruturais desta
unidade organica recomendam que deve estar assegurada no Conselho Executivo a
representatividade de, pelo menos, dois niveis de ensino.
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Artigo 45.2
Competéncias

Ao Conselho Executivo compete:

1.

Elaborar o seu regimento que fixard a distribuicdo de funcdes a cada um dos seus membros, as
competéncias que lhes sejam delegadas e as areas de intervencdao e competéncias do assessor
técnico-pedagdgico.

Constituir equipas de trabalho para a constituicdo de turmas e elaboracdo de hordrios.

Elaborar e acompanhar a implementacdo do plano de seguranca e de evacuacao de todos os
estabelecimentos de ensino da unidade organica.

Artigo 46.2
Funcionamento
O Conselho Executivo reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos seus
membros.
As deliberagdes das reunides sdo tomadas por maioria simples, dispondo o Presidente de voto
de qualidade.

Artigo 47.2

Assembleia eleitoral e recrutamento
Os membros do Conselho Executivo s3o eleitos em assembleia eleitoral, a constituir para o
efeito, integrada pela totalidade do pessoal docente e ndo docente em exercicio efetivo de
funcdes na unidade organica e pelos representantes dos pais e encarregados de educacao.
Os representantes dos pais e encarregados de educagao ndo podem exceder o nimero total de
docentes representados.
Deve ser salvaguardado o direito a participa¢do dos pais e encarregados de educagdo em
numero igual a um representante por cada 25 criangas e alunos inscritos, ou fragdo, em
qgualquer modalidade frequentada.
Os candidatos a Presidente do Conselho Executivo sdo obrigatoriamente docentes do quadro de
nomeacdo definitiva da unidade organica, em exercicio de fungdes, com pelo menos cinco anos
de servico e qualificacdo para o exercicio de funcGes de administracdo e gestdo escolar.
Para o exercicio de fun¢Ges de administragao e gestdo escolar sdo qualificados os docentes com
habilitagao especifica para o efeito ou com experiéncia de um mandato completo no exercicio
de cargos de administracdo e gestdo escolar previstos no regime juridico de criagdo, autonomia
e gestdo das unidades organicas do sistema educativo regional.
Os candidatos a Vice-Presidentes sdo obrigatoriamente docentes do quadro de nomeacdo
definitiva da unidade orgéanica a que se candidatam, em exercicio de funcGes na mesma, com
pelo menos trés anos de servigo.

Artigo 48.2
Processo eleitoral

1. O Presidente do Conselho Executivo, nos 40 dias de calendario anteriores ao termo do

respetivo mandato, divulga a data da assembleia eleitoral para a eleicdo do Conselho
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10.
11.

12.
13.

Executivo, procedendo nos 30 dias de calendario anteriores ao termo do respetivo mandato a
convocagao da mesma.

A convocatéria deve mencionar as normas do processo eleitoral, locais de afixacdo das listas de
candidatos, hora e local de escrutinio, sendo afixada nos placards da unidade organica.

Os candidatos a Presidente e a Vice-Presidente do Conselho Executivo constituem-se em lista,
onde deve constar:

a) O nome completo dos candidatos;

b) O cargo a que se candidatam;

c) O nivel de ensino e o grupo de docéncia a que pertencem;

d) As condicGes necessarias, devidamente comprovadas, para o exercicio de fun¢des a que se
candidatam, nos termos da lei.

As listas devem ser assinadas apenas pelos respetivos candidatos.

As listas sdo entregues entre o 10.2 e 0 22.2 dia de calenddrio anterior ao dia da assembleia
eleitoral, a comissdo a que se refere a alinea a) do ponto 3 do artigo 26.9, a qual tera um prazo
de 48 horas, a contar da data limite para apresentacdo de candidaturas, para verificar a
conformidade das mesmas com a lei e com o presente Regulamento, rubricando-as e afixando-
as em simultaneo nos placards e/ou divulgando-as noutros lugares de estilo.

Cada lista pode indicar até dois representantes para acompanhar todos os atos da eleicao.

A mesa eleitoral é constituida por trés elementos, um presidente e dois secretarios, designados
pelo Presidente do Conselho Executivo de entre o pessoal docente.

Compete ao orgdo de gestdo, até cinco dias Uteis antes da data marcada para a eleicdo,
designar os respetivos elementos a mesa eleitoral.

As urnas devem manter-se abertas, durante oito horas, a menos que antes tenham votado
todos os eleitores.

A abertura das urnas é efetuada perante a respetiva assembleia eleitoral.

Os resultados eleitorais sdo lavrados em ata, a qual é assinada pelos membros da mesa, pelos
representantes das listas concorrentes presentes e pela comissdo a que se refere a alinea a) do
ponto 3 do artigo 26.2, sendo de imediato entregues ao Presidente da Assembleia de Escola.

O presidente da mesa afixa a ata com os resultados eleitorais no préprio dia das eleicGes.

O Presidente da Assembleia de Escola procede a homologac¢do dos resultados e comunicagao
ao Diretor Regional de Educagdo no prazo maximo de dois dias Uteis.

Artigo 49.¢
Eleicdo
O processo eleitoral para o Conselho Executivo realiza-se por sufragio secreto, direto e

presencial.
Considera-se eleita a lista que obtenha a maioria absoluta dos votos validos entrados nas
urnas.

Quando nenhuma lista sair vencedora realiza-se um segundo escrutinio, entre as duas listas
mais votadas, no prazo maximo de dez dias Uteis, sendo eleita a lista com o maior nimero de
votos entrados nas urnas.

Quando nenhuma lista se apresenta em eleicdo, a Assembleia de Escola, no prazo maximo de

dez dias Uteis, escolhe o Presidente da Comissao Executiva Provisoria.
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5. Compete ao docente indigitado para Presidente escolher os Vice-Presidentes, comunicando os
seus nomes ao Presidente da Assembleia de Escola.

6. Os cargos de Presidente e Vice-Presidente sdo de aceitacdo obrigatdria, exceto quando a
escusa se baseie em razoes devidamente fundamentadas e aceites pelo Diretor Regional da
Educacao.

7. Quando a escusa seja aceite, no prazo maximo de cinco dias Uteis, é repetida a tramitacao
prevista no presente Regulamento.

Artigo 50.2
Provimento
1. O Presidente da Assembleia de Escola, apds confirmacao da regularidade do processo eleitoral,
procede a homologacdo dos respetivos resultados, conferindo posse aos membros do Conselho
Executivo nos 10 dias subsequentes a eleicdo.
2. Apds a homologacdo, o Presidente da Assembleia de Escola, dentro do prazo referido no
numero anterior, comunica ao Diretor Regional competente em matéria de educacdo os
resultados da eleicdo e a composicdo do Conselho Executivo.

Artigo 51.2
Mandato

O mandato dos membros do Conselho Executivo tem a duracdo de trés anos.

Ndo é permitida a eleicdo para um quarto mandato consecutivo durante o triénio

imediatamente subsequente ao termo do terceiro mandato.

3. O mandato dos membros do Conselho Executivo pode cessar:

a) No final do ano escolar, quando assim for deliberado por mais de dois ter¢os dos membros
da Assembleia de Escola em efetividade de fun¢des, em caso de manifesta desadequacgdo da
respetiva gestdo, fundada em factos provados e informag¢des fundamentadas apresentados
por qualquer membro da Assembleia de Escola;

b) A todo o momento por despacho fundamentado do Diretor Regional da Educacdo, na
sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela aplicagdo de sangao disciplinar;

c) A requerimento do interessado dirigido ao Presidente da Assembleia de Escola, com a
antecedéncia minima de quarenta e cinco dias, fundamentado em motivos devidamente
justificados.

4. A cessacao do mandato de um dos Vice-Presidentes determina a sua substituicdo por um
docente do quadro de nomeacao definitiva, em exercicio de fun¢gdes na unidade organica, que
reuna as condigdes previstas na legislagcdo em vigor, o qual serd cooptado pelos restantes
membros.

5. A cessacdao do mandato do Presidente ou dos dois Vice-Presidentes eleitos determina a abertura
de um novo processo eleitoral para este 6rgao.

Artigo 52.2
Assessoria do Conselho Executivo
1. Para apoio a atividade do Conselho Executivo pode ser constituida uma assessoria técnico-
pedagdgicas, para a qual é designado pelo Conselho Executivo o docente em exercicio de
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funcdes na escola, preferencialmente qualificado para o exercicio de outras funcdes educativas
ou com um perfil de formacgdo que corresponda as necessidades da escola.

2. 0O desempenho das funcdes de assessor ndo é de aceitacdo obrigatoria.

3. O mandato do assessor pode sempre cessar, no final do ano escolar, quando assim for
deliberado pelo Conselho Executivo, por sua iniciativa ou a pedido do préprio.

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 53.2
Definicao
O Conselho Administrativo é o drgdo deliberativo em matéria administrativa, patrimonial e
financeira da unidade organica, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 54.2
Composicao
O Conselho Administrativo é composto pelo presidente do Conselho Executivo, que preside,
pelo coordenador técnico ou chefe dos servicos de administracao escolar e por um dos vice-presidentes
do Conselho Executivo designado pelo presidente.

Artigo 55.2
Competéncias

1. Ao Conselho Administrativo compete:
a) Aprovar o projeto de orcamento anual, de acordo com o disposto na legislacdo aplicavel e em
conformidade com as linhas orientadoras definidas pela assembleia;
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia, de acordo com o disposto na legislacdo aplicavel;
c) Autorizar a realizacdo de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranca de receitas
e verificar a legalidade da gestao financeira;
d) Zelar pela atualizacdo do inventario da escola;
e) Rentabilizar os recursos existentes na escola.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no respetivo presidente a competéncia para autorizar
despesas até a um montante que ndo ultrapasse 20% da sua competéncia propria.

3. O Conselho Administrativo pode delegar em qualquer dos seus membros a autoriza¢do de
pagamento de qualquer despesa.

Artigo 56.2
Funcionamento
O Conselho Administrativo relne ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre
gue o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes membros.
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Artigo 57.2
Mandato

1. O mandato dos membros do Conselho Administrativo tem a duracdo do mandato do Conselho

Executivo.

2. Os membros do Conselho Administrativo sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,

perderem a qualidade que determinou a respetiva designacdo, podendo existir substituicdo

temporaria nos termos previstos na Lei.

CAPITULO IV
ESTRUTURAS DE GESTAO INTERMEDIA

Artigo 58.2

Estruturas de Orientagdao Educativa e Servigos

Com vista ao desenvolvimento do Projeto Educativo da Escola, sdo fixadas as estruturas que

colaboram com o Conselho Executivo e com o Conselho Pedagégico, no sentido de assegurar o

acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos na perspetiva da promocao da qualidade das

aprendizagens.

a) Estruturas que colaboram com o Conselho Pedagdgico:
Conselhos de Nucleo;
Departamentos Curriculares;
Departamento Especializado de Orientagdo Pedagdgica;
Conselho de Diretores de Turma;
v" Conselhos de Turma;
Comissdes:

ANENENENENEN

v

Comissdo de Acompanhamento do ProSucesso;

Comissdo para a elaboracgdo do PEE;

Comissdo para a elaborac¢do do PCE;

Comissdo para a elaborac¢do do Plano de Formacao;

Comissdo Coordenadora da Avaliacdo (CCA)

Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa Oportunidade
(CAAPO);

Outras a designar.

b) Estruturas que colaboram com o Conselho Executivo:
Servicos especializados de Apoio Educativo:

AN N YV N N N NN

Servigo de Psicologia e Orientagdo (SPO);

Nucleo de Educacdo Especial (NEE);

Equipa Multidisciplinar de Apoio Socioeducativo (EMAS);
Nucleo de Agdo Social Escolar (NASE);

Equipa de Saude Escolar (ESE);

Gabinete de Apoio e Promocdo a Saude;

Gabinete de Apoio e Intervengdo Disciplinar (GAID);
Gabinete de Tutoria (GT);

Sala de Estudo (SE);

Biblioteca Escolar (BE);

Clubes Escolares.
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e Servicos Administrativos
e Servicos de Apoio:
v" Reprografia;
v' Papelaria;
v" Refeitdrio;
v' Bares;
v' Outros.
e Comissoes:
v" Comissdo para a elaborag¢do do Regulamento Interno;
v' Qutras a designar.

CONSELHOS DE NUCLEO

Artigo 59.2
Nucleos Escolares

1. Cada estabelecimento de educacdo e de ensino situado em infraestrutura escolar diferente
daquela onde estejam sedeados os 6rgaos de administracdo e gestdo da unidade organica e na
qual funcionem quatro ou mais turmas do Ensino Basico e da Educacdo Pré -Escolar constitui um
Nucleo Escolar.

2. Sempre que o numero de turmas ndao permita a constituicdo de um Nucleo Escolar, nos termos
previstos no numero anterior, o estabelecimento de Educacdo Pré-Escolar e ou do 1.2 Ciclo do
Ensino Basico é agrupado com outro estabelecimento existente, por forma a constituir um novo
Nucleo Escolar.

3. A coordenac¢do de cada Nucleo Escolar é assegurada por um conselho presidido por um
coordenador, tendo o mandato deste a duragdo de trés anos.

4. Nos estabelecimentos a que nao pertence o coordenador de nucleo haverd um encarregado de
estabelecimento, eleito de entre o pessoal docente que nele preste servico, por um mandato
coincidente com o de coordenador de nucleo, devendo ambos os mandatos terminar na mesma
data.

Artigo 60.2
Conselho de Nucleo

1. O Conselho de Nucleo é formado por todos os docentes em exercicio de fungdes no nucleo e
exerce as suas competéncias no ambito do que estiver definido pelos respetivos 6rgdos de
administragao e gestao, competindo-lhe:

a) Eleger de entre os seus membros o respetivo coordenador;

b) Coordenar a avaliagdo dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e integrador;

c) Planificar, no respeito pelo Projeto Educativo da unidade organica, as atividades educativas
do nucleo;

d) Apresentar propostas aos 6rgdos de administragdo e gestao.
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Artigo 61.2
Coordenador de Nucleo

1. Ao Coordenador de Nucleo compete:

a) Presidir as reunides do Conselho de Nucleo e representar o nucleo;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos érgdos de administracdo e gestdo;

c) Promover a colaboragdo dos interesses locais e dos pais e encarregados de educacgdo para
a realizacdo de atividades educativas;

d) Promover a divulgacdo e troca de informacdo sobre os assuntos de interesse para o
nucleo;

e) Submeter ao 6rgdo executivo os resultados da avaliagdo das aprendizagens dos alunos;

f) Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Conselho Executivo, bem
como as fixadas neste Regulamento Interno.

2. Ao Encarregado de Estabelecimento compete a gestdo didria do estabelecimento e as demais
competéncias que lhe forem atribuidas pelo Coordenador de Nucleo e as fixadas no presente
Regulamento Interno.

3. Sem prejuizo do disposto na alinea b) do ponto 1 do artigo 61.2 e de acordo com o estipulado no
Regulamento Interno, cada Nucleo Escolar podera reunir separadamente, por ano de
escolaridade, quando se trate de reunides de avaliacao de alunos.

DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Artigo 62.2
Principios Gerais
1. Com a finalidade de assegurar a articulacdo das diferentes areas curriculares sdo definidos sete
Departamentos Curriculares, integrando os seguintes docentes, de acordo com o respetivo grupo de
recrutamento:
a) Departamentos Curricular da Educagao Pré-escolar:
» Docentes da Educacdo Pré-escolar.
b) Departamento Curricular do 1.2 Ciclo do Ensino Basico:
» Docentes do 1.2 Ciclo:
= Professores titulares de turma;
= Professores em fungbes de apoio educativo ou similares;
= Professores qualificados na resolucdo de dificuldades de aprendizagem - Prof DA.
c) Departamento Curricular de Linguas:
» Docentes de Inglés do 1.2 Ciclo;
» Docentes de Portugués e Inglés;
» Docentes de Portugués e Francés.
d) Departamento Curricular de Estudos Sociais:
» Docentes de Portugués e Estudos Sociais /Historia;
» Docentes de EMRC.
e) Departamento Curricular de Matematica e Ciéncias:
» Docentes de Matematica e Ciéncias da Natureza.
f) Departamento Curricular de Educagdo Artistica e Tecnolégica:
» Docentes de EVT;
» Docentes de Ed. Musical.
g) Departamento Curricular de Educagdo Fisica:
» Docentes de Educacdo Fisica.
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2. O Departamento Curricular do 1.2 Ciclo reine em plenario ou por substruturas.

3. O Departamento do 1.2 Ciclo organiza a sua atividade em quatro subestruturas constituidas,
respetivamente, pelos:

a) Professores titulares das turmas do 1.2 ano de escolaridade;
b) Professores titulares das turmas do 2.2 ano de escolaridade;
c) Professores titulares das turmas do 3.2 ano de escolaridade;
d) Professores titulares das turmas do 4.2 ano de escolaridade.

4. Os professores do Departamento do 1.2 Ciclo integram uma das subestruturas, de acordo com o maior
numero de alunos das turmas/grupos onde desenvolvem a sua atividade.

5. O Departamento do 1.2 Ciclo reune, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo respetivo coordenador ou a requerimento de um terco dos seus
membros.

6. Os restantes Departamentos reinem de forma articulada com as reunides de Conselho Pedagégico

e sempre que convocados pelo respetivo coordenador ou a requerimento de um terco dos seus

membros.

DEPARTAMENTO ESPECIALIZADO DE ORIENTAGAO PEDAGOGICA

Artigo 63.2
Principios Gerais
1. Foi ainda criado o Departamento Especializado de Orientacdo Pedagédgica ao qual cabe
contribuir para o despiste, o apoio e o encaminhamento dos alunos com necessidades
educativas especiais. O Departamento Especializado de Orienta¢cdo Pedagdgica integra:
a) O Coordenador;
b) O(s) psicélogo(s) que preste(m) servico na unidade organica;
c) Os docentes especializados em educacdo especial a exercerem func¢des na Escola;
d) Outros docentes afetos pelo Conselho Executivo, total ou parcialmente, ao apoio dos
alunos com necessidades educativas especiais;
e) Professores de apoio educativo;
f) Outros técnicos.

N

. O Departamento Especializado de Orientagdo Pedagdgica é coordenado por um docente ou
técnico superior nomeado pelo Presidente do Conselho Executivo, por um ano.
3. Os docentes que integram o Departamento Especializado de Orientagdo Pedagdgica participam
nas reunioes de Conselho de Turma e Conselho de Nucleo, quando convocados.
4. O pessoal ndo docente que integra o Departamento Especializado de Orientacdo Pedagdgica
participa nas reunides do Conselho de Nucleo, sem direito a voto, sempre que para tal seja
convocado pelo respetivo Coordenador.

9,

. O Departamento Especializado de Orientacdo Pedagdgica reline em plendrio ou por secgoes.
Este departamento tem a sua atividade suportada em cinco sec¢des constituidas,
respetivamente, pelos: docentes que lecionam o Programa de Despiste e Orientacdo Vocacional;
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docentes que lecionam o Programa Ocupacional e UNECA Socioeducativa (de Educac¢do Pré-
Escolar); docentes que lecionam a UNECA Socioeducativa (1.2 Ciclo); docentes que lecionam as
turmas do Projeto Curricular Adaptado e os docentes que lecionam a alunos abrangidos por
medidas educativas menos restritivas.

CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

Artigo 64.2
Principios gerais

O Conselho de Diretores de Turma é composto por todos os Diretores de Turma.
O Conselho de Diretores de Turma reune ordinariamente no inicio do ano escolar, uma vez por
periodo e, extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo Coordenador, por sua
iniciativa ou a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de funcdes.

3. O Coordenador de Diretores de Turma é nomeado pelo Conselho Executivo de entre os seus
membros de nomeacao definitiva.

4. 0O mandato do Coordenador de Diretores de Turma tem a duragdo de 1 ano.

5. 0O mandato do Coordenador pode cessar de acordo com o consignado na lei.

6. O Coordenador é substituido nas suas faltas e impedimentos por um membro indicado pelo
Conselho Executivo.

Artigo 65.2
Competéncias
Ao Conselho de Diretores de Turma compete, nomeadamente:
a) Promover a execugdo das orienta¢des do Conselho Pedagdgico;
b) Analisar as propostas dos Conselhos de Turma e submeté-las, através do Coordenador, ao
Conselho Pedagdgico;
c) Propor e planificar formas de atuacdo junto dos pais e encarregados de educacao;
d) Promover a interacdo entre a unidade organica e a comunidade.

Artigo 66.2
Competéncias do Coordenador de Diretores de Turma
Ao Coordenador de Diretores de Turma compete:

a) Representar o Conselho de Diretores de Turma no Conselho Pedagdgico;

b) Divulgar junto dos Diretores de Turma toda a informacdo adequada ao necessario
desenvolvimento das suas competéncias;

c) Apreciar e submeter ao Conselho Pedagdgico as propostas do Conselho de Diretores de
Turma.
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CONSELHOS DE TURMA

Artigo 67.2
Conselho de Turma

1. O Conselho de Turma é constituido pelos professores da turma, por um delegado dos alunos e
por um representante dos pais e encarregados de educacao;
O Diretor de Turma é designado pelo Conselho Executivo.
Nas reunides de avaliacdo final de cada periodo escolar apenas participam os professores da
turma.

4. O Conselho de Turma reune por convocacao do Diretor de Turma ou por solicitacdo do
Presidente do Conselho Executivo.

5. O Conselho de Turma é coordenado pelo Diretor de Turma e secretariado pelo professor
designado pelo Conselho Executivo.

6. O Diretor de Turma dispde de voto de qualidade nas decisdes e deliberacdes do Conselho de
Turma.

Artigo 68.2
Competéncias
Ao Conselho de Turma compete:
a) Coordenar a atividade dos diversos professores da turma de forma a maximizar o sucesso
educativo dos alunos e a qualidade das aprendizagens;
b) Preparar informagdo adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educagdo,
relativa ao processo de aprendizagem e avaliagdo dos alunos;
c) Colaborar nas agGes que favoregam a interdisciplinaridade com a comunidade;
d) Promover a educagdo para a cidadania e a educagdo para a sexualidade.

Artigo 69.2
Servigos especializados de apoio educativo
1. Os servigos especializados de apoio educativo destinam-se a promover a existéncia de condi¢des
gue assegurem a plena integracdo escolar dos alunos, devendo conjugar a sua atividade com as
estruturas de orientagao educativa.
2. Constituem servigos especializados de apoio educativo:
e O Servico de Psicologia e Orientagao;
e Nucleo de Educacdo Especial;
e A Equipa Multidisciplinar de Apoio Socioeducativo;
e Nucleo de Agdo Social Escolar;
e Equipa da Saude Escolar;
o Gabinete de Apoio e Promogdo a Saude;
e Gabinete de Apoio e Intervencao Disciplinar;
e Gabinete de Tutoria;
e Sala de Estudo;
e Biblioteca Escolar;
e Clubes Escolares.
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N

SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO

Artigo 70.2
Composicao
A unidade organica conta com um Servico de Psicologia e Orientacdo, que apoia e orienta os
alunos da Educacdo Pré-Escolar e do 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico.
O Servico de Psicologia e Orientagao da unidade organica integra:
a) O psicologo;
b) O pessoal docente e ndo docente que por decisdo do Conselho Executivo seja afeto a esse
servigo.
O pessoal afeto ao Servico de Psicologia e Orientacdo participa, sempre que solicitado pelo
Conselho Executivo ou pelo Presidente do Conselho Pedagdgico, nas reunides do Conselho
Pedagdgico, do Conselho de Turma ou do Conselho de Nucleo.
Quando, na unidade organica, preste servico mais do que um psicélogo, cabe ao érgao
executivo designar, anualmente e de entre eles, o Coordenador.
O Servico de Psicologia e Orientacdo integra o Departamento Especializado de Orientacao
Pedagdgica.

Artigo 71.2

Competéncias
Promover a orientagdo e o aconselhamento vocacional dos alunos, mantendo documentagao
atualizada sobre saidas profissionais, acesso ao ensino superior e outras matérias relevantes
nesse ambito.
Apoiar o desenvolvimento de métodos e habitos de estudo, promovendo o autoconhecimento
dos alunos, nomeadamente ao nivel das suas competéncias e da exigéncia que a realizacdo de
tarefas coloca, dos objetivos que pretende alcangar e do conhecimento de procedimentos para
a execucdo da estratégia.
Realizar acGes de apoio psicopedagdgico, nomeadamente na dete¢do precoce de fatores de
risco educativo e na operacionalizagao de medidas preventivas.
Conduzir a avaliagdo psicoldgica dos alunos e a avaliacdo especializada para efeitos de despiste e
determinacdo da existéncia de necessidades educativas especiais.
Colaborar com o Nucleo de Educacdo Especial no despiste, avaliagdo e acompanhamento dos
alunos com necessidades educativas especiais.
Apoiar a unidade organica e a comunidade educativa em matérias de psicologia e de orientacdo
vocacional.
Colaborar com os restantes orgdos, estruturas e servicos da unidade organica em matérias de
natureza psicopedagdgica e de orientagdo vocacional.

Exercer outras fungdes que por lei, regulamento ou Regulamento Interno lhe sejam atribuidas.
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NUCLEO DE EDUCAGAO ESPECIAL

Artigo 72.2
Definicdo e composicao

1. O Nucleo de Educacgdo Especial é um servico especializado de apoio educativo da Escola ao qual

1.

cabe contribuir para o despiste, o apoio e o encaminhamento das criancas e jovens com

necessidades educativas especiais, desenvolvendo a sua ag¢do nos dominios do apoio

psicopedagdgico a alunos e docentes, tendo em vista a promog¢ao do sucesso escolar e da

igualdade de oportunidades para os alunos com necessidades educativas especiais.

Sao atribuicdes do Nucleo de Educagao Especial, entre outras:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Assegurar o cumprimento da escolaridade obrigatéria das criancas e jovens com
necessidades educativas especiais;

Proceder a avaliacdo pedagdgica das criancas e jovens com necessidades especificas de
educacdo;

Planear programas de intervenc¢do, com base nos planos individuais, executa-los e proceder a
sua avaliacdo, de acordo com as modalidades de atendimento previstas;

Promover a participacdo ativa dos docentes do ensino regular e dos pais na elaboracao,
execucao e avaliacdo dos programas individuais;

Fazer o levantamento das necessidades e valéncias locais e manter organizados e atualizados
os processos dos alunos, bem como o registo de dados estatisticos, relativos as criancas e
jovens apoiados, ou a apoiar, e dos recursos humanos e materiais disponiveis;

Prestar servicos de aconselhamento a pais, a educadores e a comunidade em geral sobre a
problemdtica da educagdo especial e cooperar com outros servigos locais, designadamente
da saude, da seguranga social, do emprego, autarquias e instituicdes particulares de
solidariedade social;

Implementar as orientagGes recebidas, dar parecer sobre matérias relativas ao ambito da sua
atividade e propor a¢des de formagdo continua;

Participar nos Conselhos de Nucleo, Conselhos de Turma e outras reuniGes escolares, no
sentido de contribuir para o esclarecimento e para a solugao de problemas relativos a alunos
com necessidades educativas especiais;

Organizar e executar programas de pré-profissionalizagcdo e formacao profissional, bem como
promover a integragdo familiar, social e profissional das criangas e jovens com necessidades
educativas especiais.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO SOCIO-EDUCATIVO

Artigo 73.¢
Equipa multidisciplinar

A equipa multidisciplinar é apoiada diretamente pelo Nucleo de A¢do Social da unidade orgéanica

e tem por objetivo elaborar o plano de combate a exclusdo social e de apoio socioeducativo aos

alunos.
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2. O Nucleo de Acao Social Escolar integra o técnico de acdo social da unidade organica e o pessoal
docente e ndo docente que lhe seja afeto pelo Conselho Executivo.

3. Compete ao coordenador da equipa superintender o funcionamento do Nucleo de Acao Social
Escolar.

Artigo 74.2
Composicao
A equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo integra:
a) O membro do Conselho Executivo responsavel pela gestdo dos apoios socioeducativos, que
preside;
b) O Coordenador do Servico de Psicologia e Orientacéo;
c) Um técnico superior de servico social, designado pela coordenagdo local do Instituto de A¢do
Social;
d) Um representante da Associa¢do de Pais e Encarregados de Educacao;
e) O técnico de Acdo Social Escolar;
f) Um membro designado pela Assembleia de Escola;
g) Um técnico de saude.

Artigo 75.2
Competéncias

Compete a Equipa Multidisciplinar de Apoio Socioeducativo:

a) Elaborar o plano integrado de combate a exclusdo social e de prevencdo do abandono
escolar e coordenar a sua execugao;

b) Apreciar as candidaturas aos beneficios de Ag¢do Social Escolar e zelar pela correta atribuicdo
e uso dos recursos para esse fim postos a disposicdo da unidade organica;

c) Criar mecanismos destinados a apoiar os alunos e os seus agregados familiares com vista a
diminuicdo da exclusdo e a promocdo do sucesso escolar;

d) Acompanhar e dirigir a aplicagdo das medidas de Acdo Social Escolar;

e) Sugerir ao Conselho Executivo as medidas que entender necessarias para uma melhor
utilizacdo dos meios da Ag¢do Social Escolar;

f) Propor as entidades competentes em matéria de educacdo e de agdo social as medidas que
entender necessarias a melhoria dos apoios socioeducativos aos alunos.

Artigo 76.2
Mandato e funcionamento
O mandato da equipa multidisciplinar tem a duracdo de trés anos, reunindo ordinariamente uma
vez por periodo escolar e, extraordinariamente sempre que convocada pelo respetivo presidente, por
sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos seus membros.
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NUCLEO DE ACAO SOCIAL ESCOLAR

Artigo 77.2
Candidatura a a¢ao social escolar
Os pais e encarregados de educacdo devem preencher o formuldrio de candidatura dos
beneficios de acdo social escolar, de acordo com a legislagcdo em vigor, em data a fixar pelos servicos
administrativos.

Artigo 78.2
Escaldes de rendimento
Para atribuicdo dos beneficios do sistema de A¢do Social Escolar, os alunos sdo distribuidos por
escalbes, conforme legislagdo em vigor.

Artigo 79.2
Revisao do escalao
Sempre que haja alteracdo na situacdo econdmica do agregado familiar, o pai ou encarregado
de educacdo ou os servicos de acdo social solicitam a revisdo do escaldo a equipa multidisciplinar que
elabora o respetivo processo.

Artigo 80.2
Regime de empréstimo de manuais
O empréstimo dos manuais é feito de acordo com o Regimento de Empréstimo de Manuais em
vigor na unidade organica e é publicitado na pagina Web da Escola.

Artigo 81.2
Seguro escolar
O seguro escolar, enquanto sistema de apoio socioecondmico, no ambito da ASE, atua sobre
todos os alunos, de acordo com a legislagéio em vigor.

Artigo 82.2
Procedimentos em caso de acidente escolar
1. Quanto a unidade organica:

a) De qualquer ocorréncia passivel de ser considerada como acidente escolar (sinistro de que
resulte lesdo corporal, incapacidade temporaria ou permanente, doenca ou morte), devera
ser dado conhecimento imediato ao 6rgdo executivo da unidade organica, ou logo que
possivel se ocorrer fora do estabelecimento de ensino, pois é da sua competéncia analisar a
mesma e decidir se se enquadra como acidente escolar;

b) Deve ser providenciado o transporte mais adequado a lesdo e a urgéncia da mesma para a
unidade de saude mais préxima, comunicando o ocorrido ao encarregado de educac¢do para
gue possa acompanhar devidamente o seu educando;
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2.

c)

d)

e)

O inquérito de acidente escolar deve ser elaborado, recolhendo-se a informacao
indispensavel ao seu preenchimento e que seja esclarecedora sobre as condi¢cGes em que se
verificou o acidente;

A unidade organica deve acompanhar, na medida do possivel, a forma como decorre o
tratamento e a evolugdo clinica do sinistrado, bem como os encargos que vdo sendo
assumidos;

Deve igualmente verificar se a documentacao justificativa da despesa estd em condicdes de
ser aceite e zelar por manter uma boa comunica¢do com o encarregado de educacgdo, para
além de garantir o reembolso das despesas apds a devida comparticipacao pelo sistema de
saude do aluno e em tempo util;

Em caso de atropelamento, deve o estabelecimento de ensino solicitar junto das
autoridades policiais e/ou judiciais informacdo sobre a responsabilidade do acidente,
nomeadamente certiddo do despacho judicial.

Quanto ao aluno sinistrado e respetivo encarregado de educacdo:

a)

g)

O aluno que sofre o acidente escolar ou quem o presenciou também deve comunicar o
ocorrido, dirigindo-se a um docente ou ndo docente, ao Conselho Executivo ou técnica de
Acdo Social Escolar, para que tenham conhecimento e possam tomar as devidas
providéncias;

O aluno sinistrado ou respetivo encarregado de educacdo deve dar conhecimento ao
Conselho Executivo, das consequéncias do acidente;

O aluno sinistrado tem direito a assisténcia medicamentosa, devendo apresentar no seu
estabelecimento de ensino cépia das receitas médicas e respetivas faturas, passadas em seu
nome;

Tem direito a assisténcia médica prestada pelas instituicdes hospitalares publicas, sé se
justificando o encaminhamento para médicos privados, quando comprovadamente
(mediante declara¢do dos respetivos servicos) ndo existir resposta em tempo Util ou ndo
existirem recursos técnicos e humanos com capacidade de resposta para a situagao, nos
servicos de saude publica;

Em caso de necessidade de recurso a médico privado, deve o encarregado de educacdo
comunicar a unidade organica, ndo tomando qualquer iniciativa sem conhecimento da
mesma e sem a sua concordancia, sob pena de ndo ser abrangido pelo seguro escolar;

O transporte para tratamento e consultas que sejam necessarias na sequéncia do acidente,
deve ser efetuado em transporte publico salvo quando ndo existam ou se outro for
considerado mais adequado, mediante declaracio médica, devendo apresentar os
documentos de despesa acompanhados por comprovativo de consulta ou tratamentos;
Caso sejam necessdrios meios auxiliares de locomogao de uso transitério, os mesmos devem
ser adquiridos em regime de aluguer, quando for mais econémico que a sua aquisi¢do, ou
mediante empréstimo da unidade organica;

Sempre que na sequéncia do acidente sejam danificadas préteses ou ortdteses de que o
aluno seja portador, o seguro escolar comparticipa a sua repara¢ao ou substituicao;

Sempre que haja a necessidade de tratamentos ambulatdrios, deverdo os mesmos ser
realizados no hospital ou centro de salde a que o aluno pertenga, ou mediante requisi¢ao
para médico ou clinica privada passada pelo centro de satide, como por exemplo no caso de
tratamentos de fisioterapia;
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j)

m)

Qualquer deslocacado para servico de saude fora da ilha, devera ocorrer ao abrigo do sistema
regional de deslocacdo de doentes, e s6 sdo comparticipadas as despesas com o transporte
e alimentacdo que ndo sejam cobertas pelo sistema ja mencionado, tendo por montante
limite para cada refeicao, o equivalente ao subsidio de refeicao dos funcionarios publicos;
Em caso de atropelamento, o encarregado de educacdo deverda formalizar queixa as
autoridades competentes, a fim de se poder apurar a responsabilidade do acidente;

Se a responsabilidade pelo atropelamento for atribuida ao aluno pelas autoridades
competentes ou se nao for possivel identificar o atropelamento, o acidente é coberto pelo
seguro escolar;

Face a existéncia de incapacidade permanente (comprovada nos termos da legislacdo em
vigor) pode o aluno, quando maior de idade, ou o encarregado de educagdo, apresentar
junto das autoridades competentes um pedido de indemnizacao.

Artigo 83.2
Administragao de medicamentos a alunos

Sendo a administracdo de medicamentos em contexto escolar uma prdtica, por vezes,

necessaria, considera-se que:

1. Caso o aluno tenha necessidade imprescindivel de tomar medicamentos durante o hordrio de
frequéncia no estabelecimento de educacdo e ensino, os pais ou encarregados de educacdo
devem comunicar ao Educador de Infancia, ao Professor Titular de Turma ou ao Diretor de
Turma, por escrito, através da caderneta do aluno ou de declaragdo assinada pelo encarregado
de educagdo junto com a prescrigdo médica, fazendo referéncia a dosagem e o horario de
administracdo dos mesmos, bem como qualquer outra informacdo que entendam pertinente;

2. O Educador de Infancia, o Professor Titular de Turma ou o Diretor de Turma podem recusar a

administragdao do medicamento, se entenderem ndo estarem reunidas as condigdes necessarias.

EQUIPA DE SAUDE ESCOLAR (ESE)

Artigo 84.2
Equipa da Saude Escolar

1. A equipa da salde escolar é composta por seis docentes designados pelo Conselho Executivo e
dois enfermeiros designados pela Unidade de Saude;

2. O coordenador da equipa da saude escolar é nomeado pelo Conselho Executivo;

3. A implementacdo de atividades de saide tem como objetivo principal promover habitos

de vida saudaveis na comunidade escolar.

GABINETE DE APOIO E PROMOCAO A SAUDE (GAPS)

Artigo 85.2
Gabinete de apoio e promog¢ao a satide

1. O Gabinete de Apoio e Promoc¢do a Saude (GAPS) é o espaco de atendimento da Equipa de
Saude Escolar (ESE) aos alunos e docentes da unidade organica.
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1.

O Gabinete de Apoio e Promoc¢do a Saude tem por missdao dotar as criancas e os jovens de
conhecimentos, atitudes e valores que os ajudem a fazer op¢Ges adequadas a sua saude e ao
seu bem-estar fisico, social e mental; promover o estado global de saude e, se necessario, fazer
o encaminhamento de alunos para consultas de diversas especialidades.

O Gabinete de Apoio e Promoc¢do a Salde estd instalado na EB2,3 Pe. Jodo José do Amaral.

Em cada estabelecimento de ensino existe o material necessdrio para a prestacao dos primeiros
SOCorros.

Os primeiros socorros sao prestados por um assistente operacional, preferencialmente com
formacao especifica em primeiros socorros.

GABINETE DE APOIO E INTERVENGAO DISCIPLINAR (GAID)

Artigo 86.2
Gabinete de Apoio e Intervengao Disciplinar
O Gabinete de Apoio e Intervencdo Disciplinar é composto por um grupo de docentes
designados pelo Conselho Executivo.
O coordenador do Gabinete de Apoio e Intervencdo Disciplinar é nomeado pelo Conselho
Executivo.

O Gabinete de Apoio e Intervengdo Disciplinar € um espaco que deve:

a) Assessorar a Escola na implementa¢do dos “Deveres do Aluno”, que constam do presente

Regulamento Interno;

b) Garantir o apoio imediato a situa¢des de indisciplina, sempre que o aluno tenha de sair da sala

de aula;
Promover a divulgacdo das boas praticas e apoiar a comunidade educativa na selecdo e
implementacdo de medidas de combate a indisciplina;

d) Fazer a caracterizagdo da indisciplina na escola;

e) Fazer o levantamento das solucbes adotadas para ultrapassar os problemas da indisciplina e

dos seus resultados;
Criar mecanismos que permitam a monitorizacdo dos casos de indisciplina, bem como das
boas praticas.

GABINETE DE TUTORIA (GT)

Artigo 87.2
Gabinete de Tutoria
O Professor Tutor é nomeado pelo Conselho Executivo.

2. Compete ao Professor Tutor:

a) Desenvolver medidas de apoio aos alunos, designadamente de integracdo na turma e na
escola e de aconselhamento e de orienta¢do no estudo e nas tarefas escolares;



oo

EscoLA BAsICA INTEGRADA DE LAGOA REGULAMENTO INTERNO 2015-2018

b) Desenvolver a articulacdo da atividade escolar do aluno com a familia e com os servicos

1.

especializados de apoio educativo na realizacdo de planos de prevengao do insucesso e do
abandono escolar precoce.

SALA DE ESTUDO (SE)

Artigo 88.2
Sala de Estudo

A sala de estudo é um espaco que deve:

a) Proporcionar condi¢des para os alunos melhorarem as aprendizagens e consolidarem

conhecimentos; esclarecerem duvidas sobre os conteldos programaticos das disciplinas
curriculares; estudarem e realizarem trabalhos;

b) Fomentar a participacdo dos alunos na vida escolar, nomeadamente através de uma ocupacao

1.

construtiva dos tempos livres.
Na Sala de Estudo os alunos podem executar as seguintes atividades:

Organizar os cadernos diarios e o material escolar;

Realizar os trabalhos de casa;

Esclarecer duvidas pontuais através dos docentes de apoio;
Realizar atividades de sistematizacdo de conteldos;
Estudar as licdes do dia das diferentes disciplinas;

Realizar trabalhos de grupo e individuais;

Resolver fichas de trabalho de diferentes disciplinas.

O funcionamento deste servi¢o deve estar afixado em local visivel e dado conhecimento aos
pais e encarregados de educagao, por escrito.
Os professores que prestam servigo na Sala de Estudo devem:

Registar em modelo proéprio as presengas dos alunos;

Permanecer na sala todo o tempo indicado no seu horario;

Supervisionar as atividades dos alunos;

Dar apoio aos alunos, quando solicitados para este efeito;

Zelar pelo equipamento existente na sala;

Informar o Conselho Executivo das anomalias detetadas no equipamento afeto a esta sala,
bem como do incumprimento das normas constantes no seu regulamento.

BIBLIOTECA ESCOLAR (BE)

Artigo 89.¢
Biblioteca

A biblioteca é um espaco de apoio pedagdgico-didatico, aberto aos alunos/criancas, pessoal
docente e ndo docente da unidade organica, pais e encarregados de educacdo e a outros
utilizadores mediante autorizacao do Conselho Executivo.



Mf%of\

EScOLA BASICA INTEGRADA DE LAGOA REGULAMENTO INTERNO 2015-2018
2. A biblioteca é constituida por uma zona de leitura/pesquisa e uma zona de trabalho
técnico/acolhimento.
3. Os objetivos da biblioteca sao:
a) Desenvolver competéncias e habitos de trabalho baseados na consulta, tratamento e
producgdo de informacao;
b) Permitir a consulta e leitura de livros, jornais e revistas e outro tipo de documentacéo;
c) Desenvolver trabalhos de pesquisa ou estudo;
d) Contribuir para o desenvolvimento cultural, fomentando o gosto pela leitura como
instrumento de trabalho, de ocupacao de tempos livres e de prazer.
O horario da biblioteca esta afixado em local préprio.
5. No horario de funcionamento esta sempre uma funcionaria ou um professor.
Os utentes da biblioteca estdo sujeitos as respetivas normas de funcionamento expressas no
seu regimento.
CLUBES ESCOLARES (CE)
Artigo 90.2
Clubes
Os clubes devem contribuir para a formacgao integral do aluno.
Os clubes sao de frequéncia facultativa e de natureza lidica, cultural e formativa.
Os clubes devem ocupar o aluno nos seus tempos livres em dreas diversificadas e que
correspondam aos seus interesses, como complemento das areas curriculares.
4. Os alunos interessados em frequentar os clubes nos seus tempos livres, devem inscrever-se
junto do professor responsavel, apresentando a autorizacdo do pai/ encarregado de educagdo.
PROJETOS E ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR
Artigo 91.2
Projetos e atividades
1. Os projetos e atividades contribuem para o desenvolvimento de competéncias, motivando os
alunos para a aprendizagem.
2. Os projetos/atividades sdo coordenados pelos docentes responsaveis.
Artigo 92.2
Visitas de estudo e saidas de campo
1. As visitas de estudo e as saidas de campo sdo estratégias pedagogicas/didaticas que devem
contribuir para a consolidacdo dos conteldos programaticos e enriquecimento da acgdo
educativa.
2. As visitas de estudo sao propostas pelo Departamento, pelo Conselho de Turma, pelo Conselho

de Nucleo ou por um docente.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

As visitas de estudo quando realizadas, em periodo letivo, ndo podem ter uma duracado superior
a cinco dias Uteis.
As visitas de estudo devem ser integradas no Plano Anual de Atividades da unidade organica.
Quando as visitas de estudo ndo estdo previstas no Plano Anual de Atividades, cabe ao docente
responsavel, com a antecedéncia minima de 5 dias, apresentar planificacdo da mesma ao
Conselho Executivo.
As saidas de campo sdo propostas por um docente ou grupo de docentes.
As visitas de estudo e as saidas de campo devem ser planificadas de acordo com os conteldos
programaticos das dreas curriculares disciplinares e ndo disciplinares.
Na planificacdo da visita de estudo e saida de campo deve constar:

e Objetivos da visita;

e Calendarizacgdo;

e Local a visitar;

e Areas curriculares envolvidas;

e Atividades desenvolvidas pelos alunos;

e Intervenientes;

e Material necessario;

e Avaliacdo dos alunos e do projeto;

e Transportes;

e Entidades envolvidas;

e Autorizacdo do Conselho Executivo e dos pais/encarregados de educacdo;

e Normas de seguranga a cumprir.
Os pais e encarregados de educagdo devem ser informados, com 3 dias Uteis de antecedéncia,
da visita de estudo e saida de campo, e autorizar ou ndo, por escrito, a participa¢do do seu
educando.
Do pedido de autorizagdao aos pais e encarregados de educagdo deve constar o objetivo da
visita/ saida de campo, o local a visitar, horario de saida e chegada e docentes acompanhantes.
Os pais e encarregados de educacdo devem ser corresponsabilizados por eventuais danos
causados pelos alunos/criangas que n3o estejam cobertos pelo seguro escolar.
Os alunos que ndo participam nas visitas de estudo devem cumprir o seu horario escolar,
desenvolvendo atividades na sala de aula ou nas salas especificas.
As visitas de estudo sé devem ser realizadas se o nimero de participantes for pelo menos de
50% do numero total de alunos/criangas da turma.
As visitas de estudo, em territdrio nacional, encontram-se cobertas pelo seguro escolar.
Quando a visita incluir deslocacgdo a territério estrangeiro, é obrigatéria a aquisi¢ao, pelo fundo
escolar, de seguro que confira cobertura idéntica a do seguro escolar;
As visitas de estudo como atividade letiva, devem respeitar as seguintes normas:
a) Indicar a lista nominal de todos os alunos/criancas participantes, ao Diretor de Turma ou

Docente Titular e ao Conselho Executivo, com a antecedéncia de 48 horas;
b) O docente faz o registo das atividades, na aplicacdo informdtica disponivel, na turma que
leciona e que acompanha na visita;

c) O docente que ndo participa na visita de estudo regista o sumario e numera a ligdo;
d) Os docentes ndo devem lecionar novos conteldos aos alunos que ndo participam na visita;



Mf%of\

EscoLA BAsICA INTEGRADA DE LAGOA REGULAMENTO INTERNO 2015-2018

e) Na aula posterior a visita de estudo/saida de campo, deve ser feita a avaliacdo da mesma,
sendo elaborado um relatério final.
17. As saidas de campo podem ser efetuadas quando estiverem reunidas cumulativamente as
seguintes condicdes:
a) Ter aautorizacdo dos pais e encarregados de educacdo;
b) Ter a autorizagdo prévia do Conselho Executivo;
c) Asaida ndo implicar transportes ou despesas de deslocacdo.

Artigo 93.2
Intercambios escolares

1. Porintercdmbio escolar entende-se um processo de permuta de experiéncias escolares entre os
membros da comunidade educativa de dois ou mais estabelecimentos de ensino, pertencentes
a mesma unidade organica ou unidades organicas diferentes.

2. Os intercambios escolares apenas se podem realizar quando integrados num conjunto de
atividades interdisciplinares de indole pedagdgico e cultural, incluido no processo de
ensino/aprendizagem, visando um melhor conhecimento mutuo.

3. Os projetos de intercambio escolar devem envolver alunos, pais e encarregados de educacdo,
docentes e auxiliares.

Qualquer membro da comunidade educativa pode propor projetos de intercambio escolar.

5. Os intercdmbios escolares podem visar apenas a troca de correspondéncia e de materiais, a
elaboracdo e partilha de documentos pela internet.

6. A organizagdo de intercambios escolares segue 0os mesmos principios pedagogicos e
organizativos de uma visita de estudo.

7. ltens a constar na documentacao:

e Nome da escola com a qual vai efetuar o intercambio;
e Identificacdo do responsavel;

e Programa ou plano de atividades e objetivos;

e Or¢camento discriminado;

e Apoio de entidades;

e Numero de elementos que integram o grupo;

e Data da deslocagdo e destino.

8. Os programas de intercambio escolar e realizacdo de visitas de estudo regem-se

obrigatoriamente pelos seguintes principios:
e Na elaboracdo do projeto, deve predominar a componente pedagdgica;
e O projeto deve constar do Plano Anual de Atividades e ser elaborado de acordo com o
Projeto Educativo de Escola;
e O projeto tem de ter a anuéncia do Conselho Pedagdgico e do Conselho Executivo.

Artigo 94.2
Dinamizacao de projetos
A dinamizacdo de projetos com atividades de enriquecimento e complemento curricular, deve ser
feita mediante proposta entregue no Conselho Executivo, analisada e aprovada em Conselho
Pedagdgico.
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2.
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Artigo 95.2
Competéncias dos responsdveis dos projetos
Aos responsdveis pelos projetos, compete:

a) Elaborar e divulgar o respetivo regimento;

b) Requisitar material e apresentar a relagdo de despesas;

c) Inventariar e zelar pelo material;

d) Articular com os diretores de turma a avaliacdo do aluno no desenvolvimento do projeto;

e) Registar o nUmero de alunos que integram ou participam nos projetos;

f)

Elaborar um relatério das atividades realizadas, no final do ano letivo.
O Coordenador de projetos coordena a implementacdo dos projetos em articulagdo com os
responsaveis.

Capitulo V
SERVICOS DE APOIO

Artigo 96.2

Gestdo das instalagoes
As instalacdes da unidade organica devem estar devidamente identificadas, por forma a facilitar
0 acesso e a circulagdo dos varios membros da comunidade educativa.
Compete ao Conselho Executivo, em articulagdo com os responsdveis pelos servicos respetivos,
ouvido o Conselho Pedagdgico, definir as regras especificas de utilizagdo das instalagdes e
equipamentos.
As normas a que alude o nimero anterior devem ser afixadas em local préprio.
A coordenacgado de servigos é atribuida pelo Presidente do Conselho Executivo a docentes.
Todos os membros da comunidade escolar devem contribuir para a preservagdo dos espacgos,
instalagGes e equipamentos bem como pela manuteng¢ao de um clima de limpeza e higiene em
todos espagos dos estabelecimentos de ensino.
Qualquer material danificado, desde que comprovadamente se verifique ter havido negligéncia,
serd reposto pelo responsavel pelo estrago.

Artigo 97.2
Reprografia
A reprografia reproduz material de apoio didatico/pedagogico para as atividades de ensino-
aprendizagem e para o normal funcionamento de todos os servi¢os da unidade organica.
A auxiliar deve manter sigilo sobre todos os documentos.
Os trabalhos a reproduzir sdo entregues com 48 horas de antecedéncia.
A reproducgdo do material didatico esta sujeita a requisicdao, em impresso préprio.
Na requisicdo é mencionado o nome do requisitante, o nimero de exemplares e o tipo de
documento.
As cdpias particulares sdo pagas de acordo com os pregos afixados.
Na reprografia o horario de funcionamento deve estar afixado em local visivel.
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Artigo 98.2
Papelaria

1. A papelaria da EB 2, 3 é um servico que apoia a comunidade educativa em material escolar
necessario as atividades dos alunos.
O aluno deve formar fila, esperando pela sua vez.
Os alunos do 2.2 Ciclo, beneficidrios de Acdo Social Escolar, devem preencher uma requisicao do
material a adquirir e entregar a mesma com a antecedéncia de 24 horas, ao responsavel pela
papelaria.

4. Os servigos de papelaria devem entregar o material requisitado num prazo maximo de 5 dias
Uteis apds a data da sua requisicao.

5. Na papelaria deve estar afixado o precdrio e o horario de funcionamento em local visivel.

Artigo 99.2
Refeitdrio
1. O servico de refeitério fornece refeicdes completas a comunidade educativa nos
estabelecimentos de ensino com cozinha e refei¢cGes ligeiras em servico de catering nos
restantes estabelecimentos.
2. A ementa semanal é afixada com a devida antecedéncia em local de facil consulta e na pagina
Web da Escola.
3. Assenhas de refeigcdo sdo adquiridas em espaco a indicar no inicio do ano letivo.
O aluno deve comprar as senhas até ao dia anterior ou no proprio dia, mediante o pagamento
de multa.
5. 0 aluno que vender senhas a outros colegas fica sujeito a uma sancao disciplinar.

Artigo 100.2
Conduta no Refeitério
1. Os utentes do refeitdrio devem:
a) Adquirir as senhas de acordo com o horario estipulado no local para o efeito;
b) Almocgar na hora estabelecida no seu hordrio;
c) Lavar as mdos antes e depois da refeicdo;
d) Aguardar a sua vez na fila, respeitando o lugar de todos;
e) Respeitar as indicacOes do pessoal assistente operacional;
f) Pegar no tabuleiro com a refeicdo e dirigir-se para a mesa com disciplina;
g) Comer devagar e com corre¢do, mantendo siléncio e calma;
h) Respeitar a refeicdo dos outros colegas;
i) Devolver o tabuleiro e deixar o lugar limpo e arrumado, no final da refeicdo.
2. O ndo cumprimento das regras acima referidas pode dar lugar a aplicacdo de medida
disciplinar, nomeadamente a ndo utilizagao do refeitério durante periodo a determinar.
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Artigo 101.2
Bares

O servico de bar fornece refeicdes de acordo com as recomendacdes da Tutela.
O horario de funcionamento do bar estd afixado em local visivel.
O precario é afixado em local préprio.
O bar presta apoio alimentar a toda a populacdo escolar.
Todo o servigo do bar é realizado ao balcdo, devendo os utentes aguardar a sua vez na fila,
respeitando o lugar de todos.

vk N e

Artigo 102.2
Sala Especifica de Ciéncias
O Departamento deve:

a) Manter atualizado o inventario;
b) Proceder a distribuicdo equitativa de material pelos dois laboratorios;
c) Manter o material em boas condig¢des de utilizacao;
d) Propor a aquisicdo de material;
e) Dar a conhecer aos professores o material adquirido;
f) Elaborar a relagdo do material inutilizado ou avariado;
g) Participar ao Conselho Executivo qualquer ocorréncia relacionada com avarias ou danos;
h) Elaborar regras de segurancga e afixa-las em local visivel.

Artigo 103.2
Salas de EVT
O responsavel pelas instalagdes de EVT deve:
a) Manter atualizado o inventario de todo o material afeto as respetivas salas;
b) Elaborar as relagdes de necessidades de material;
c) Elaborar as relagdes de material inutilizado, em impresso proprio;
d) Proceder a distribui¢cdo equitativa de material pelas quatro salas;
e) Promover a correta utilizagdo do material.

Artigo 104.2
Gabinete de Diretores de Turma

1. A sala de Diretores de Turma é destinada a realiza¢do das atividades inerentes ao cargo, bem
como a recec¢do dos pais e encarregados de educagao.

2. Na sala deve permanecer a documentacgao respeitante a cada turma, impressos e legislacao a
usar pelos Diretores de Turma.

3. Aquando da utilizacdo da sala, cada Diretor de Turma, deve preocupar-se pela salvaguarda da
privacidade individual de cada aluno e pai e encarregado de educacao.

4. O atendimento aos pais e encarregados de educac¢do, pelo Diretor de Turma, é feito em hora
marcada pelo Conselho Executivo, no horario do docente.
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Artigo 105.2
Sala de trabalho e reunides
Espaco de trabalho destinado ao pessoal docente.
Os computadores devem ser utilizados sé para trabalhos da escola.
Na sala ha material didatico disponivel para o trabalho do professor.
Na sala realizam-se as reunides dos varios drgaos.

Artigo 106.2
Sala de Convivio de Alunos do 2.2 Ciclo

A sala de convivio de alunos situa-se no Pavilhdo C.
Este espaco também pode destinar-se a realizacdo de atividades e exposicdo de trabalhos
realizados pelos alunos.
Neste espaco o aluno deve:
a) Usar linguagem propria;
b) Nao falar alto, nem perturbar as atividades;
c) Respeitar as indicagdes dadas pelo professor ou auxiliar da a¢cdo educativa;
d) Manter o espaco limpo e arrumado;
e) Zelar pela manutencdo do mobilidrio e equipamento, ndo o danificando.
No pavilhdo C o aluno pode, ainda:
a) Utilizar jogos de mesa instrutivos;
b) Usar o equipamento disponibilizado.

Artigo 107.2

Audiovisuais e Multimédia
O material audiovisual e de multimédia encontra-se nos varios estabelecimentos de ensino do
1.2 Ciclo e pavilhdes do estabelecimento de ensino do 2.2 Ciclo.
O material audiovisual deve ser requisitado, com 48 horas de antecedéncia, ao auxiliar da acdo
educativa do respetivo pavilhdo/estabelecimento.
A deslocagdo do material para a sala de aula é da responsabilidade do auxiliar de agdo
educativa, assim como da verificagdo do mesmo, terminada a aula.
O material audiovisual deve ser corretamente utilizado.
Qualquer avaria detetada deve ser comunicada ao auxiliar da a¢do educativa, por escrito, em
impresso proprio.

Artigo 108.2

Pavilhdo Gimnodesportivo e Campo Desportivo
As instalagdes desportivas sdo espagos para o exercicio da atividade fisica e desporto escolar.
A presenca dos alunos nas aulas é obrigatdria com ou sem equipamento.
O aluno deve equipar-se e tratar da sua higiene pessoal nos balnearios.
O aluno deve manter o balnedrio em boas condig¢des higiénico-sanitarias.
O auxiliar da agdo educativa deve estar presente nos balnedrios para evitar indisciplina e furtos.
O aluno que, por uso indevido, estragar material desportivo ou balnear deve ser
responsabilizado.
No campo de jogos, o aluno deve respeitar as normas de seguranca estipuladas.
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Artigo 109.2
Outros servigos
De acordo com as necessidades e projetos em que a unidade organica esteja envolvida, podem

ser criados, pelo Conselho Executivo outros servicos de apoio, tendo por finalidade apoiar ou completar

o trabalho desenvolvido pelos servicos especializados de apoio educativo previstos no presente capitulo.

Capitulo VI
ALUNOS

Artigo 110.2
Estatuto do Aluno
No desenvolvimento dos valores universais, nacionais e regionais e de uma cultura de cidadania
capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, da
responsabilidade, da liberdade e da identidade nacional e regional, o aluno tem o direito e o
dever de conhecer e respeitar, em termos adequados a sua idade, os principios vigentes no
Estatuto do Aluno em vigor na RegiGo Auténoma dos Ac¢ores.

Artigo 111.2
Direitos do aluno
Para além do disposto no Estatuto do Aluno em vigor na RegiGio Auténoma dos A¢ores, os alunos

ainda tém direito a:

Beneficiar de alimentos saudaveis no refeitério e no bar.

Ser informado das atividades escolares e iniciativas contempladas no Plano Anual de Atividades
da Escola.

Dispor de espacos de lazer, onde podem participar em jogos instrutivos, ao ar livre ou de mesa,
em locais destinados para o efeito.

Artigo 112.2
Direito a representac¢ao dos alunos
Os representantes dos alunos, delegado e subdelegado de turma, sdo eleitos, no inicio do ano
letivo, por todos os alunos da turma, sendo o delegado o mais votado e o subdelegado o
segundo mais votado.
Ao delegado de turma compete:
a) Representar os alunos da turma;
b) Colaborar com o diretor de turma na resolugdo de problemas;
c) Transmitir informagdes a turma;
d) Zelar pela ordem e limpeza da sala;
e) Ajudar e aconselhar os colegas;
f) Cooperar com os colegas, tentando resolver eventuais problemas;
g) Participar nos conselhos de turma disciplinares;
h) Promover o bom relacionamento entre os membros da comunidade educativa;
i) Zelar e apelar a preservacdo dos espagos verdes e higiene das instalagdes;
j) Promover o respeito pelos outros e a disciplina.
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3. Ao subdelegado compete:
a) Colaborar com o delegado no cumprimento das tarefas;
b) Substituir o delegado nos casos de falta ou impedimento deste.
4. Os representantes dos alunos podem ser destituidos pelo diretor de turma, ou deliberacao
fundamentada dos alunos da turma com a aprovacao do diretor de turma.

Artigo 113.2
Reunido de delegados e subdelegados
Os alunos eleitos delegados e subdelegados, nas turmas do 5.2, 6.2 ano de escolaridade,
Programa Especifico de Recuperacdo da Escolaridade, turmas de Projeto Curricular Adaptado (de 1.2
Ciclo) e do Despiste e Orientagdo Vocacional reiinem com o Conselho Executivo no inicio do ano letivo e
sempre que aquele 6rgdo de gestdo considerar pertinente, promovendo-se assim a participacdo dos
delegados e subdelegados na vida escolar.

Artigo 114.2
Prémios de Mérito
Os Quadros de Exceléncia e de Valor destinam-se a tornar patente o reconhecimento de
aptidGes e atitudes de alunos ou grupos de alunos, que tenham evidenciado Valor e Exceléncia nos
dominios cognitivo, cultural, pessoal e social.

Artigo 115.2
Quadro de Exceléncia
O Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que concluirem o 4.2 e 6.2 ano do Ensino Regular
com excelentes resultados escolares.

Artigo 116.2
Critério para integracdao no Quadro de Exceléncia
1. Quarto ano de escolaridade:
a) Obtenc¢do da mengdo de Muito Bom ou nivel cinco em todas as areas curriculares, podendo,
no entanto, obter até duas menc¢des de Bom ou nivel quatro, desde que ndo sejam a Portugués
e a Matematica;
b) Nao ter qualquer falta injustificada nesse ano escolar;
c) Ndo ter sido alvo, nesse ano escolar, de qualquer medida disciplinar.
2. Sexto ano de escolaridade:
a) Obtencdo do nivel cinco em todas as areas curriculares disciplinares, podendo, no entanto,
obter até dois niveis quatro, desde que ndo sejam a Portugués e a Matematica;
b) Ter, pelo menos, mencdo de Bom nas areas curriculares ndo disciplinares;
c) Nao ter qualquer falta injustificada nesse ano escolar;
d) N3do ter sido alvo, nesse ano escolar, de qualquer medida disciplinar.
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Artigo 117.2
Integragao no Quadro de Exceléncia
A integracdo no Quadro de Exceléncia dos alunos que cumpram os critérios é da exclusiva
responsabilidade dos Conselhos de Nucleo ou dos Conselhos de Turma, dispensando a intervencao de
qgualquer outra entidade.

Artigo 118.2
Quadro de Valor
O Quadro de Valor reconhece os alunos que, independentemente do ano ou nivel de ensino que
frequentam, se destaquem a nivel desportivo, cultural, social e de comportamento/cidadania, na Escola
ou fora dela.

Artigo 119.2
Propostas de candidatura ao Quadro de Valor
As propostas de candidatura ao Quadro de Valor sdo da iniciativa dos Conselhos de Nucleo, dos
Conselhos de Turma, da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo e dos responsaveis por
atividades culturais, desportivas ou cientificas.

Artigo 120.2
Critérios de propositura para o Quadro de Valor
1. Podem ser propostos alunos que revelem atitudes exemplares de solidariedade na escola ou
fora dela, de superacdo de dificuldades, de iniciativas ou acBes de claro beneficio social e
dignificagdo da escola nos dominios cultural, desportivo ou cientifico.
N3do ter qualquer falta injustificada nesse ano escolar.
N3o ter sido alvo, nesse ano escolar, de qualquer medida disciplinar.

Artigo 121.2
Avaliagdo das propostas

1. A avaliacdo das propostas apresentadas para os Quadros de Valor é da competéncia do
Conselho Pedagdgico através de uma secgao constituida para o efeito, que deve ter a seguinte
composicdo: Presidente do Conselho Pedagdgico, que presidird; um docente do 1.2 Ciclo; um
docente do 2.2 Ciclo; um representante do pessoal ndo docente e um representante da
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao.

2. Para o cumprimento do previsto no nimero anterior, deve ser apresentada, pelos proponentes,
a fundamentacgdo que esteve na base da candidatura.
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Artigo 122.2
Prazo para avaliagdo e apresentagao de propostas de candidatura.
A apresentagdo de propostas de candidatura deve verificar-se nos cinco dias Uteis apds a
afixacdo das pautas de avaliacao final.
A avaliagdo das propostas de candidatura tem lugar nos cinco dias Uteis imediatamente a seguir
a data da apresentacao das propostas.

Artigo 123.2

Certificados
Todos os alunos sdo contemplados com um certificado de presenca no respetivo quadro.
Os certificados dos quadros de Exceléncia e de Valor sdo entregues, em ato publico, no inicio do
ano letivo seguinte.

Artigo 124.2

Deveres do aluno

Para além do disposto no Estatuto do Aluno em vigor na RegiGio Auténoma dos A¢ores, os alunos

ainda tém o dever de:

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

Defender e promover o bom nome da Escola;

Usar o equipamento informatico da Escola de acordo com as regras estabelecidas em cada
espaco;

Colaborar na preservagdo das plantas, zonas ajardinadas e espagos verdes;

Manter as vacinas atualizadas;

N3o utilizar o telemédvel na sala de aula e/ou em outros espagos em que decorram atividades
letivas, mantendo-o desligado dentro da mochila.

N3o transportar para a Escola objetos ou substancias que ponham em risco a sua seguranca e a
dos outros;

Esperar a sua vez nas filas de atendimento dos varios servigos;

Circular nos espacos de forma ordeira;

Nao utilizar linguagem ofensiva nem comportamentos desajustados;

Contribuir para o bom funcionamento da aula, participando de forma ordeira;

Fazer-se acompanhar do material necessario para a aula;

Frequentar os diversos espacos escolares, respeitando as normas de convivéncia e bem-estar;
Ndo ingerir alimentos e ndo mascar pastilhas eldsticas na aula;

Entregar aos auxiliares da acao educativa qualquer objeto encontrado no recinto escolar;
Manter os sanitarios e os balnearios asseados e deixar as torneiras fechadas;

Utilizar sempre os recipientes préprios para colocar o lixo;

N3o utilizar corretor no recinto escolar;

Entrar e sair da escola pelo portao principal;

Entregar a justificacdo das faltas ao docente titular ou diretor de turma até ao 5.2 dia de aulas
subsequente a mesma;

N3do circular nos campos destinados as aulas de educagao fisica, quando estas estdo a decorrer;
O aluno é responsavel pelos materiais e equipamentos que traga para a escola.

Nao utilizar vestuario improéprio, desadequado ao ambiente escolar.
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23. Nao permitido o uso de boné ou capuz no recinto coberto da escola.
24. N3o é permitido a captacdo de imagens e som no recinto escolar.
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25. Na falta do professor os alunos devem aguardar a informacdo adequada ao seu

encaminhamento por parte do auxiliar da acao educativa.

Artigo 125.2
Tipos de medidas disciplinares

As medidas disciplinares podem ser preventivas e de integracao ou sancionatérias.

Artigo 126.2
Medidas disciplinares preventivas e de integragao

Sao medidas disciplinares preventivas e de integragao:
1. A adverténcia

E uma chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um comportamento perturbador do
funcionamento normal das atividades escolares ou das relagdes entre os presentes no local
onde elas decorrem, de forma a evitar este tipo de conduta responsabilizando-o pelo
cumprimento dos seus deveres. A aplicacdo na sala de aula é da competéncia do docente, fora
dela, é extensiva ao pessoal ndo docente;

A ordem de saida de sala de aula e demais locais onde se desenvolva a atividade escolar
Aplica-se ao aluno cujo comportamento impeca claramente o prosseguimento do processo de
ensino e aprendizagem e prejudique os restantes alunos. Implica o encaminhamento do aluno
para o Gabinete de Apoio e Intervencdo Disciplinar (GAID) (ou, em alternativa, para o gabinete
do Conselho Executivo), para desenvolver as tarefas determinadas pelo docente que deu ordem
de saida da sala em didlogo com o docente que esta afeto ao GAID naquele hordrio, durante o
periodo de tempo igual ao remanescente da atividade da qual o aluno foi excluido. Quando
maior de 16 anos, o aluno deve, de imediato, apresentar-se ao Conselho Executivo que
determina a eventual aplicagao de medida disciplinar adicional. A ordem de saida da sala de aula
implica a marca¢do de falta ao aluno e a comunicagdo, pelo docente que deu a ordem, ao
diretor de turma ou professor tutor, para posterior comunicag¢ao ao encarregado de educagao e
para os efeitos disciplinares e de adequagdo do plano de trabalho individual entendidos como
convenientes. A aplicagdo é da exclusiva competéncia do docente;

A realizacdao de tarefas e atividades de integracdo na escola, podendo para esse efeito ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do aluno na escola
Corresponde ao desempenho, em hordrio ndo coincidente com as atividades letivas, de um
programa de tarefas que contribua para o reforco da formacdo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os
outros, do seu espirito colaborativo e do seu sentido de responsabilidade. Pode implicar
aumento do periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, na escola, num prazo
maximo ndo superior a quatro semanas. Implica a notificacdo dos pais ou do encarregado de
educacdo. Deve, se possivel, compreender a reparagdo do dano provocado. Sdo atividades de
integracao a realizar com supervisao e equipamento adequado:

a) Limpeza e recolha de lixo do recinto escolar (recreio, zonas verdes, ginasio, interior e

exterior das salas de aula, casas de banho);

b) Trabalhos de jardinagem;

c) Limpeza e arrumagdo do refeitorio;

d) Outras atividades a determinar pelo GAID ou pelo Conselho Executivo.
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e) A aplicagdo é da competéncia do Presidente do Conselho Executivo, ouvido o diretor de
turma, o professor tutor ou o docente titular;

O condicionamento no acesso a determinados espagos escolares ou na utilizagdo de materiais
e equipamentos especificos, sem prejuizo daqueles que se encontrem afetos a atividades
letivas

Destina-se a alertar o aluno para a necessidade de correcao de comportamentos perturbadores
do normal funcionamento das atividades escolares. Nao se aplica aos equipamentos e materiais
afetos a atividades letivas e ndo pode ultrapassar um periodo letivo. Estd sujeita a imediata
comunicacdo aos pais ou ao encarregado de educagdo, competindo ao Conselho Executivo
determinar as condicOes e a duracao da medida. A aplicagdo é da competéncia do Presidente do
Conselho Executivo, ouvido o diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular;

A mudancga de turma

Aplica-se nos casos em que o aluno manifeste comportamentos perturbadores do normal
funcionamento das atividades letivas e prejudique o processo de ensino e aprendizagem dos
colega, e sempre que se constate que a integragdo noutra turma pode propiciar a alteragdo
deste comportamento reincidente. Esta sujeita a imediata comunicacdo aos pais ou ao
encarregado de educacdo, no caso de o aluno ser menor de idade e vigora até ao final do ano
letivo em curso. A aplicacdo é da competéncia do Presidente do Conselho Executivo, ouvido o
diretor de turma, o professor tutor ou o docente titular.

Artigo 127.2

Medidas disciplinares sancionatdrias
Sao medidas disciplinares sancionatorias:
A repreensao registada
Traduz-se na admoestagdo averbada no processo individual do aluno, constando, ainda, a
identificacdo do autor do ato decisério, a data em que o mesmo foi proferido e a
fundamentacao, de facto e de direito, que norteou tal decisdo. Implica a notificagdo dos pais ou
do encarregado de educagdo. A aplicacdao é da competéncia do professor, quando a infragdo
ocorrer no decurso das atividades escolares, e do Presidente do Conselho Executivo nas
restantes situagGes;

A suspensao da escola até 3 dias uteis

Sdo medidas dissuasoras que consistem em impedir o aluno, de idade ndo inferior a 10 anos, de
entrar nas instala¢des da escola, e que se aplica apenas quando seja reconhecidamente a Unica
forma de responsabilizar o aluno pelo cumprimento dos seus deveres e nas situagcdes em que o
aluno manifeste um comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades da
escola e da vivéncia escolar, que se configure como uma infracdo disciplinar grave.

A aplicacdo de suspensdo até trés dias Uteis compete ao Presidente do Conselho Executivo, sem
dependéncia de processo disciplinar, mas com audiéncia e defesa do aluno visado e de
eventuais testemunhas;

A suspensao da escola de 4 a 10 dias uteis

A decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensao de quatro a dez dias Uteis é
precedida da audigdo em processo disciplinar do aluno visado, do qual constam, em termos
concretos, os factos que Ihe sdo imputados, os deveres por ele violados e a referéncia expressa
a possibilidade de pronuncia sobre os factos e da defesa dos mesmos, sendo competente para a
sua aplicacdo o Presidente do Conselho Executivo, que pode, previamente, ouvir o Conselho de
Turma ou de Nucleo.
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Compete ao Presidente do Conselho Executivo, ouvidos os pais ou o encarregado de educacao
do aluno, fixar os termos e condi¢cdes de aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo, garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar,
coresponsabilizando-o pela sua execucdo e acompanhamento e podendo, igualmente, se assim
o entender, estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades
publicas ou privadas;

A transferéncia de escola

Reporta-se a pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de
ensino e aprendizagem dos restantes alunos da escola, ou do normal relacionamento com os
membros da comunidade educativa. E aplicavel a alunos de idade igual ou superior a 10 anos,
frequentando a escolaridade obrigatéria, estando assegurada a frequéncia de outro
estabelecimento de ensino situado na mesma localidade ou na localidade mais préxima servida
de transporte publico ou escolar. A aplicacdo é da competéncia do Diretor Regional com
competéncia em matéria de educacao, apds a conclusdo do procedimento disciplinar previsto
na lei;

A expulsdo da escola

Ocorre quando reconhecidamente se constate ndao haver outro modo de responsabilizar o aluno
no sentido do cumprimento dos seus deveres. Consiste na proibicdo do acesso ao espaco
escolar e na retencdo do aluno, desde que nao abrangido pela escolaridade obrigatdria, no ano
de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada, impedindo-o, salvo decisdo judicial
em contrdrio, de se matricular nesse ano letivo em qualquer outro estabelecimento de ensino
publico, e ndo reconhecendo a administracdo educativa qualquer efeito da frequéncia, pelo
mesmo periodo, de estabelecimento de ensino particular ou cooperativo. A aplicagao da medida
ndo impede o aluno de realizar exames nacionais ou de equivaléncia a frequéncia, na qualidade
de candidato autoproposto, nos termos da legislagdo em vigor. A aplicagdo é da competéncia do
Diretor Regional com competéncia em matéria de educacdo, apds a conclusdo do procedimento
disciplinar previsto na lei.

Artigo 128.2
Reparagdo de danos
Complementarmente as medidas disciplinares sancionatdrias, compete ao presidente do

Conselho Executivo decidir sobre a reparacdo dos danos provocados pelo aluno no patrimdnio escolar e
a aplicacdo de medidas complementares.

Artigo 129.¢
Cumulac¢ao de medidas disciplinares
A aplicacdo das medidas disciplinares preventivas e de integra¢do é cumulavel entre si.
A aplicacdo de uma ou mais das medidas disciplinares preventivas e de integracao sao
cumulaveis apenas com a aplicagdo de uma medida disciplinar sancionatéria.
Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infragdo apenas pode ser aplicada
uma medida disciplinar sancionatéria.
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CAPITULO VII
PESSOAL DOCENTE

Artigo 130.2
Estatuto do Pessoal Docente
A atividade do pessoal docente desenvolve-se de acordo com os principios fundamentais

consagrados na Constituicdo da Republica Portuguesa e no quadro dos principios gerais e especificos

constantes dos artigos 2.2 e 3.2 da Lei de Bases do Sistema Educativo e no Estatuto do Pessoal Docente

da Educagdo Pré-Escolar e dos Ensinos Bdsico e Secunddrios em vigor na Regido Autdonoma dos Agores.

W e N R W

S O = S )
2 W N RO

15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

Artigo 131.2

Direitos do pessoal docente
Para além do disposto na legislagdo em vigor, o docente ainda tem direito a:
Ser respeitado na sua pessoa, ideias e bens;
Ver respeitado o seu trabalho por todos os membros da comunidade educativa;
Dispor de salas de aula e material didatico em boas condigdes;
Utilizar o material didatico, mediante requisicao prévia;
N3o ser perturbado durante o funcionamento das aulas ou outras sessGes de trabalho;
Dispor de uma sala de trabalho com condi¢Ges para preparacdo de aulas ou atividades;
Dispor de um expositor para afixagdo de documentacgao;
Usufruir das instalacGes e servigos existentes na unidade organica;
Ser informado de toda a documentacdo e decisdes relativas ao exercicio das suas fungdes;

. Ser informado das criticas formuladas no ambito da sua atividade profissional;

. Participar na programacdo e na dinamizacdo das atividades escolares;

. Exercer livremente a sua atividade sindical de acordo com a legislagdao em vigor;

. Eleger e ser eleito para os diversos orgdos, estruturas e servigos;

. Reclamar e recorrer de qualquer decisdo ou deliberacdo, por escrito, para a entidade

competente;

Recorrer ao superior hierdrquico competente, de qualquer ato lesivo dos seus interesses,
praticado por qualquer elemento da comunidade escolar:

Ser mensalmente informado das faltas dadas;

Ver atendido e esclarecido nas suas duvidas e sobre os direitos que |lhe assistem;

Ser apoiado, no exercicio da sua atividade, pelos orgdos de gestdo e administracdo, estruturas
de orientac¢do educativa e servigos especializados de apoio educativo;

Apresentar propostas aos 6rgdos de gestao e administragao;

Beneficiar e participar em acdes de formacao;

Conhecer, com antecipagao razoavel, alteragdes no seu horario habitual;

Conhecer as deliberagdes dos 6rgdos de gestdo e administragdo, e demais estruturas e servigos;
Utilizar equipamento e servigos nas condi¢des regulamentadas;

Ter seguranga, higiene e saude na atividade profissional.
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Artigo 132.2

Deveres do pessoal docente
Para além do disposto na legislagdo em vigor, o docente ainda tem o dever de:
Ser assiduo e pontual, cumprindo com o seu hordrio;
Usar de lealdade e correcao para com os alunos, colegas e auxiliares da acao educativa;
Promover o relacionamento e a cooperacgao entre todos os membros da comunidade educativa;
Resolver, com bom senso e com espirito de tolerancia, eventuais problemas;
Partilhar com os outros colegas a informacao, os recursos didaticos e os métodos pedagdgicos;
Elaborar materiais didaticos pedagdgicos com vista ao desenvolvimento dos conteldos
programaticos;
Refletir sobre o trabalho realizado, tendo em vista contribuir para o sucesso educativo;
Cooperar com os outros professores na avaliacdo do seu desempenho;
Fazer da avaliacdo uma atitude consciente, responsavel, permanente e participada;
Estar atualizado, quer cientifica quer pedagogicamente;
Desempenhar as fungdes que Ihe forem atribuidas;
Comparecer pontualmente nas reunides ou outras atividades;
Tomar conhecimento das informacdes afixadas em local préprio;
Zelar pela boa utilizacdo e conservacao do material e instalagdes;
Solicitar autorizacdo ao Conselho Executivo, no minimo de cinco dias, para faltar;
Comunicar obrigatoriamente, aos servicos competentes, sempre que falte por razGes
inesperadas;
Sensibilizar os alunos para a conservagao das instalagdes e equipamentos;
Desenvolver nos alunos o sentido de responsabilidade e incutir-lhes valores;
Ser o primeiro a entrar e o Ultimo a sair da aula, deixando a sala arrumada;
Solicitar a autorizagdo dos pais e encarregados de educag¢do a fim de ministrar a aula fora do
recinto escolar;
Numerar a licdo, registar as faltas dos alunos e registar o sumario na aplica¢do informdtica;
Ndo permitir atividades ruidosas que perturbem o funcionamento das aulas;
N3o permitir aos alunos o uso de boina, gorro, chapéu, boné e lencos na cabeca dentro da sala
de aula;
Ndo permitir aos alunos mascar pastilha eldstica durante as aulas;
Sé dispensar os alunos, de qualquer atividade, com autorizacdo prévia do Conselho Executivo;
Dialogar com os alunos sobre o seu rendimento escolar;
Participar nas atividades extracurriculares;
Estabelecer com os pais e encarregados de educacdo uma relacdo de didlogo e cooperacdo, no
quadro da partilha da responsabilidade pela educagdo e formacgdo integral dos alunos;
Facultar regularmente aos pais e encarregados de educagdo a informag¢do sobre o
desenvolvimento das aprendizagens e o percurso escolar dos seus educandos;
Manter-se informado da legislacdo e demais normativos em vigor;
Cumprir as disposi¢des legais e as deliberagdes dos diferentes 6rgaos e servigos, guardando
sigilo, dos assuntos tratados nas mesmas;
Conhecer, cumprir e fazer cumprir o regulamento interno;
Considerar, relativamente as fichas e trabalhos escolares dos alunos, o definido nos Critérios de
Avaliacdo.
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COMISSAO COORDENADORA DE AVALIACAO

Artigo 133.2
Composicao

1. A Comissdao Coordenadora de Avaliacdo é composta por um docente da Educacao Pré-Escolar,

dois docentes do 1.2 Ciclo e dois docentes do 2.2 Ciclo eleitos em assembleia geral, por maioria,

entre os docentes em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado do quadro da

unidade organica, sendo o presidente, obrigatoriamente, membro do conselho pedagégico e o

primeiro a ser eleito de entre os elegiveis e em votagado distinta.

CAPITULO VIII
PESSOAL NAO DOCENTE

Artigo 134.2

Direitos do Pessoal Nao docente
Ser respeitado.
Participar no processo educativo.
Receber formacdo, informacdo e apoio técnico, material e documental para o exercicio da sua
funcgao.
Ter seguranca, saude e higiene na atividade profissional.
Ter direito ao servigo da atividade sindical e a negociac¢ao coletiva.
Participar no processo de gestdo da unidade organica, elegendo e sendo eleito, nos termos da
lei.

Artigo 135.2

Deveres do Pessoal Nao docente
Ser assiduo, pontual e responsavel.
Andar devidamente identificado.
Informar-se sobre as matérias relevantes do processo educativo.
Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa, no desempenho de uma cultura
de cidadania através de regras de convivéncia na unidade organica.
Permanecer no local de trabalho, no exercicio das fungdes que Ihe forem atribuidas.
Aceitar sugestdes que visem a melhoria do desempenho das suas func¢ées.
Empenhar-se nas a¢des de formacao.
Participar nas reunides convocadas pelos 6rgaos de gestdo ou servicos.
Zelar pela defesa, conservagao e asseio das instalagGes, material didatico e espagos verdes.

. Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a comunidade educativa.

. Promover um clima de confianca e respeito mutuos.

. Guardar sigilo profissional.

. Colaborar para a boa imagem da unidade organica e dos seus diferentes drgdos e servicos.

Resolver com bom senso e tolerancia eventuais problemas que surjam na unidade organica.
Participar na organizacao e realizacdo das atividades.

. Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.
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Artigo 136.2
Formagao
O pessoal ndo docente deve participar em ac¢des de formagdo, tendo em conta as suas
necessidades, bem como as da Escola.
A unidade organica elabora um Plano de Formacao, conforme as necessidades da comunidade
educativa e os legitimos interesses profissionais do seu pessoal ndo docente.

CAPITULO IX
PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 137.2
Responsabilidade geral

Aos pais e encarregados de educacdo incumbe a responsabilidade de promover o desenvolvimento

fisico, intelectual e moral dos seus educandos.

Artigo 138.2
Encarregado de Educagao
Considera-se encarregado de educacao quem tiver menores a sua guarda:
a) Pelo exercicio do poder paternal;
b) Por decisdo judicial;
c) Pelo exercicio de fungGes executivas na direcado de instituicbes que tenham menores, a
qualquer titulo, a sua responsabilidade;
d) Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.
N3do pode ser aceite como encarregado de educag¢do quem ndo se enquadre em qualquer das
categorias fixadas no nimero anterior.

Artigo 139.2
Direitos

Participar no exercicio da unidade organica diretamente e através da respetiva estrutura
representativa, bem como nas atividades da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao.
Ser eleito, no inicio do ano letivo, representante dos pais e encarregados de educagdo da turma
pelos restantes pais e encarregados de educacao.
Informar-se e ser informado sobre todos os assuntos relevantes no processo educativo do seu
educando.
Comparecer na escola por sua iniciativa e quando for solicitado no horario estabelecido para
atendimento.
Colaborar com os docentes no ambito do processo de ensino-aprendizagem do seu educando.
Ser convocado para reunides pelo Titular / Diretor de Turma.
Ter conhecimento dos Critérios de Avaliagdo das dareas curriculares disciplinares e nao
disciplinares.
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Tomar conhecimento do aproveitamento do seu educando, sempre que solicitado ao Educador,
Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma, e da avaliagdo sumativa no final de cada
periodo letivo.

Ser ouvido em caso de segunda retencao do seu educando no ano ou ciclo.

Articular a educacdo na familia com o trabalho escolar.

Cooperar com todos os membros da comunidade educativa no desenvolvimento de uma cultura
de cidadania, nomeadamente através da promocdao de regras de convivéncia na unidade
organica.

Conhecer o Projeto Educativo de Escola, o Regulamento Interno e Plano Anual de Atividades.
Ter acesso ao processo individual do seu educando, na presenca do Diretor de Turma/Titular de
Turma sempre que se justifique e seja solicitado com pelo menos cinco dias Uteis de
antecedéncia, atendendo ao horario de atendimento do docente.

Artigo 140.2
Deveres

Efetuar o processo de matricula do seu educando.
Contribuir para a preservacdo da disciplina da Escola e para a harmonia da comunidade
educativa, em especial quando para tal forem solicitados.
Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando.
Criar no seu educando habitos de estudo e condi¢des favoraveis ao seu sucesso escolar.
Diligenciar para que o seu educando cumpra o dever da assiduidade, do correto
comportamento escolar e do empenho no processo de aprendizagem.
Participar na execu¢do do Projeto Educativo de Escola e do Regulamento Interno da unidade
organica.
Colaborar no processo de ensino e aprendizagem dos seus educandos.
Autorizar que o seu educando seja sujeito a uma avaliagdo com vista a aplicagao das medidas de
regime educativo especial.
Participar na elaboragdo, revisao e avaliagao dos programas educativos e individuais.
Contribuir para a prevengdo da indisciplina e para a harmonia da comunidade educativa.
Contribuir para o apuramento dos factos em processo disciplinar do seu educando.
Diligenciar para que a medida disciplinar prossiga os objetivos de reforco da sua formagdo
civica.
Contribuir para a prevencdo da seguranca e integridade fisica e moral de todos os
intervenientes da unidade organica.
Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando para tal for solicitado.
Conhecer o Regulamento Interno e subscrever, a declaracao anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral, no ato da matricula.
Colaborar com a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao.
O representante dos pais e encarregados de educa¢ao da turma deve transmitir aos restantes
pais e encarregados de educagdo todas as informag¢des dos Conselhos de Turma ou Ndcleo,
onde participa como representante.
No dmbito da Educacdo Pré-Escolar, compete aos pais e encarregados de educacdo:
a) Participar através de representantes eleitos para o efeito, na Assembleia de Escola;
b) Desenvolver uma relacdo de cooperagdo com os agentes educativos;
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c) Participar, em regime de voluntariado em atividades educativas de animacdo e de
atendimento;
d) Assegurar aos Educadores de Infancia uma informacdo correta que facilite o conhecimento
da crianca e favoreca o seu acompanhamento.
19. Responsabilizar-se pelo pagamento dos danos materiais provocados pelos seus educandos,
resultantes da utilizacdo descuidada ou inadequada dos equipamentos e instalacdes da escola.

CAPITULO X
SEGURANCA NA ESCOLA

Artigo 141.2
Plano de Seguranga e Evacuagao

1. OPIlano de Seguranga e Evacuacdo da unidade organica visa reduzir os riscos associados a
ocorréncia de intempéries, sismos, calamidades, acidentes ou sinistros de qualquer natureza e
garantir a seguranca da evacuacao dos seus membros e facilitar a intervencdo dos bombeiros e
dos demais agentes de protecdo civil.

2. As instalacGes devem estar devidamente sinalizadas, de acordo com o plano de emergéncia,
por forma a facilitar a circulagdo e o acesso dos membros da comunidade educativa.

3. Devem ser afixadas listagens de procedimentos de emergéncia em locais a divulgar.

4. Compete ao Conselho Executivo da unidade organica:

a) Afixar normas de procedimentos de emergéncia em todos os estabelecimentos da unidade
organica;

b) Promover sessdes de sensibilizagdo/conhecimento dos procedimentos a ter em situacbes de
emergeéncia;

c) Realizar, anualmente, com a colaboracdo das entidades competentes, um simulacro de
evacuacgao.

5. O Plano de Seguranca e Evacuacgao constitui documento préprio

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 142.2
Omissoes

Os casos ndo previstos no presente Regulamento Interno sdo definidos pelos drgaos de
administracdo e gestdo da Escola no respeito pelas suas competéncias devendo ser tida em
consideracao a legislagdo em vigor.
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Artigo 143.2
Original

O original do texto deste Regulamento Interno é arquivado nos servicos de administracdo
escolar e uma copia, em versao digital, publicada na pagina Web da Escola.

Artigo 144.2
Entrada em vigor
O presente Regulamento Interno entra em vigor apds a sua aprovacdo pela Assembleia de
Escola.

Proposta elaborada pelo Conselho Executivo, através da sua Comissdo para Elaborac¢do do
Regulamento Interno, no cumprimento da alinea a) do ponto 1 do artigo 68.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 13/2013/A, de 30 de agosto, com parecer favordvel do Conselho Pedagdgico na reunido de

2 de margo de 2016.

O Presidente do Conselho Executivo,

Sptrcients Sinene o 2

Aprovada pela Assembleia de Escola em reunido do dia 15 de margo de 2016
A Presidente da Assembleia de Escola,

Revisto pela Assembleia de Escola em reunido de 14 de margo de 2017

Revisto pela Assembleia de Escola em reunido de 21 de margo de 2018

Revisto pela Assembleia de Escola em reunido de 4 de julho de 2018



