Relatdério Mandato CE

Triénio 2019-2022

A escola enquanto organizacéo tem inerente ao seu bom desempenho
a constante autoavaliacdo dos diversos Orgéos de Gestdo. Assim, 0
Conselho Executivo partilha com a sua Comunidade Educativa o nivel de
desempenho e cumprimento do Programa de Acao sufragado, condigcédo
necessaria para uma avaliacdo do alcance dos objetivos pré-
estabelecidos.



Disposi¢des Introdutorias

Ao atingir o final do seu mandato para o qual foi eleito em junho de 2019, o Conselho
Executivo (CE) da EBI da Horta considera pertinente apresentar a Comunidade Educativa
um resumido balanco do cumprimento do Programa de Acdo proposto e sufragado pela

comunidade educativa.

Num periodo temporal particularmente dificil para toda a comunidade educativa, motivado
pelo surgimento inesperado de uma pandemia que obrigou a uma reinvencao do proprio
sistema educativo e do funcionamento da Unidade Organica (UO) da EBI da Horta, torna-
se importante demonstrar que, apesar das dificuldades, muito foi feito para melhorar as
condi¢cOes de trabalho dos professores, alunos e pessoal ndo docente, caminhando no
sentido de, em conjunto, tornarmos a EBI da Horta numa escola mais motivada e
dindmica. Apesar das dificuldades, tornou-se premente ndo desmotivar e encontrar nas
dificuldades diarias uma atitude positiva que nos permitisse continuar a dar o melhor que

cada um de nés tem para dar a bem de um sistema de ensino cada vez mais exigente.

Ao longo do ultimo triénio, o Conselho Executivo assumiu como prioridade a criacdo de
melhores condi¢cdes de trabalho para os docentes e discentes, investindo fortemente nas
lacunas identificadas por cada Departamento Curricular, em estreita articulacdo com um
conjunto de entidade externas, publicas e privadas, que deram o0 seu contributo

reconhecendo na Escola um papel incomensuravel na sociedade em que se insere.

Nesta caminhada, o CE procurou valorizar e apoiar todos 0s niveis e tipologias de ensino,
reconhecendo a importancia que representa uma efetiva articulacdo entre os mesmos, em

todas as Escolas que compdem a UO.

Muito ha ainda a fazer, é certo. No entanto, muito foi e com certeza continuara a ser feito
com o empenho de todas as estruturas de gestdo intermédias, numa ldgica de
envolvimento de toda a comunidade, em estreita proximidade com as entidades e forcas
vivas da ilha, assumindo a educacdo como um verdadeiro desiderato comum, cuja

responsabilidade, agora mais que nunca, é de todos.

Agradecemos, reconhecidamente, a todos quantos se disponibilizaram para de forma
empenhada colaborarem com este Conselho Executivo ao longo do seu mandato que
agora finda. Em nome da Comunidade Educativa da EBI da Horta, O NOSSO MUITO
OBRIGADO!
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Acoes realizadas

Ao longo destes trés anos de trabalho, este CE assumiu como principal prioridade a
criacdo de melhores condicfes de trabalho a todas as partes envolvidas no processo
educativo desta UO, numa tentativa constante de valorizagdo de todos os intervenientes,
sem excegao, por forma a estimular a motivagao de todos e a aprendizagem dos nossos

alunos.

Assim, do plano de acdo apresentado a sufragio, destacamos o cumprimento das

seguintes medidas:

- implementag&o do mini prato em todas as EB1/JI da llha, proporcionando aos alunos do

JI e 1° CEB uma refeicdo mais digna;

- implementacdo do sistema SIGE, permitindo um conjunto de servicos aos alunos,

pessoal docente e ndao docente e EE da UO;

- criacdo do Gabinete de Medicacdo (GAME), assumindo a promocéo da disciplina como

uma prioridade;
- criacdo de uma sala de convivio para os alunos do 2° CEB;
- relocalizacéo do Servico de Acao Social Escolar, assegurando a privacidade necessaria;

- investimento na aquisicdo de materiais pedagdgicos considerado prioritarios pelos

diversos departamentos curriculares;

- reorganizacao dos Nucleos nas EB1/JI, tornando-os mais eficientes;

- implementacéo de visitas regulares do CE as EB1/JI da llha;

- valorizacao e cooperacao com todas as estruturas de gestéo intermédia;

- substituicdo de computadores e projetores obsoletos em diversas salas dos blocos B e

D, salas de informatica, EV e ET e Conservatorio;

- instalacdo de rede em todas as salas do bloco D, garantindo acesso a Internet de maior

gualidade;
- colocacgéao de cortinas em todas as salas dos 2° e 3° pisos do bloco D, no lado nascente;
- implementacéo de fibrotica em todas as EB1/JI da ilha;

- ampliacdo da cobertura Wireless em todas as EB1/JI da UO, em especial nas salas de

aula das turmas do 1° CEB;



- implementacdo do horario de atendimento semanal aos Encarregados de Educacgdo
(EE);

- aquisicdo de obras literarias para a Biblioteca Escolar, designadamente do plano

nacional de leitura, dirigidas a todos os niveis de ensino, desde o pré-escolar ao 2° CEB;

- aquisicdo de material de laborat6rio permitindo uma maior qualidade na realizacao de
atividades préticas;

- aquisicdo de material desportivo para todas as EB1/JI da Ilha e para as aulas do 1° e 2°
CEB da AJA;

- aquisicdo de materiais pedagogicos, identificados como prioritarios, para todos os

departamentos curriculares;

- criacao da sala de Ensino Estruturado dirigida aos alunos Socioeducativos integrados,
permitindo uma resposta mais eficiente e um avanco significativo na integracéo e inclusao

destes alunos no meio escolar;

- aquisicao do equipamento standing-frame e assento de base rodada para um aluno da

turma Ocupacional;

- inicio da modernizacdo administrativa, criando melhores condi¢cdes de trabalho aos

Servigos Administrativos;

- diligéncia junto DRE no refor¢co de assistentes operacionais para fazer face a escassez

de recursos humanos:
-4 CTTS;

- 6 PROSAS para fazer face as baixas médicas e aposentacdes de assistentes

operacionais do quadro da escola;
- 4 estagiarias T;

- abertura de procedimentos concursais para recrutamento, por tempo indeterminado,
de pessoal a integrar o mapa de pessoal da EBI da Horta: 2 assistentes operacionais
(2020), 2 terapeutas da fala (2021 e 2022), 1 terapeuta ocupacional (2022);

- criagdo de uma zona de recreio com jogos dirigido aos alunos do 2° CEB, em

cooperacao com o Servi¢os de Desporto do Faial,

- o CE apoiou de forma significativa diversos projetos que se tém revelado uma mais valia
pela sua pertinéncia no sucesso educativo dos alunos. Sdo exemplo disso: os clubes (Do
Mar, Da Ciéncia e Nadador Salvador); os projetos Prof. DA de Matematica; Caminhos

para Aprender Portugués; Cidadania e Desenvolvimento, cujos investimentos avultados
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se revelaram proficuos. Esse apoio, que em alguns casos se materializou através de

parcerias com entidades externas, mereceu especial atencédo do CE;

Conservatorio Regional da Horta:

- aposta na reparacao e aquisicao de instrumentos e acessorios para todas as classes;
- afinacao regular dos pianos;

- colocacao de espelhos nas salas de aula;

- colocacdo de quadros pautadas nas salas de instrumento;

- contratacdo de um professor de trompete no ano letivo 2020/2021 e de ATC no ano
letivo 2021/2022;

- instalacdo de uma maquina de venda automéatica de snhacks e bebidas no Bloco do

Conservatério Regional da Horta, dando resposta ao seu horario alargado;

- criacdo de condicdes para funcionamento do Conservatorio Regional da Horta ao
Sabado, permitindo uma maior flexibilidade e ajustamento dos horarios dos alunos e

professores;

Parcerias

Consciente de que na missdo de uma escola com abrangéncia de ilha, como é o caso
desta UO, torna-se fundamental a existéncia de parcerias com entidades externas que
promovam uma efetiva articulacdo entre si, o Conselho Executivo apostou numa
constante procura de parcerias assentes no reconhecimento de que as entidades e forcas
vivas locais poderdo dar um contributo decisivo na melhoria do processo educativo dos

alunos da UO. Assim, destacamos 0s seguintes parceiros e respetivas iniciativas:

Camara Municipal da Horta:

- disponibilidade constante para atender aos pedidos do CE na resolugao de problemas
relacionados com os edificios escolares, incluindo a AJA que ndo sendo da sua algcada
sempre se disponibilizou para colaborar na resolucdo de problemas tendo em vista a

melhoria de condicfes para alunos e pessoal docente e ndo docente;

- forte investimento pela Camara Municipal da Horta na reformulacdo das cozinhas e

cantinas das EB1/JI, com fornecimento de mobiliario, equipamento hoteleiro especifico e



maquinas de lavar louga, criando condigbes mais dignas aos alunos e pessoal ndo

docente dessas escolas;

- investimento na reformulacdo dos parques infantis, criando melhores condi¢cdes de

diversao aos alunos das EB1/JI da ilha;

- cedéncia de computadores e tabletes, no a&mbito do Ensino a Distancia, dirigido aos
alunos REE, posteriormente cedidos as salas do Ensino Estruturado, DOV e Ocupacional;

- oferta pedagdgica de um tempo semanal de expressao musical aos alunos do Jardim de

Infancia da UO, lecionada por uma professora (estagiar L) Licenciada em Musica;

- parceria/apoio na concretizacao das atividades resultantes dos programas Eco-Escolas
e Escola Azul;

- parceria na concretizacdo da plano de atividades da Saude Escolar;
- limpeza e desinfecdo do reservatdrio de agua que abastece a AJA;
- colaboracao na limpeza de fossas, mondas e jardinagem da AJA,

- aquisicao de equipamentos para a criagado de uma sala Snuzzelen;

- apoio na aquisicdo em 50% do equipamento para apetrechamento de uma sala dirigida

as Terapias Ocupacionais;

- autorizacdo para ligacédo das aguas pluviais da AJA a rede publica que permitiu resolver
um problema grade de inundacgéo no piso 1 do bloco A.

Juntas de Freguesia

- criacdo de uma rede de impresséao e distribuicdo de material pedagogico pelos alunos
sem equipamentos digitais aquando do periodo de Ensino
a Distancia;

- constante parceria com as coordenadoras de nucleo e encarregadas de estabelecimento

na resolucdo de situacdes decorrentes da gestdo corrente das EB1/JI da ilha e
concretizagdo dos respetivos Planos Anuais de Atividade (PAA);

- apoio financeiro para concretizacdo de projetos dirigidos aos alunos do REE,
designadamente na criagdo de uma cozinha para o desenvolvimento de oficinas de

culinaria;
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Santa Casa da Misericordia da Horta (SCMH):

- alargamento da oferta da rede de CATLs da ilha com a entrada em funcionamento do
CATL na EB1/JI da Vista Alegre, que se encontra em funcionamento desde setembro do
ano letivo 2020/2021, e entrada em funcionamento o ATL da AJA no ano letivo
2021/2022;

- cedéncia de espacos na EB1/JI de Castelo Branco para o funcionamento do ATL nesta

freguesia, em cooperacdo com a Junta de Freguesia de Castelo Branco.

Servigos de llha do Governo Regional dos Agores

- Os servigcos de Obras Publicas, Florestais e Parque de Ilha procederam, de forma
articulada, a poda dos platanos, metrosideros e outras arvores do recinto escolar da AJA,
e realizaram o abate e substituicdo de arvores em fim de vida que apresentavam perigo

no recinto escolar;

- Os servigos de Agricultura iniciaram um processo de oficinas de horticultura com as

turmas do DOV, processo entretanto suspenso devido a pandemia,

- Estreita articulacdo e cooperacdo com os Servicos de Desporto de lIlha, na
concretizagdo das atividades de interesse comum no ambito da atividade fisica
envolvendo os alunos da EBI da Horta;

OMA

- Parceria numa vasta oferta pedagogica e cooperacdo no cumprimento do PAA;

Centro de Saude, Hospital da Horta, CDIJA, Servicos de Acao Social e CPCJ

- Parcerias constantes no cumprimento do PAA, da Saude Escolar, protecéo Civil, etc...

Associacéao de Pais e Encarregados de Educacéo da EBI da Horta

- Estreita cooperagéo na definicdo de estratégias conducentes ao alcance de objetivos de

interesse comum e respetiva articulacdo com as entidades competentes;
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Sala Ensino Estruturado:

O ano letivo 2020/2021 ficou marcada pela criagdo e entrada em funcionamento da
denominada Sala de Ensino Estruturado que tem como principal objetivo contribuir para
uma verdadeira integracdo dos alunos do Regime Educativo Especial integrados no
programa Socioeducativo, permitindo um acompanhamento e apoio pedagdgico
individualizado por parte de uma vasta equipa que inclui uma docente titular de turma,
docentes do Ensino Especial e Técnicos do SPO da EBI da Horta, permitindo, ao mesmo
tempo, que estes alunos participem numa parte do curriculo na turma do ensino regular

onde estao integrados.

Esta sala, que se divide em vérios espacos onde sdo realizadas as terapias, incluindo WC
onde os alunos fazem a sua higiene pessoal, tem permitido a realizacdo de um trabalho
gue vai ao encontro das necessidades, capacidades, interesses e caracteristicas destes

alunos, refletindo-se numa mais valia ja comprovada no decorrer deste primeiro periodo.

Para concretizar este projeto, o Conselho Executivo contou com 0 precioso apoio de
entidades publicas e privadas que permitiram a aquisicdo de diversos equipamentos,

sendo de destacar:

- a Secretaria Regional da Ciéncia e Tecnologia, através de uma candidatura ao programa
Pro-Scientia que permitiu a aquisicao de equipamentos digitais e softwares especificos;

- a Camara Municipal da Horta através da cedéncia de computadores;
- a empresa Inforbyte através da cedéncia de uma tela para projecao;
- a empresa Termofaial através da cedéncia de mobiliario;

- Juntas de Freguesia da llha;

A estas entidades publicas e privadas o nosso muito obrigado!

Horta, 03 de julho de 2022
Os docentes
Lidia Siméo
Hildeberto Peixoto
Joéo Feitor
Ana Catarina Goulart

Aline Depres
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