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INTRODUCAO

Em conformidade com o disposto na alinea ¢) do po\nto trés do artigo 68° do
Decreto Legislativo Regional no 13/2013/A de 30 de agosto o presente documento tem
como objetivo apresentar os resultados obtidos na execugdo do Plano Anual de Atividades
da Escola Basica e Secundaria Mouzinho da Silveira, relativamente aos anos letivos de

2018/2019 e 2019/2020. Este relatério incide nas at1v1dades prev1stas e que foram
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realizadas.

A andlise teve em conta todos os departamentos pertencentes a esta unidade
orgénica.

O presente relatério incide sobre a anslise da execugdo orcamental e sobre a
analise as demonstra¢des financeiras (balango e demonstragdo dos resultados) previstas
no POC Educagio.

Na leitura dos comentarios, em particular sobre os indicadores econdmicos €
financeiros, deve ter-se em consideragdio que o Fundo Escolar da Escola Bésica e
Secundaria Mouzinho da Silveira esta integrado no setor publico administrativo e que,
por isso, obtém financiamento do Or¢amento de Estado. ., ... . ...
Esta circunstincia condiciona a interpretagdio sobre os indicadores relacionados

com a solvabilidade, endividamento e equilibrio financeiro.
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CARATERIZACAO ESTRATEGIAS DA UNIDADE ORGANICA

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 34/96/A, de 13 agosto, foi criada a
Escola do 1.°, 2.° ¢ 3.° Ciclos do Ensino Bésico (EB 1, 2, 3) de Mouzinho da Silveira, que
entrou em funcionamento, no ano escolar de 1996-1997, na ilha do Corvo, tendo o atual

estabelecimento sido inaugurado a 25 de setembro de 1998,

P S

. D¢ ai ¢iising que era ministrado em casas particulares, na década de 1930 passou .
Satly PR SIS S .

a efetuar-se no edificio onde atualmente funciona o Centro de Convivio, oferecendo-se,
entdo, o 1.0 ciclo. Em meados da década de setenta, a escolaridade estendeu-se, através
da telescola, até ao 6.° ano e posteriormente, no ano letivo de 1995-1996, passou a ser
oferecido o 3.° ciclo, funcionando o «nticleo escolar do Corvo» como extensdio da Escola
Bisica e Secundaria das Flores.

Em 1998, com a inauguragio do atual edificio, a Escola Basica Integrada
Mouzinho da Silveira passou a dispor de adequadas instalagdes, incluindo ginésio,
biblioteca, laboratorio, sala de mtisica e salas de aula.

Em 2012, através do Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2012/A de 19 de
Junho de 2012, o governo regional, considerando o alargamento da escolaridade
obrigatoria até aos 18 anos de idade e de forma a assegurar que Os jovens corvinos
pudessem cumprir o percurso escolar de forma integrada no seu lugar de residéncia, sem
que se verificasse a necessidade de se ausentarem da sua ilha, determinou o alargamento
do ensino secundério 4 itha do Corvo e a alteragdo da tipologia daquela escola para Escola
Bisica e Secundaria Mouzinho da Silveira (EBSMS).

Assim, a partir do ano letivo de 2013/201 4, a unidade orgénica tem oferecido dois
cursos do ensino secundario, Linguas e Humanidades e Ciéncias e Tecnologias.

A EBS Mouzinho da Silveira oferece, assim, atualmente os trés ciclos do ensino
basico e o ensino secundario.

Como oferta extracurricular a escola disponibiliza uma diversidade de atividades:
Clube de Leitura; Clube do Ambiente e da Protegéio Civil; Clube de Musica e Danga
Tradicional; Atividades Desportivas Escolares, o Clube Desportivo Escolar e o Clube das

Ciéncias.
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Em 2018/2019 frequentaram o estabelecimento de ensino 45 alunos do ensino
regular.
Para além destes dados o funcionamento da escola permitiu a criagdo de 27

empregos diretos (21 docentes e § ndo docentes) e a projecdo local de um or¢amento

consideravel para a escala da ilha.

a) Alunos

[ NIVEL/ CICLO DE ENSINO N° DE ALUNOS
1°CICLO il S
2° CICLO | =77
3°CICLO 13
SECUNDARIO 6
TOTAL 45

b) Pessoal Docente

NIVEL/ CICLO DE ENSINO | N° DE DOCENTES

1° CICLO 2
2°CICLO 3
3° CICLO/SECUNDARIO 15
ENSINO ESPECIAL 1
TOTAL 21

b) Pessoal NAO Docente _

. CARREIRA [ ° N°DEFUNC.
ASSITENTE TECNICO [ 2
ASSISTENTE OPERACIONAL 3

| PRESTACAO DE SERVICOS 0
PROSA 1
CTTS 2
TOTAL 8

Por outro lado, a distincia e o isolamento geografico da Escola motivaram que os
sucessivos Orgéos de administraciio da escola apostassem na inovag@o € nas enormes
possibilidades de formacfio ¢ de acesso a informagdo que as novas tecnologias
informaticas permitem.

Durante os 1iltimos anos temos tentado estabelecer uma lideranga de proximidade,
atenta aos pormenores € solidéria nos trabalhos que é necessério desenvolver. Partilhar
0s esforgos e os problemas de toda a comunidade escolar e tentar estar na primeira linha
do esforgo em prol do coletivo. E uma lideranga que consideramos continuar a afirmar-

se pelo exemplo.
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A escola aposta nas novas tecnologias como auxiliares na motivagdo dos alunos e
na promogéio da interatividade entre o individuo e o conhecimento. Assim, recomenda-se
o recurso frequente as Tecnologias da Informagéio e Comunicagio (TIC) e as
potencialidades dos dispositivos méveis, cabendo a cada grupo disciplinar criar materiais
adequados aos varios niveis de ensino e anos de escolaridade, que possam ser partilhados
e disponibilizados entre as diferentes 4reas.

Possuimos uma estratégia que aposta, sobretudo, na inovagio tecnolégica, na

»1—-1-»:-:-.‘.

‘,ﬁprutec;ao ambiental, na fermaggo civica e no sucesso educativo global. Num IOCm il que .

pelo efeito da limitagdo das acessibilidades e da dimensdo demografica res1dua1 se pode
falar, com toda a propriedade, de ultraperiferia, a Intemnet (e outras formas de mobilidade)
¢ a resposta milagrosa da tecnologia do século XXI. Os grandes documentos estratégicos
da Escola refletem essa prioridade, assim como o essencial do esfor¢o orgamental que
pode ser projetado nessa drea. O nosso Projeto Educativo esta pensado tendo em vista a
realizagdo de trabalhos interdisciplinares, projetados para mobilizar, de facto, professores
e alunos para o trabalho colaborativo com recurso as TIC.

Defendemos que os alunos deverdo ser capazes de utilizar as Tecnologias da

--anformagio e Comunicagio de forma eficaz para criar documentos, localizar e selecionar

informagéo, colaborar com grupos a distancia e produzir apresentagdes dindmicas. Na
mesma linha de anélise se deve interpretar a manutengio de parcerias com outras escolas
europeias, a0 longo de um periodo de 12 anos, com inovadoras e interativas sessdes
letivas conjuntas. O mesmo se poder4 afirmar da op¢do continuada — desde h4 j4 16 anos
— do ensino da lingua inglesa no 1.° Ciclo e o desempenho da escola ao nivel ambiental,
reconhecido através da atribuigdo do galarddo BandeiraVerde, desde héa onze anos, pela
Associagdo Bandeira Azul da Europa. A estratégia é clara e persistente ao longo do

tempo.
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ORGAOS DE GESTAO E ADMINISTRACAO ESCOLAR

Os responsaveis pelos 6rgos de gestdo da EBSMS foram os seguintes:
Constitui¢fio dos érgios de escola

Assembleia de Escola:

 Presidente da Assembleia de Escola: Anabela Santos;

i o

e Vice-presidente: Marta C(‘)sta';“

e Secretaria da Assembleia: Tania Coelho.

Conselho Executivo:
* Presidente do Conselho Executivo: Susana Raquel Pombinho Duarte da Silva;
* Vice-presidentes do Conselho Executivo: Tania Coelho e Patricia Castanheira.
Conselho Administrativo:
* Presidente do Conselho Administrativo: Susana Raquel Pombinho Duarte da
Silva;
® Vice - Presidente do Conselho Administrativo: Tania Coelho
® Secretaria: Marta Sofia Lopes Cardoso Leitio até 05/11/2019/ Nadia Maria
Emilio Cabeceira deste 06/11/2019
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ATIVIDADES REALIZADAS EM 2018 E BALANCO DA EXECUCAO
ORCAMENTAL E FINANCEIRA

De acordo com a legislagio, serd efetuada uma analise contextualizada das
atividades desenvolvidas ao longo do ano na Escola.

Deste modo, serd feito um balango geral das atividades desenvolvidas ao longo
do ano letivo que-agora finda.

Comegamos, jusfamente, pela andlise dos resultados alcangados pelos nossos

alunos. Na 4rea central da pratica letiva e dos resultados escolares.

Avaliaciio Interna

1° Ciclo
Tx.
Inscritos | Transic3o | Trans.
1° Ano 8 8| 100%
2° Ano 2 2| 100%
3° Ano 5 2 40%
4° Ano | 4 3] 75%
Taxa média de transicao no 1° ciclo: 78,75%
2° Ciclo
Tx.
Inscritos | Transicdo | Trans.
5° Ano 5 5| 100%
6° Ano 2 2| 100%
Taxa média de transiciio no 2.° ciclo: 100%
3° Ciclo
Tx.
Inscritos | Transicdo| Trans.
7° Ano 5 5| 100%
8° Ano 3 3 100%
9° Ano 5 5% 100%*

* Apb6s resultados da Avaliagio Externa

Taxa média de transicio no 3° ciclo: 100%

Secundario
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Tx.
Inscritos | Transicio | Trans.
10° Ano 2 2 100%
11° Ano 4 4% 100%*

* Apos resultados da Avaliaciio Externa
Taxa média de transi¢io no Secundério: 100%

Da andlise dos dados verifica-se que se registam retengdes apenas no 1.° ciclo,

ficando a taxa média de transico este ano letivo nos 92,3%, mantendo-se, sensivelmente,

......

o_valor do ano letivo transato, 92,6%. Estes resu ad()f' sac "bastante satisfatorios e

Ve es

resultam de todo o trabalho que foi desenvolvido aio n1ve1 dos varios 6rgéos e estruturas
da escola. As retengdes verificadas, traduzem-se numa medida de exceglo, e alicergam-
S€ num processo construtivo que a médio prazo trard um percurso escolar mais estavel e
bem sucedido para os alunos.

Apesar de satisfatorios, € objetivo da unidade organica, que melhorem no proximo
ano letivo. A partir dos resultados obtidos, refletir-se-a sobre as estratégias de apoio
educativo e sobre as atividades e projetos a desenvolver de forma a potenciar as aptiddes

e capacidades dos alunos e assim alcancar melhores resultados.

Avaliacdo Externa
Os resultados apresentam-se organizados nos quadros seguinte:

Provas Finais 3° ciclo - Alunos Internos
EBSMS Méd.Nac.
Portugués 65,2% 60
Matematica 60,4% 55

Exames Nacionais Secundario - Alunos Internos

EBSMS Méd.Nac.
Geografia A 9 val. 10,3 val.
MACS 4,1 val. 11 val.
Bio.Geo. A 10,6 val. 10,7 val.
Fis. Quim. A 5 val, 10 val.
Francés 15,3 val. 11,3 val.

Exames Nacionais Secundario - Alunos Autopropostos

EBSMS Méd.Nac.
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Desenho A 15 val. 12,8 val.
Matemadtica A 17,7 val. 6,6 val.
MACS 8 val. 8,1 val.
Geografia A 9,6 val. 8,6 val.

A avaliagio das provas finais dos alunos do 3° ciclo é bastante satisfatéria uma
vez que estd acima da média nacional. No ensino secundirio os resultados foram
.sqtisfatérios,’__com excecdo de FQ, MACS e Geografia A.

Todos os alunos do 9° ano transitaram de ciclo.

No ensino secundério todos os alunos transitaram de ano.

Os alunos autopropostos apresentaram resultados na média nacional ou acima dela em
todos exames.

De igual forma registamos 0% de abandono escolar em todos os niveis de ensino.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Os projetos desenvolvidos na EBS Mouzinho da Silveira sio orientados por trés
eixos de atuacdo, definidos no Plano Integrado de Promogdo do Sucesso Escolar ¢
balizadores do Projeto Educativo de Escola, sio eles:

1. Foco na qualidade das aprendizagens dos alunos;
2. Promogdo do desenvolvimento profissional dos docentes;

3. Mobiliza¢do da comunidade educativa e parceiros sociais.

Neste contexto, estabeleceram-se ou consolidaram-se as seguintes agOes/projetos:
- Prof DA — professores qualificados na solucgo de dificuldades de aprendizagem;
- Ler Acores;
- Clubes Escolares: Clube de Leitura, Clube de Oficina A Descoberta da Ciéncia - 1°
ciclo; Clube da Protegdo Civil e do Ambiente, Clube de Folclore e Misica Tradicional do
Corvo; Clube desportivo e Escolar da ITha do Corvo; (cépia de relatérios em anexo)
- Programa Regional de Satide Escolar e Saude Infanto Juvenil; (copia de relatério em
anexo)
- Programa Eco-Escola;
- Atividades Desportivas Escolares; (- Ensino Especializado em Desporto; y
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- Histdria Geografia E Cultura Dos Acores;

- Biblioteca Escolar;

- Programa de tutorias;

- Salas de Estudo;

- Apoio Pedagogico Personalizado aos alunos integrados no Regime Educativo Especial;

- Atividades de apoio ao estudo/ aprendizagem, dentro e fora da sala de aula, com enfoque

no 1° ciclo;

- Orientagdo Vocacional

- Formagdo continua dos docentes.
A nossa unidade orginica participou na XXX edicdo dos J ogos Desportivos

Escolares, tendo conseguido, sob proposta da escola, que a partir do préximo ano letivo,

0s n0ssos alunos participem, pela primeira vez, sob as mesmas condigdes que as restantes

escolas. Participdmos no Parlamento dos Jovens tendo visto uma proposta dos nossos

alunos ser aprovada. Participdmos no concurso multimédia “Os jovens, a Europa € o

Futuro”, ndo sendo vencedores, foi uma atividade que mostrou que 0s nossos alunos estdo

contextualizados no projeto europeu. Recebemos comitivas de professores oriundos da

Finlandia, Croécia e Austria, no &mbito de um.projeto Erasmus +.

As atividades previstas no Plano Anual de Atividades foram cumpridas na sua
grande maioria, tendo sempre que possivel e pertinente, e mediante as oportunidades que
foram surgindo ao longo do ano letivo, sido desenvolvidas atividades ndo previstas.
Considera-se que as atividades atingiram os objetivos e produziram resultados bastante
satisfatorios.

Uma das atividades a destacar, pela forte ligagio que conseguiu estabelecer entre
os encarregados de educacio e a escola foi 0 “Dia do Encarregado de Educagdo”, onde
estes foram convidados a participar nas atividades letivas dos seus educandos partilhando
com eles a experiéncia de um dia na escola. Esta atividade teve a participacdo de mais de
80% dos encarregados de educacfio, tendo sido bastante valorizada por estes.

A “Festa de Encerramento do Ano Letivo”, foi o culminar de um ano de trabalho,
onde toda a comunidade educativa foi convidada, em festa, a fazer o balanco dos

resultados obtidos.
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Realizaram-se na nossa escola reunides no dmbito do Orgamento Participativo,
tendo os nossos alunos elaborados varias propostas que estfio em fase de votagao.

Em toda a agdo da EBS Mouzinho da Silveira procurou-se a detegdo sistemética
de dificuldades na aprendizagem e comportamento dos alunos, através dos diretores de
turma, professores titulares e professores tutores, de modo a garantir uma aplicagdo
atempada de medidas que permitam ao aluno ultrapassar as suas dificuldades;
implementar atividades que envolvessem os encarregados de educagdo dos alunos ¢ toda
& comunidade educativa. o

O Conselho Executivo da EBS Mouzinho da Silveira reconhecé, aﬁe o trabalho
colaborativo entre docentes ¢ um dos passos para a inovagio pedagégica que é urgente
para fazer face s exigéncias do século XXI. Sendo a plataforma e-twinning um espago
de partilha que envolve professores de vérias nacionalidades, o orgdo executivo, em
colaboragio com a professora Anabela Santos da EBS Tomés de Borba, propos a todos

os docentes uma oficina de formacéo creditada.

EXECUCAO ORCAMENTAL

Na area orgamental foram seguidas as linhas orientadoras emanadas da
Assembleia de Escola. A escola nfio tem dividas a fornecedores, assumiu dividas para
anos subsequentes — referente a uma fatura no valor de 1 114,35€ - Santa Casa da
Misericérdia do Corvo, no entanto, cumpriu as obrigacdes perante terceiros. A situagiio
orgamental da nossa escola pauta-se pelo equilibrio e moderacio na despesa. Tendo
sempre presente o bom funcionamento da escola e o bem-estar de todos os que nela
trabalham e estudam, procurou-se um equilibrio das despesas de funcionamento,
preservar o patriménio mével e imével e responder, na medida em que fosse possivel, as
diferentes solicitagdes dos nossos servigos, dos docentes, dos ndo docentes, dos alunos e
da restante comunidade educativa. A nivel or¢amental conclui-se que foram atingidas as
metas definidas.

No que concerne ao equipamento pedagdgico foi adquirido um Robot.

De salientar que foi adquirido equipamento bdsico, onde procedemos a

remodelagdo do bar; foram adquiridos AP’s, possibilitando o acesso de internet em toda
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a escola. Foi, também, implementado o sistema que permite a nfio circulagio de dinheiro
nas transagoes ocorridas na escola — SIGE.

Outra area a destacar, foi o esfor¢o que foi realizado na formagao.

Nesta area foi garantida a frequéncia de vérias sessdes formativas aos docentes do
1.° ciclo no ambito do projeto de formagéo e acompanhamento dos docentes do 1.° ciclo.
Foi, igualmente proporcionada formagio ao PROFDA e a docente do grupo 230

frequentou a oficina de formago de matematica. A docente do grupo de recrutamento

e
PR

330 frequentou, também, ‘a furmag:ﬁo no dmbito da érea de Inglés do 1° Ciclos — Repensar
para o Séc. XXI. Os doééhtes do grupo de recrutamento 500 frequentaram as oficinas de
formagdo de matematica 3° Ciclo.

O fundo escolar assegurou as formages consideradas pertinentes para a unidade
orgénica, nomeadamente as despesas inerentes & deslocagio dos docentes.

A situagBo orgamental da nossa escola continua, assim, a caracterizar-se pelo
equilibrio e pela moderag&o na despesa.

Ao nivel das instalagdes fisicas desenvolvemos todas as a¢des necessarias para a
preservacdo do edifico escolar.

Com o terminar ,do,._ago,_ surgem novos desafios para o futuro: melhorar as
aprendizagens de todos os alunos da nossa escola, fazer com que os docentes e nio
docentes se sintam motivados e valorizados, envolver efetivamente os encarregados de
educagio na vida escolar dos seus educandos, fazer com que 0s nossos alunos sejam cada
vez mais parte ativa na construgdo dos seus conhecimentos, sejam curiosos , ativos,

interventivos e resilientes., sejam plenos cidaddos de uma europa do século XXI.
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SALDOS DE GERENCIA

A conta de geréncia relativa a 31 de dezembro de 2019 apresentou um valor global 22 677,31 €
e sintetiza-se no seguinte quadro de fluxos:

1.-Saldo da geréncia anterior:

Ce dotagdes orcamentais (OE) 15.455,43
De receitas préprias
Na posse do servigo 444 95
Na posse do tesouro
De operagdes de tesouraria 104,89
16 005,27
2. Recebimentos na geréncia:
De dotagdes orgamentais (OE) 831 015,26
De receitas préprias 10 825,76
De operacdes de tesouraria 152 007,76
993 848,78
TOTAL 1 009.854.05
3. Pagamentos na geréncia:
De dotacgdes orgamentais (OE) 836 049,72
De receitas proprias 9773,39
De operagdes de tesouraria 141 353.63
~ 987176,74
4. Saldo para a geréncia seguinte (1+ 2 - 3):
De dotagdes orgamentais (OE) 10 420,97
De receitas proprias 1 497,32
De operacdes de tesouraria 10 759,02
22 677,31
TOTAL 1 009.854.05

Em 31 de dezembro de 2019, o saldo da execugéo orgamental foi de 22 677,31 € (16
005,27 € em 2018), sendo constituido por 10 420,97 € (15 455,43 € em 2018) de dotagdes
or¢amentais OE, por 1 497,32 € (444,95 € em 2018) de receitas proprias e por 10 759,02€
(104,89€ em 2018) de operagbes de tesouraria.
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EXECUGCAO ORGCAMENTAL
EXECUGAO DA DESPESA

Na presente geréncia a despesa executada no orgamento ordindrio do FE da EBS
Mouzinho da Silveira totalizou 845 823,11 € enquanto.a despesa corrigida totalizou 903 052,00
€, traduzindo-se num grau de execugio orgémenté\_i jc‘]é‘93.66%.‘ S ;

As despesas correntes representaram 90,64% da despesa corrigida e obtiveram uma
execugdo orcamental de 94,87%. As despesas de capital representaram 9,36% da despesa
corrigida e obtiveram uma execugéo orgamental de 58,71% (GRAFICO 1).

GRAFICO 01 - DESPESA EXECUTADA VS DESPESA CORRIGIDA

9
[{=]
g 58,71% ORGAMENTO EXECUTADO
-<—t’ 52.287,35 ORGAMENTO CORRIGIDO
l—
& 89.065,00
[&]
w ‘\,
o 94,87%
ER :
ud #17.897.76
¥
8~ 862.141,00

Considerando as despesas corrigidas por agrupamento, constatou-se que houve mais

preponderéncia das despesas com pessoal (81,63%) (GRAFICO 02).

GRAFICO 02 - DESPESA CORRIGIDA
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= Despesas com o pessoal » Aquisi¢do de bens e servigos
Transferéncias correntes » Aquisigao de bens de capital
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Quando analisada por agrupamento, a despesa executada apresentou diferentes graus
de execugao orgamental: 98.64% para as despesas com o pessoal; 62.34% para as despesas
com aquisicao de bens e servigos; 54.11% para as despesas com transferéncias correntes;; e
de 58.71% para as despesas CQrﬁi’é,éqwéigéo de bens de capital (GRAFICO 3).

GRAFICO 03 - DESPESA EXECUTADA POR AGRUPAMENTO

98,64%
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Despesas com o Aquisicdo de bens  Transferéncias  Aquisigdo de bens
pessoal € servigos correntes de capital

EXECUCAO DA RECEITA

Na presente geréncia a receita executada no orgamento ordinério do FE da EBS Mouzinho
da Silveira totalizou 857 741,40 €, enquanto a receita corrigida totalizou 903 052,00 €,
representando um grau de execugdo orgamental de 94,98%.

As receitas correntes representaram 91.48% da receita corrigida e obtiveram uma
execucdo orcamental de 96.98%. As receitas de capital representaram 8.52% da receita corrigida
e obtiveram uma execugéo orgamental de 73.48% (GRAFICO 0-4).

GRAFICO 0-4 - RECEITA CORRENTE VS RECEITA DE CAPITAL
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Considerando as receitas corrigidas por capitulo, constata-se que houve uma maior
preponderéncia das receitas provenientes de transferéncias correntes (89.26%) e proveniente

de transferéncias de capital (6,75%) (GRAFICO 0-5).
GRAFICO 0.5 - RECEITA CORRIGIDA POR CAPITULO

* 15.903,00 it
1,76% '
» 61.000,00 I
0,
« 20.008:66% ' * 806.049,00
2,21% 89,26%

= Taxas, multas e outras penalidades » Transferéncias correntes
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Saldo da geréncia anterior

Considerando a receita executada por capitulo, verificaram-se graus de execugio
or¢amental de: 98.08% para as receitas provenientes de transferéncias correntes; 53.13% para
as receitas provenientes de venda de bens e servigos correntes; 66.57% para as receitas
provenientes de transferéncias de capital; e 99.98% para as receitas provenientes de saldo da
geréncia anterior. Nao houve execugdo no capitulo das receitas provenientes de taxas, multas e
outras penalidades (GRAFICO 0-6).
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GRAFICO 0-6 - EXECUGAO DAS RECEITAS POR CAPITULO
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1 INDICADORES ECONOMICOS E FINANCEIROS

Liquidez Geral — Determinada pelo quociente entre o ativo circulante e o passivo circulante é
um indicador de cobertura do passivo exigivel a menos de um ano pelo ativo convertivel em
dinheiro no prazo de um ano, sendo que parte do'ativo podera corresponder a meios liquidos.

AT ST

Liquidez Imediata — Determinada pelo quociente entre as disponibilidades e o passivo circulante
& um indicador que pretende medir a capacidade de fazer face a compromissos exigiveis a muito

curto prazo.

Fundo de maneio liquido — Determinado pela diferenga entre o ativo e o passivo circulante,
quando conjugado com o fundo de maneio necessario, € um indicador que permite aferir acerca

do equilibrio financeiro.

Rotagdo do ativo liquido — Determinada pelo quociente entre o total dos proveitos de
exploragdo (extrapolados para valores anuais) e o ativo liquido, € um indicador que mede a

eficiéncia e a eficacia na utilizagéo dos ativos (fixos e de curto prazo).

Rotagdo de clientes, contribuintes e utentes — Determinada pelo quociente entre o total dos
proveitos de exploragéo (extrapolados para valores anuais) e o saldo de clientes, contribuintes e

utentes, é um indicador que mede a eficiéncia na gestéo dos recebimentos.

Endividamento — Medido pela razdo entre o total passivo e o ativo liquido € um indicador do
grau de cobertura do ativo liquido por capitais alheios. Quando analisado isoladamente, este
indicador ndo constitui um aferidor de endividamento excessivo, sendo necessario conjuga-lo

com a estrutura do passivo e com o grau de cobertura do servigo da divida'.

Autonomia financeira — Medida pela razdo entre o total dos fundos proprios e o ativo liquido é
um indicador do grau de cobertura do ativo liquido pelos fundos préprios. A informag&o a extrair

é complementar aquela que se infere do endividamento.

1 Este indicador mede a cobertura do servigo da divida (juros de financiamento e funcionamento adicionados de
amortizagdes de capital) pelos meios libertos de exploragdo liquidos de impostos sobre o rendimento do exercicio.
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Solvabilidade — Medida pela razdo entre o total dos fundos proprios e o total do passivo é um
indicador do grau de cobertura dos capitais alheios pelos fundos proprios.

Fundo de maneio necessario — Mede a diferenca entre as necessidades financeiras de
exploragdo (conjunto de elementos ativos fundamentais para o desenvolvimento da atividade) e
os recursos financeiros de exploragdo (conjunto de elementos passivos decorrentes da

e atividade).

e é um indicador de equilibrio financeiro estrutural. Considera-se que existe equilibrio financeiro

quando a tesouraria é positiva.

Rentabilidade do ativo liquido — Medida pelo quociente entre o resultado liquido do exercicio

e o ativo liquido é um indicador de desempenho que afere o retorno do ativo liquido.

Rentabilidade dos fundos préprios — Medida pelo quociente entre o resultado liquido do
exercicio e o total dos fundos proprios é um indicador de desempenho que afere o retorno dos

fundos proprios.

Meios libertos de exploragdo — Medidos pelo somatério dos resultados de exploragéo com as
amortizagbes e provisdes do exercicio sao um indicador de desempenho e afere a capacidade

da entidade para gerar fluxos operacionais.

Cash-flow — Medido pelo somatério dos resultados liquidos do exercicio com as amortizacdes e
provisdes do exercicio & um indicador de desempenho e afere a capacidade da entidade para

gerar fluxos operacionais € financeiros.

Equagao de Dupont — Equagéo que mostra a composicao da rentabilidade dos fundos proprios,
considerando o produto de trés indicadores que para ela concorrem: margem liquida sobre

vendas, rotagso do ativo liquido e multiplicador dos fundos proprios.

Margem liquida sobre vendas — Medida pelo quociente entre os resultados liquidos do exercicio
e o total dos proveitos de exploragdo € um indicador de rentabilidade que mede a sua

contribuigdo para a rentabilidade dos fundos proprios.
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Rotagciio do ativo liquido — Medida pelo quociente entre o total dos proveitos de exploragéo € o
ativo liquido que mede a contribuicéo da rotatividade do ativo liquido para a rentabilidade dos

fundos proprios.
Multiplicador dos fundos préprios — Medido pelo quociente entre o ativo liquido e total dos

fundos proprios afere em que medida a estrutura financeira (fundos proprios versus capitais

alheios) contribui para a rentabilidade dos fundos proprios.
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